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HÁ 35 ANOS CONTANDO A HISTÓRIA DO SUDOESTE DO PARANÁ 

Azul retomará voos regulares em 
Pato Branco assim que possível

Companhia vai retornar com aeronave ATR, mas a intenção é fazer os voos com o modelo 
195, para até 148 passageiros. Para isso, aeroporto precisará passar por adequações. Esse 
é o primeiro desafio da nova gestora, Jocemara Lopes do Amarantes, mais conhecida no 

segmento de aviação como Mara. PÁG. 5

Município se organiza para retorno das aulas presenciais

Executivo definiu que as aulas da Rede Municipal de Ensino retomam de forma presencial no dia 10 de maio. O regresso 
será realizado em modelo escalonado, e as salas serão ocupadas apenas 30% da capacidade. De acordo com Simone 
dos Santos Painim, Secretária de Educação e Cultura, ainda não foi definido sobre a retomada das atividades presenciais 

nos Centros Municipais de Educação Infantil (Cmeis).  PÁG. 4
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Dia do 
Trabalhador: 
como estão 
as adaptações 
realizadas para o 
enfrentamento 
à pandemia PÁG. 9

Centros de 
integração e 
Agência do 
Trabalhador 
dão dicas de 
como conseguir 
o primeiro 
emprego em 
Pato Branco PÁG. 3

Projeto Cidade 
Inteligente 5.0 é 
apresentado na 
Câmara PÁG. 2

Técnico do 
Pato Basquete 
avalia 
participação 
da equipe no 
NBB PÁG. 15
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O secretário municipal 
de Ciência, Tecnologia e Ino-
vação de Pato Branco, Giles 
Balbinotti, e a diretora do 
Departamento de Incubado-
ras Tecnológicas, Katia Eloi-
sa Bertol, estiveram na ses-
são da Câmara Municipal, 
na quarta-feira (28), para 
apresentar o projeto Cidade 
Inteligente 5.0.

Eles foram convidados 
a explanar na Casa de Leis 
pelos vereadores Claudemir 
Zanco - Biruba (PL), Eduar-
do Albani Dala Costa (MDB), 
Marcos Marini (Podemos) e 
Maria Cristina de Oliveira 
Rodrigues Hamera (PV).

Na oportunidade, o se-
cretário falou sobre algumas 
das ações realizadas pela 
municipalidade, por meio da 
Secretaria, nesses primeiros 
100 dias de governo, e que 
o grande diferencial está 
sendo a interatividade, por 
meio de aplicativos, do site 
e das redes sociais. 

“Trabalhar em conjun-
to, com o engajamento de 
todos os setores, de manei-
ra cooperativa e colaborati-
va, buscando ideias, desen-
volvendo ações e projetos, 
esses são nossos maiores 
objetivos para construir-
mos uma cidade inteligen-
te”, afirmou Balbinotti. 

Cidade Inteligente 
A diretora do Departa-

mento de Incubadoras Tec-
nológicas, Katia Eloisa Ber-
tol, explicou as dimensões 
da proposta, bem como, o 
objetivo de se pensar, coleti-
vamente, o desenvolvimen-
to. “Chamamos o projeto de 
Cidade Inteligente 5.0, que é 
uma estratégia criada no Ja-
pão e que está centralizada 
no cidadão, ouvindo as ne-
cessidades da comunidade 
e aproximando-a das tecno-
logias, melhorando o desen-
volvimento social”, explicou. 

Katia também revelou 
alguns dos projetos que es-
tão sendo estudados pela 
Secretaria para serem im-

plantados. “Lembramos que 
cidades inteligentes são 
construções coletivas, apre-
sentamos diversos projetos, 
mas queremos ressaltar que 
contamos, principalmente, 
com boas ideias de todos os 
pato-branquenses, que po-
dem nos enviar sugestões 
de ações e projetos para se-
rem analisados”, frisou.

Ainda neste ano
Balbinotti e Kátia apre-

sentaram os projetos previs-
tos para serem colocados em 
prática ainda neste ano. De 
março a junho, o foco será 
a ilha de impressão 3D, a es-
tação meteorológica, a bike 
elétrica e o patinete elétrico; 
de julho a setembro, o ôni-
bus elétrico, as vans elétricas 
e o monitoramento de en-
chentes; e de outubro a de-
zembro, a integração Estar x 
toten, o radar inteligente e o 
semáforo inteligente.

Propostas 
para 2022

Para 2022, as iniciati-

vas vão além. Segundo o se-
cretário Balbinotti e a direto-
ra Kátia, o objetivo é o carro 
elétrico, o eletroposto, o re-
conhecimento facial e o cer-
camento eletrônico, previs-
tos para serem implantados 
entre os meses de janeiro e 
março; de abril a junho o foco 
será a usina fotovoltaica, as 
lixeiras inteligentes e a ilumi-
nação inteligente; e de julho a 
setembro o trabalho será vol-
tado à implantação do Cen-
tro de Cidadania Inteligente 
(CIT), o coworking ‒ polo tec-
nológico e os pomares.

Projetos em ação
Foram citados na Câma-

ra os projetos de Educação e 
Saúde com tecnologia inclu-
siva, estação meteorológi-
ca [cujo projeto piloto será 
apresentado nesta segunda-
-feira (3), no Parque Tecno-
lógico], câmeras de lapela 
para agentes do Departa-
mento Municipal de Trânsi-
to (Depatran), a usina foto-
voltaica, internet 5G, entre 
outros.

Projeto Cidade Inteligente 
5.0 é apresentado 
na Câmara

As iniciativas foram apresentadas na sessão dessa quarta-feira (28)

ASSESSORIA/CMPB

Vacina Pfizer
O Paraná está preparado para receber as doses da 

vacina da Pfizer. O Estado conta com nove freezers para 
armazenamento do imunizante. Sete são de ultrabaixa 
temperatura (-80ºC), podendo armazenar as doses por 
até seis meses, e dois são de temperatura de -20ºC, que 
podem ser utilizados para armazenamento inicial das do-
ses. O governo federal tem um acordo de compra de 100 
milhões de imunizantes da fabricante.

Reforma tributária
O líder do governo na Câmara, Ricardo Barros (PP), 

confirmou a decisão do ministro da Economia, Paulo 
Guedes, e de lideranças do Congresso de analisar a refor-
ma tributária de maneira fatiada em quatro etapas, tendo 
como primeira prioridade a aprovação do projeto de lei 
que reforma o PIS/Cofins, criando em seu lugar a Contri-
buição sobre Bens e Serviços (CBS). O aliado do presiden-
te Jair Bolsonaro defendeu que o Congresso aproveite a 
reforma para proporcionar “uma tributação mais justa”.

Reforma tributária II
Barros explicou que o sistema tributário brasileiro, 

atualmente, incentiva a exportação de produtos não ma-
nufaturados. “Se a soja é processada aqui, há uma tri-
butação; se é exportada, não há.Teria que ser o contrá-
rio. Na medida em que um produto para exportação não 
paga PIS/Cofins, é desonerado, e o produto para o con-
sumo interno é onerado. O processado no país tinha que 
ser incentivado, gerar empregos, impostos, agregar valor 
aquilo que vai ser exportado”, disse.

Turismo responsável
O Complexo Turístico Itaipu (CTI) é um dos finalis-

tas da primeira edição do prêmio WTM Latin America 
Responsible Tourism Awards, a versão latinoamericana 
do prêmio mundial World Responsible Tourism Awards, 
que acontece há 15 anos, em Londres. O prêmio é uma 
das mais importantes referências em turismo responsá-
vel e sustentável para o mundo e reconhece os melhores 
esforços pelo desenvolvimento do setor.

Fontes renováveis
O deputado federal Gustavo Fruet (PDT) apresentou 

na Câmara dos Deputados projeto que estabelece a im-
plantação de sistemas de geração de energia elétrica a 
partir de fontes renováveis nas unidades habitacionais 
construídas através de programas do governo federal, 
como o Casa Verde Amarela. Se o projeto for aprovado, 
pelo menos 30% das futuras casas entregues terão que 
contar com o sistema.

Antecipação
O Paraná defende a readequação do calendário na-

cional para que a imunização dos docentes e servidores 
da educação aconteça simultaneamente às pessoas com 
comorbidades, próximo grupo a ser vacinado. O apelo foi 
feito pelo secretário da Saúde, Beto Preto, a autoridades 
da pasta federal em Brasília. A revisão, de acordo com o 
secretário, é viável.

Compra Direta
O Governo do Paraná publicou o edital de Chama-

da Pública Eletrônica para o programa Compra Direta 
Paraná. Serão investidos R$ 27 milhões para a compra 
de alimentos produzidos ou processados por agriculto-
res familiares. A entrega será feita diretamente a entida-
des socioassistenciais, rede pública de saúde ou alvos de 
ação alimentar do Estado, que, por sua vez, destinam-se a 
pessoas em situação de vulnerabilidade.

Eleições 2022
O ex-secretário da Justiça do governo Ratinho Júnior 

(PSD), Mauro Rockenbach, vem revelando nas redes so-
ciais que deve disputar a eleição de dois de outubro de 
2022 para deputado federal pelo PSD. Os partidos estão 
buscando lideranças para as chapas de deputado federal, 
o PSD projeta eleger pelo menos 15 cadeiras.
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Neste sábado (1º) a pri-
meira dose da vacina contra co-
vid-19 será destinada para ido-
sos com 62 anos completos 
acima. A vacinação será em for-
mato drive-thru, das 8h às 11h, 
no Parque de Exposições.

Os idosos que residem em 
áreas cobertas por Estratégia de 

Saúde da Família podem rea-
lizar o agendamento direto na 
Unidade de Saúde.

Idosos que não conseguem 
ir ao drive-thru podem fazer o 
agendamento na Sala de Vaci-
na Central, pelo telefone núme-
ro 46 3213 1700. Já idosos aca-
mados o agendamento é pelo 
telefone número 46 98421 4088.

É necessário apresentar 
documentos pessoais, compro-

vante de residência e carteira 
de vacina, se tiver.

Nesta quinta-feira (29) 
chegou no Estado a 15ª remes-
sa de vacinas contra covid-19, e 
está previsto para Pato Branco 
o recebimento de 2.315 doses 
que são destinadas à primeira 
dose de grupos prioritários, que 
são as pessoas de 60 a 64 anos e 
profissionais da segurança pú-
blica e salvamento.

Idosos com 62 anos ou mais serão vacinados em Pato Branco

Centros de 
integração e 
agência do 
trabalhador de 
Pato Branco dão 
dicas de como e 
onde conseguir a 
tão sonhada vaga  

Jéssica Procópio
jessica@diariodosudoeste.com.br

A busca pelo primeiro 
emprego é um dos grandes 
desafios dos jovens. Sem ex-
periência e com diversos 
concorrentes, a colocação 
no mercado de trabalho, vis-
ta como um ritual de passa-
gem entre juventude e vida 
adulta, é um período bastan-
te desafiador.

Para os jovens, o mais 
difícil é saber onde ir e o que 
devem fazer para conseguir 
uma vaga, ou seja, os pas-
sos que devem seguir para 
se candidatar a um emprego.

Buscando saber como o 
adolescente deve proceder 
na busca por seu primeiro 

emprego, a reportagem do 
Diário do Sudoeste entrou 
em contato com as três en-
tidades de Pato Branco que 
inserem jovens do municí-
pio e de parte da região no 
mercado de trabalho.

Primeiro passo
O primeiro passo é que 

o jovem tenha completado 
14 anos, para assim exercer 
o trabalho aprendiz e não o 
infantil — proibido por lei 
porque considera-se que 
viola os direitos das crian-
ças e do adolescente por co-
locar em risco suas vidas.

Depois de atingir a ida-
de mínima necessária para 
trabalhar o jovem preci-
sa entrar para o banco de 
vagas. Para isso, ele preci-
sa fazer um cadastro, onde 
receberá os informes de em-
pregos disponíveis. Para a 
inscrição são necessários 
CPF, RG e carteira de traba-
lho — agora emitida rapi-
damente pelo aplicativo da 
Carteira de Trabalho Digital.

Inserção no 
mercado

Tanto o Centro de Inte-

gração Empresa-Escola do 
Paraná (Ciee) quanto o Cen-
tro de Integração Nacional 
de Estágios Para Estudantes 
(Ceinee) em Pato Branco são 
órgãos voltados para jovens 
que buscam a inserção no 
mercado do trabalho, mais 
especificamente o primeiro 
emprego.  

Em ambos os locais, 
existem duas modalidades 
de contratação — jovem 
aprendiz e estágio. A pri-
meira, é voltada para pes-
soas com idades entre 14 e 
24 anos, e a segunda, con-
trata adolescentes maiores 
de 16 anos que obrigatoria-
mente estejam estudando, 
seja no Ensino Médio, em 
uma especialização ou em 
uma graduação.

No município, o es-
tágio é a modalidade que 
mais tem vagas disponí-
veis. Apesar de ser gran-
de o número de jovens 
afirmando não encontrar 
emprego, gestores de em-
presas responsáveis pela 
contratação de adolescen-
tes afirmam que toda se-
mana é alto o número de 
vagas aparecendo.

Primeiro emprego: Desafio para jovens que 
buscam a inserção no mercado de trabalho

Ciee
No Ciee, o jovem pode fazer o ca-

dastro no site www.cieepr.org.br, tirar 
dúvidas pelo e-mail patobranco@cie-
epr.org.br ou ligar nos números (46) 
3224-7151, (46) 99918-1166 e (46) 
98832-1493, que também são What-
sApp. No site as vagas são atualizadas 
constantemente.

Ceinee
Para participar do banco de vagas 

do Ceinee, os interessados devem fa-
zer um cadastro no site www.ceinee.
org.br. No endereço eletrônico tam-
bém estão disponíveis todas as vagas 
em aberto para a localidade.

No centro de integração os jo-
vens também podem ser atualizados 
das vagas por um grupo no WhatsA-
pp. Para isso, basta mandar uma men-
sagem para o número (46) 99941-
7415 solicitando a participação no 
grupo. Os empregos também são di-
vulgados nas páginas do Ceinee no 
Instagram e no Facebook [@Ceinees-
tágios PB]. Nos destaques do Stories 
no Instagram há um passo a passo de 
como se candidatar às vagas.  

Agência do 
trabalhador

Focada ao público maior de 18 
anos de idade, a agência do trabalha-
dor precisa de CPF, RG, comprovante 
de residência e da carteira de trabalho 
para fazer o cadastro da pessoa.

Sem site, todas as vagas disponí-
veis são divulgadas na página do Fa-
cebook da agência.

Auxílio com 
currículos e 
entrevistas

Todos os sábados pela manhã, 
até o fim de junho, a agência do tra-
balhador de Pato Branco estará a 
disposição da comunidade para fa-
zer currículos e dar dicas de como 
se portar nas entrevistas de empre-
go. O projeto já funciona há cerca de 
um mês e tem tido uma boa adesão 
da população, que têm ido em peso 
para o local.

Vagas de estágio são as que mais aparecem em Pato Branco

AgênCiA BrAsil
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Pato Branco 
lança marco 
zero pela 
criação 
do Plano 
Municipal 
pela Primeira 
Infância
Assessoria

A Administração Municipal de 
Pato Branco, por meio da Secreta-
ria de Assistência Social, lançou na 
tarde de quinta-feira (29), o marco 
zero pela criação do Plano Munici-
pal pela Primeira Infância, em audi-
ência no auditório da Câmara Mu-
nicipal de Vereadores. É a primeira 
vez na história do município que 
uma política específica para isso é 
debatida. No encontro, foram adota-
dos todos os protocolos de distan-
ciamento e proteção dos participan-
tes contra a covid-19. 

A proposta é do prefeito Rob-
son Cantu que solicitou à Assistên-
cia Social que criasse o plano. O ob-
jetivo é que ele seja intersetorial, 
envolvendo as demais pastas, auto-
ridades e representantes da socie-
dade civil sensíveis ao tema.

Responsável pela criação do 
projeto, Sarah Cristina Kusma da 
Luz disse que nesta primeira eta-
pa será organizado um comitê para 
traçar um raio-X sobre as políticas 
públicas voltadas às crianças que 
tenham entre zero e seis anos.

Devem participar deste comi-
tê autoridades e representantes 
da sociedade civil para elabora-
ção do documento que engloba-
rá estratégias para a saúde, edu-
cação e assistência.

“Se a gente investe na primei-
ra infância, a gente vai estar plan-
tando hoje uma árvore que vai ren-
der muitos frutos positivos para a 
nossa sociedade no futuro e, prin-
cipalmente, levando em considera-
ção que cuidar das crianças hoje é a 
garantia que nós seremos cuidados 
amanhã”, destacou a secretária de 
Assistência Social, Barbara Slonski 
Delboni Padoan.

Segundo ela, também é neces-
sário sensibilidade ao debater o 
tema devido às características que 
implicam no desenvolvimento da 
criança. 

Na audiência, Barbara apresen-
tou dados neurocientíficos sobre 
como o desenvolvimento cognitivo 
é afetado conforme os impulsos ex-
ternos que a criança recebe. 

O prefeito destacou o dia como 
um marco histórico para o municí-
pio e um dos projetos mais necessá-
rios para uma Pato Branco melhor. 

Participaram do encontro a se-
cretária de Assistência Social Bar-
bara Slonski Delboni Padoan, o 
prefeito Robson Cantu, vereador e 
vice-presidente da Câmara, Claude-
mir Zanco, a psicóloga Viviane Mar-
tinello, a responsável pela constru-
ção do plano, Sarah Cristina Kusma 
da Luz, e representantes das polí-
cias militar e civil, Ministério Públi-
co (MP) das secretarias do municí-
pio e de outras entidades.

Assessoria
A Administração Municipal 

de Pato Branco, por meio da Se-
cretaria de Educação e Cultura, 
está abrindo processo seletivo 
simplificado para a contratação 
de professores substitutos para 
os anos iniciais do ensino funda-
mental. As inscrições serão on-
line, pelo site www.patobran-
co.pr.gov.br/concursos, entre os 
dias 05 a 12 de maio, de forma 
gratuita.

Estão sendo disponibilizadas 
seis vagas, com carga horária se-
manal de 20 horas e com remu-
neração de R$ 1.725,99 e abono 
de R$ 222,82. O contrato de tra-

balho é firmado pelo prazo de até 
um ano, podendo ser prorrogado 
pelo mesmo período.

Os requisitos mínimos são: 
curso superior de Pedagogia con-
cluído ou curso de Licenciatura 
concluído, desde que precedido 
ou complementado de formação 
para o Magistério nível médio.

As provas de títulos refe-
rentes à escolaridade, ao tempo 
de serviço e ao aperfeiçoamento 
profissional deverão ser digitali-
zadas e anexadas na hora da ins-
crição. É necessário possuir um 
endereço eletrônico do provedor 
“gmail”, pois o formulário de pre-
enchimento é feito pelo Google.

Pato Branco abre processo seletivo para professores

Seis vagas estão sendo disponibilizadas

AssessoriA PMPB

o retorno será 
realizado em modelo 
escalonado, as salas 
terão apenas 30% da 
capacidade

Júlia Heimerdinger
julia@diariodosudoeste.com.br

Nesta última quinta-feira 
(29) a Associação dos Municí-
pios do Sudoeste do Paraná (Am-
sop) realizou uma reunião com 
os prefeitos e secretários muni-
cipais de Educação para debater 
sobre o retorno ou não das aulas 
presenciais.

Ficou definido que cada mu-
nicípio possui a autonomia de de-

cidir sobre o retorno presencial 
das aulas, além de estudar sobre 
a logística do transporte escolar.

Em Pato Branco foi defini-
do que as aulas da rede munici-
pal de ensino retornam no dia 10 
de maio. De acordo com Simo-
ne dos Santos Painim,   Secretá-
ria de Educação e Cultura o re-
torno será realizado em modelo 
escalonado, as salas terão apenas 
30% da capacidade, com rodízio 
de alunos e aplicação de todas as 
medidas sanitárias para preven-
ção contra a covid-19.

Na próxima semana, as esco-
las entrarão em contato com os 
pais dos alunos para apresentar 
o cronograma do retorno escalo-
nado, assim garantindo o distan-
ciamento seguro para os alunos e 

professores.

Preocupações
“Estamos preocupados com 

essa retomada, mas diante do an-
seio dos pais nós vamos retor-
nar”, informa Simone acrescen-
tando que os pais podem optar 
em levar os filhos para as aulas 
presenciais, ou continuar com o 
ensino remoto em casa.

Outra grande apreensão da 
secretária de Educação é com o 
aprendizado dos alunos. “O con-
teúdo das crianças, houve uma 
lacuna muito grande, a defasa-
gem, porque a qualidade das ati-
vidades em casa não é a mesma  
que dentro da sala de aula”, ava-
lia Simone.

“Nós estamos ansiosos, espe-

ramos que tudo ocorra bem e que 
possamos chegar até o final do 
ano com as aulas, com as crian-
ças dentro das escolas”, comenta.

Cmeis
Conforme Simone ainda não 

foi definido sobre o retorno pre-
sencial dos  Centros Municipais 
de Educação Infantil (Cmeis). 
Uma reunião está agendada para 
a próxima segunda-feira (3) para 
decidir sobre os Cmeis e o trans-
porte escolar.

“O controle das crianças me-
nores é mais difícil diante dos 
protocolos, a nossa preocupação 
é muito grande, então nós vamos 
analisar essa situação”, finaliza a 
secretária de Educação de Pato 
Branco. 

Em Pato Branco as aulas 
presenciais estão programadas 
para regressar em 10 de maio

seed

Todas as escolas municipais de Paro Branco retornarão para as aulas presenciais
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Marcilei Rossi
marcilei@diariodosudoeste.com.br 

Já são mais de 13 meses que 
Pato Branco não recebe voos co-
merciais regulares. A suspensão 
das operações foi anunciada ainda 
em março de 2020 como medida 
de enfrentamento da covid-19, em 
um momento em que todos busca-
vam tomar conhecimento da nova 
realidade mundial.

Nesta semana, o assessor da 
Presidência para Assuntos Institu-
cionais na Azul Linhas Aéreas, Ro-
naldo Veras, reafirmou em vídeo a 
intenção da companhia em seguir 
operando com a linha Pato Bran-
co/Curitiba.

Para o secretário de Desenvol-
vimento Econômico de Pato Bran-
co, Claudio Müller, o que hou-
ve nos últimos dias foi um ruído, 
onde se especulou a não retoma-
da dos voos regulares por parte da 
companhia. Contudo, ele esclarece 
que sempre foi afirmativa a inten-
são da retomada das atividades.

“A Azul nunca disse que não 
retornaria a operar em Pato Bran-
co. O que tem de diferente agora é 
que a companhia vai retornar com 
o ATR, mas a intenção da compa-
nhia é de que assim que tivermos 
condições é fazer os voos com o 

modelo 195, para até 148 passa-
geiros”, afirma o secretário, reve-
lando uma série de ações que de-
verão ser executadas para que os 
voos regressem.

Nesta lista está a retomada 
das operações de rádio, inativas 
desde que os voos foram suspen-
sos. Neste caso, Müller explica que 
o Município está em fase de licita-
ção, para a contratação do servi-
ço de rádio.

Ainda de acordo com o secre-
tário, a companhia também soli-
citou a instalação do Papi (Preci-
sion Approach Path Indicator, em 
português Indicador de Percur-
so de Aproximação), que permite 
pousos e decolagens mais seguras, 
ao mesmo tempo em que o aero-
porto deixa de operar somente no 
sistema visual, o que em períodos 
de adversidades climáticas impe-
de voos.

Müller também relata uma 
terceira exigência, a do aumen-
to da pista, para evitar excesso 
de consumo do combustível na 
decolagem.

Para esta solicitação, o secre-
tário afirma que foi conseguido 
junto a Agência Nacional de Avia-
ção Civil (Anac) a ampliação da 
pista declarada que até então era 
de 1.370 metros e passa a ser de 

1.600 metros, sendo necessária 
somente a pintura de pista.

Nova gestora
Sem ter ligação com a reto-

mada de voos regulares em Pato 
Branco, desembarcou recente-
mente no município a nova gesto-
ra do Aeroporto Municipal de Pato 
Branco, Jocemara Lopes do Ama-
rantes, mais conhecida no seg-
mento de aviação como Mara.

Com ampla experiência no 
que se diz respeito a estruturação 
e de mandas de ampliação, Mara 
estava trabalhando no Aeroporto 
de Cascavel quando iniciou a am-
pliação daquela pista.

Ela define que o projeto de 
Pato Branco é audacioso e com-
pleta: “Temos um grande mo-
mento para se enfrentar que é 
a retomada dos voos da avia-
ção regular e mais a operação 
de uma outra companhia”, diz 
acrescentando que algumas fa-
ses ainda devem ser transpostas 
e que este momento vem sendo 
para a retomada das operações 
regulares e de elaboração de 
projetos de ampliação da área 
do aeroporto.

Descrevendo que há uma 
constante procura por informa-
ções sobre voos, Mara avalia o atu-

al aeroporto como bem estrutura-
do e com capacidade de se tornar 
um aeroporto regional, atenden-
do a demanda da região Sudoeste, 
que precisa desse movimento para 
que não tenha que se deslocar ou 
para Chapecó ou Cascavel, que são 
as estruturas mais próximas.

Expansão 
Tão logo foi inaugurado em 

janeiro de 2019, já iniciou o mo-
vimento para a ampliação do ae-
roporto de Pato Branco, pen-
sando assim em uma maior 
quantidade de voos e colocando 
o município de fato no cenário da 
aviação regular.

Do projeto inicial de amplia-
ção a atual gestão segue com al-
guns encaminhamentos, como o 
caso da chamada fase um de am-
pliação, que compreende em alo-
car na pista de motocross o novo 
terminal de passageiros, com ca-
pacidade de circulação de aproxi-
madamente 200 pessoas. 

Em uma área ao lado, segue 
sendo mantido o projeto para a 
construção do novo posto de abas-
tecimento. Nessas imediações 
também deve compreender o novo 
pátio de manobras.

Já a chamada segunda fase é 
que tem alterações no compara-

tivo com o projeto anteriormente 
definido. 

Se antes se falava em amplia-
ção da pista para 2.600 metros, 
com a necessidade de aterramento 
nas duas cabeceiras, o que se tra-
balha agora é a ampliação da pista 
em 2 mil metros e somente reali-
zar movimentação de terra no sen-
tido de Independência.

“Tínhamos a ideia de am-
pliar a pista para 2.600 metros, 
revimos este pensamento, por-
que hoje o futuro da aviação é 
encurtar pista a aumentar a po-
tência do motor do avião, deixan-
do a aeronave mais leve”, afirma 
Müller.

Com esta nova definição de 
área a ser ocupada pelo aeroporto, 
o secretário afirma que a intenção 
é de liberar, permutar ou indeni-
zar o mais rápido possível, terre-
nos que estão em situação pen-
dente naquela área.

Os valores a serem investidos 
em todas as fases não são dados 
como certos, contudo, o Municí-
pio vem trabalhando com o or-
çamento de R$ 11 milhões que 
já foram assegurados por emen-
da do deputado Fernando Giaco-
bo, e ainda fala na possibilidade 
de complementação de recursos 
próprios.

Depois de 13 meses, ajustes são necessários 
para a retomada de voos em Pato Branco



diariodosudoeste.com.br  1º e 2 de maio de 2021A6 regional

Assessoria
A Universidade Federal 

da Fronteira Sul (UFFS) ofe-
rece mais uma opção de gra-
duação na cidade de Reale-
za, no Sudoeste do Paraná. 
Está aberto o processo sele-
tivo especial para ingresso 
no curso de bacharelado em 

Administração Pública. O 
curso oferta 20 vagas para 
ingresso no primeiro semes-
tre letivo de 2021, que ini-
cia no dia 7 de junho.

As inscrições para o 
processo seletivo devem 
ser realizadas até as 8h30, 
do dia 6 de maio, na página 

de Processos Seletivos Es-
peciais da UFFS (bit.ly/psa-
dm2021). Ao preencher o 
formulário eletrônico, o can-
didato deverá anexar cópias 
dos documentos pessoais, 
histórico escolar do Ensi-
no Médio e carta de inten-
ções. Os detalhes estão dis-

poníveis no Edital Nº 371/
GR/UFFS/2021.

 
Seleção

A primeira etapa do 
processo de seleção consis-
te na análise do histórico es-
colar, a qual será realizada a 
partir do cálculo da média 

aritmética simples dos re-
sultados obtidos pelo candi-
dato nas disciplinas que cur-
sou no Ensino Médio.

A segunda fase é com-
posta pela avaliação da car-
ta de intenções e pela par-
ticipação do candidato em 
uma entrevista on-line. Os 
procedimentos de realiza-
ção da entrevista serão es-
pecificados em edital pró-
prio a ser publicado na 
página oficial do curso.

Dúvidas quanto à rea-
lização da seleção podem 
ser enviadas para o e-mail: 
ps.admpublica.re@uffs.edu.
br.

Sobre o curso
O curso de Administra-

ção Pública busca contribuir 
com a qualificação de gesto-
res comprometidos com a re-
dução das desigualdades so-
ciais, com a promoção da 
justiça social e com os desa-
fios impostos ao poder pú-
blico vinculados à diversi-
dade regional e cultural. A 
formação de caráter multi-
disciplinar do curso procura 
articular aspectos da gestão 
pública com conteúdos de: 
Administração, Ciências Con-
tábeis, Ciência Política, Eco-
nomia, Direito e Sociologia.

O egresso poderá atu-
ar na Administração Públi-
ca em quadros técnicos ou 
em cargos eletivos, na Ges-

tão Pública, na Gestão So-
cial de instituições não-esta-
tais e na Gestão de Políticas 
Públicas.

O curso é noturno e tem 
duração de 4,5 anos. As au-
las são ministradas por pro-
fessores da UFFS – Campus 
Realeza e do Instituto Fede-
ral do Paraná (IFPR) – Cam-
pus Capanema e Barracão, 
parceiros na iniciativa. O 
curso é presencial, porém 
em razão da pandemia, as 
aulas do primeiro semestre 
de 2021 serão on-line.

Vagas
As 20 vagas ofertadas 

pelo curso de Administra-
ção Pública estão distribu-
ídas de acordo com legis-
lação nacional de reserva 
de vagas, sendo observa-
dos os critérios: candidatos 
que cursaram, integral ou 
parcialmente, o ensino mé-
dio na rede pública; a renda 
bruta per capita familiar; a 
autodeclaração (preto, par-
do ou indígena); a condi-
ção de indígena e de pessoa 
com deficiência devidamen-
te comprovadas.

No momento da inscri-
ção, cada candidato deverá 
escolher uma única opção 
de acordo com a modalida-
de em que se enquadra e 
pretende concorrer. Todos 
os detalhes estão no Edital 
Nº 371/GR/UFFS/2021.

UFFS abre processo seletivo para ingresso no curso de Administração Pública

Esforço coletivo pode 
conter a disseminação 
da covid-19
Esforço coletivo 
pode conter a 
disseminação da 
covid-19 

Assessoria
Durante essa semana, 

os boletins emitidos pela 
prefeitura municipal de 
Pato Branco registraram 
quase 300 novos casos de 
pessoas infectadas com a 
covid-19. A situação cha-
ma a atenção para a neces-
sidade de retomada dos cui-
dados básicos que evitam a 
disseminação deste vírus. 
Importante relembrar ain-
da, os esforços das gestões 
de cada município nos últi-
mos meses para combater 
o contágio e administrar as 
UTIs lotadas de pacientes 
com o novo coronavírus. 

“O momento difícil de-
sencadeou uma união gran-
de entre as empresas para 

ajudar o poder público”, re-
cordou o presidente do Sin-
dimetal Olcimar Tramonti-
ni. Em março, um trabalho 
conjunto foi necessário 
para ajudar as prefeituras 
na contenção dos casos e 
tratamento das pessoas in-
fectadas que chegaram a lo-
tar as UTIs dos municípios 
da região. Grande parte da 
classe empresarial se uniu 
para, entre outras ações, 
doar bombas infusoras, kits 
hospitalares e equipamen-
tos de oxigenação que são 
os capacetes elmo para 
ajudar a atender a popu-
lação que buscou aten-
dimento nas Unidades 
de Pronto Atendimento 
(UPAS) e hospitais.

De acordo com Lilian 
Leila Brandalise, secretá-
ria da saúde de Pato Bran-
co, a ação foi de grande im-
portância para a gestão da 
saúde pública em função 
dos benefícios, por exem-

plo, do capacete elmo “este 
equipamento pode ser de-
sinfectado e reutilizado”, ex-
plica ela. “Outra vantagem 
é o custo inferior em rela-
ção aos respiradores mecâ-
nicos e a maior segurança 
para os profissionais de saú-
de, já que, por ser vedado, 
não permitindo a prolifera-
ção de partículas de vírus”, 
complementa. Pato Branco, 
Coronel Vivida e Mangueiri-
nha receberam doações des-
ses equipamentos.

Outra iniciativa regis-
trada foi a de um grupo de 
colaboradores de uma das 
indústrias contribuintes, a 
campanha Respiro de Vida. 
A ação conseguiu arreca-
dar doações de várias par-
tes do país possibilitando a 
compra de mais unidades 
dos capacetes e outras fer-
ramentas importantes na 
administração do tratamen-
to de pacientes infectados 
pelo novo coronavírus. O 

resultado positivo fez com 
que mais organizações se 
unissem à campanha e até 
o Pato Futsal auxiliou na di-
vulgação por meio das suas 
redes sociais, angariando 
mais agentes para a causa. 

Os valores arrecadados 
até o início de abril garanti-
ram a compra de mais equi-
pamentos que foram distri-
buídos para as cidades de 
Clevelândia, Mangueirinha, 
Mariópolis, Palmas, São 
João e Honório Serpa.  “O 

capacete Elmo será um lega-
do da pandemia para a área 
da saúde, e pode tratar ou-
tras enfermidades que com-
prometem o funcionamento 
dos pulmões, como pneu-
monia e H1N1”, acrescen-
tou Lilian. 

Unindo a força de von-
tade de inúmeras pessoas e 
empresas dispostas a ajudar 
como poderiam, o Sudoeste 
do Paraná se beneficia gran-
demente das ações iniciadas 
pelas empresas, colabora-

dores e instituições da re-
gião. Essa união demonstra 
o quanto a saúde da popula-
ção é prioridade e responsa-
bilidade de todos. 

Assim, tomando por 
exemplo as ações das gran-
des indústrias e empresas, 
a função essencial da po-
pulação na luta contra a co-
vid-19 é manter-se em cons-
tante vigilância e aplicar as 
medidas de prevenção reco-
mendadas pela Organização 
Mundial da Saúde (OMS).

Campanha Respiro de Vida conseguiu arrecadações em todo o país para a doação de capacetes e 
outras ferramentas importantes  

Divulgação
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Dentro dos próximos dias será 
concluída a construção da estrutu-
ra destinada à feira livre do produ-
tor, em Mangueirinha. Até então, 
os agricultores têm feito a venda 
dos seus produtos na calçada em 
frente ao ginásio de esportes Luiz 
Balbino de Moraes, em barracas 
de lona improvisadas.

A obra de 437,68 m² está si-
tuada bem próxima à atual feira, 

ao lado do ginásio na rua Duque 
de Caxias, esquina com a Barão do 
Rio Branco.

“A estrutura está recebendo 
o investimento superior a R$ 360 
mil, sendo que R$ 300 mil são 
oriundos da Secretaria de Estado 
de Agricultura e Abastecimento 
(Seab) e o restante é contrapartida 
do Município”, informa o vice-pre-
feito, Leandro Dorini.

Segundo ele, a obra é com-
posta por uma grande cobertura 
metálica e de policarbonato, com 

boxes de 6,25 metros quadrados; 
bancada interna; dois banheiros; e 
sala de administração. “Ainda, con-
tará com calçadão coberto, que vai 
trazer segurança e conforto aos 
feirantes e visitantes”, observa.

Valorização
A iniciativa, de acordo com 

Dorini, surgiu em conversa com o 
prefeito Elidio Zimerman de Mora-
es, a fim de valorizar a agricultura 
familiar. “A obra tem como objeti-
vo fomentar e organizar a ativida-

de agrícola, uma vez que é uma 
das maiores fontes de renda de 
Mangueirinha”.

No município, segundo ele, há 
cerca de 1.500 famílias envolvidas 
com as associações. Contudo, so-
mente em torno de 100 que parti-
cipam até então das feiras. 

Ele afirma que a estrutura, com 
isso, possibilitará aumentar as ven-
das das famílias que já vêm comer-
cializando, pois a ideia é ter rotati-
vidade no local, atendendo o maior 
número possível de produtores. 

“A feira será regida e organi-
zada por associações de produto-
res rurais, que contarão com o in-
centivo e apoio da Administração 
Municipal, que definirão os dias e 
horários de funcionamento”. 

Dorini ainda destaca que essa 
nova estrutura “dará mais oportuni-
dade aos agricultores, para que co-
mercializem seus produtos de forma 
direta ao consumidor final, evitando 
o atravessador, além de levar saúde 
para as famílias com alimentos sau-
dáveis e de qualidade”.

Obras da feira do produtor em Mangueirinha devem 
ser concluídas na primeira quinzena de maio

A estrutura tem mais de 437 metros quadrados

AssessoriA



Indicadores Econômicos: elaboração da agência
Dossiê:Dinheiro. Fone: (41) 99632-7866

Índices em % nov dez jan fev mar abr ano 12m 

INPC (IBGE) 0,95 1,46 0,27 0,82 0,86 - 1,96 6,94

IPCA (IBGE) 0,89 1,35 0,25 0,86 0,93 - 2,05 6,10

IPCA-15 (IBGE) 0,81 1,06 0,78 0,48 0,93 0,60 2,82 6,17

IPC (FIPE) 1,03 0,79 0,86 0,23 0,71 - 1,81 6,99

IGP-M (FGV) 3,28 0,96 2,58 2,53 2,94 1,51 9,89 32,02

IGP-DI (FGV) 2,64 0,76 2,91 2,71 2,17 - 7,99 30,63

IPA-DI (FGV) 3,31 0,68 3,92 3,40 2,59 - 10,24 42,12

IPC-DI (FGV) 0,94 1,07 0,27 0,54 1,00 - 1,81 6,10

INCC-DI (FGV) 1,28 0,70 0,89 1,89 1,30 - 4,14 12,23

fev mar abr
TJLP (%) 4,39 4,39 4,61
Sal. mínimo 1.100,00 1.100,00 1.100,00
FGTS (%) 0,2466 0,2466 0,2466
UPC 23,54 23,54 23,54
TAXA SELIC ANUAL: 2,75%

Facultativo
Contribui com 20% sobre qquer valor entre R$ 1.100,00 (R$
220,00) a R$ 6.433,57 (R$ 1.286,71), por carnê .

Empregados - taxas de desconto
Taxa até R$ 1.100,00 (sal. mínimo) 7,5%
Taxa entre R$ 1.100,01 e R$ 2.203,48 9%
Taxa entre R$ 2.203,49 e R$ 3.305,22 12%
Taxa entre R$ 3.305,23 e R$ 6.433,57 14%

COMO EFETUAR O CÁLCULO: é preciso calcular o valor da taxa
para cada intervalo de salário, e depois somar os va lores obti-
dos. 

EMPREGADOR  Pessoas físicas e empresas não optantes do
Simples pagam uma taxa de 12%

BASE (R$) Alíquota Parc. a
% deduzir

Até 1.903,98 - -
De 1.903,99 até 2.826,65 7,5 142,80
De 2.826,66 até 3.751,05 15 354,80
De 3.751,06 até 4.664,68 22,5 636,13
Acima de 4.664,68 27,5 869,36

Deduções: a) Assalariados: 1-R$ 189,59 por dependente;
2 - pensão alimentícia; 3 - contribuição à Prev. Social; 4 - R$
1.903,98 por aposentado a partir de 65 anos; 5 - contri bui ções
à previdência privada e aos Fapi pagas pelo contribuinte; b)
Carne Leão: itens de 1 a 3 mais as despesas escrituradas no
livro-caixa.

Período POUP POUP TR
ANTIGA NOVA

3/3 a 3/4 0,5000 0,1159 0,0000
4/3 a 4/4 0,5000 0,1159 0,0000
5/3 a 5/4 0,5000 0,1159 0,0000
6/3 a 6/4 0,5000 0,1159 0,0000
7/3 a 7/4 0,5000 0,1159 0,0000
8/3 a 8/4 0,5000 0,1159 0,0000
9/3 a 9/4 0,5000 0,1159 0,0000
10/3 a 10/4 0,5000 0,1159 0,0000
11/3 a 11/4 0,5000 0,1159 0,0000
12/3 a 12/4 0,5000 0,1159 0,0000
13/3 a 13/4 0,5000 0,1159 0,0000
14/3 a 14/4 0,5000 0,1159 0,0000
15/3 a 15/4 0,5000 0,1159 0,0000
16/3 a 16/4 0,5000 0,1159 0,0000
17/3 a 17/4 0,5000 0,1159 0,0000
18/3 a 18/4 0,5000 0,1590 0,0000
19/3 a 19/4 0,5000 0,1590 0,0000
20/3 a 20/4 0,5000 0,1590 0,0000
21/3 a 21/4 0,5000 0,1590 0,0000
22/3 a 22/4 0,5000 0,1590 0,0000
23/3 a 23/4 0,5000 0,1590 0,0000
24/3 a 24/4 0,5000 0,1590 0,0000
25/3 a 25/4 0,5000 0,1590 0,0000
26/3 a 26/4 0,5000 0,1590 0,0000
27/3 a 27/4 0,5000 0,1590 0,0000
28/3 a 28/4 0,5000 0,1590 0,0000
1/4 a 1/5 0,5000 0,1590 0,0000
2/4 a 2/5 0,5000 0,1590 0,0000
3/4 a 3/5 0,5000 0,1590 0,0000
4/4 a 4/5 0,5000 0,1590 0,0000
5/4 a 5/5 0,5000 0,1590 0,0000

TR MÊS % ano 12 m

Março/21 0,00 0,00 0,00
Abril/21 0,00 0,00 0,00

Fonte: Sinduscon/PR e Sinduscons regionais - R8N
R$/m2 FEV MAR %m %ano %12m

Paraná 1.748,44 1.770,20 1,24 2,92 10,08
Norte 1.817,50 1.807,42 -0,55 2,39 13,24
Noroeste 1.640,26 1.678,03 2,30 7,29 21,37
Oeste 1.791,51 1.812,43 1,17 3,05 12,01

SOJA - saca 60kg

PRAÇA R$ SEM 30 d.
Paranaguá 179,00 0,6% 3,5%
Ponta Grossa 172,00 -2,3% 1,8%
Maringá 168,00 -1,2% 1,2%
Cascavel 167,50 -0,9% 1,5%
Sudoeste 168,00 -1,2% 0,9%
Guarapuava 168,00 -1,2% 1,2%

MILHO - saca 60kg
Paranaguá 89,00 1,1% 3,5%
Sudoeste 105,00 2,9% 21,4%
Cascavel 104,00 3,0% 21,6%
Maringá 105,00 2,9% 21,4%
Ponta Grossa 105,00 2,9% 19,3%
Guarapuava 105,00 2,9% 20,7%

TRIGO - saca 60kg

PRAÇA R$ SEM 30 d.
Curitiba 102,00 2,0% 10,9%
Ponta Grossa 101,00 2,0% 9,8%
Maringá 98,00 2,1% 12,6%
Cascavel 98,00 2,1% 12,6%

SALÁRIO FAMÍLIA 2020
- 
Salários até R$ 1.503,25  51,27  

Venc.: empresas 20/5, pes.físicas 17/5, emp. do més ticos 5/5. Atraso gera multa 4% a 100%+juros.

Empresário/empregador

Contribui com 11% sobre o pró-labore, en tre R$ 1.100,00
(R$ 121,00) e  R$ 6.433,57 (R$ 707,69), através de GPS

Autônomo
1) Quem só recebe de pessoas físicas: recolhe por carnê 20%
sobre os limites de R$ 1.100,00 (R$ 220,00) a R$ 6.433,57 (R$
1.286,71). 

2) Quem só recebe de pessoas jurídicas: a empresa recolhe
11%  sobre o máximo de R$ 6.433,57 (R$ 707,69) e desconta
do autônomo
3) Quem recebe de jurídicas e físicas: des conto de 11% sobre
as jurídicas, até R$ 6.433,57 (R$ 707,69). Se não atingir este
teto, reco lhe 20%, via carnê, sobre a dife rença até R$
6.433,57.

4) Aut. especial: sobre R$ 1.100,00, recolhe 5% (donas de casa,
Lei 12.470/2011) ou 11% (demais especiais), mas a aposenta-
doria é por idade..

SOJA - US$cents por bushel  (27,216 kg)

Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. 1 MÊS

mai/21 1.571,00 28,50 2,0% 14,9%
jul/21 1.534,25 32,00 1,2% 13,0%

MILHO - US$cents por bushel  (25,4 kg)

Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. 1 MÊS

mai/21 740,00 38,00 12,9% 37,2%
jul/21 673,25 25,00 6,4% 28,9%

FARELO - US$ por tonelada curta (907,2kg)

mai/21 426,00 3,40 0,9% 7,0%
jul/21 426,10 3,10 0,1% 6,5%

TRIGO - US$cents por bushel  (25,4 kg)

mai/21 742,50 5,00 4,5% 23,4%
jul/21 734,75 5,75 3,2% 22,5%

Ações % R$

Petrobras PN +0,25% 23,68 
Vale ON -2,62% 109,02 
ItauUnibanco PN +0,77% 27,53 
Bradesco PN +0,34% 23,85 
Pão de Açúcar +4,30% 40,73 
Raiadrogasil ON +3,99% 26,30 
Braskem PNA -6,90% 52,50 
Azul PN -4,21% 38,50

INDICE BOVESPA 

Baixa: 0,98% 118.898 pontos

Volume negociado: R$ 41,86 bilhões

*Diferença sobre dia anterior. 1,00 ponto = US$ 0,01 na soja, milho e trigo e US$ 1,00 no farelo

IR 2021 - A 1ª parcela do IR 2021 irá vencer em 30/04,
ainda sem a incidência de juros Selic.

MÊS TAXA SELIC
Jan/21 0,16%
Fev/21 0,13%

MÊS TAXA SELIC
Mar/21 0,20%
*Abr/21 1,00%

*No mês corrente a Selic é sempre 1,00%

CÂMBIO 30/04/21

Indicadores Econômicos Mercado Agropecuário
BOVESPA 30/04/21

IR

POUPANÇA, TR

ÍNDICES DE INFLAÇÃO

LOTES - ATACADO 30/04/21

Soja, milho e trigo: fonte Dossiê:Dinheiro; Cepea/Esalq: mais informações em www.cepea.esalq.usp.br

PREVIDÊNCIA COMPETÊNCIA ABRIL

SELIC/IR

REAJUSTE ALUGUÉIS

SAL. MÍNIMO - PARANÁ

OUTROS INDICADORES
Índice mar abr mai
INPC (IBGE) 1,0622 1,0694 -
IPCA (IBGE) 1,0520 1,0610 -
IGP-M (FGV) 1,2894 1,3110 1,3202
IGP-DI (FGV) 1,2995 1,3063 -
* Correção anual. Multiplique  valor pelo fator acima

CUB PARANÁ

POUP. ANTIGA % ano 12 m

Março/21 0,5000 1,51 6,17
Abril/21 0,5000 2,02 6,17

NOVA POUPANÇA % ano 12 m

Março/21 0,1159 0,35 1,69
Abril/21 0,1590 0,51 1,63

Produto unidade média var. var. var. F Belt. Pato B.
PR - R$ diária 7 dias 30 dias R$ R$

SOJA saca 60 kg 160,04 -0,8% -1,6% 0,6% 158,00 159,50 
MILHO saca 60 kg 97,01 -0,7% 2,5% 16,4% 98,00 98,90 
TRIGO saca 60 kg 90,61 -0,4% 1,1% 8,6% 92,00 90,00 
FEIJÃO CAR. saca 60 kg 266,26 2,0% 2,6% -6,4% - 260,00 
FEIJÃO PRETO saca 60 kg 252,44 0,4% 2,4% -9,3% - 260,00 
BOI GORDO arroba, em pé 299,09 -0,1% 0,1% 1,6% 295,00 290,00 
SUÍNO kg, vivo 7,09 0,4% 5,0% 24,0% 6,50 7,00 
ERVA MATE arroba 22,66 0,0% 0,0% -0,4% - 17,00 
FRANGO kg, vivo 2,80 0,0% 0,0% 0,0% - - 

PREÇO AO PRODUTOR 30/04/21

MERCADO FUTURO

INDICADORES CEPEA/ESALQ
PRODUTO 30/04 DIA MÊS
Bezerro (1) 3.171,48 0,11% 2,65%
Boi gordo (2) 312,95 -0,24% -0,90%
Café (3) 782,59 -0,79% 10,47%
Algodão (4) 517,02 0,01% 7,52%
1- preço médio no MS, unidade de 8 a 12 meses; 2 -média à vis ta
da arroba no Estado de SP; 3 - valor à vista saca 60kg posto SP
Capital, arábica, bica corrida, tipo 6; 4 - em pluma, cent/R$ por libra
peso (453 gr), posto SP Capital.

BOLSA DE CHICAGO (CBOT) 30/04/21

BOLSA DE NOVA YORK  (NYBOT) 30/04/21
CAFÉ - US$cents/libra peso (0,453 kg)

Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. 1 MÊS

mai/21 139,95 -1,45 2,3% 14,2%
jul/21 141,45 -1,55 2,1% 13,5%

BOLSA DE MERCADORIAS DE SÃO PAULO  (BM&F) 29/08/17

*Diferença s/ dia anterior. 1,00 ponto = US$ 0,01 no café e algodão. 

120.530 120.594 119.388 121.052 120.065 118.898

SOJA Fin. Cross Listing - US$ saca 60 kg
Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. MÊS

nov/17 20,66 -0,09 0,0% -7,5%
mai/18 21,25 -0,07 0,2% -6,2%

MILHO - R$/saca 60 kg 
Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. MÊS
set/17 27,29 0,02 -2,4% 4,5%
nov/17 28,91 0,09 -0,7% 2,9%

BOI GORDO - R$/arroba  

ago/17 141,88 1,62 2,3% 8,5%
set/17 142,98 0,89 2,8% 7,8%

CAFÉ - US$/saca 60 kg (arábica)

set/17 151,25 -3,45 -0,2% -8,2%
dez/17 156,90 -2,20 0,3% -7,8%

23/04 26/04 27/04 28/04 29/04 30/04

Fonte: Sima/Deral/Seab. Os preços nas praças referem-se aos valores “mais comuns” apurados
OURO - BM&F var. dia

30/04 R$ 305,50 /grama +0,49%

DÓLAR COMERCIAL
Alta: 1,78% Var. abril: -3,50%

Compra R$ 5,431
Venda R$ 5,432

DÓLAR PTAX (Banco Central)
Alta: 0,70% Var. abril: -5,16%

Compra R$ 5,4030
Venda R$ 5,4036

DÓLAR PARALELO
Alta: 1,78% Var. abril: -2,72%

Compra R$ 5,22
Venda R$ 5,72

DÓLAR TURISMO
Alta: 1,79% Var. abril: -2,73%

Compra R$ 5,22
Venda R$ 5,70

EURO
Alta: 0,03% Var. abril: -2,84%

Compra R$ 6,4993
Venda R$ 6,5016

EURO TURISMO
Alta: 0,88% Var. abril: -0,29%

Compra R$ 6,06
Venda R$ 6,86  

OUTRAS MOEDAS X REAL
Iene R$ 0,0494
Libra esterlina R$ 7,48
Peso argentino R$ 0,058

US$ 1 É IGUAL A:
Iene 109,34
Libra esterlina 0,72
Euro 0,83

Grupo 1 R$ 1.467,40 
Trab.s na agricultura.

Grupo 2 R$ 1.524,60 
Serviços administrati vos,
domésticos e ge  rais, ven -
dedores e trab. de reparação.

Grupo 3 R$ 1.577,40 
Trab. produção de bens e
serviços industriais
Grupo 4 R$ 1.696,20 
Técnicos nível médio.

*Valores válidos de 01/01/21
a 31/12/21

Poupança antiga: depósitos até 03/05/12
Nova poupança: dep. a partir de 04/05/12

ALGODÃO - US$cents/libra peso (0,453 kg)

Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. 1 MÊS

mai/21 87,43 1,54 -0,1% 8,4%
jul/21 88,08 1,54 -0,8% 7,7%

BOLSAS NO MUNDO %
Dow Jones 33.874,85 -0,54
Londres 6.969,81 +0,12
Frankfurt 15.135,91 -0,12
Tóquio 28.812,63 -0,83

diariodosudoeste.com.br  1º e 2 de maio de 2021ECONOMIAA8

46 - 3220 - 2066

Estadão Conteúdo
O comércio fechou 101 

mil vagas no trimestre en-
cerrado em fevereiro ante o 
trimestre terminado em no-
vembro, segundo os dados 
da Pesquisa Nacional por 

Amostra de Domicílios Con-
tínua (Pnad Contínua), divul-
gados nesta sexta-feira pelo 
Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Estatística (IBGE).

Na passagem do trimes-
tre terminado em novembro 

para o trimestre encerrado 
em fevereiro, também hou-
ve perdas de vagas na indús-
tria (-126 mil), alojamento e 
alimentação (-34 mil) e ad-
ministração pública, defesa, 
seguridade social, educação, 

saúde humana e serviços so-
ciais (-61 mil).

Por outro lado, hou-
ve contratações nos outros 
serviços (87 mil ocupados), 
transporte (82 mil), agricul-
tura, pecuária, produção flo-

restal pesca e aquicultura 
(117 mil), construção (91 
mil), serviços domésticos 
(102 mil) e informação, co-
municação e atividades fi-
nanceiras (151 mil).

Em relação ao patamar 

de um ano antes, a agricultura 
ganhou 226 mil trabalhado-
res, e a administração pública, 
defesa, seguridade social, edu-
cação, saúde humana e servi-
ços sociais contratou 374 mil 
trabalhadores a mais.

Indústria demite 126 mil trabalhadores

Estadão Conteúdo
Empregados da Petro-

bras no Norte Fluminense 
entram em greve nesta se-
gunda-feira, 3, segundo a 
Federação Única dos Petro-
leiros (FUP). Eles se mobili-
zam contra as condições de 
trabalho na empresa neste 
período de pandemia de 
covid-19.

Segundo a entidade, há 
um surto da doença nas pla-
taformas. A conta do sindi-
cato, a partir de dados da 
Agência Nacional do Petró-

leo, Gás Natural e Biocom-
bustíveis (ANP), é de mais 
de 500 contaminados nas 
embarcações, em abril.

Os trabalhadores da es-
tatal no Norte Fluminen-
se atuam, sobretudo, na Ba-
cia de Campos, a segunda 
maior região produtora de 
petróleo e gás natural no 
País, atrás apenas da Bacia 
de Santos, onde está a maior 
parte do pré-sal.

“Diversas plataformas 
de petróleo estão sofrendo 
com o surto da doença. A 

Petrobras se nega a cumprir 
as leis e orientações sanitá-
rias para impedir a conta-
minação nos seus locais de 
trabalho”, afirma a FUP, em 
comunicado à imprensa.

Por lei, os sindicatos 
só podem convocar gre-
ve se tiverem a aprovação 
dos funcionários da empre-
sa em assembleia. No caso 
da Petrobras, isso pode-
rá acontecer imediatamen-
te, porque as assembleias 
já tinham acontecido, e os 
empregados haviam auto-

rizado previamente a para-
lisação, segundo a federa-
ção. A FUP acrescenta que, 
na semana passada, tentou 
negociar com a Petrobras 
as condições de trabalho 
durante a pandemia, mas 
não teve sucesso.

A reivindicação é pela 
realização de testes de co-
vid-19 no meio e no fim da 
escala, e não apenas no em-
barque para as plataformas 
Pedem também que a cam-
panha de controle da pande-
mia seja estendida ao pesso-

al que atua em terra e que 
todos os trabalhadores re-
cebam máscaras de prote-
ção PFF2.

De acordo com a enti-
dade, a Petrobras estendeu 
a escala de embarque nas 
plataformas de 14 para 21 
dias, o que estaria diver-
gente do previsto em acor-
do coletivo de trabalho e 
exporia ainda mais os tra-
balhadores a situações de 
insegurança.

“Toda semana, recebe-
mos apelos desesperados 

de trabalhadoras e traba-
lhadores denunciando ca-
sos de covid-19 em plata-
formas da Bacia de Campos. 
São pessoas que ficam 14 
dias ou mais nesses am-
bientes, tempo suficiente 
para que uma pessoa que 
chegue contaminada a uma 
plataforma infecte várias 
outras. Estamos registran-
do surtos em diversas uni-
dades nos últimos meses, 
com desembarque urgente 
de dez, 20 ou mais traba-
lhadores”, diz a FUP.

Funcionários da Petrobras na Bacia de 
Campos entram em greve no dia 3
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Após período 
de dúvidas 
e incertezas, 
trabalhadores 
passaram por 
adaptação para 
se manter ativos 
nesse ano de 
pandemia

Aline Vezoli
redação@diariodosudoeste.com.br

Neste sábado (1º) é co-
memorado o Dia do Traba-
lhador, data usada para sim-
bolizar grandes conquistas 
para todas as classes tra-
balhistas do Brasil, e assim 
como em 2020 o feriado 
desse ano será diferente. 

Enquanto no ano pas-
sado os trabalhadores lida-
vam com as inseguranças 
e incertezas que chegaram 
com a covid-19, esse ano, 
após grande período de en-
frentamento e da busca de 
soluções para manter as 
empresas e o comércio fun-
cionando com segurança, 
esse 1º de maio mostra a 
transformação e adaptação 
dos trabalhadores. 

Com a chegada da pan-
demia, muitas empresas 
precisaram moldar um novo 
modelo de trabalho para 
seus colaboradores, en-
quanto quem trabalha no 
comércio, ainda que contem 
com os protocolos de segu-
rança sanitária, se mantém 
enfrentando mais de perto 
os riscos que chegaram com 
o vírus. 

Home Office 
Empresas que não de-

mandam atendimento pre-
sencial ao público encon-
traram nesse modelo de 
trabalho uma forma de se 
manterem ativas e propor-
cionar segurança para os 
trabalhadores, evitando 
uma possível transmissão 
entre a equipe. 

Esse foi o formato de 
trabalho aderido por uma 
empresa de tecnologia de 
Pato Branco, onde o gerente 
de marketing Eduardo Har-
thecopf trabalha. Nessa em-
presa, com mais de 500 co-
laboradores, no momento 
apenas 20% realizam traba-
lhos presenciais.

No início da pandemia, 
e empresa chegou a ter to-
dos os trabalhadores em 
home office até se adaptar 
e decidir por uma retoma-
da parcial. “Algumas pesso-
as precisaram voltar para o 
trabalho presencial por con-
ta da infraestrutura, como é 

o caso do nosso suporte; ou-
tros colaboradores vão per-
manecer em home office até 
o fim da pandemia; e tam-
bém temos pessoas que vão 
ser mantidos no trabalho re-
moto mesmo após o fim des-
se período”, afirma Eduardo. 

O gerente de marke-
ting conta que também 
está seguindo esse mode-
lo de trabalho, mas que em 
momentos pontuais, quan-
do necessário, se dirige até 
a empresa para resolver al-
gumas demandas. Para ele, 
a maior dificuldade que en-
frentou no início foi a adap-
tação. “Levou um tempo até 
conseguir me acostumar e 
a família também entender 
que durante o trabalho não 
dá para conversar ou me 
distrair”. 

Atualmente, Harthe-
copf cita o home office 
como uma vantagem para 
aqueles que precisam de 
concentração para traba-
lhar, como no caso de se-
tores de desenvolvimento 
ou que demandam criativi-
dade. “Eu prefiro trabalhar 
dessa forma porque posso 
me dedicar mais às tarefas, 
sem interrupções, e quan-
do sou interrompido por al-
guém da equipe geralmente 
é sobre o trabalho”. Outro 
benefício citado por ele é a 
possibilidade de trabalhar 
de forma mais confortável, 
“posso controlar a tempe-
ratura do ambiente e usar 
roupas de casa, estou gos-
tando bastante”, conclui. 

O gerente afirma que a 
chegada da pandemia abriu 
os olhos para a possibilida-
de de implantar o trabalho 

remoto, algo que já estava 
nos planos da empresa, mas 
que gerava certo receio. “A 
maioria das equipes teve 
aumento de produtivida-
de”, cita ele, afirmando que 
o home office não deve ser 
visto com maus olhos. 

Com esse formato de 
trabalho, manter o distan-
ciamento das pessoas é ine-
vitável e necessário, o que 
deixou saudade para Har-
thecopf. “Estar perto de ou-
tras pessoas, mesmo se-
guindo os protocolos, gera 
receio, mas sinto falta do ca-
lor humano. Agora só me re-
laciono pessoalmente com 
a família. Com a equipe, o 
contato é através de vídeo-
-conferência. Sinto falta de 
conversar, me reunir com 
os colegas e fazer o happy 
hour”, finaliza. 

Trabalhadores 
do comércio 
precisaram 
enfrentar mudanças 

A presidente da Câmara 
de Dirigentes Lojistas (CDL), 
Fernanda Ody Barp, afirma 
que para os trabalhadores 
do comércio houve receio 
logo no início da pandemia 
devido à incerteza sobre a 
facilidade e formas que po-
deriam ser contaminados 
pela covid-19. “Tínhamos 
informações de que pode-
ríamos pegar o vírus atra-
vés de superfícies e de que a 
transmissão era muito rápi-
da, hoje já sabemos um pou-
co mais sobre o assunto e 
como nos proteger”, conta.

Segundo Fernanda, o 
comércio vem funcionando 
normalmente e os trabalha-

dores precisaram se adap-
tar e aprender novas formas 
de trabalho, pois diversos 
locais passaram a usar as 
redes sociais. “Houve essa 
necessidade de adaptação 
por parte dos colaborado-
res que atuam no comércio 
para realizar as vendas de 

forma digital, muitos não 
sabiam como utilizar as re-
des sociais como forma de 
negócio e relacionamento 
com clientes e precisaram 
aprender”. 

Outra questão aponta-
da pela presidente foi que, 
atualmente, quem trabalha 

no comércio já está acostu-
mado a enfrentar o medo 
de ser contaminado, “pois 
as pessoas precisam traba-
lhar e sustentar suas famí-
lias, por isso redobram seus 
cuidados para evitar levar a 
covid-19 para casa”, finaliza. 

História
O dia do trabalhador é 

comemorado em 1° de maio 
desde o fim do século XIX 
em muitos países. A data foi 
escolhida em decorrência 
das manifestações e confli-
tos violentos que iniciaram 
após uma greve geral, que 
paralisou os parques indus-
triais da cidade de Chicago 
(EUA), em 1886. 

No Brasil, a menção a 
esse dia começou em 1890 
e no ano de 1917, São Paulo 
foi palco de uma das maio-
res greves gerais já regis-
tradas no país. Desde en-
tão, a força dos movimentos 
trabalhistas cresceu e em 
1924, o então presidente da 
república, Arthur Bernardes, 
acatou a sugestão de tornar 
o primeiro dia de maio fe-
riado nacional dedicado aos 
trabalhadores. Desde en-
tão, a data é símbolo das lu-
tas trabalhistas de diversas 
classes e conquistas adquiri-
das ao longo do tempo pelos 
trabalhadores.  

Trabalhadores precisaram se adaptar às 
mudanças causadas pela pandemia

Conforme o gerente de marketing Eduardo  Harthecopf, a produtividade aumenta quando se trabalha em home office

Arquivo pessoAl
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Manuela, amor dos papais Daiane Kretzler e Joao Carlos 
Mondstock. Foto: Estudio Francieli Dias

O amor maior de todos, amor de mãe! João Pedro Rey Cargnin, 
amor dos papais Lubianca Rey Amaral e Márcio Michelon 

Cargnin Foto: Estudio Francieli Dias

Os irmãos Zian e Lorenzo Izidoro De Paula, eles são filhos de 
Laudiceia e Gediel. Foto Chicoski Digital

Bernardo 
Lunardi Barros 
completou 
1 aninho no 
dia 01-04, 
ele é filho de 
Rosangela 
e Fabiano 
e irmão da 
Sthefany. Foto 
Chicoski Digital



Marcos Boscolo

Artigo
Desafios e oportunidades para o setor de educação este ano

foto do diA Artigo
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Há pouco mais de 13 anos, o setor 
de educação passou a ser visto não ape-
nas como um dos principais segmentos 
da economia brasileira, em função do as-
pecto social, mas também como uma das 
áreas mais promissoras para fazer ne-
gócio. Esse movimento teve início, em 
2007, quando ocorreram os três pri-
meiros processos de abertura de capi-
tal (IPO, sigla em inglês para Oferta Pú-
blica Inicial) no setor, seguidos por uma 
segunda fase, que aconteceu em 2013. 
Com o caixa fortalecido por meio de cap-
tações de recursos com a venda de ações, 
acompanhado por planos de expansão 
assumidos pelos acionistas, essas insti-
tuições iniciaram um intenso processo 
de crescimento inorgânico.

Em 2008, ano seguinte à realização 
dos primeiros IPOs, ocorreram 53 aqui-
sições, fazendo com que o setor de edu-
cação fosse o quarto maior em volume 
de transações naquele ano. Desde então, 
houve uma redução na quantidade de ne-
gócios fechados, porém o segmento ain-
da continuou bastante aquecido e vem 
se mantendo como uma das dez princi-
pais áreas que mais realizaram fusões e 
aquisições. Já se considerarmos as tran-
sações ocorridas deste período até ano 
passado, foram concretizadas 345 ope-
rações, o que coloca o setor de educação 
em 9º lugar em volume de transações, fi-
cando à frente de varejo, telecomunica-
ções, mídia e seguros.

Apesar da crise causada pela co-
vid-19, o movimento de fusões e aquisi-
ções em educação, no ano passado, teve 

um resultado bastante positivo, fechando 
o período com 27 transações. Muitas ins-
tituições educacionais movimentaram-se 
em busca de consolidação em regiões es-
tratégicas no país, se posicionaram em 
nichos específicos de mercado como sis-
temas de ensino ou se expandiram em 
áreas em que já atuavam, aumentando 
sua parcela de mercado. Outra ação es-
tratégica foi a busca por empresas que 
ofereciam plataformas de ensino e que 
atendiam às necessidades emergenciais 
para prover educação de qualidade no 
formato online.

O setor de educação é ainda mui-
to fragmentado e com grande potencial 
de transações. Somente o ensino básico 
privado possui mais de 40 mil escolas. 
Ainda existe um volume expressivo de 
instituições que operam em outras mo-
dalidades de educação como escolas de 
idiomas, ensinos técnicos e profissiona-
lizantes, cursos extracurriculares, prepa-
ratórios, além de mais de 500 startups.

Se compararmos o setor de educa-
ção a outros, é possível perceber que ain-
da não ocorreram grandes mudanças e 
avanços tecnológicos que pudessem ser 
considerados um movimento disruptivo 
e na forma como as instituições se rela-
cionam com alunos e professores, levam 
conhecimento, monitoram e avaliam o 
conteúdo, entre outros aspectos.

Apesar das diversas possibilidades 
de crescimento e consolidação em edu-
cação, o setor ainda tem muitos desafios 
neste ano. Algumas instituições de ensi-
no tiveram os negócios fortemente im-

pactados no ano passado pela queda no 
volume de receitas associada ao aumen-
to da inadimplência e evasão de estudan-
tes. Além disso, como forma de manter e 
captar novos alunos, tiveram que ofere-
cer programas de financiamento, bolsas 
e descontos. Com isso, iniciaram este ano 
com os caixas pressionados e menor ca-
pacidade de fazer investimentos.

Temos ainda, além do desafio da im-
plantação de avanços tecnológicos, um 
abismo a ser ultrapassado que se refere 
à falta de formação de jovens e adultos. O 
país possui cerca de 50 milhões de pes-
soas entre 14 e 29 anos que não comple-
taram sequer o ensino médio.

Com isso, conclui-se que existem 
gigantescas oportunidades no setor de 
educação, tanto em termos de transfor-
mação digital como em consolidação de 
instituições, agregando outras modali-
dades de ensino às tradicionais mais co-
nhecidas. Há também um grande desafio 
social associado à inclusão de uma par-
cela da população que deixou de estudar 
e enfrenta dificuldades na busca por um 
emprego e por renda em função da baixa 
qualificação educacional.

Sócio do setor de educação da 
KPMG, uma rede global de firmas 
independentes que prestam serviços 
profissionais de Audit, Tax e Advisory

São José, pai trabalhador!
Na Carta Apostólica Patris Corde (com coração de pai) 

do Papa Francisco, publicada no dia 8 de dezembro de 
2020, em Roma, na solenidade da Imaculada Conceição da 
Bem-aventurada Virgem Maria, por ocasião do 150º aniver-
sário da Declaração de São José como Padroeiro Universal 
da Igreja, vamos encontrar uma breve e profunda reflexão 
sobre São José (cf. PC n. 6). Pai trabalhador, pensando neste 
1 de maio de 2021, em todos os pais trabalhadores, nossos 
diocesanos, sobremaneira dos pais desempregados, famílias 
inteiras sem serviço e pensemos nas centenas de universi-
tários recém-formado e falta-lhes a primeira oportunidade 
de emprego! 

Um aspeto que caracteriza São José – e tem sido eviden-
ciado desde os dias da Primeira Encíclica Social (1891), a 
Rerum novarum, de Leão XIII – é a sua relação com o traba-
lho. São José era um carpinteiro que trabalhou honestamen-
te para garantir o sustento da sua família. Com ele, Jesus 
aprendeu o valor, a dignidade e a alegria do que significa co-
mer o pão fruto do próprio trabalho.

Neste nosso tempo em que o trabalho parece ter volta-
do a constituir uma urgente questão social e o desemprego 
atinge, por vezes, níveis impressionantes, mesmo em países 
onde se experimentou durante várias décadas certo bem-es-
tar, é necessário tomar renovada consciência do significado 
do trabalho que dignifica e do qual o nosso Santo é patro-
no e exemplo.

O trabalho torna-se participação na própria obra da sal-
vação, oportunidade para apressar a vinda do Reino, desen-
volver as próprias potencialidades e qualidades, colocan-
do-as ao serviço da sociedade e da comunhão; o trabalho 
torna-se uma oportunidade de realização não só para o pró-
prio trabalhador, mas, sobretudo para aquele núcleo origi-
nário da sociedade que é a família. Uma família onde falte 
o trabalho está mais exposta a dificuldades, tensões, fratu-
ras e até mesmo à desesperada e desesperadora tentação 
da dissolução. Como poderemos falar da dignidade humana 
sem nos empenharmos para que todos, e cada um, tenham 
a possibilidade dum digno sustento?

A pessoa que trabalha, seja qual for a sua tarefa, cola-
bora com o próprio Deus, torna-se em certa medida criado-
ra do mundo que a rodeia. A crise do nosso tempo, que é 
econômica, social, cultural e espiritual, pode constituir para 
todos um apelo a redescobrir o valor, a importância e a ne-
cessidade do trabalho para dar origem a uma nova “normali-
dade”, em que ninguém seja excluído. O trabalho de São José 
lembra-nos que o próprio Deus feito homem não desdenhou 
o trabalho. A perda de trabalho que afeta tantos irmãos e ir-
mãs e tem aumentado nos últimos meses devido à pandemia 
de Covid-19, deve ser um apelo a revermos as nossas prio-
ridades. Peçamos a São José Operário que encontremos vias 
onde nos possamos comprometer até se dizer: nenhum jo-
vem, nenhuma pessoa, nenhuma família sem trabalho!

Sua profissão: Carpinteiro 
Redemptoris Custos – Guardião do Redentor – é o títu-

lo de uma exortação apostólica do Papa São João Paulo II 
sobre São José. Foi entregue em 15 de agosto de 1989, na 
Basílica de São Pedro, em Roma, sobre a figura e missão de 
São José na vida de Cristo e da Igreja. O texto evangélico es-
pecifica o tipo de trabalho, mediante o qual José procurava 
garantir a sustentação da Família: o trabalho de carpintei-
ro. Esta simples palavra envolve toda a extensão da vida de 
José. O trabalho humano, em particular o trabalho manual, 
tem no Evangelho uma acentuação especial. Graças ao seu 
banco de trabalho, junto do qual exercitava o próprio ofício 
juntamente com Jesus, José aproximou o trabalho humano 
do mistério da Redenção (cf. n. 22). Nossa gratidão e pre-
ce aos trabalhadores e trabalhadoras neste nosso chão su-
doestino!

Dom Edgar Ertl - Bispo da Diocese de 
Palmas – Francisco Beltrão

Ousada e bela, a 
lua ainda brilhava 
durante a manhã 
em Pato Branco. 
Como disse o poeta 
Mário Quintana, 
“que haverá com a 
lua que sempre que 
a gente a olha é com 
o súbito espanto da 
primeira vez?”.

Rodinei SantoS



Todos os assuntos importantes, par-
ticularmente os de ordem fi nancei-
ra, se tratados com interesse e inte-
ligência, obterão os mais excelentes 
resultados. Tendências a aventuras o 
esperam. Procure moderar o fumo e 
a bebida.

Fase de aumento da energia física 
e da confi ança. A vida profi ssional 
começará a se estabilizar, mas logo 
terá de sofrer reformas. Pequenos 
problemas com negócios fi nancei-
ros. Confusão e subjetividade na 
maneira de pensar.

Diminuirão os problemas na vida 
cotidiana, nos meios de transpor-
te e nos estudos, graças a atitudes 
mais fi rmes no que toca a esses as-
suntos. Estímulo positivo para a par-
ticipação comunitária e para as rela-
ções de amizade. 

Muita atividade profi ssional e êxi-
to nos negócios e novos empre-
endimentos sociais, estão previstos 
para você. Ótimo estado mental o 
que lhe dará mais rapidez ao ter 
que tomar decisões importantes.

Procure começar o dia com delibe-
ração e propósito de conseguir tudo 
àquilo que deseja no plano amoro-
so e profi ssional. Se o sucesso deste 
dia não for completo, terá possibili-
dades para levar a bom termo parte 
dos seus objetivos.

Dia em que deverá evitar a indeci-
são e a incerteza, pois poderá dei-
xar de realizar excelentes negócios 
com ferro, aço, e outros metais. 
Tome decisão acertada e saiba de-
fender seus interesses. Seu impulso 
criativo estará infl uenciado.

CÂNCER 21/06 A 20/07

LIBRA 23/09 A 22/10

VIRGEM 23/08 A 22/09

SAGITÁRIO 22/11 A 21/12

Para obter boa posição no cam-
po profi ssional, tudo dependerá de 
você, aproveite a fase que é ótima. 
Êxito social, muito romantismo à 
noite. Boa saúde. Procure entender 
o que se passa, sem ir além do que é 
possível realizar agora.

Será bem sucedido hoje, notada-
mente se adotar uma atitude otimis-
ta. Dia excelente para estudos, testes 
e contatos pessoais. Melhor ainda 
para contratar servidores, e contar 
com favores. Evite aborrecer-se por 
pequenas coisas.

Cuidado com prejuízos causados 
por empregados ou sócios. Não re-
alize o negócio que está preten-
dendo. Adote uma atitude mental 
positiva e otimista e tudo sairá pro-
fi ssional e fi nanceiramente melhor.

ÁRIES 21/03 A 20/04

GÊMEOS 21/05 A 20/06

TOURO 21/04 A 20/05

LEÃO 22/07 A 22/08

ESCORPIÃO 23/10 A 21/11

Excelentes infl uências para desen-
volver suas atividades de um modo 
geral. Aproveite, pois esta é uma 
boa fase para progredir profi ssional 
e materialmente. Você sentirá a ne-
cessidade de se expressar publica-
mente, exibindo sua criatividade.

Uma mudança na sua maneira de 
se relacionar ou de se comunicar 
com as pessoas se fará necessária, 
para criar um melhor ambiente no 
lar e com a pessoa amada. 

Excesso de exigência para com 
as pessoas demasiadamente sen-
síveis. Cuidado com os inimigos 
ocultos. Não descuide da saúde. 
Acidentes podem acontecer se 
você abusar. Portanto, previna-se. 

CAPRICÓRNIO 22/12 A 20/01

PEIXES 20/02 A 20/03

AQUÁRIO 21/01 A 19/02

HORÓSCOPO

OUTONO

WWW.SIMEPAR.BR

PATO BRANCO F. BELTRÃO

CURITIBA

CASCAVEL

LONDRINA

LUA ESTAÇÃO TELEFONES ÚTEIS

MÁX.

MIN.

28°/10°

23°/9°

27°/13°

29°/11°

27°

11°

POLÍCIA  190
BOMBEIROS 193
SAMU  192CHEIA

PROBABILIDADE DE CHUVA 0% | 0mm
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RADICCI iotti

ILUSTRA

Solução

@editorapetra/editorapetra

Há uma muralha
entre você e
a felicidade?
Pois Deus quer 
derrubá-la. 

TAMBÉM EM E-BOOK

6

CAÇA-PALAVRA
www.coquetel.com.br © Revistas COQUETEL

Procure e marque, no diagrama de letras, as palavras em destaque no texto.

S U T I L       Ã H N A M   S  
E  

C O N C E I T O  A T E U Q I T E  R  
T  A  

C H E I R O          I  L  F
C O N S U L T A  O  A  O

P  Y              N  T  R
E   A               I  T
S    R   L     E M U F R E P  E
S     P   E          S  
O      S   V         O  
A          E        H  

E T N A C R A M            
Q U A N T I D A D E

Como usar perfume
O uso de PERFUME é apreciado por homens e mulheres e precisa seguir cer-
tas normas de ETIQUETA para não agredir os narizes alheios. Aqui, o CON-
CEITO de “menos é mais” deve ser seguido à risca.

Saiba que duas gotas ou uma borrifada FORTE de SPRAY é a medida certa. 
Para o dia, especialmente em locais mais quentes, escolha uma boa água 
de colônia, que é mais LEVE. É melhor retocar do que usar perfumes muito 
fortes de MANHÃ. Fragrâncias com notas cítricas e amadeiradas funcionam 
muito bem no cotidiano.

Para a NOITE, vale a pena investir em algo 
MARCANTE, mas não exagere na QUANTIDA-
DE. Rastro perfumado deve ser SUTIL. Os ou-
tros têm de sentir o CHEIRO e querer iden-
tificar a PESSOA, e não ficar incomodados.

Não use perfumes em determinadas ocasi-
ões, como em CONSULTA médica ou visitas 
HOSPITALARES. Opte por fragrâncias discre-
tas para encontros formais ou profissionais.

 S U T I L R N T M C Y Ã H N A M I T S E N
 F N E T L I R A D M D E M S B O T T E R I
 C O N C E I T O Y A T E U Q I T E F R L B
 R O O R L F T D E F B O C F B R T R A E D
 L C H E I R O D M E S T T L R G I L L M F
 E E C N E H H C O N S U L T A Y O H A O O
 P C Y D M N C D C N M O S N A I N A T N R
 E S S A D L R N C D D I O R D N A H I F T
 S H N E R D C L D N L R E M U F R E P S E
 S S E F O P M D E S C I F R L D M H S L B
 O N M I E L S S E V R E F F R N F F O S B
 A R E A H T E T L N E R D E B Y N T H E A
 A E T N A C R A M M S O R F C H E D T R T
 Y E H H R F F C S M I Q U A N T I D A D E
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Polícia Militar 
prende
envolvidos em 
roubos de cargas

AEN
O Batalhão de Opera-

ções Especiais (Bope) cum-
priu nesta semana 14 man-
dados de prisão (quatro de 
pessoas que já estão no sis-
tema penitenciário), apreen-
deu cinco armas de fogo e 
outros materiais, como um 
bloqueador de sinal rastrea-
dor de veículo. Os resultados 
são da Operação Kemuri, 
deflagrada para desmante-
lar uma organização crimi-
nosa envolvida com roubos 
de cargas em Curitiba e nos 
municípios da Região Me-
tropolitana. Também foram 
cumpridos 23 mandados de 
busca e apreensão.

Durante a operação fo-
ram presas mais duas pes-
soas que tinham mandados 
de prisão em aberto, que 
não fazem parte desta ação. 
Também foram apreendidos 
16 celulares, três televisores, 
três HDs, cerca de R$ 5,1 mil 
em dinheiro e oito pés de 
maconha. Em um dos pon-
tos abordados os policiais 
militares localizaram um 
bloqueador de sinal rastrea-
dor de veículo, utilizado nos 
roubos.

Segundo o subcoman-
dante-geral da PM, coronel 
Rui Noé Barroso Torres, o ba-
talhão estava desde agosto 
do ano passado reunindo in-
formações sobre a atividade 
criminosa. A operação des-
ta quarta complementa uma 
primeira edição da Opera-
ção Kemuri, de 2020.

“No andamento das in-
vestigações constatamos 
cerca de 20 roubos prati-
cados por esse grupo”, afir-
mou. “Os levantamentos fei-
tos apontavam que as ações 
ocorriam na Região Metro-
politana de Curitiba, mas 
como as investigações pros-
seguem por parte da Polícia 
Judiciária podem ser consta-
tados outros crimes e ramifi-
cações do grupo em outros 
municípios e até em outros 
estados”.

Ainda segundo o co-
ronel, o grupo tinha prefe-
rência no roubo de cargas 
de cigarros e eletroeletrôni-
cos, tanto que alguns obje-
tos dessas categorias foram 
encontrados nos pontos de 
apreensão. “A escolha por 
esses produtos se dava pela 
possibilidade de comerciali-
zação no mercado ilegal e na 
rápida atuação de recepto-
res”, acrescentou o coronel.

Um dos crimes recen-
tes creditados ao grupo 
ocorreu na última semana. 
Nesta situação, foi recupe-
rada uma carga de cigar-
ros que tinha sido rouba-
da no bairro Alto da Glória, 
em Curitiba. Quatro suspei-
tos foram encontrados com 
o produto em uma casa na 
cidade de Piraquara.

Redação
redacao@diariodosudoeste.com.br

Por volta das 19h30 da 
última quinta-feira (29) a 
guarnição do Corpo de Bom-
beiros foi acionada para 
atendimento de um acidente 
de trânsito envolvendo qua-
tro veículos, na rodovia PR - 
158 entre São Lourenço do 
Oeste e Vitorino.

Segundo informações 
dos bombeiros, o acidente 
foi uma colisão frontal en-
volvendo um Fox preto, com 
placa de Pato Branco, e um 
Passat de Santo Antônio do 
Sudoeste, seguido de colisão 
lateral envolvendo um San-
tana, com placa de Renas-
cença, que era rebocado por 
um Peugeot 405, com placa 
de Mariópolis.

O condutor do veícu-
lo Passat foi encontrado 

fora do veículo e apresen-
tava ferimentos médios. 
Após procedimentos, ele foi 
conduzido para atendimen-
to médico pela equipe do 
SAMU.

Os quatro ocupantes do 
veículo Fox, sendo três adul-
tos e uma criança, estavam 
fora do veículo e apresenta-
vam ferimentos leves. Eles 
foram atendidos e conduzi-
dos a UPA para atendimen-
to médico.

Segundo informações 
que teriam sido obtidas no 
local, os veículos Santana e 
Peugeot estariam parados 
sobre a via. O veículo Fox, 
que trafegava no sentido 
São Lourenço do Oeste, des-
viou de ambos vindo a coli-
dir inicialmente com o Pas-
sat e posteriormente com os 
outros veículos.

Os ocupantes do Peuge-

ot e do Santana não foram 
encontrados no local. Após 
atendimento das vítimas a 
guarnição efetuou a limpeza 

da via. O local ficou aos cui-
dados da Polícia Militar de 
Santa Catarina qual perma-
neceram na cena auxiliando 

até a chegada da Polícia Mi-
litar Rodoviária do Paraná. 
As informações são do Cor-
po de Bombeiros.

acidente na PR-158 deixa cinco pessoas feridas

Redação
redacao@diariodosudoeste.com.br

Na noite do último dia 29 
de abril, por volta das 19h20, 
a equipe policial militar do 3º 
Batalhão foi informada via 
Central de Operações de que 
estaria acontecendo um rou-
bo em um estabelecimento 
comercial no bairro Planalto, 
em Pato Branco.

Segundo informações 
da Polícia Militar, uma 
equipe foi até o local e vi-
sualizou um indivíduo na 
porta do estabelecimento, o 
qual ao notar a presença da 
equipe adentrou no imóvel, 
não acatando as ordens de 
abordagem.

Durante buscas no esta-
belecimento foram encontra-
das duas vítimas amarradas, 
e o suspeito localizado nos 
fundos do estabelecimento 
tentando fugir por um por-
tão que estava trancado.

Ele recebeu nova ordem 
para que se entregasse, que 
não foi acatada. Segundo a 
polícia, ele teria apontado 
uma arma de fogo na dire-
ção dos policiais, momento 
em que foi atingido por dis-
paros de arma de fogo reali-
zado pela equipe policial.

O local foi isolado e foi 
acionada uma equipe do Sia-
te, que constatou o óbito do 
indivíduo, um homem de 31 
anos de idade.

Ainda segundo a polícia, 
o proprietário do estabeleci-
mento relatou que teria con-
seguido fugir do local pouco 
tempo antes da chegada da 
equipe policial, e que um se-
gundo indivíduo envolvido 
no roubo teria corrido atrás 
dele, e na sequência fugido 
para um matagal próximo. 

No local do crime, os per-
tences do indivíduo foram re-
colhidos para perícia médi-
ca. Também foi encontrado 
um revólver calibre 32, com 
numeração suprimida. Ele já 
teria passagens pela polícia 
pelo crime de roubo.

A polícia também recu-
perou R$16.136,00 em che-
que e R$3.287,00 em espé-

cie. Também foi apreendida 
uma motocicleta Honda/Cg 
125 Titan, utilizada pelos 
autores do roubo, e enca-

minhados para a autorida-
de policial de plantão, junta-
mente com as vítimas, para 
os demais procedimentos.

assaltante é morto no bairro Planalto

Dinheiro do assalto foi recuperado pela polícia

Divulgação/Polícia Militar

Redação
redacao@diariodosudoeste.com.br

Na manhã desta sexta-
-feira (30), policiais milita-
res do Batalhão de Polícia 
de Fronteira (BPFRON) re-
alizavam patrulhamento na 
cidade de Santo Antônio do 
Sudoeste, durante a Opera-
ção Hórus, quando aborda-
ram um ônibus de transpor-
te interestadual.

Na bagagem de um pas-
sageiro foram encontra-
das 54 garrafas de bebidas 
oriundas da Argentina, sem 
os devidos processos de im-
portação legal. O proprietá-
rio da bagagem foi identifi-
cado e orientado quanto aos 
procedimentos. Já os produ-
tos foram apreendidos e en-
caminhados para a Receita 

Federal em Santo Antônio 
do Sudoeste.

Na noite de quinta-feira 
(29), policiais militares do 
Batalhão de Polícia de Fron-
teira (BPFRON), em conjun-
to com agentes da Receita 
Federal abordaram um veí-
culo em São Miguel do Igua-
çu, durante Operação Hórus 
e Operação Escudo.

No porta-malas do veí-
culo foram encontrados 80 
aparelhos celulares de ori-
gem estrangeira, sem os 
devidos processos de im-
portação legal. Condutor e 
passageiro foram encami-
nhados para delegacia da 
Polícia Federal em Foz do 
Iguaçu. O veículo e os pro-
dutos foram encaminhados 
para a alfândega da Recei-
ta Federal também na cida-

de de Foz do Iguaçu.
Fazem parte do Progra-

ma V.I.G.I.A. e desta opera-
ção interagências equipes 
da Polícia Federal; Polícia 
Militar do Paraná, por meio 
do Batalhão de Polícia de 
Fronteira (BPFRON) e Bope; 
Polícia Civil do Paraná, por 
meio do Cope, GOA e Gru-
po Tigre; Polícia Militar do 
Mato Grosso do Sul, por 
meio do Bope; Receita Fe-
deral; FNSP; Exército Brasi-
leiro, com apoio da Secreta-
ria de Operações Integradas 
(MJSP).

BPFRON apreende bebidas em 
Santo Antônio do Sudoeste

Divulgação

Bebidas estavam 
no bagageiro de 

um ônibus
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JoGo LIMpo

Defensa y 
Justicia tem 
mais 5 casos 
de covid-19
Estadão Conteúdo

Embalado na Copa 
Libertadores, o Palmei-
ras vai enfrentar um des-
falcado Defensa y Jus-
ticia na terça-feira, no 
reencontro das duas 
equipes. O time argen-
tino sofreu mais cinco 
baixas por conta da co-
vid-19, chegando ao nú-
mero de dez jogadores 
infectados e que não po-
derão rever a equipe 
paulista, pela terceira ro-
dada do Grupo A da com-
petição sul-americana.

O técnico Sebasti-
án Beccacece perdeu o 
goleiro Lautaro Ama-
dé, os meias Enzo Fer-
nández, Lautaro Escalan-
te e Tomás Martínez e o 
atacante Eugenio Isnal-
do. De acordo com o clu-
be argentino, os jogado-
res estão em isolamento 
e apresentam boas condi-
ções de saúde, apesar do 
novo coronavírus.

Antes, o treinador já 
havia perdido o atacante 
Carlos Rotondi, o zaguei-
ro Fernando Meza e o 
atacante Braian Romero, 
peças centrais na equipe. 
Romero, por sinal, havia 
marcado três gols sobre 
o Palmeiras na Recopa 
Sul-Americana. Além de-
les, Beccacece não pode-
rá contar com o zaguei-
ro Franco Paredes e o 
jovem atacante Nicolás 
González.

Desta forma, o trei-
nador terá que usar re-
servas para reconstruir 
o time que vai reencon-
trar o atual campeão da 
Libertadores em solo ar-
gentino. Ele terá até que 
recorrer à base para 
compor o banco de reser-
vas. Até o momento, a di-
reção do clube argentino 
não demonstrou interes-
se público em pedir o 
adiamento do confronto.

O duelo terá sabor 
de revanche para o Pal-
meiras, que perdeu o tí-
tulo da Recopa para os 
argentinos. Na ida, fora 
de casa, venceu por 2 a 1. 
Mas sofreu a derrota no 
Allianz Parque pelo mes-
mo placar e, nos pênaltis, 
foi batido por 4 a 3.

Na Libertadores, o 
time paulista parece ter 
recuperado sua melhor 
forma técnica. Venceu os 
dois primeiros jogos, in-
clusive com goleada de 5 
a 0 sobre o Independien-
te Del Valle, na rodada 
passada.

Consulado pato Colorado 
realizará entrega de cestas 
básicas
Redação
redacao@diariodosudoeste.com.br

O Consulado Pato Colorado realizará neste sábado (1º), 
a entrega de mais de 150 cestas básicas arrecadadas pela 
entidade. A campanha foi realizada durante o mês de abril, 
através da 2ª Ação do Bem Colorado.

O encontro acontecerá às 11h, no Esporte Clube Juven-
tus, na rua Vereador Alberto Geron, 74, bairro Bortot.

Serão beneficiadas a Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais (Apae) de Pato Branco, Rotary Club de Pato 
Branco-Amizade, Associação Centro Terapêutico Amor Pela 
Vida do Sudoeste do Paraná, Missão SOS Vida, Escola Muni-
cipal Bairro Planalto (Caic), além de outras famílias em situ-
ação de vulnerabilidade social do Município.

Estadão Conteúdo
O zagueiro Léo Perei-

ra passa por uma fase com-
plicada no Flamengo. Pou-
co utilizado nos jogos pelo 
técnico Rogério Ceni, o de-
fensor faltou ao treinamen-
to da equipe na quinta-feira. 
De noite, viralizaram nas re-
des sociais vídeos do joga-

dor em meio a uma festa no 
Rio de Janeiro, realizada na 
noite da última quarta.

A única justificativa do 
zagueiro para a ausência no 
treinamento no CT Ninho 
do Urubu, que começou às 
14h30, foi que estava “pas-
sando mal”. Marcos Braz, vi-
ce-presidente de futebol do 

Flamengo, e Bruno Spindel, 
diretor executivo, teriam 
sido pegos de surpresa pela 
situação e reprovado a for-
ma como tudo aconteceu.

Léo Pereira já vinha com 
poucos minutos em campo. 
Rogério Ceni tem utilizado 
Rodrigo Caio e Willian Arão, 
improvisado, como titulares 

na zaga, e Gustavo Henrique 
como primeira opção na au-
sência de um dos dois. O za-
gueiro pode sair na próxima 
janela de transferências - na 
atual, recebeu proposta do 
Besiktas, da Turquia, mas a 
diretoria considerou que os 
valores eram baixos.

Não é o primeiro caso 
de jogadores do Flamengo 
vistos em aglomerações em 
meio aos altos números da 
pandemia de covid-19 no 

Brasil: o atacante Gabriel e o 
goleiro Hugo Souza também 
foram visto em situações pa-
recidas - o primeiro em um 
bingo e o segundo em uma 
roda de pagode.

Contudo, a diretoria da 
equipe rubro-negra conside-
ra que os casos são diferen-
tes, já que Gabriel e Hugo 
Souza estavam em seus pe-
ríodos de folga e não deixa-
ram de cumprir as obriga-
ções que têm com o clube.

Léo pereira falta em treino do Flamengo; vídeo vazado mostra 
zagueiro em festa

Estadão Conteúdo
Lewis Hamilton domi-

nou o segundo treino livre 
do GP de Portugal de Fór-
mula 1, no Autódromo In-
ternacional do Algarve, na 
cidade de Portimão, nes-
ta sexta-feira. Mas, curio-
samente, não cravou o 
melhor tempo do dia na 
sessão. Com 1min19s837, 
o piloto inglês foi o mais 
veloz do treino, mas não 
do dia. A melhor mar-
ca foi registrada por seu 
companheiro de Merce-
des, Valtteri Bottas, ainda 
na primeira sessão, com 

1min19s648.
Apesar disso, Hamil-

ton mostrou evolução em 
relação ao treino que abriu 
o dia, quando foi apenas 
o quinto mais rápido, com 
1min19s967. No segundo 
treino, o inglês fez sua me-
lhor volta com pneus ma-
cios, geralmente mais rá-
pidos que os mais duros. E 
mostrou novamente a força 
da Mercedes.

No entanto, a Red Bull 
também demonstrou po-
tência neste primeiro dia 
de atividades em Porti-
mão. Max Verstappen foi 

o segundo mais veloz nas 
duas sessões desta sex-
ta. E terminou o dia como 
o segundo mais rápido, 
com 1min19s673, regis-
trado na abertura dos tra-
balhos. No segundo trei-
no, marcou 1min19s980, 
deixando Bottas para 
trás. O finlandês anotou 
1min20s181.

O bom desempenho 
dos pilotos da Mercedes e 
de Verstappen esquentam 
novamente a disputa en-
tre a equipe alemã e a Red 
Bull, que vêm concentran-
do as atenções neste início 

de temporada. Hamilton 
venceu a primeira corri-
da do ano, enquanto o ri-
val holandês levou a me-
lhor na segunda. Portimão, 
que recebe a terceira etapa 
do ano, deve ser o palco do 
desempate.

Já a Ferrari e a Alpine 
exibiram visível evolução 
em comparação ao treino 
que abriu o dia. O espanhol 
Carlos Sainz Jr. registrou o 
quarto melhor tempo, com 
1min20s197. E seu com-
panheiro na equipe italia-
na, o monegasco Charles 
Leclerc, foi o sétimo, com 

1min20s360. O resultado 
mostrou uma inversão de 
resultados em comparação 
ao primeiro treino, quando 
Leclerc foi o mais veloz, com 
o quarto posto.

A Alpine foi ainda me-
lhor. Colocou seus dois pi-
lotos entre os seis mais 
rápidos do segundo trei-
no. O veterano Fernando 
Alonso foi o quinto, com 
1min20s220, seguido pelo 
francês Esteban Ocon, com 
1min20s235. Na primeira 
sessão, a melhor posição do 
time foi o 10º posto, com o 
piloto da França.

Hamilton desbanca rivais, mas não é o 
mais rápido do dia em Portugal

Com 
1min19s837, o 
piloto inglês foi 
o mais veloz do 
treino, mas não 
do dia

Divulgação
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No último sábado (24) o 
time do Pato Basquete per-
deu a segunda partida dos 
playoffs para o Corinthians, 
com um placar disputado de 
89 a 84, assim foi eliminado 
da temporada 2020/2021 
do Novo Basquete Brasil 
(NBB).

De acordo com o técni-
co do Pato Basquete, Dedé 
Barbosa o time estava entre-
gue desde o começo da tem-
porada. “Foi uma surpresa 
muito boa, a trajetória in-
teira, e a harmonia do time, 
foi para mim e para toda a 
comissão técnica uma das 
temporadas mais prazero-
sas. Então, a cada jogo eles 
impressionaram com resul-
tados expressivos contra 
algumas equipes que mui-
ta gente duvidava”, informa 
Barbosa.

Na temporada do NBB 
o time conquistou 13 vitó-
rias e sofreu com 19 der-
rotas. Foi o primeiro ano 
que o Pato Basquete dispu-
tou uma partida nos playo-
ffs. “Acredito muito que o 

playoff é um conjunto, não 
é somente energia, intensi-
dade, vibração. A experiên-
cia conta demais, então fal-
ta um pouco de maturidade, 
o projeto inteiro foi um 
aprendizado, porque a gen-
te nunca tinha participado, 
vários deles nunca tinham 

jogado nem NBB, quanto 
mais um jogo de playoff.”, 
avalia Barbosa.

Pandemia
Por causa da pande-

mia a rotina dos jogos foi 
modificada, o que acabou 
prejudicando na qualida-

de do time. “Era outra rea-
lidade, a questão de treina-
mento, a gente fazia testes 
de covid-19 sempre antes 
de viajar e dos jogos, en-
tão não tinha muito tempo 
para treinar, acredito que a 
gente nunca jogou quatro 
jogos em uma semana, foi 

uma surpresa muito gran-
de e um aprendizado cons-
tante”, explica o técnico do 
Pato Basquete.

Barbosa também 
acrescenta que foi um des-
gaste mental muito gran-
de nos atletas. “O jogador 
ele tem que sentir falta da 
quadra, a gente tem que 
sentir falta do nosso traba-
lho, então, isso é uma coi-
sa que fizemos muito, de 
ter dois dias de folga, para 
cuidar principalmente do 
lado mental, acredito que 
foi uma das coisas que deu 
certo”, comenta.

Rendimento
O técnico avalia que du-

rante toda a competição a 
melhor partida do time foi 
contra Mogi das Cruzes. O 
Pato Basquete venceu a par-
tida por 73 a 62. Barbosa 
também analisa que um dos 
pontos positivos da equipe é 
transição de ataque e defe-
sa, que é muito rápida.

Planos
A equipe vai começar 

a mapear alguns jogado-
res para a Liga Nacional de 

Basquete. Por conta dos jo-
gos olímpicos e pré olím-
picos que vão acontecer a 
partir de julho qualquer ou-
tra competição esportiva 
está suspensa. Então, o re-
torno das atividades está 
previsto para acontecer em 
setembro.

“Essa semana vários 
jogadores estão fazendo 
ações sociais no municí-
pio, coisa que não deu tem-
po antes, e a gente sabe o 
quanto isso é importante”, 
informa Barbosa.

Sentimento
Pato Branco possui 

um carinho especial pelo 
Pato Basquete, e mes-
mo após a derrota con-
tra o Corinthians a equi-
pe foi recepcionada com 
uma carreata pelos torce-
dores. “Foi uma surpresa 
que a gente realmente não 
esperava, e mostra como 
os torcedores são fiéis, o 
acolhimento da cidade e o 
quanto respira o time, en-
tão gostaria de agradecer 
por todo esse carinho”, fi-
naliza o técnico da seleção 
Pato Basquete.

Técnico do Pato Basquete comenta sobre 
a participação do time no NBB

Na temporada do NBB o time conquistou 13 vitórias e sofreu com 19 derrotas

OrlandO BentO/lnB



1º e 2 de maio de 2021



SÁBADO E DOMINGO 
1º E 2 | MAI | 2021
Encarte especial
Edição 314

DICAS MÚSICA
Celebre o Dia das Mães 
com segurança

Gonzaguinha: lá se vão 
30 anos desde aquele dia

Ninguém vai 
parar a música

O violoncelista e educador musical Fabiano Batista não 
acreditava que a covid-19 alcançaria sua família até que tudo 
começou a ser fechado. Foi então que percebeu que precisaria 

se reinventar profi ssionalmente.
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A L A P

Se o amor fosse uma flor
o poeta colheria no jardim da vida
Um ramo perfumoso do branco jasmim
a beleza do lírio abeira da estrada
Levaria tudo isto para a sua amada
este ramalhete de amor sem fim

Se o amor fosse uma noite
Cheia de belezas no céu de anil
o poeta levantaria antes do amanhecer do arrebol
Caminharia na madrugada na estrada orvalhada
Para levar bem cedo para sua amada
Um bom dia alegre antes do  nascer do sol

Se o amor fosse uma riqueza
entre tantas que existem por aí
o poeta escolheria a nobreza entre as virtudes
Pois a ilusória beleza sempre nos ilude
Seria esta a melhor escolha com certeza

Se o amor fosse uma grande dor
Como são tantas as dores no mundo
o poeta escolheria sempre o amor
mandamento maior e sublime do Senhor
a dor desaparece, permanece o amor

| momento espírita | 

| artigo | 

FEDERAÇÃO ESPÍRITA DO PARANÁ

Escravos da palavra

Todas as pessoas querem ser felizes. Nós 
não queremos o sofrimento. Experimenta-
mos a dor, mas queremos sair dela o mais 
rápido possível. A questão é que nem sem-
pre conseguimos isso rapidamente. Não exis-
te uma varinha mágica para transformar 
aflição em felicidade. O que podemos é ex-
pandir nossa mente, ampliar nossas boas 
atitudes, buscar ajudar os outros, para que 
assim, o sofrimento seja mais leve. No cris-
tianismo apreendemos que o sofrimento pre-
cisa ser suportado, carregado. Jesus carrega 
a cruz do sofrimento e nisso mostra sua so-
lidariedade contínua com nosso sofrimento. 
No budismo, a compaixão é definida como 
o desejo de que todos os seres se libertem do 
sofrimento.

Se todos temos o desejo de felicidade e 
não queremos sofrer, todos também temos 
potencial idêntico de desenvolver a paz in-
terior. Independente de sermos ricos ou po-
bres, brancos ou negros, instruídos ou incul-
tos, temos potencial mental e emocional para 
alcançarmos a paz e a alegria. Embora seja-
mos diferentes fisicamente, temos semelhan-
ça mental e emocional. Temos emoções po-
sitivas e emoções perturbadoras. As positivas 
nos trazem força interior. As perturbadoras di-
minuem nossa energia e mexem com nossa 
confiança. Se ficarmos fixados nas emoções 
perturbadoras, então perdemos facilmente a 
paz. Certo é que não há milagres fáceis para 
encontrarmos esse equilíbrio. Para o cristia-
nismo a fé é um elemento importante para 
a superação dos problemas, das emoções 
perturbadoras. Diante da dificuldade, entre-
gamos a Deus a nossa vida, vamos fazendo 
tudo aquilo que podemos, mas continuamos 
em pé. Não ficamos só sustentados em nós 
mesmos. O peso não está somente sobre os 
nossos ombros. Podemos entregar a Deus o 

peso, dividimos com Ele o fardo e esse fica 
mais leve, mais suportável. O budismo, por 
exemplo, ensina a treinar a mente para aliviar 
o sofrimento. O treino da mente transforma 
as percepções mentais e as emoções, fazen-
do a pessoa sentir alívio. Isso pode fazer uma 
grande diferença na vida da pessoa.

Atitudes mentais positivas possibilitam 
a paz interior mesmo diante das maiores di-
ficuldades. Se, porém, as atitudes mentais 
forem negativas, influenciadas pelo medo, 
desconfiança, desamparo, aversão por nós 
mesmos, paixões e ilusões não resolvidas, 
então, mesmo cercados dos melhores ami-
gos, não nos sentiremos bem e não desfru-
taremos da alegria. Isso mostra que é errado 
esperar que o dinheiro ou qualquer benefí-
cio material possa me trazer felicidade e resol-
ver os problemas. O bem interior não pode 
acontecer simplesmente por algo externo. 
Claro, que estarmos seguros materialmente é 
útil e importante. Porém, nossas atitudes inte-
riores, mentais, são mais importantes e fun-
damentais. 

Claro, você deseja saber como fazer para 
ter o domínio da mente, bloqueando as emo-
ções negativas. Não é simples assim, mas é 
um exercício. Nesse caminho vamos substi-
tuindo em nossa mente os arquivos negati-
vos da memória e expandindo o pensamento 
para coisas boas, positivas, que aconteceram 
conosco e que podemos fazer e viver. Subs-
tituir o medo pela confiança, o sentimento 
de baixa autoestima pela decisão que me faz 
perceber minhas potencialidades e criativida-
des. Preciso me dar conta daquilo que me faz 
mal, me deixa angustiado, limitado e triste e 
ir substituindo por ideias, ambientes e ações 
positivas e sadias, que produzem alegria.

| Padre ezeqUieL daL Pozzo |

Transforme ideias destruidoras 
em pensamentos de confiança

Você já percebeu o quanto nos 
tornamos escravos das palavras que 
falamos? De como nos conduzimos 
por situações difíceis pela nossa pró-
pria fala?

Os pensamentos, enquanto guar-
dados na intimidade da casa mental, 
são propriedade única e exclusivamen-
te de quem os idealiza.

Porém, o pensamento que se con-
verte em verbo falado, passa a ser de 
domínio público e deveremos respon-
der pelos reflexos dos mesmos.

A palavra que edifica, enobrece, 
auxilia, é tesouro que dispensamos ao 
caminhar.

Porém, o verbo ácido da crítica 
destrutiva, do comentário maledicente 
buscando a desmoralização alheia, ou 
a acusação injusta do julgamento in-
sensato, são dificuldades que amealha-
mos e das quais teremos que dar con-
ta, uma a uma.

Assim, é atitude de sabedoria vi-
giarmos as palavras que saem de nos-
sa boca. Pensar antes do falar é atitu-
de sensata que nos poupa de muitos 
dissabores.

Para tanto, é imperioso cultivar-
mos a reflexão e autoanálise do que 
se passa em nosso mundo íntimo, pois 
que a boca fala daquilo que está cheio 
o coração, conforme nos alerta Jesus.

Alguns pesquisadores chegam a 
afirmar que circulam em nossa casa 
mental cerca de 95.000 ideias ao dia, 
das quais 85.000 são repetitivas, doen-
tias, monotemáticas.

Para que o verbo se faça constru-
tivo, é necessário o exercício da faxina 

mental, para que da mente possamos 
exteriorizar aquilo que não nos escra-
vize negativamente.

O exercício do silêncio interior, do 
isolar-se alguns instantes diariamente 
do mundo para se encontrar consigo 
mesmo é fundamental.

Ao mergulharmos no silêncio de 
nossa casa mental, vamos conhecen-
do e entendendo qual o mundo íntimo 
que carregamos e que, muitas das ve-
zes, ainda se mostra totalmente desco-
nhecido para nós mesmos.

*   *   *

Vigiemos nossas palavras, para 
que elas sejam úteis, proveitosas e edi-
ficantes. Evitemos o comentário mal-
doso, o julgamento precipitado ou a 
acusação indevida.

Ainda, preservemos o nosso falar 
das expressões chulas, das compara-
ções grotescas ou das piadas vulgares. 
O clima emocional e psíquico, com o 
qual nos envolvemos, é fruto do que 
pensamos e do que falamos.

Se a mente ainda traz dificulda-
des, se os pensamentos infelizes ainda 
tomam nossa casa mental, muitas ve-
zes nos perturbando, façamos o silên-
cio interior, deixando que lentamente 
aqueles pensamentos cedam espaço 
para outros, mais nobres e enriquece-
dores.

Cultivemos o verbo elegante, a 
palavra de consolo, os temas edifican-
tes para que nossa boca não seja quem 
nos condene, fazendo-nos escravos 
daquilo que, de forma invigilante, ex-
pressamos com a palavra não refletida.

| redação do momento eSPírita |

Versos com amor

ProFessor iVo eXPedito MArtiNi, ACAdÊMiCo dA ALAP, 
CAdeirA 34 (PAtroNo dorVALiNo CANtu).
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O dia da mulher mais importan-
te da nossa vida se aproxima de novo, 
e normalmente estaríamos dando di-
cas de presentes, de receitas, de expe-
riências legais para viver entre mãe e fi-
lho. Mas pelo segundo ano consecutivo 
a gente vai dar dicas de como tornar a 
data especial, mas com segurança. 

Essa grande data comemorativa, e 
que possui um forte impacto no comér-
cio, é o Dia das Mães. Comemorado 
tradicionalmente no segundo domingo 
de maio, e a celebração para quem não 
perdeu a mãe durante a pandemia vai 
ser mais forte do que nunca.

Mas como se fazer presente e ga-
rantir a segurança da sua família? Lista-
mos dicas para garantir que essas visitas 
sejam feitas oferecendo muito cuidado 
e cautela, principalmente para com os 
idosos.

A tecnologiA pode AjudAr
Realizar chamadas de vídeo para 

matar a saudade e conversar com sua 
mãe neste momento é a saída mais se-
gura e comum. Ainda, é possível enviar 
presentes através de compras por apli-
cativo e, porque não, investir em um 

jantar à distância, por video chamada? 
Ou mesmo em uma serenata virtual. É 
possível combinar o mesmo pedido em 
um restaurante, por exemplo, e fazer a 
experiência chegar um pouco mais per-
to da real contratando algum músico 
para fazer “música ao vivo”. 

não esqueçA dA higiene
Além de lavar as mãos, utilizar más-

caras protetoras e manter distância mí-
nima de um metro, é importante saber 
que a covid-19 nem sempre demonstra 
sinais de infecção e que mesmo assinto-
mático você pode transmitir o vírus para 
uma outra pessoa. Por isso, antes de re-
alizar a visita, pense duas vezes se você 
ou qualquer pessoa da sua casa apre-
sentou quaisquer sintomas há menos de 
21 dias. Lembre-se que ainda não há 
nenhum exame que possa dar seguran-
ça de que você não esteja transmitindo 
a doença.

Atenção e cuidAdo 
redobrAdo com A higiene

Para aqueles que não abrem mão 
de fazer uma visita presencial, é neces-
sário cuidado redobrado. Evite circular 
por outros locais, como supermercados, 
imediatamente antes de ir até a casa da 

sua mãe. Vá direto de casa. Não traga 
coisas da rua para casa sem antes higie-
nizar corretamente.

definA horários
Nestas visitas presenciais, caso a fa-

mília seja grande e todos queiram re-
alizar a visita, optem por criar um ro-
dízio, estabelecendo horários para que 
não haja aglomeração na casa da pes-
soa que será visitada.

AbrA As jAnelAs
Mantenha a casa super bem ventila-

da e, de preferência, realize a visita em 
algum espaço mais amplo da casa, no 
jardim ou na varanda, se possível. Pode 
parecer uma boa ideia matar a saudade 
de todos juntos, mas quanto mais pes-
soas próximas, maior o risco de infec-
ção e transmissão do vírus.

todo cuidAdo é pouco
Nesses tempos, devemos aceitar 

que a saudade machuca, mas é impor-
tante ter responsabilidade e prezar pelo 
cuidado com todos antes de tomar a 
simples decisão de sair de casa.

Dia Das Mães na panDeMia: De novo, fazer o quê?
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| Leonardo Handa |
28 de abril de 1991. Fazia frio e 

chovia em Pato Branco. O clima não 
estava nada propício para sair de 
casa. Era um domingo. Quem não li-
gou para as condições do tempo, aca-
bou vendo uma das apresentações 
mais memoráveis de um artista na-
cional que, infelizmente, fez o seu úl-
timo show na cidade.

Luiz Gonzaga do Nascimento Jú-
nior, mais conhecido como Gonza-
guinha, veio ao mundo pelas mãos 
de uma parteira no Morro de São 
Carlos, na comunidade do Estácio, 
no Rio de Janeiro, no dia 22 de se-
tembro de 1945. Sua mãe, Odaléia 
Guedes dos Santos, cantora e dança-
rina de cabaré, teve um caso com o 
Rei do Baião, Luiz Gonzaga, que se 
apaixonou loucamente e tinha crises 
de ciúmes hipérboles da morena. A 
relação não era nada fácil. Repleta de 
brigas, de idas e voltas e muitas con-
tradições. Por causa desse ambien-
te conturbado, o moleque cresceu 
sob os cuidados de Henrique Xavier 
e Dina, sua madrinha querida a qual 
ganhou músicas muito carinhosas. 

Odaléia ficou muito doente e aca-
bou falecendo quando ele tinha ape-
nas dois anos e Gonzagão continuou 
a excursionar pelo país, sendo um pai 
bastante ausente, condição que gerou 
muitas intrigas com o filho. 

Graças ao padrinho Henrique, 
violonista e sambista autodidata, 
dono de uma musicalidade assusta-
dora, Gonzaguinha aprendeu desde 
cedo a fazer música. O então moleque 
foi crescendo em meio aos desafios de 
uma comunidade carioca. Chegou a 

ser abordado, ainda criança, por trá-
fico de drogas. Depois de um safanão 
do pai, que lhe enviava certa quantia 
em dinheiro para pagar os estudos, se 
jogou de cabeça no mundo dos livros. 
As durezas da vida de um pai ausen-
te, o não acreditar das pessoas de que 
era filho do Rei do Baião e outras difi-
culdades, foram praticamente esqueci-
das através dos estudos. 

Aluno aplicado, o tempo voou e, 
aos 16 anos, pediu para morar com 
o pai. Na época, Helena, então es-
posa “oficial” de Gonzagão, não quis 
nem saber da presença do rapaz. Ele 
era chamado de bastardo. O pai lhe 
deu como opção completar os estu-
dos como interno em um colégio. Ele 
aceitou. Em 1967, passou no vestibu-
lar da Faculdade de Ciências Econô-
micas de Cândido Mendes, no Rio de 
Janeiro. 

“Você deVe rezar 
pelo bem do 
patrão e esquecer 
que está 
desempregado”

Na graduação, Gonzaguinha co-
meçou a andar com socialistas que 
lhe deram outra visão de mundo, 
adjetivos que inclusive o inspiraram 
musicalmente. Na casa do psiquia-
tra Aluíso Porto Carreira – pai de Ân-
gela, mulher por quem se apaixonou 
e teve dois filhos, Daniel e Fernanda 
– ele começou a apresentar suas pri-
meiras composições. Naquela época, 
o artista ficou amigo de César Costa 
Filho, Aldir Blanc, Ivan Lins e Domin-
guinhos, com quem fundou o Movi-
mento Artístico Universitário. 

Em 1968, num ano bastante duro 
em vários sentidos, ele foi finalista do 
Festival Universitário de Música com 
“Pobreza por Pobreza”. Mas foi em 
1973, já muito conhecido no meio 
musical, que o compositor simples-
mente causou ao apresentar a canção 
“Comportamento Geral”, no progra-
ma de Flávio Cavalcanti. Por causa 
dos versos fortes, foi acusado de ter-
rorista pelos jurados caretas do pro-
grama e chegou a ganhar uma adver-
tência da censura da Ditadura Militar. 
Mas foi graças a ela que Gonzagui-
nha começou a ocupar as paradas 
de sucesso e o seu compacto logo se           
esgotou. 

É lógico que, após o sucesso, a 
composição foi proibida de tocar nas 
rádios e o cantor chegou a ser levado 
ao Dops (Departamento de Ordem 
Política e Social) para prestar escla-
recimentos. Apesar das perseguições, 
ele lançou vários discos no período 
infeliz da nossa história e o resto você 
já deve saber. 

“quando eu 
soltar a minha Voz, 
por faVor, entenda...”

Numa apresentação intimista, no 
formato voz e violão, Gonzaguinha 
marcou a cidade de Pato Branco há 
30 anos. O Clube Pinheiros foi o pal-
co da última apresentação do cantor. 
O público que esteve presente no dia 
28 de abril de 1991 se deliciou e se 
emocionou com as canções de forte 
apelo emocional. 

Rudi Bodanese, fotógrafo que é 
praticamente uma lenda, registrou o 
derradeiro show. Gonzaguinha não 

curtia a presença de fotógrafos que fi-
cavam muito próximo a ele enquanto 
cantava, mas levou com bom humor 
a situação. “Em uma hora, ele estava 
cantando, parou, abraçou o violão e 
falou: ‘bate’ para fotografar. Depois, 
ele estava cantando e falou: ‘daqui a 
pouco ele vai subir no meu colo para 
me fotografar’. Nunca esqueço des-
ses dois lances”, comentou Bodane-
se, que também foi uma das pessoas 
que ajudou na organização do show. 
“Eu não quis assumir sozinho e pas-
sei para a Casa da Cultura de Pato 
Branco. Na noite do show, era uma 
apresentação solo”. 

Apesar de não estar presente na 
apresentação, quem lembra muito 
bem da história do último show do 
cantor é Rogério Silvestre, ator e pro-
dutor do espetáculo “Gonzaguinha, 
Eterno Aprendiz”. O show percorreu 
várias capitais do país e relembra um 
pouco como foi a apresentação do 
compositor em Pato Branco. 

Silvestre comentou que a ideia 
era fazer uma apresentação exata-
mente no dia de morte do cantor no 
Clube Pinheiros, neste ano, mas por 
conta da pandemia da covid-19 não 
foi possível. “Mas ainda isso vai se re-
alizar”, destacou.

No dia seguinte, bem cedinho, 
Gonzaguinha seguiu para Foz do 
Iguaçu, onde tinha show marcado, 
mas, entre Marmeleiro e Renascença, 
ele e sua equipe acabaram se envol-
vendo em um acidente que foi fatal 
e é lembrado até hoje, pois acabou 
levando um dos caras mais esperto, 
malandro, corajoso e perspicaz da 
Música Popular Brasileira. 

30 anos da última apresentação 
de GonzaGuinha
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Como quase todos os profissionais da 
música – e artistas que trabalham minis-
trando aulas e, em paralelo, colaborando 
em eventos --antes do início da pandemia, 
o músico violoncelista e educador musical 
Fabiano Batista lecionava para 150 alunos 
durante a semana, em uma rotina intensa 
de aulas. Também, quase todos os fins de 
semana tocava em formaturas, casamentos 
e serenatas com o quarteto g4strings, que se 
apresenta em formação de quarteto de cor-
das, executando músicas clássicas ou ofe-
recendo ares eruditos à canções populares. 
“Era um dinheiro extra que entrava e nos 
ajudava muito para complementar a renda”. 
Mesmo com essa rotina puxada, Fabia-
no acredita que trabalhar fazendo o que 
ama é muito satisfatório. “O mais le-
gal era o contato direto com os alu-
nos, os recitais que fazíamos, sem a pre-
ocupação com essa doença que nos 
forçou a mudar os nossos planos”, fala.  
O músico, assim com a maioria das pessoas 
que fazem parte de gerações que estão atra-
vessando pela primeira vez uma pandemia, 
não tinha dimensão do que isso significaria. 

“Só tinha lido sobre o tema nos livros de 
história. No começo, quando eram alguns 
casos isolados, confesso que não me preo-
cupei muito pois achava que não chegaria 
em mim e na minha família”, relata. 

Nesse início, o mais marcante para o 
violoncelista foi acompanhar os colegas mú-
sicos fazendo serenatas, tocando seus ins-
trumentos nas sacadas dos apartamentos. 
“Logo após vieram as lives, os vídeos por 
streaming, e participei de vários. Isso era 
magnífico, louvável, mas ainda achava que 
duraria pouco tempo e até romantizava a si-
tuação”, relembra.

Foi a partir do momento em que tudo 
começou a parar, as escolas foram fechadas, 
que Fabiano acabou perdendo trabalho que 
tanto o satisfazia e de onde vinha sua ren-
da principal. “Fui forçado a pedir demis-
são de outro trabalho que exercia porque 
o valor do seguro-desemprego seria maior. 
Então comecei a ficar preocupado, mas 
não desesperado. Consegui manter a saú-
de mental em dia para tomar decisões im-
portantes, pois estava ciente que teria que 
me reinventar profissionalmente”, fala.  
Balanço positivo e muito estudo 
Apesar de tudo, e também de ter contraí-
do a covid-19, Fabiano faz um balanço po-

sitivo da situação. Além de ter vencido a 
doença, ele aproveitou o restante do ano 
para se especializar, fazer cursos na área da 
música em geral e principalmente no seu 
instrumento carro-chefe, que é o violonce-
lo. “Concluí a minha faculdade de licencia-
tura em Música e me reinventei como edu-
cador musical. Aprendi a dar aulas on-line 
e, quando flexibilizou o lockdown, comecei 
a atender presencialmente com um núme-
ro reduzido de alunos, mas com todos os 
cuidados necessários. Agora começo ver 
uma luz no fim do túnel”, diz

Ainda assim, o educador sente falta da 
sua rotina de planejar sem se preocupar 
com os protocolos da doença, mas apren-
deu que não será isso que vai frustrar seus 
planos.

Fabiano pretende concluir sua segun-
da licenciatura em Artes Visuais e ainda fa-
zer uma pós-graduação na área da música 
para se estruturar ainda mais como educa-
dor musical.

Também, junto aos seus amigos e cole-
gas de profissão Evandro Batista, João Mar-
cos de Oliveira e Leomir Dias, que vivem 
os mesmos dilemas, Fabiano realizou vários 
trabalhos de forma on-line, como vídeos e 
orquestra virtual. Agora, eles idealizaram o 

G4 Educação Musical, que aborda um novo 
conceito em aulas de música em Pato Bran-
co e região. “Atuamos em um nicho muito 
carente e pouco valorizado em nossa cida-
de, que é a música erudita. Ensinamos ins-
trumentos como violino, violoncelo, instru-
mentos de sopro e contrabaixo”, diz.

Os amigos não veem a hora de tudo 
voltar ao normal. “Com certeza não será 
como estavamos acostumados de 2019 
para trás, pois carregaremos para o res-
to das nossas vidas essa tragédia em nos-
sas memórias, mas tudo podemos suportar 
pois Deus é bom”, avalia.

Por fim, Fabiano agradece “de cora-
ção aos meus queridos alunos, que con-
tinuaram fielmente comigo, fazendo aulas 
on-line e particular”, e convida a todos que 
conheça melhor o seu trabalho nas redes 
sociais. “E se alguém quiser aprender vio-
loncelo, violão, teoria musical, ukulele, te-
rei um imenso prazer em ensinar”. 

Você encontra o Fabiano em vá-
rios canais: através do WhatsApp (46 
99921 5386); no Instagram (@fabia-
noeducadormusical); Faceboock (Fa-
biano Batista e Fabiano Educador 
Musical); e no YouTube (fabianoedu-
cadormusical) 

“O mais legal era O cOntatO diretO cOm 
Os alunOs sem a preOcupaçãO cOm essa dOença 
que nOs fOrçOu a mudar Os nOssOs planOs”



| Paulo argollo |
Uma das grandes vanta-

gens de conhecer a história de 
onde vivemos é poder enten-
der porque as coisas são como 
são, aproveitar o que é bom 
e corrigir o que estiver erra-
do. Particularmente acho sen-
sacional saber que muito do 
modo de vida que eu levo, que 
as pessoas da região onde eu 
vivo levam, tem raízes ante-
riores à chegada dos europeus 
por aqui. Generalizando, mui-
tos dos hábitos do brasileiro 
hoje em dia vem dos índios, a 
começar por tomar banho dia-
riamente, escovar os dentes, 
depilar o corpo... tudo isso os 
indígenas já faziam, enquan-
to os europeus que chegaram 
aqui tomavam banho uma vez 
na vida outra na morte, eram 
peludos e não tinham cuidado 
frequente com os dentes. Além 
disso, o Brasil como a gente co-
nhece, com suas divisões cultu-
rais, também já existia. E é nes-
se ponto que eu quero chegar.

O Brasil era povoado es-
sencialmente por duas nações 
indígenas: os Guarani e os 
Tupi. A nação Guarani descen-
de dos povos andinos e viviam 
ao longo do vale do Paranapa-
nema, onde hoje está o oeste 
dos estados de Santa Catari-
na, Paraná e São Paulo, todo o 
pantanal e o Paraguai e era um 
povo mais unificado. Já os Tupi 
ocupavam todo o litoral do 
país entre São Paulo e o Pará 
e eram divididos em inúmeras 
tribos, muitas delas rivais entre 
si. Tupiniquim, Tamoio, Tupi-
nambá, Goitacá, Potiguar, Ca-
etê... a lista é longa. No sudes-
te, por exemplo, em São Paulo 
viviam os Tupiniquins e no Rio 
de Janeiro os Tamoios. As duas 
tribos eram rivais, o que mostra 
que a rivalidade Rio x São Pau-
lo não é coisa recente. Mas, pe-
raí! E o sul do Brasil?

Pois é. Não é de hoje tam-
bém que o sul do Brasil parece 
que é outro país. Enquanto os 
guaranis eram povos pacatos e 
afeitos à agricultura e os tupis 
eram territorialistas, se agrupa-
vam em grandes aldeamentos 
e ambas as nações tinham por 
hábito andarem nus, ao longo 
do sul de Santa Catarina, do 
Rio Grande do Sul até as pla-
nícies pampeanas da Argenti-
na e Uruguai viviam outro tipo 
de índios. Um povo que usava 
tecidos ou peles de animas so-
bre o corpo, não tinham uma 
aldeia fixa, eram nômades, es-
sencialmente coletores e caça-
dores, tinham o corpo marca-

do por cicatrizes e tatuagens e 
eram extremamente perigosos, 
violentos e astutos. Assim eram 
os povos Minuano e, principal-
mente, os Charrua.

Muito pouco se sabe so-
bre as origens desses povos. Ao 
contrário dos guaranis e muitos 
dos tupis que, por manterem 
relações amistosas com os eu-
ropeus, ainda que grande par-
te deles tenham sido escraviza-
da e morta, tiveram sua cultura 
registrada por jesuítas e explo-
radores, e se mantém viva atra-
vés dos poucos descendentes 
desses povos que ainda restam. 
Os Minuano até que tiveram 
certo contato com os portugue-
ses no século XVII, mas nada 
muito significativo. Já os Char-
rua eram literalmente irredu-
tíveis, e acabaram sendo dizi-
mados, portanto muito pouco 
se sabe sobre eles. Mas o que a 
gente sabe já vale muito!

Os Charrua são a essência 
do gaúcho, com características 
que ficaram mais evidentes de-
pois que os europeus chega-
ram na região. Até então eles já 
tinham o hábito de tomar mate 
em cuias e apreciavam muito 
caçar e comer carne, e caça-
vam usando boleadeiras, vale 
dizer. Com o homem branco, 
vieram também cavalos, bois 
e vacas. A região dos pampas 
era, ainda é aliás, muito pro-
picia para esses animais, que 
logo se espalharam. Os Char-
rua se tornaram exímios cava-
leiros e passaram a consumir 
muito a carne bovina, que era 
fácil de caçar. Foram eles, in-
clusive, que desenvolveram a 
técnica de assar a carne em es-
petos de madeira fincados na 
terra em buracos cheios de bra-
sa. Se você não vive sem um 
costelão feito no fogo de chão 
agradeça aos Charrua.

Entre os anos de 1630 
até 1750, ou seja, há mais de 
cem anos, o sul do Brasil e a 
Argentina foram palco de um 
dos momentos mais marcan-
tes, apesar de muito pouco co-
nhecidos de verdade, da nossa 
história. Nessa região desen-
volveram-se as missões jesuíti-
cas. Povoados que tinham de 
3 a 12 mil índios guarani tra-
balhando harmoniosamente, 
criando grandes hortas comu-
nais, criando gado, aprenden-
do música, fazendo esculturas 
e também sendo catequiza-
dos, tudo sob a batuta de pa-
dres jesuítas castelhanos. Essas 
missões tiveram uma primei-
ra fase, que durou até a meta-
de do século XVII quando fo-

ram atacadas por bandeirantes 
paulistas e, depois, uma segun-
da fase, a mais conhecida de-
las, onde existiram os famosos 
sete povos orientais das mis-
sões e teve fim depois de as-
sinado o Tratado de Madri. 
Essas missões também eram 
conhecidas como reduções je-
suíticas porque tinham o obje-
tivo de reunir, reduzir, agrupar 
os povos indígenas que viviam 
espalhados em comunidades, 
para que fossem catequizados. 
Os guarani aderiram fácil e fi-
zeram as reduções florescerem. 
Mas os Charrua, que viviam 
também naquela região, nunca 
foram conquistados, por isso 
eram considerados irredutíveis!

Os Charrua foram um 
povo realmente único! Indômi-
tos, bravos e donos de si. Por 
isso mesmo acabaram dizima-
dos. No princípio, começaram 
a ser mortos por índios guara-
ni das missões, que receberam 
armas de fogo dos padres. Os 
Charrua costumavam roubar 
uma ou outra cabeça de gado 
e saquear as plantações de 
mate das missões, e os padres 
não gostaram nada disso. Con-
siderando os Charrua um povo 
bárbaro e não cristão, os jesu-
ítas não hesitaram em armar 
os guaranis e orientá-los a ma-
tar os Charrua. Com o fim das 
missões, a coisa piorou, pois a 
região passou a ser tomado por 
estancieiros, grandes latifundi-
ários inescrupulosos, que pa-
gavam mercenários que entre-
gassem orelhas e testículos de 
índios Charrua, que continua-
vam saqueando, mas dessa vez 
as fazendas, afinal, aquele terri-
tório, antes de ser de missioná-
rios jesuítas ou estancieiros, era 
território Charrua.

O fim do povo Charrua foi 
trágico. Após a Guerra da Cis-
platina, um confronto violento 
e vergonhoso, já que nenhum 
dos lados ganhou, o Uruguai se 
tornou um país independente. 
Em 1831 alguns nobres  e ricos 
fazendeiros cobraram de seu 
governo uma atitude enérgica 
para proteger suas proprieda-
des dos Charrua, que ainda cir-
culavam livres pela região. No 
dia 11 de abril de 1831 o go-
verno convocou os principais 
caciques Charrua para nego-
ciar um acordo de proteção 
das fronteiras uruguaias com 
o Brasil. Mas era uma armadi-
lha. Os líderes, e homens mais 
fortes, dos Charrua se reuniram 
em Salsipuedes e foram covar-
demente executados pelos uru-
guaios. Depois ficou fácil caçar 

e matar os últimos sobreviven-
tes que viviam na região.

Mas não acaba aí. Para fe-
char com uma chave macabra, 
alguns Charrua capturados fo-
ram presos e levados a Paris 
para serem expostos num zoo-
lógico como aberrações bárba-
ras, ao lado de exemplares de 
outros povos exóticos do mun-
do, como pigmeus e outras ra-
ças. Mas, com o tempo, tanto 
uruguaios como rio-grandenses 

assimilaram muitos dos hábi-
tos e da personalidade daque-
les índios, e hoje são orgulhosos 
de chamarem a si próprios de fi-
lhos dos Charrua. Um povo que, 
apesar de tão diferente da gran-
de maioria dos índios do Bra-
sil, fazem parte do DNA do país. 
Os Charrua, mais do que nunca, 
precisam ser conhecidos e lem-
brados, para inspirar o povo a 
lutar contra quaisquer poderes 
que tentem prejudicá-los!
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Os pampeanOs irredutíveis

HOJE EU RECOMENDO

Disco: Songs for the Deaf

Artista: Queens of the Stone Age

Ano de lançamento: 2002

É um dos melhores discos de rock n’ roll 
dos anos 2000. Além da qualidade inques-
tionável das canções do QOTSA, este dis-
co conta com ninguém menos que Dave 
Grohl na bateria e Mark Lanegan nos vo-
cais. Não preciso dizer mais nada, né? 
Agora é só ir lá ouvir essa beleza.
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No último domingo (25), o municí-
pio de São João se sobressaiu na Copa 
Curitiba, competição promovida pela 
Paraná Fisiculturismo, que contou com 
a participação de atletas paranaenses 
e também de Santa Catarina e do Rio 
Grande do Sul.

Luiz Paulo Miri — 27 anos, natu-
ral de Ponta Grossa e que mora há dez 
anos em São João — trouxe excelen-
tes resultados para o Sudoeste, conquis-
tando troféus e medalhas nas catego-
rias “Fisiculturismo Clássico, acima de 
1,80m de altura” e “Classic Physique, 
acima de 1,80m de altura”, com o pri-
meiro lugar em ambas.

Segundo ele, é uma satisfação con-
quistar mais esses resultados, uma vez 
que foram quatro meses de trabalho. 
“Tive que eliminar 30 kg para atingir o 
limite de peso na categoria, em que me 
encaixo. Então foi uma preparação bas-
tante difícil, talvez a mais difícil até hoje, 
mas no fim tudo foi recompensado”.

Miri explica que na competição foi 
avaliado pelos jurados nos quesitos pro-
porção e simetria muscular; definição; e 
volume muscular. “Foi o melhor físico 
da minha vida; agora vamos trabalhar 
para superá-lo”.

Começo
Formado em Educação Física, o 

atleta trabalha durante o dia na farmácia 

do seu pai e, à noite, é personal trainer. 
“Sou fisiculturista desde 2018. En-

trei para a Educação Física pelo amor à 
musculação. Por admirar o esporte, de-
cidi por conta própria a ingressar no fi-
siculturismo. Entrei em contato com o 
treinador Raul Biazus, de Francisco Bel-
trão, para darmos início aos projetos”, 
recorda.

Até o momento, Miri participou de 
seis competições — Copa Oeste em Cas-
cavel (2018), Copa Norte em Londrina 
(2018), Troféu Curitiba (2019), Copa 
Oeste em Chapecó (2019), Sul Brasi-
leira em Balneário Camboriú (2019) e 
Copa Curitiba (2021), — nas quais ob-
teve quatro vezes primeiro lugar; qua-
tro vezes segundo; e uma vez terceiro. 
“Neste último evento, além de dois tro-
féus de primeiro lugar, recebi premiação 
de TOP2 como treinador”.

Ele agradece a todos pelo carinho 
e mensagens positivas. “Apesar de ne-
nhum apoio ou patrocínio até então, es-
tamos firmes e continuamos trazendo as 
melhores colocações para São João”.

Contudo, o atleta afirma que, caso 
alguém tenha condições de auxiliar na 
continuidade do trabalho, “estou aber-
to a divulgações, a conversa para patro-
cínio. No dia 27 de junho haverá mais 
um evento, em Londrina. Então qual-
quer auxílio é bem-vindo”. Interessados 
em parcerias podem entrar em contato 
pelo (46) 9 8832-7013 ou no Instagram 
@luizmiriphysique.

Morador de São João Se 
deStaca eM coMpetição de 

fiSiculturiSMo
(Crédito: New luther)
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Aluga-se Apartamento no Resi-
dencial Ágape II na área central 
de Pato Branco!! Com 98.10 m² 
de área total: 1 Suíte, 1 Demi suí-
te Sala, Cozinha com churrasquei-
ra Banheiro social, Área de serviço 
2 elevadores 1 vaga de Garagem 
Ótimo acabamento, (laminado e 
porcelanato) Área de lazer com-
pleta Salão de festas.  Playground 
com campo de futebol. Fica situ-
ado ao lado da Prefeitura Munici-
pal, próximo de mercado, hospi-
tal e uma quadra da praça central 
e igreja Matriz. Valor: 1.250,00+ 
condomínio (170,00). Maiores in-
formações: Mariely Corretora de 
Imóveis e Realize Correspon-
dente Caixa, Creci 32792. Con-
tato: (46) 99105-8064. Endere-
ço: Av Tupy, 3204 - Baixada, Em 
frente ao Patão Supermercado.
---------------------
Apartamento Locação Edifício San 
Marino Rua Barão do Rio Bran-
co Centro. 01 suíte, 02 dormitó-
rios, sala, cozinha, Wc social, la-
vanderia, 02 sacadas 02 vagas de 
garagem por apartamento, Medi-
dor de Água e Gás individual, sa-
cada com churrasqueira e pon-
to de gás, plataforma de elevação 
para portadores necessidades es-
peciais, salão de festas com play-
ground, água quente em todos 
os ambientes, ponto de ar condi-
cionado em três ambientes. Creci 
J-4.201.Tratar fone: 046 30251911 
ou 99101-1743(Whatsapp)

---------------------
Aluga-se Apto Edifício Porto Se-
guro com 03 suítes, sacadas, sala 
com dois ambientes, cozinha, área 
de serviço, garagem para 02 veícu-
los. www.joaresbrasil.com.br Creci 
f 12.632.   Fone (46) 999720112
---------------------
Aluga-se apartamento 403 B 
no Edificio Solimar. Conten-
do 95 m2 com 2 quartos , 2 ba-
nheiros , sala para 2 ambien-
tes, cozinha, área de serviço, 
sacada, 1 vaga de garagem. Lo-
calizado na rua tapejara, n 520. 
Aluguel R$ 780,00. Condomínio 
R$ 200,00. Telefone para contato 
(46)3224-7127 das 13:30 as 15:30 
ou (45) 99133-6252 WhatsApp
---------------------
Aluga-se: Apartamento no Ed. Al-
demar Antonio Cattuci. Rua Ta-
pajós, N.º 513 – Centro. 01 suíte, 
mais 02 dormitórios, 01 bwc so-
cial, sala, 02 sacadas, churras-
queira, cozinha (com móveis, la-
vanderia, 01 vaga de garagem 
privativa.  Aluguel: R$ 1.400,00 + 
taxas. Telefone: (46) 3025-3557 
/ Whatsapp (46) 99971-4087 / 
9973-4188 - Email: atendimen-
to@ciroimoveispb.com.br - En-
dereço: Rua Ibiporã n.° 735, Sala 
n.° 02, Centro, Pato Branco-PR
---------------------
Aluga-se apartamento no Cen-
tro da cidade de Pato Branco/PR, 
Rua Itabira nº 1115, com 01 suíte 
e 03 quartos e semimobiliado. Va-
lor R$ 1.700,00. Creci J-05566 Tra-
tar: 46.3225.1777 – 99972.8380  
www.acacioimoveispb.com.br
---------------------
Ederson Imóveis aluga apto com 
02 quartos, sala, cozinha sob me-
dida, lavanderia, bwc e garagem 

individual. Edifício com elevador 
e salão de festas. R$ 800,00 + ta-
xas. CRECI/PR 06596-J. Agen-
de uma visita e confira: (46) 3225-
4150 / 99933-5074. Mais opções 
em: www.edersonimoveis.com.br.
---------------------
Habitar Aluga: Apartamentos para 
locação no bairro Bortot Edifício 
Âmbar. 02 quartos; Sala com saca-
da; Cozinha; 01 vaga de garagem 
individual. Aluguel: R$ 1.100,00 + 
taxa Código: 467. Acesse  www.
habitar.imb.br ou entre em con-
tato (46)3225-3232, WhatsApp 
(46)99972-0461 CRECI-PR 3985J.
---------------------
Habitar Aluga: Apartamentos para 
locação no Bairro Cristo Rei. Com 
02 quartos, 01 banheiro e 01 vaga 
de garagem. Aluguel: R$ 900,00 + 
taxa. Código: 608. Acesse  www.
habitar.imb.br ou entre em con-
tato (46)3225-3232, WhatsApp 
(46)99972-0461 CRECI-PR 3985J.
---------------------
Famex imobiliária aluga Aparta-
mento 502 B, localizado na Rua 
caramuru n° 370, centro, Ed Mon-
na Lisa, área privativa de 60,75  
m², sendo 01 cozinha, 01 sala de 
tv, 01 bwc social, 01 área de ser-
viço, 01 suíte, 01 quarto, 01 vaga 
de garagem. Valor da locação R$ 
1.100 + taxas. Consulte-nos no 
site: https://www.famexempreendi-
mentos.com.br. Fone: 3220-8030/ 
Whats 99104-5445. CRECI J5858
-------------------
Famex imobiliária aluga aparta-
mentos Studios. Localizado na Rua 
Itacolomi n° 830, esquina com a 
Rua Caramuru, centro, área Priva-
tiva de  37,00 m², sendo 01 cozinha 
planejada, 01 bwc. Valor da loca-
ção R$ 1.100,00. Consulte-nos no 

site: https://www.famexempreendi-
mentos.com.br. Fone: 3220-8030/ 
Whats 99104-5445. CRECI J5858
-------------------
Famex imobiliária aluga Aparta-
mento 702 A, localizado na Rua 
caramuru n° 370, centro, Ed Mon-
na Lisa, área privativa de 60,25 
m², sendo 01 cozinha, 01 sala de 
tv, 01 bwc social, 01 área de ser-
viço, 01 suíte, 01 quarto, 01 vaga 
de garagem. Valor da locação R$ 
1.100,00 + taxas. Consulte-nos no 
site: https://www.famexempreendi-
mentos.com.br. Fone: 3220-8030/ 
Whats 99104-5445. CRECI J5858
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Aluga 
Apartamento -  203 – Localizado na 
Rua Itabira, Nº 1789, Centro. Com-
posto de 03 quartos, sala, cozinha, 
banheiro social, área de serviço e 
garagem. Aluguel R$ 900,00 + 
cond. Fones: 46-3225-1769/ 3225-
4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis – 
Aluga Residencial Aldemar Cat-
tuci – Localizado na Rua Tapa-
jós Nº 513 Centro - (em frente ao 
INSS), de frente pra rua. Com-
posto de 01 suíte + 02 quartos, 
sala ampla com sacada, banhei-
ro social, cozinha, área de servi-
ço com sacada e churrasqueira e 
garagem. Aluguel R$ 1.400,00 + 
cond. Fones: 46-3225-1769/ 3225-
4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Alu-
ga Residencial Dona Hilda - Lo-
calizada na Rua Paraná N°564 - 

Centro (em frente ao restaurante 
Proteína). Apartamento 204 - se-
mi-mobiliado, composto de 01 
suíte + 01 quarto, sala, cozinha 
mobiliada, área de serviço, ba-
nheiro social, sacada com chur-
rasqueira e uma vaga de gara-
gem. prédio com elevador. Valor 
de R$ 1.500,00 + condomínio. 
Fones: 46-3225-1769/ 3225-4576 
ou 46 - 98409-4084 Whats, email: 
arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Alu-
ga Residencial Moradas de São 
Francisco - Torre 04 - Localiza-
do na Rua Itabira Nº 110 - Jardim 
Primavera - (próximo ao Detran). 
Apartamento – 703, composto de 
01 suíte, 02 quartos, sala, cozi-
nha, banheiro social, área de ser-
viço sacada com churrasqueira e 
garagem.  Aluguel R$ 1.300,00 + 
cond. Fones: 46-3225-1769/ 3225-
4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Alu-
ga Residencial Shampion  - Locali-
zado na Avenida Brasil Nº 686 es-
quina com a Rua Ibiporã – Centro  
(a duas quadras da policlínica). 
Apartamento - 204, composto de 
02 quartos, sala, cozinha, banhei-
ro social, área de serviço, sacada 
e garagem. Aluguel R$ 1.200,00. 
Fones: 46-3225-1769/ 3225-
4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Alu-
ga Apartamento Belluno II -  Loca-
lizado na Rua Itabira N°1778. Apar-

tamento composto por 02 quartos, 
sala, cozinha, área de serviço, 
banheiro social e garagem. Va-
lor de R$ 1.000,00 + condomí-
nio. Fones: 46-3225-1769/ 3225-
4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Aluga 
Residencial  Jardim Europa -  Loca-
lizado na Rua Aimoré Nº 55 La Sal-
le. Apartamento - 103 Bloco – 01, 
composto de 01 suíte + 02 quar-
tos, sala, cozinha, banheiro social, 
área de serviço separada, sacada 
e garagem. Aluguel R$ 900,00 + 
cond. Fones: 46-3225-1769/ 3225-
4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Alu-
ga Residencial Dona Amabile - Lo-
calizado Na Rua José Fraron Nº 
155 Bairro Fraron- (próximo a Po-
lícia Rodoviária Federal). Aparta-
mento – 13, composto de 01 quar-
to, sala com rack, cozinha com pia, 
banheiro social, sacada e gara-
gem. Aluguel R$ 850,00 + 120,00 
cond. Fones: 46-3225-1769/ 3225-
4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Alu-
ga Apartamento - 101 Bloco A no 
Residencial Vilage 4 Estações, sito 
a Rua Visconde De Tamandaré Nº 
175 Bairro Santa Terezinha, com-
posto de 01 suíte,02 quartos, sala, 
cozinha, banheiro social, área de 
serviço, sacada c/ churrasqueira 
e garagem. Aluguel R$ 900,00 + 
cond. Fones: 46-3225-1769/ 3225-
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4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br

Quem compara, compra! 2 banhei-
ros, garagem, ampla área de lazer, 
com elevador, central, por R$ 2.276 
o m² esta barato. Entre em conta-
to com nossos Corretores aparta-
mento no Ed.  Jardim Europa tra-
tar 98404-0568 Creci-pr 1.530-J
---------------------
Quem compara, compra! Custo 
para mobiliar padrão luxo R$ 280 
mil. Suíte mais dois quartos, ba-
nheiro social, 2 garagens privati-
vas e individuais no Centro, Apar-
tamento de Face Oeste, Leste 
e Sul. Elevador, salão de festas, 
tudo isso por R$ 715.000,00.  tra-
tar 98404-0568 Creci-pr 1.530-J 
---------------------
Ed. Luiza 113 m², 2 quartos re-
vitalizado, com garagem. Valor: 
R$ 299.000,00. Tratar: Tel. 9 8404 
0568 /9 8404 0572. Creci-Pr 1.530-J
--------------------- 
Vendo apartamento ótimo para ca-
sal ou estudante com 60 m2, pró-
ximo ao Teatro Municipal, no cen-
tro. Não possui garagem. Valor a 
negociar. Tratar no 46 991013174.
--------------------- 
Vendo apartamento no Edifício 
Ana, localizado na Rua Aimoré es-
quina com Itabira.  Com 3 dormi-
tórios, sendo uma suíte completa 
mobiliada, banheiro com balcão, 
box em vidro temperado e grande 
banheira de hidromassagem. Mais 
dois dormitórios menores, e um ba-
nheiro social com balcão.  Sala am-
pla com lareira, duas amplas saca-
das sendo uma com churrasqueira 
e mobiliada. Cozinha e área de ser-
viço também montadas com mobí-
lia, 2 vagas de garagem separadas, 
e depósito. Tratar (46) 9 9132-6238
---------------------
Vendo Apartamento Novo no Bair-
ro Fraron, próximo das faculda-
des, com área total de 86 m². 
Contendo: 02 quartos, sala, co-
zinha, wc, área de serviço, chur-
rasqueira e garagem coberta. Fi-
nancia pela Caixa. Valor R$ 215 
000,00. Tratar: (46) 9 9919-0240
---------------------
Vende-se apartamento 140,00 m² 
no Centro da cidade de Pato Bran-
co-Pr, Cozinha, sala, suíte, 02 quar-
tos, banheiro social, área de serviço 
e garagem. Cortinas e persianas, 
compridas em todo o apartamen-

to. Cozinha e suíte mobiliada. Va-
lor R$ 350.000,00. Creci J-05566 
Tratar: 46.3225.1777 – 99972.8380 
www.acacioimoveispb.com.br
---------------------
Ederson Imóveis vende apartamen-
to com 03 quartos, sala 02 ambien-
tes, banheiro, cozinha, lavande-
ria e garagem individual. Região 
Central. Apenas R$ 199.000,00. 
CRECI/PR 06596-J. Agende uma 
visita e confira: (46) 3225-4150 
/ 99933-5074. Mais opções em: 
www.edersonimoveis.com.br
---------------------
Favero Corretores De Imóveis – 
Vende: Apartamento Espaço con-
fortável, excelente localização no 
centro de Pato Branco próximo a 
comércios, restaurantes, hospitais. 
Ambiente tranquilo sendo 2 apar-
tamentos por andar. Vidros duplos 
que permite desfrutar uma noite 
tranquila. Varanda com churras-
queira e abertura móveis. Possui 
3 suítes, sendo 1 master com clo-
set. 2 salas, 2 banheiros, 2 vagas 
para garagem. Infraestrutura de la-
zer completa, ideal para confrater-
nização com amigos e famílias com 
crianças. Contém espaço Gourmet 
com Churrasqueira, Academia, 
Brinquedoteca e Salão de Jogos. 
Área privativa 163 m²; Área de ga-
ragem 25 m²; Área total 193 m². En-
dereço: Rua Araribóia, 282, Centro, 
Pato Branco, Paraná. Agende sua 
visita! Mais informações sobre va-
lor (46) 99912 3045 CRECI 11349 
www.faverocorretores.com.br
---------------------
Favero Corretores De Imóveis – Ven-
de: Apartamento seguro, ambiente 
agradável, com cômodos amplos 
e confortáveis. Conta com 1 Suí-
te + 2 Quartos, Sala de estar, Sa-
cada com churrasqueira, Cozinha, 
área de serviço, 1 Garagem cober-
ta. 91 M² Área construída e  82 M² 
Área privativa. Localizado no Con-
domínio residencial Maria Eduarda, 
bloco IV. Apartamento N°13, 4° an-
dar. Bairro Pinheirinho- Pato Bran-
co.  Valor: R$ 230.000,00. Mais in-
formações (46) 99912 30 45 e pelo 
site www.faverocorretores.com.br

Aluga-se casa 130,00 m² no Cen-
tro da cidade de Pato Branco-
-Pr, para Locação Comercial. Va-
lor R$ 2.050,00 com IPTU incluso 
neste valor.  Creci J-05566 Tra-
tar: 46.3225.1777 – 99972.8380 
www.acacioimoveispb.com.br

---------------------
Habitar Aluga: Casa para Loca-
ção no bairro Planalto II. Com 02 
quartos, 01 banheiro e 01 vaga 
de garagem. Aluguel: R$ 900,00. 
Código: 558. Acesse  www.ha-
bitar.imb.br ou entre em con-
tato (46)3225-3232, WhatsApp 
(46)99972-0461 CRECI-PR 3985J.
---------------------
Habitar Aluga: Casa para loca-
ção no Residencial Martinello bair-
ro fraron. 02 quartos, 01 banheiro 
e 01 vaga de garagem. Aluguel: R$ 
900,00 + taxa. Código: 215. Aces-
se  www.habitar.imb.br ou entre em 
contato (46)3225-3232, WhatsApp 
(46)99972-0461 CRECI-PR 3985J.
---------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Aluga 
Casa – Localizada na Rua dos Pica 
Paus Nº 61 Bairro Planalto. Casa de 
alvenaria composto de 02 quartos, 
sala, cozinha, banheiro social, cozi-
nha, área de serviço, churrasquei-
ra e garagem. Aluguel R$ 750,00. 
Fones: 46-3225-1769/ 3225-
4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
---------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Alu-
ga 02 Casas novas localizada na 
Rua Santa Clara no Bairro Planalto. 
Composta por 02 quartos, sala, co-
zinha, banheiro social, área de ser-
viço, garagem coberta e churras-
queira. Valor de R$ 900,00 (cada 
casa). Fones: 46-3225-1769/ 3225-
4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br

Vende Casa no Bairro São Cris-
tovão. Oferta de R$ 185.000,00 
por R$ 160.000,00. Rua Gon-
çalves Dias, 1307. Tratar 46-
9-8404-0568 Creci 1.530-J
---------------------
Sobrado bairro Sta. Terezinha. 
Suíte c/roupeiro planejado, mais 
dois quartos amplos (sacada), co-
zinha com móveis planejados, 
parte inferior com salão de fes-
tas, imóvel com 144 m². Estuda-
-se terreno como parte de paga-
mento. Rua Casemiro de Abreu, 
próximo Res. Alexandre´s. Tra-
tar 984040568. Creci-Pr 1.530-J
---------------------
Sobrado Res. Carol. Próprio para 
investidor , 110 m² com laje, Parte 
Sup. 3 Quartos e um banheiro, Par-
te Inf. Sala, Cozinha, Lavabo, Ga-
ragem fechada, área de serviço. 
Construído pela Ceni Construtora. 
Tratar (46)98404-0568 Creci 1.530-J 
---------------------
Vendo excelente casa no bairro 
Cristo Rei próxima da UPA, acei-
ta apartamento de menor valor, 
com: 3 dormitórios, sendo uma 
Suíte c/ closet, Lavabo e banhei-
ro social,  mezanino Lareira Cozi-
nha em conceito aberto Varanda 
com churrasqueira Pergolado de 
madeira 03 vagas de garagem. Pi-
sos em porcelanato e laminado de 
madeira Aquecimento de água a 
gás, Área construída: 160,22 m². 
Área de terreno: 361,94 m². Pró-
ximo da UPA. Bairro Cristo Rei. 
Pato Branco. Agende sua Visi-
ta!! Realize Correspondente Cai-
xa e Mariely Corretora de Imóveis. 
Creci 32792. Telefone: (46) 98800-
9572 ou (46) 99105-8064. Aveni-
da Tupy, n° 3204, Baixada - Em 
Frente ao Patão Supermercado.
---------------------
Vende-se casa mista com 75 mts 
contendo sala, copa, cozinha, bwc 
social, 03 quartos sendo 01 de-
les suíte. Lote de 360 mts com so-
bra no terreno para futura cons-
trução. Valor: R$ 214.000,00. 
Interessados entrar em con-
tato pelo fone 46 9 99131420
---------------------
Vendo Casa em Alvenaria no Bairro 
Santa Terezinha, Sendo: Área Total: 
190,00 m², Área Terreno: 450,00 m², 
01 suíte com hidromassagem, 02 
quartos, sala c/lareira e ar condicio-

nado, cozinha, banheiro social, edí-
cula, piscina c/aquecimento solar, 
sistema de água quente R$ 600.00 
0,00. Tratar Fone 47 99758-1976
---------------------
Casa à venda no Vila Izabel com 
cozinha, sala conjugada, escritó-
rio, WC social, 01 suíte com clo-
set, 01 quarto, garagem com 
churrasqueira, lavanderia, dispen-
sa, com 150,00m² construído e 
84,39m2 averbado mais espaço 
para construir piscina, toda mura-
da. Creci J-4.201. Tratar fone: 046 
30251911 ou 99101-1743(What-
sapp). Valor sob consulta.
--------------------
Vende-Se Casa com móveis 
sob medida no Bairro Fraron: 
02 dormitórios, sala, 01 banhei-
ro social, cozinha, lavanderia, 
01 vagas de garagem. Valor: R$ 
202.000,00. Telefone: (46) 3025-
3557 / Whatsapp (46) 99971-
4087 / 9973-4188 - Email: aten-
dimento@ciroimoveispb.com.
br- Endereço: Rua Ibiporã n.° 735, 
Sala n.° 02, Centro, Pato Branco-PR
--------------------
Favero Corretores De Imóveis – 
Vende: Casa com ótima estrutura 
com 94,49 M² averbados mais 15 
m² de área de serviço (sem aver-
bação). Contendo 3 quartos sen-
do 1 com sacada, sala, cozinha, 
2 banheiro, lavanderia e garagem 
com churrasqueira.  Ótima locali-
zação, local calmo e seguro, toda 
murada com grades. Endereço: 
Rua Leduir Viganó, bairro São Luiz. 
Pato Branco- PR. Agende sua vi-
sita!  Mais informações sobre va-
lor (46) 99912 30 45 CRECI 11349 
www.faverocorretores.com.br

Vende-se linda chácara na Co-
munidade de São João Batista, 
zona rural de Pato Branco-PR, 
á 12km da cidade. Proprieda-
de possui 130.000m² conten-
do: casa em alvenaria, galpão 
para carros e trator, galpão 
para gado leiteiro, 4.500m² de 
aviários construídos com equi-
pamentos para galinha poe-
deira, três casas de madeira. 
Valor a tratar com proprietá-
rio. Aceita imóveis como par-
te do pagamento. Contato: 
(46) 98801-5115 (whatssap) ou 
(46) 99129-0548 (whatssap).

---------------------
Beto Corretor de Imóvel Vende: 
chácara com área de lazer em 
Itapejara D`Oeste na linha pal-
meirinha, com 16.000 metros na 
beira do Rio Chopin, possui so-
brado misto com 200m² e uma 
casa de madeira de 100m², con-
tém mais de 200 pés de frutas 
de várias espécies e uma água 
composta de 25%de mineral. Tra-
tar telefone (46) 9 9101-2506.

Famex imobiliária aluga sala 01, 
localizado na Rua Itabira, n° 1402, 
centro, área privativa de 120,00 

ANUNCIE 
AQUI
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m², sendo 01 copa, 02 bwc, meza-
nino. Valor da locação R$ 4.200,00 
+ taxas. Consulte-nos no site: ht-
tps://www.famexempreendimen-
tos.com.br. Fone: 3220-8030/ 
Whats 99104-5445. CRECI J5858
-------------------
Famex imobiliária aluga Sala Co-
mercial, localizado na Rua Itabira, 
n° 1414, centro, área privativa de 
240 m², sendo 01 copa, 02 bwc, 
mezanino. Valor da locação R$ 
7.850,00 + taxas. Consulte-nos no 
site: https://www.famexempreendi-
mentos.com.br. Fone: 3220-8030/ 
Whats 99104-5445. CRECI J5858
-------------------
Corretores De Imóveis – Aluga: 
Sala Comercial com amplo espa-
ço aproximadamente 300 m². Ex-
celente localização central, que 
proporciona ótima prospecção 

para comércio, como farmácias, 
lojas em geral etc. Agende sua vi-
sita! Mais informações sobre va-
lor (46) 99912 3045 CRECI 11349 
www.faverocorretores.com.br
-------------------
Favero Corretores De Imóveis – 
Aluga: Sala Comercial com amplo 
espaço aproximadamente 74 m². 
Excelente localização central, na 
rua Guarani, 1088. Valor: 1.800,00 
(já com o desconto por pontuali-
dade). Mais informações sobre va-
lor (46) 99912 3045 CRECI 11349 
www.faverocorretores.com.br

Vende-se loja em área central, 
com toda estrutura de funciona-
mento, com estoque em roupas, 
presentes, artigos de artesana-
tos, bebidas e perfumes em geral. 
Atendendo seus clientes a 8 anos. 
Aceita como forma de pagamen-
to carro ou terreno Valor sob con-
sulta. Tratar fone: 046 30251911 
ou 99101-1743(Whatsapp). Cre-
ci J-4.201. Valor sob consulta
-------------------
Vende-se ou permuta - se qua-
tro conjuntos comerciais no Edi-
fício Caramuru Center, todo 5º 

andar, em Pato Branco. Em fren-
te à Prefeitura Municipal de 
Pato Branco. Interessados en-
trar em contato pelos telefones: 
(46)3025-1902 ou (41)99206-0606.

Vende-se Terreno no centro.  Ter-
reno de esquina com 900 m² 
com a mais bela vista da ci-
dade. Aceito veículos ou imó-
veis como parte do pagamen-
to. Tratar (46)99112-9660.
---------------------
Oportunidade de Negócios: Ven-
do terreno área central de Pato 

Branco c/611,52m², por menos de 
600 reais o m², na Rua Iguaçu, com 
14 metros de frente x 43,68 fundo. 
Valor R$ 350.000,00. Aceita carro 
de até 40.000 - Interessados cha-
mar WhatsApp (46) 9 8404-1525 
---------------------
Terreno rua Tapir , lado nº 405. 
Metragem para construção 400 
m² 12x33. Próprio para investi-
dor construir sobrados. Ou para 
revenda futura. Terreno em do-
cumento tem 450 m² sendo que 
destes 50 m² é de servidão late-
ral Sanepar/Prefeitura. Oportu-
nidade única! De R$ 180.000,00 
por R$ 155.000,00. Tratar 
984040568. Creci-Pr 1.530-J
---------------------
Vende-se Terreno no Bairro Me-
nino Deus. Área Total 406.87 m², 
R$ 140.000,00. Gostou? Entre 
em contato e Agende uma Visi-
ta! Realize Correspondente Cai-
xa e Mariely Cattoni corretora de 
imóveis. Creci 32792. (46) 99105-
8064 OU (46) 98800-9572. Aveni-
da Tupy, n° 3204, Baixada - Em 
Frente ao Patão Supermercado
---------------
Vende-se somente terre-
no com 429,60m², localizado 
na Rua Alagoas Bairro La Sal-
le. Tratar fone: 046 30251911 
ou 99101-1743(Whatsapp). Va-
lor sob consulta. CRECI J-4. 
---------------
Terreno a venda na Rua Pe-
dro Soares, bairro Vila Isa-
bel com 612,57m². Cre-
ci J-4.201. Tratar fone: 046 
30251911 ou 99101-1743(What-
sapp). Valor sob consulta.
---------------
Vende-se lote 17 da quadra 
928 com 360,00 m² (12,00 x 
30m) no antigo Clube de Cam-
po Iguaçu, na Rua Papa João 
XXIII no Bairro São Cristóvão 
em Pato Branco – Pr. Valor R$ 
100.000,00. Creci J-05566 Tra-
tar: 46.3225.1777 – 99972.8380  
www.acacioimoveispb.com.br
---------------
Vende-se Terreno no Bairro Fra-
ron, Rua Frederico Barancelli. 
Terreno com área de 335,16m² 
( 14,00m x 23,94m ), acima do 
nível da rua. Promoção de R$ 
156.000,00 por r$ 135.000,00. 
Excelente localização, próxi-
mo ao Parque de Exposições, a 
Universidade Unidep, Utfpr. Te-
lefone: (46) 3025-3557 / What-
sapp (46) 99971-4087 / 9973-
4188 - Email: atendimento@
ciroimoveispb.com.br - Ende-
reço: Rua Ibiporã n.° 735, Sala 
n.° 02, Centro, Pato Branco-PR
---------------
Vende-se Terreno no Bairro Fra-
ron, Rua Arno Weber. Terreno 
com área de 360,00m² ( 12,00m 
x 30,00). Promoção De R$ 
115.000,00 por R$ 110.000,00. 
Terreno com vista para o Aero-
porto. Telefone: (46) 3025-3557 
/ Whatsapp (46) 99971-4087 / 
9973-4188 - Email: atendimen-
to@ciroimoveispb.com.br- Ende-
reço: Rua Ibiporã n.° 735, Sala 
n.° 02, Centro, Pato Branco-PR
---------------
Ederson Imóveis vende excelen-
te terreno com 312,00m2, sen-
do 13,00m de frente para a rua 
Vereador Ivo Luiz Fantinel, Lo-
teamento Capelezzo. Bair-
ro Fraron. R$ 110.000,00. CRE-
CI/PR 06596-J. Agende uma 
visita e confira: (46) 3225-4150 
/ 99933-5074. Mais opções em: 
www.edersonimoveis.com.br
---------------
Solar Imóveis Vende: Loteamento 
Jardim Primavera, lotes a partir de 
372,00m²no valor de R$ 550,00 o 
m². Entrada, restante parcelado 
direto com o proprietário. Pronto 
para construir, confira esse e ou-
tros imóveis no site www.solar.
imb.br ou 3225 8800, Creci J-3779
---------------------  
Solar Imóveis Vende: Loteamen-
to Vó Normélia, bairro Fraron, 
próximo a Faculdade Fadep, lo-
tes a partir de 290,00m² no va-

lor a partir de R$ 98.000,00, en-
trada, restante parcelado em até 
48 vezes, confira esse e outros 
imóveis no site www.solar.imb.
br ou 3225 8800, Creci J-3779.

Vendo Caminhonete Hilux ano 
2003, a diesel, 4x4, cor; pre-
ta e turbinada. Troco por car-
ro de menor valor. Interessa-
dos entrar em contato pelo 
fone (whats) 46 99984-3044.
--------------------- 
Vende-se Fiesta 1.0, SE Sedan, 
2014, com ar condicionado, di-
reção hidráulica, vidro elétrico, 
trava, alarme e som. Valor à vis-
ta ou financiado: R$ 27.500,00. 
Troca a combinar. Recebo car-
ro ou moto de menor valor. Infor-
mações: (46) 99102-1017 (What-
sApp) ou (46) 3225-4655. www.
bolicarveiculos.blogspot.com.
br. Atendemos após as 18h, 
nos finais de semana e feriados.
--------------------- 
 Vende-se Ford Ranger, 
2011/2012, XLS, cabine dupla, 
4 X 2, 3.0, com ar condiciona-
do, direção hidráulica, vidro elé-
trico, trava, alarme, proteção de 
caçamba, lona marítima, San-
to Antonio, rack no teto, estribo 
nas laterais, jogo de rodas, farol 
de neblina, cor branca. Segun-
do dono com 96.000 km.  Valor: 
R$ 62.000,00, à vista ou finan-
ciado, recebo carro ou moto de 
menor valor. Informações: (46) 
99102-1017 (WhatsApp), (46) 
99103-9214  ou (46) 3225-4655. 
www.bolicarveiculos.blogspot.
com.br. Atendemos após as 18h, 
nos finais de semana e feriados. 
---------------------  
Vende-se CRV – LX, 2.0, ano 
2013, câmbio automático, com-
pleta, cor preta. Valor à vista ou 
financiado R$ 69.000,00. Estu-
da-se troca. Informações: (46) 
99102-1017 (WhatsApp), (46) 
99103-9214  ou (46) 3225-4655. 
www.bolicarveiculos.blogspot.
com.br. Atendemos após as 18h, 
nos finais de semana e feriados

Vendo 13,5m de grade tubo 
quadrado, ótimo estado. Fone 
whatsapp 46 98404-1525
------------------
Vendo forno elétrico de em-
butir, da Tramontina em óti-
mo estado de conservação. 
Fone whatsapp 46 98404-1525

Estou disponibilizando serviços de 
diarista, mensalista, auxiliar de co-
zinha, serviços gerais. Com expe-
riência comprovada e referência. 
Tratar: DaLuz ( 46 )  9 9114-6959
------------------
Vaga para Departamento de Ma-
rketing / Publicidade e propa-
ganda. Enviar currículo para: co-
ordenacaogeral@pmed.com.br
------------------
Valdir está à procura de trabalho 
em Pato Branco, tem experiência 
em pintura, jardinagem, e serviços 
gerais. Contato 45 – 99141-8902
------------------
Contrata-se Motorista de Bitrem. 
Possuir CNH  categoria e de-
sejável Curso MOPP. Interessa-
dos entrar em contato pelos fo-
nes 46 3025 6777/ 46 9 91306777

ANUNCIE 
AQUI



Este espaço é destinado a publicação de editais públicos ou privados que tem como finalidade tornar público  as informações a cerca dos atos e 
fatos ocorridos, dando transparência as ações dos órgãos públicos e das empresas. Os leitores podem acompanhar nos editais toda e qualquer 

medida  adotada pelas prefeituras, câmaras municipais, empresas de economia mista, autarquias, entidades, associações, instituições, 
empresas e outras denominações que tenham a necessidade de tornar públicos seus atos.

Caderno Integrante da Edição nº 7879 | Pato Branco, 1 e 2 de maio de 2021

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DOS ASSOCIADOS 
Assembleia Geral Extraordinária 

 
                                  O INSTITUTO DE SAÚDE SÃO LUCAS, pessoa jurídica de direito privado, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº 08.092.615/0001-05, com sede na Rua Dr. Silvio Vidal, 67, Pato 
Branco - Paraná, FAZ SABER aos associados da referida empresa que no dia 05 de maio de 2021, 
às 18h00min, em primeira convocação com 2/3 dos associados aptos a votar e 19h00m horas 
em segunda convocação com o mínimo de 10 membros associados aptos a votar. O local da 
A.G.E. será no Auditório do Hospital São Lucas de Pato Branco, com a seguinte pauta: A) 
Empreendimento 
 

Dr. João Petry 
Diretor Presidente 

  

 
SÚMULA DE CONCESSÃO DE RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE OPERAÇÃO 

 
A Empresa abaixo, torna público que recebeu do Instituto Água e Terra – IAT, Concessão de 
Renovação de Licença de Operação para o empreendimento a seguir especificado: 
 
Empresa: SIVIERO CEREAIS, INSUMOS AGRÍCOLAS E TRANSPORTES LTDA 
Atividade: COMÉRCIO VAREJISTA DE MERCADORIAS EM GERAL, COM PREDOMINÂNCIA DE 
INSUMOS AGROPECUÁRIOS, COMÉRCIO VAREJISTA DE ADUBOS, FERTILIZANTES E 
CORRETIVOS DE SOLO, COMÉRCIO VAREJISTA DE CALCÁRIO PARA CORREÇÃO DE SOLO 
CONFORME PROTOCOLO Nº 14.251.793-0, LICENÇA DE OPERAÇÃO Nº 124446-R1 EM 
08/05/2017. 
ENDEREÇO: AVENIDA NOSSA SENHORA DA LUZ, 2005 – BAIRRO VALE DO SOL 
Município: CLEVELÂNDIA – PR 
 
 

 

 

MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUAÇU ESTADO DO PARANÁ 
PROCESSO Nº 040/2021 DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 013/2021 

OBJETO: Contratação de empresa para fornecer Gibis para o serviço de convivência e fortalecimento de 
vínculos-CRAS para ser utilizado na Campanha de 18 de maio que tem como tema “Dia Nacional de Combate 
ao abuso e a exploração sexual contra crianças e adolescentes” , conforme descrito na tabela anexa:  

Item Quant. Unid. Descrição   Valor Unit. R$   Valor Total R$  

1 800 

unid. 

GIBI TURMA DO VIVA - SEGREDOS DO 
MAL (aborda temas de combate a 
violência e exploração sexual de crianças 
e adolescentes). 

R$ 5,70 R$ 4.560,00 

PRAZO DE ENTREGA: até 05 (cinco) dias após a emissão do contrato. CONTRATADA: CINTIA MARA JONER 
CNPJ Nº. 19.243.728/0001-72 VALOR: R$ 4.560,00 (quatro mil quinhentos e sessenta reais). 
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: até 30 dias após entrega, mediante apresentação de nota fiscal assinada pelo 
responsável pelo Depto. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  Órgão: 09-SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Unidade: 03 -Fundo 
Municipal dos direitos das crianças e adolescentes Funcional Programática: 082.430.004.6.044- Proteção 
social básica para crianças e adolescentes  Elemento da Despesa: 3.3.90.30.99.17 – material gráfico para 
divulgações e campanhas Principal:676                                Despesa:4507  
Fonte de Recurso: 880- Contribuição e legados de entidade Valor da despesa: R$ 4.560,00 
J U S T I F I C A T I V A Enquadramento no art. 24, II da Lei de Licitações (Lei nº 8.666/93) que define os casos 
de dispensa de licitação e dentre eles, no inciso II consta à possibilidade de ser dispensada a licitação para 
compras e outros serviços até o limite de 10% do limite estabelecido na alínea “a”, do Inciso II do art. 23 da 
Lei de Licitações, que presentemente está em R$ 176.000,00, Conforme Decreto Federal Nº 9.412, DE 18 DE 
JUNHO DE 2018.                                                                                         Gabinete do Prefeito, 30 de abril de 2021. 

DARLEI TRENTO Prefeito Municipal 

 
MUNICÍPIO DE PATO BRANCO 
A V I S O  D E  L I C I T A Ç Ã O 

EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 24/2021 - PROCESSO Nº 
60/2021 

O Município de Pato Branco, UASG 450996, através da pregoeira Liciane 
Cristina Puttkamer, designada pela Administração Municipal através da 
Portaria n.º 253/2021, torna público aos interessados que realizará licitação 
na modalidade de Pregão Eletrônico, contendo lotes de participação 
exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte e lotes de 
ampla participação de empresas em geral, objetivando a Implantação de 
Registro de Preços para futura e eventual prestação de serviços de 
manutenção e reparos em geral de bancos, estruturas, tapetes, estofaria, 
vidros, pára-brisas, climatizadores, ar condicionado, correias, mangueiras, 
válvulas e reparos, com eventual fornecimento de peças originais 
(genuínas) ou compatíveis novas de reposição e sem uso anterior para 
veículos linha leve, média e pesada, máquinas e equipamentos rodoviários, 
além de prestação de serviços de manutenção e reparos em geral, com 
eventual fornecimento de peças originais (genuínas) ou compatíveis novas 
de reposição e sem uso anterior para caminhões Mercedes-Benz LK1114 e 
motocicletas, atendendo às necessidades de todas as Secretarias e 
Departamentos da Administração Municipal, conforme especificações e 
exigências descritas no edital, sendo a licitação do tipo “menor preço”, 
com critério de julgamento “menor preço por lote”, representado pelo 
maior percentual de desconto único, incidente sobre a tabela referencial 
do Município, em conformidade com as disposições contidas na Lei nº 
10.520/2002, Decreto Municipal nº 8.574, de 01 de novembro de 2019, 
Decreto Municipal nº 5.081, de 02 de janeiro de 2007 que regulamenta o 
Sistema de Registro de Preços, Decreto Municipal nº 8.581 de 19 de 
novembro de 2019, Lei Complementar nº 123/2006 e alterações, Decreto 
nº 8.441, de 08 de janeiro de 2019 e subsidiariamente a Lei nº 8.666/1993 
suas alterações e demais legislações pertinentes à matéria. O preço 
máximo admitido para cotação global do presente objeto é de R$ 
2.705.830,23 (dois milhões setecentos e cinco mil oitocentos e trinta reais 
e vinte e três centavos). O recebimento das propostas, documentos de 
habilitação, abertura e disputa de preços será exclusivamente por meio 
eletrônico, no endereço: https://www.gov.br/compras/pt-br/, horário oficial 
de Brasília - DF, conforme segue: A SESSÃO PÚBLICA SE INICIARÁ 
ÀS 09 HORAS DO DIA 17 DE MAIO DE 2021. O inteiro teor do Edital e 
seus anexos poderão ser retirados gratuitamente (em mídia digital) junto a 
Divisão de Licitações, na Prefeitura Municipal de Pato Branco, no horário 
de expediente, na Rua Caramuru, nº 271, Centro, em Pato Branco - PR, ou 
pelos sites: www.patobranco.pr.gov.br - https://www.gov.br/compras/pt-
br/. Demais informações, fones: (46) 3220-1511/1534, e-mail: 
licitacao2@patobranco.pr.gov.br. Pato Branco, 30 de abril de 2021. 
Liciane Cristina Puttkamer – Pregoeira. 
 

 
 

7º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 2504/2019, CELEBRADO ENTRE O MUNICÍPIO DE 
ITAPEJARA D’OESTE E A EMPRESA CINICA RADIOLÓGICA SCHUASTZ LTDA – ME, CNPJ 
28.235.177/0001 – 96, objeto a contratação de empresa especializada na prestação de serviços médicos, para 
atendimento de urgência e emergência na Unidade Municipal de Saúde, de acordo com as condições e 
especificações mínimas exigidas no Edital de Tomada de Preços N° 003/2019, fica aditivado o valor 
contratual dos Lotes 02 passando de R$ 405.391,65 (quatrocentos e cinco mil, trezentos e noventa e um reais 
e sessenta e cinco centavos), para R$ 423.009,07 (quatrocentos e vinte e três mil, nove reais e sete centavos), 
e fica prorrogado o prazo contratual em mais 01 (um) mês, passando sua vigência de 03 (três) de maio de 
2021 para 03 (três) de junho de 2021, conforme oficio nº 51/2021 encaminhado pelo departamento de Saúde, 
justificativa do Executivo Municipal, e tudo de acordo com o Art. 57, II e 65 da Lei nº 8.666/93. Itapejara 
D’Oeste, 29 (vinte e nove) de abril de 2021. 

 
 

Município de Itapejara D’Oeste 
A integra se encontra no site: http://www.diariomunicipal.com.br/amp/  
DECRETO N° 072/2021 
DATA: 30.04.2021 
SÚMULA: Nomeia o Sr. Leonardo Lucini Malacarne, Chefe da Divisão de Educação. 
DECRETO N° 073/2021 
DATA: 30.04.2021 
SÚMULA: Exonera o Senhor Aldecir Pegorini, ocupante do cargo de Controlador Interno. 
 

Município de Itapejara D’Oeste 
A Integra se encontra no site: http://www.diariomunicipal.com.br/amp/  
PORTARIA Nº 1705/2021 
DATA: 29.04.2021 
Sumula: Abertura de Processo Administrativo, referente ao Contrato n° 2579/2019. 

PORTARIA N.º 1706/2021 
DATA: 30.04.2021 
VILMAR SCHMOLLER, Prefeito Municipal de Itapejara d’Oeste - PR, 

no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município, em atendimento ao 
Decreto Federal nº 10.540 de 05 de novembro de 2020 e o disposto no artigo 48 da Lei 
Complementar nº 101/2000. 

RESOLVE: 
Art. 1º. Nomear Comissão de Estudos para Elaboração do Plano de Ação 

para atender o padrão mínimo de qualidade do Sistema Único e Integrado de Execução 
Orçamentária, Administração Financeira e Controle, conforme composição abaixo discriminada: 
I – Ana Maria Cortung Saibert, Contadora da Prefeitura; 
II – Vinicius Gnoato, Responsável pela Câmara de Vereadores; 
III – Gustavo Antoniolli, Diretor do Departamento de Finanças; 
IV – Cleverson Aluisio Juliani, Técnico de Computação; 
V – Eliane Zanatta, Controladora Interna; 

§ 1º A comissão de estudos para elaboração do Plano de Ação do 
Município para atender o padrão mínimo de qualidade do SIAFIC, terá prazo até o 
dia 05/05/2021, para apresentar minuta de Decreto para avaliação e posterior publicação por parte 
do Chefe do Executivo Municipal. 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de 03.05.2021. 
Gabinete do Prefeito do Município de Itapejara d’Oeste, Estado do 

Paraná, aos 30 (trinta) dias do mês de abril de 2021. 
Registre-se e Publique-se: 

Vilmar Schmoller    Vlademir Lucini 
      Prefeito Municipal         Dir. Depto de Administração 

 

 

 
 

MUNICÍPIO DE MARIOPOLIS 
EXTRATO RESULTADO DE LICITAÇÃO EDITAL DE CONCORRÊNCIA Nº 2/2021. Ata de Sessão 
Pública de Abertura de Documentação e Habilitação. PROCESSO Nº 217/2021. Aos trinta (30) dias do 
mês de abril do ano dois mil e vinte e um (2021), às nove horas e quinze minutos (09h15min), na Sala de 
Licitações, no Edifício da Prefeitura Municipal, na Rua 6 (Seis), número mil e trinta (1030), centro, em 
Mariópolis-PR, reuniram-se os membros da Comissão Permanente de Licitação designada pela Portaria nº 
32/2020 de 011de Janeiro de 2021, que subscrevem a presente Ata, para promover o recebimento dos 
envelopes de Documentação e Propostas de Preços e abertura dos Envelopes de Documentação referente 
ao Edital de Concorrência número dois barra dois mil e vinte e um (2/2021), que tem por objeto a 
implantação de registro de preços para futura eventual aquisição de peças para parte elétrica das linhas 
leve e pesada, que serão utilizadas nos diversos veículos da frota municipal. Encerrado o prazo para a 
entrega de documentos de habilitação e propostas, verificou-se que enviou documentos e propostas as 
seguintes proponentes: Rodrize Mecânica de Caminhões Ltda - ME, pessoa jurídica de direito privado, 
CNPJ nº 04.325.195/0001-09, inscrição estadual nº 904273730, sem representante na sessão. Luiz Carlos 
Teicheira Machado & Cia Ltda, pessoa jurídica de direito privado, CNPJ nº 09.232.143/0001-01, inscrição 
estadual nº 9042436477, sem representante na sessão. Iniciou-se a sessão verificando-se a regularidade 
da apresentação dos envelopes 1 e 2. As empresas participantes comprovaram ser ME (Microempresa), 
portanto o processo será norteado pela Lei Complementar nº 123/2006 com as alterações introduzidas pela 
Lei complementar nº 147/2014.  A seguir, passou-se para a abertura dos Envelopes 1 - Documentação. 
Todos os Documentos contidos nos envelopes foram rubricados. Iniciou-se a análise da documentação 
onde se verificou que as proponentes apresentaram a documentação conforme solicita o edital, ficando 
HABILITADAS. As licitantes encaminharam declaração de que abrem mão do prazo de recurso, ou seja, 
nada tem a opor quanto ao prosseguimento do processo para a fase subsequente, consistente na abertura 
dos envelopes de proposta de preços (Art. 43, III, da Lei nº 8.666/93). Assim sendo, deu-se por encerrada a 
sessão, passando em seguida para a abertura dos Envelopes 2 – Proposta de Preços dos proponentes 
Habilitados. Nada mais havendo a tratar, eu Francisco Valdomiro Bueno, membro, redigi a presente ata, 
que depois de lida e aprovada, vai assinada pelos participantes do ato. Leoni Espedito Sangaletti – 
Presidente. Francisco Valdomiro Bueno – Membro. Giovano Chinelatto – Membro. 
 

 
 
 

 
 

 

 
 

MUNICÍPIO DE MARIOPOLIS 
EXTRATO RESULTADO DE LICITAÇÃO EDITAL DE CONCORRÊNCIA Nº 2/2021. Ata de Sessão 
Pública de Abertura de Envelopes de Proposta de Preços. PROCESSO Nº 217/2021. Aos trinta 
(30) dias do mês de Abril do ano dois mil e vinte e um (2021), às dez horas e cinquenta e três minutos 
(10h53), na Sala de Licitações, no Edifício da Prefeitura Municipal, na Rua Seis, número mil e trinta 
(1030), em Mariópolis-PR, reuniram-se os membros da Comissão Permanente de Licitação designada 
pela Portaria nº 32/2021 de 11 de Janeiro de 2021, que subscrevem a presente Ata, para promover o 
recebimento dos envelopes de Propostas de Preços referente ao Edital de Concorrência número dois 
barra dois mil e vinte e um (2/2021), que tem por objeto a implantação de registro de preços para futura 
eventual aquisição de peças para parte elétrica das linhas leve e pesada, que serão utilizadas nos 
diversos veículos da frota municipal. Como não houve prazo recursal conforme previsto na ata de 
abertura de habilitação ficam HABILITADAS para abertura dos envelopes de proposta de preços as 
seguintes empresas: Rodrize Mecânica de Caminhões Ltda - ME, pessoa jurídica de direito privado, 
CNPJ nº 04.325.195/0001-09, inscrição estadual nº 904273730, sem representante na sessão. Luiz 
Carlos Teicheira Machado & Cia Ltda, pessoa jurídica de direito privado, CNPJ nº 09.232.143/0001-01, 
inscrição estadual nº 9042436477, sem representante na sessão. As proponentes estão 
CLASSIFICADAS.  O resultado está em anexo a está ata, o mesmo será encaminhado na integra via e-
mail para as licitantes participantes. O resultado será publicado no Diário Eletrônico 
http://www.dioems.com.br/, site e Diário Oficial do Município. Cópia do Resultado e das Atas foi 
encaminhado por e-mail para as empresas participantes do certame. Assim, a Presidente da Comissão 
Permanente de Licitação deu por encerrada a Sessão, conforme resultado de classificação acima. 
Nada mais havendo a tratar, eu Francisco Valdomiro Bueno, membro, redigi a presente ata, que depois 
de lida e aprovada, vai assinada pelos participantes do ato. Leoni Espedito Sangaletti – Presidente. 
Francisco Valdomiro Bueno – Membro. Giovano Chinelatto  – Membro. 
 
 
 
 
 
 
 

HOMOLOGAÇÃO
REF.: LICITAÇÃO NA MODALIDADE Pregão Eletrônico Nº 19/2021

Tendo em vista o Parecer da Comissão de Julgamento, que apuraram o resultado do processo licitatório, na
modalidade Pregão Eletrônico, tipo Menor Preço Item - Compras nº 19/2021, de 19/03/21, e após expirado o prazo
recursal, eu Edson Luiz Cenci, Prefeito, torno público o RESULTADO e a HOMOLOGAÇÃO do procedimento licitatório
em epígrafe, inclusive o Ato de ADJUDICAÇÃO do objeto à(s) empresa(s):

Empresa(s) Valor Total – R$
PECPLAN ABS IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO LTDA 43.400,00
TOTAL HOMOLOGADO 43.400,00

Que apresentou o Menor Preço Item.
Após constatada a regularidade dos atos procedimentais, autorizo a elaboração do Contrato.
É A DECISÃO.
GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 28/04/21.

Edson Luiz Cenci
Prefeito

CÂMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANÁ
HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO N° 009/2021

Face ao constante nos autos, HOMOLOGO o processo nº 033/2021, referente ao
Pregão Eletrônico 009/2021, de 27 de abril de 2021, tipo menor preço, com critério de
julgamento “menor preço por item”, cujo objeto é a aquisição de materiais e
equipamentos de informática, visando atender às necessidades da Câmara Municipal de
Pato Branco, de acordo às especificações estabelecidas no Edital, em favor das
empresas, ICARUS SERVICOS PROFISSIONAIS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº
37.982.544/0001-06, para o item 1, no valor total de R$ 2.190,00 (dois mil cento e
noventa reais), HYPER TECHNOLOGIES COMERCIO DE INFORMATICA E
SERVICOS, inscrita no CNPJ/MF sob nº 40.689.972/0001-50, para o item 2, no valor
total de R$ R$ 24,00 (vinte e quatro reais). Pato Branco 29/04/2021. JOECIR
BERNARDI - Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDADE DO IGUAÇU ESTADO DO PARANÁ 
A V I S O   D E   L I C I T A Ç Ã O 

PROCESSO Nº 031/2021 
TOMADA DE PREÇO Nº. 002/2021 

PRORROGAÇÃO DE PRAZO DE ABERTURA 
OBJETO: Contratação de empresa para realizar obra de desenvolvimento de um sistema hidrossanitário e 
pluvial no Parque industrial, conforme projetos e demais informações anexas ao edital.  
TIPO DE LICITAÇÃO: MENOR PREÇO GLOBAL. 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 06 (seis meses), podendo ser prorrogado. 
Valor da pasta técnica: Pasta técnica por e-mail, ou em CD sendo que o mesmo terá um custo de R$10,00 
(dez) reais, que poderá ser efetuado depósito na conta nº 5.359-7 agencia 0842-7 do Banco do Brasil – 
Chopinzinho – Paraná – Brasil. 
ABERTURA: Fica prorrogada a data de abertura dos envelopes para o dia 18 de maio de 2021, às 09:00 
horas. 
INFORMAÇÕES: do edital e seus respectivos anexos, poderá ser examinada no endereço acima indicado a 
partir de 16/04/2021 em horário comercial. Informações adicionais, duvidas e pedidos de 
esclarecimentos deverão ser dirigidos à Comissão de Licitação no endereço acima mencioando – Telefone 
(46) 3246-1166 – “e-mail” licitacoespmsi@yahoo.com.br 

 
Saudade do Iguaçu, 30 de abril de 2021. 

 
DARLEI TRENTO 

Prefeito Municipal 
 

ATO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA POR LIMITE Nº 015/2021 

Em análise ao processo de Dispensa de Licitação nº 015/2021, de 30 de abril de 
2021, atendendo solicitação da Secretaria Municipal de Administração e 
Planejamento, no uso de suas atribuições o Sr. Idalir João Zanella, Prefeito de 
Renascença – Pr, R A T I F I C A o procedimento com amparo na Lei nº 8.666/93, 
em seu artigo 24 Inciso II. 
PERÍODO DE EXECUÇÃO: imediato. 
VALOR DO CONTRATO – R$ 3.100,00 (três mil e cem reais).  
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE 
FOTOGRAFIA AÉREA PANORÂMICA DA CIDADE RENASCENÇA, 
COM TAMANHO MÍNIMO DE 1,06 X 2,30 METROS, REGISTRADA EM 
2021. 
 FUNDAMENTO LEGAL: Fundamenta-se tal contratação, baseando-se no 
disposto no artigo 24, Inciso II, da Lei Federal 8.666/93. 
CONTRATADO: IDALVINA ESPINDOLA MAAS, CNPJ sob nº 
11.419.119/0001-10, Santa Izabel do Oeste – Pr. 
CONTRATANTE: Município de Renascença - Paraná. 

Renascença – Pr, 30 de abril de 2021. 

_________________________ 
IDALIR JOÃO ZANELLA 

Prefeito Municipal 

ATO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA POR LIMITE Nº 016/2021 

Em análise ao processo de Dispensa de Licitação nº 016/2021, de 30 de abril de 
2021, atendendo solicitação da Secretaria Municipal de Administração e 
Planejamento e Secretaria Municipal de Assistência Social, no uso de suas 
atribuições o Sr. IDALIR JOÃO ZANELLA Prefeito Municipal, R A T I F I C 
A o procedimento com amparo na Lei nº 8.666/93, em seu artigo 24 Inciso II. 
PERÍODO DE ENTREGA: até 15 (quinze) dias, contados da emissão da 
Autorização de Fornecimento. 
VALOR DO CONTRATO – R$ 3.150,00 (três mil cento e cinquenta reais). 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA CONFECÇÃO DE 
MÁSCARAS PERSONALIZADAS EM TECIDO, DESTINADO AOS 
SERVIDORES MUNICIPAIS EM CONSONÂNCIA COM AS 
NORMATIVAS EXPEDIDAS PELA SECRETARIA DE ESTADO DE 
SAÚDE – SESA E PELO MINISTÉRIO DA SAÚDE PARA PREVENÇÃO 
DA TRANSMISSÃO E INFECÇÃO DO COVID-19. 
FUNDAMENTO LEGAL: Fundamenta-se tal contratação, baseando-se no 
disposto no artigo 24, Inciso II, da Lei Federal 8.666/93. 
CONTRATADO: LUNEGIL INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA, CNPJ sob 
nº 02.912.051/0001-15, Barracão - Pr. 
CONTRATANTE: Município de Renascença - Paraná. 
Renascença – Pr, 30 de abril de 2021. 

_________________________ 
IDALIR JOÃO ZANELLA 

Prefeito Municipal 

1

Espécie: Extrato do 2º Termo Aditivo ao Contrato nº 200/2019. Contratante: Município de Chopinzinho – PR.
Contratada: Gente Seguradora S.A. CNPJ: 90.180.605/0001-02. Objeto: Dilatação do prazo de execução e
vigência contratual, bem como alteração da gestão e fiscalização. Novo prazo: 02/05/2022. Valor do Aditivo
R$ 4.260,00 (quatro mil, duzentos e sessenta reais). Origem: Pregão Presencial nº 42/2019. Fundamento Legal:
Artigo 57 Lei Federal nº 8.666/93. Data da assinatura: 29/04/2021. Assinam: Edson Luiz Cenci, pelo Município
e Marcelo Wais, pela Empresa.

1

Espécie: Extrato do 2º Termo Aditivo ao Contrato nº 201/2019. Contratante: Município de Chopinzinho – PR.
Contratada: Mapfre Seguros Gerais S.A. CNPJ: 61.074.175/0001-38. Objeto: Dilatação do prazo de execução e
vigência contratual, bem como alteração da gestão e fiscalização. Novo prazo: 01/05/2022. Valor do Aditivo
R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais). Origem: Pregão Presencial nº 42/2019. Fundamento Legal: Artigo 57
Lei Federal nº 8.666/93. Data da assinatura: 28/04/2021. Assinam: Edson Luiz Cenci, pelo Município e
Alexandre Ponciano Serra, pela Empresa.

Espécie: Extrato do Contrato n° 80/2021. Contratante: Município de Chopinzinho. Contratada: Rodo
Oeste Veículos e Peças Ltda. CNPJ: 20.290.311/0001-40. Objeto: Contratação de Empresa para
Revisão no Veículo Tipo Ônibus Marcopolo Volare V8L – Placa BCL 7320. Valor Total: R$ 1.978,18
(um mil, novecentos e setenta e oito reais e dezoito centavos). Origem: Inexigibilidade de Licitação n°
4/2021. Fundamento Legal: Artigo 25, Lei Federal 8.666/93. Elemento de despesa: (1074) Fonte: 102.
Data da assinatura: 28/04/2021. Assinam: Edson Luiz Cenci, pelo Município e Luiz Fogaça de Souza,
pela Empresa.
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MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – ESTADO DO PARANÁ 
DECRETO Nº 8.903 DE 30 DE ABRIL DE 2021 

Estabelece o Plano de Adequação do Município de 
Pato Branco, para atender ao padrão mínimo de 
qualidade do Sistema Único e Integrado de Execução 
Orçamentária, Administração Financeira e Controle –
SIAFIC, nos termos do art. 18, parágrafo único, do 
Decreto Federal nº 10.540, de 5 de novembro de 2020. 

O Prefeito do Município de Pato Branco, Estado do Paraná, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pela Lei Orgânica Municipal, sob a coordenação do Departamento Municipal de Contabilidade, e com 
fundamento no art. 18, do Decreto Federal nº 10.540, de 5 de novembro de 2020; 

DECRETA: 
Art. 1º Fica estabelecido, no âmbito do Município de Pato Branco, o Plano de Adequação, constante do 

anexo único deste Decreto, com a finalidade de ajustar o Sistema Único e Integrado de Execução Orçamentária, 
Administração Financeira e Controle – SIAFIC, ao padrão mínimo de qualidade, estabelecido pelo Decreto Federal nº 
10.540, de 5 de novembro de 2020. 

Art. 2º O SIAFIC corresponde à solução de tecnologia da informação mantida e gerenciada pelo Poder 
Executivo, incluindo a responsabilidade pela contratação, com ou sem rateio de despesas, utilizada pelos Poderes 
Executivo e Legislativo Municipal, e demais órgãos da Administração Direta e Indireta, incluídos Autarquias, Fundações, 
Fundos Especiais, resguardada a autonomia. 

§ 1º É vedada a existência de mais de um SIAFIC no Município, mesmo que estes permitam a 
comunicação entre si por intermédio de transmissão de dados. 

§ 2º O SIAFIC tem a finalidade de registrar os atos e fatos relacionados com a administração 
orçamentária, financeira e patrimonial, além de controlar e permitir a evidenciação da contabilidade aplicada ao setor 
público, dos órgãos de que trata o caput deste artigo. 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
At. 4º Ficam revogadas as disposições em contrário. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Paraná em 30 de abril de 2021                

ROBSON CANTU 
Prefeito Municipal

ANEXO ÚNICO DECRETO Nº 8.903 DE 30 DE ABRIL DE 2021
PLANO DE ADEQUAÇÃO 

Plano de Adequação ao padrão mínimo de qualidade do Sistema Único e Integrado de Execução 
Orçamentária, Administração Financeira e Controle – SIAFIC, em conformidade com o Decreto Federal nº 
10.540/2020 e a seguir detalhado: 

ITEM AÇÕES 
DATA 
INÍCIO 

(MÊS/ANO)

DATA 
CONCLUSÃO 
(MÊS/ANO) 

1. 
Permitir a emissão do Diário, Razão e Balancete Contábil, individuais ou 
consolidados, gerados em conformidade com o Plano de Contas Aplicado ao Setor 
Público – PCASP. 

05/2021 12/2021 

2. 
Permitir a emissão das demonstrações contábeis e dos relatórios e demonstrativos 
fiscais, orçamentários, patrimoniais, e financeiros de acordo com o Manual de 
Contabilidade Aplicada ao Setor Público. 

05/2021 12/2021 

3. Implementar as operações intragovernamentais, com vistas à evitar as duplicidades 
na apuração de limites e na consolidação das contas públicas. 01/2022 12/2021 

4. 

Possibilitar que a base de dados do SIAFIC seja compartilhada entre os seus 
usuários, observadas as normas e os procedimentos de acesso, permitindo a 
atualização, a consulta e a extração de dados e de informações de maneira 
centralizada. 

05/2021 12/2021 

5. 

Permitir a integração ou a comunicação, preferencialmente, com sistemas 
estruturantes cujos dados possam afetar as informações orçamentárias, contábeis e 
fiscais, tais como controle patrimonial, arrecadação, contratações públicas, e folha 
de pagamento. 

01/2022 12/2021 

 
   

6. 
Disponibilizar as informações em tempo real, até o primeiro dia útil subsequente à 
data do registro contábil no Siafic, sem prejuízo do desempenho e da preservação 
das rotinas de segurança operacional necessários ao seu pleno funcionamento. 

05/2021 12/2021 

7. 

Permitir o controle do Patrimônio das Entidades, controlando o conjunto de bens e 
direitos das Unidades Gestoras, tangíveis ou intangíveis, onerados ou não, 
adquiridos, formados, produzidos, recebidos, mantidos ou utilizados, conforme 
definição das normas de contabilidade aplicáveis. 

05/2021 12/2021 

8. 

Efetuar o cadastramento e a habilitação de acesso no Siafic, através do seu número 
de inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas - CPF ou por seu certificado digital, 
com a finalidade de permitir a inclusão e consulta de documentos, e pela qualidade 
e veracidade dos dados introduzidos. 

01/2022 12/2022 

9. 
Efetuar o cadastro do administrador do Siafic, que será o agente responsável por 
manter e operar o Sistema, encarregado da instalação, do suporte e da manutenção 
dos servidores e dos bancos de dados. 

01/2022 12/2022 

10. 

Os procedimentos contábeis do Siafic deverão observar as normas gerais de 
consolidação das contas públicas de que trata o § 2º do art. 50 da Lei 
Complementar nº 101, de 2000, relativas à contabilidade aplicada ao setor público e 
à elaboração dos relatórios e demonstrativos fiscais. 

05/2021 12/2021 

11. 
O Sistema processará e centralizará o registro contábil dos atos e fatos que afetem 
ou possam afetar o patrimônio da entidade, sem prejuízo do disposto na legislação 
aplicável. 

05/2021 12/2021 

12. 

Controlar o registro contábil que representará integralmente o fato ocorrido, 
observada a tempestividade necessária para que a informação contábil gerada não 
perca a sua utilidade, e será efetuado conforme o mecanismo de débitos e créditos 
em partidas dobradas; em idioma e moeda corrente nacionais. 

05/2021 12/2021 

13. 

Possuir os registros contábeis de forma analítica os quais deverão refletir a 
transação com base em documentação de suporte e assegure o cumprimento da 
característica qualitativa da verificabilidade, devendo conter ainda, no mínimo, os 
seguintes elementos: a data da ocorrência da 
transação; a conta debitada; a conta creditada; o histórico da transação, com 
referência à documentação de suporte, de forma descritiva ou por meio de histórico 
padronizado; o valor da transação; e o número de controle dos registros eletrônicos 
que integrem um mesmo lançamento contábil. 

05/2021 12/2022 

14. 
Contemplará procedimentos que garantam a segurança, a preservação e a 
disponibilidade dos documentos e dos registros contábeis mantidos em sua base de 
dados. 

01/2022 12/2021 

15. Impedir o controle periódico de saldos das contas contábeis sem individualização do 
registro para cada fato contábil ocorrido. 01/2022 12/2021 

16. Inibir a utilização de ferramentas de sistema que refaçam os lançamentos contábeis 
em momento posterior ao fato contábil ocorrido. 01/2022 12/2022 

17. 
Manter rotinas para a realização de correções ou de anulações por meio de novos 
registros, assegurando a inalterabilidade das informações originais incluídas após 
sua contabilização, de forma a preservar o registro histórico dos atos. 

05/2021 12/2021 

18. Deverá impedir registros contábeis após o balancete encerrado. 01/2022 12/2021 

19. 
Assegurará à sociedade o acesso às informações sobre a execução orçamentária e 
financeira, em meio eletrônico que possibilite amplo acesso público, nos termos das 
Leis de Transparência Pública e Acesso à Informação. 

05/2021 12/2021 

20. 

Deverá aplicar soluções tecnológicas que visem a simplificar processos e 
procedimentos de atendimento ao cidadão e propiciar melhores condições para o 
compartilhamento das informações por meio de dados abertos, através de arquivos 
nos formados CSV, PDF, e planilhas eletrônicas. 

05/2021 12/2021 

21. 

Deverá observar, preferencialmente, o conjunto de recomendações para 
acessibilidade dos sítios eletrônicos das Entidades Municipais, de forma 
padronizada e de fácil implementação, conforme o Modelo de Acessibilidade em 
Governo Eletrônico (e-MAG). 

01/2022 12/2022 

22. Possuir mecanismos que garantam a integridade, a confiabilidade, a auditabilidade 
e a disponibilidade da informação registrada. 01/2022 12/2021 

 
   

23. Deverá conter, no documento contábil que gerou o registro, a identificação do 
sistema e do seu desenvolvedor. 01/2022 12/2021 

24. 

Atenderá, preferencialmente, à arquitetura dos Padrões de Interoperabilidade de 
Governo Eletrônico - ePING, que define o conjunto mínimo de premissas, políticas e 
especificações técnicas que regulamentam a utilização da tecnologia de informação 
e comunicação no Governo federal. 

01/2022 12/2022 

25. 

Deverá ter mecanismos de controle de acesso de usuários baseados, no mínimo, 
na segregação das funções de execução orçamentária e financeira, de controle e 
de consulta, e não será permitido que uma unidade gestora tenha acesso aos 
dados de outra. 

06/2021 12/2021 

26. 

O acesso ao Sistema para registro e consulta dos documentos apenas será 
permitido após o cadastramento e a habilitação de cada usuário, por meio do 
número de inscrição no CPF ou por certificado digital, com a geração de código de 
identificação próprio e intransferível, vedada a criação de usuários genéricos sem a 
identificação por CPF. 

01/2022 12/2021 

27. O Sistema deverá manter controle das senhas e da concessão e da revogação de 
acesso. 01/2022 12/2021 

28. 
O registro das operações de inclusão, exclusão ou alteração de dados efetuadas 
pelos usuários será mantido no Sistema e conterá, no mínimo: o código CPF do 
usuário; a operação realizada; e a data e a hora da operação. 

01/2022 12/2021 

29. 
Na hipótese de ser disponibilizada a realização de operações de inclusão, de 
exclusão ou de alteração de dados no Sistema por meio da internet, deverá ser 
garantida autenticidade através de conexão segura. 

05/2021 07/2022 

30. A base de dados do Sistema deverá ter mecanismos de proteção contra acesso 
direto não autorizado. 01/2022 12/2021 

31. Proibir a manipulação da base de dados, e o Sistema registrará cada operação 
realizada em histórico gerado pelo banco de dados, através de logs. 01/2022 12/2022 

32. 

Deverá permitir a realização de cópia de segurança da base de dados do Sistema 
que permita a sua recuperação em caso de incidente ou de falha, preferencialmente 
com periodicidade diária, sem prejuízo de outros procedimentos de segurança da 
informação. 

05/2021 12/2022 

ROBSON CANTU 
Prefeito Municipal 

 
 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA – PR 
RESUMO DE ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS 

Referente ao Edital: Pregão Presencial nº 12/2021. Objeto: registro de preços para futuras e eventuais 
aquisições materiais de expediente e escritório para atender as necessidades das secretarias e 
departamentos da administração municipal. Prazo: 12 meses, de 29.04.2021 a 28.04.2022. Contratante: 
Município de Coronel Vivida. DETENTORAS: 

ATA DE 
REGISTRO DETENTORAS CNPJ nº VALOR 

ESTIMADO 
26/2021 BELINKI & SOUZA LTDA  08.831.603/0001-47 83.588,50 
27/2021 FLC SUPRIMENTOS LTDA  22.371.010/0001-76 109.930,50 
28/2021 LIVRARIA E PAPELARIA COLFERAI LTDA  77.027.688/0001-28 93.031,30   

Coronel Vivida, 28 de abril de 2021. Anderson Manique Barreto, Prefeito. 
 
ADITIVO nº 03 ao Contrato n° 126/2020 – Tomada de Preços nº 13/2020 – Contratante: Município de 
Coronel Vivida juntamente com o Fundo Municipal de Saúde. Contratada: FERRAGENS DONDA 
MATERIAIS ELÉTRICOS, HIDRÁULICOS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA LTDA, CNPJ nº 
84.966.738/0001-06. Este Termo Aditivo tem por objetivo o ALTERAÇÃO (SUPRESSÃO E ACRÉSCIMO) da 
META FÍSICA E FINANCEIRA e PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE EXECUÇÃO, embasadas nos termos da 
Cláusula Sexta e Sétima do Contrato, no artigo 57, § 1º e art. 65, § 1º, da Lei nº 8.666/93, solicitação da 
Divisão de Estudos e Projetos, planilha orçamentária reprogramada e cronograma físico financeiro 
reprogramado para o lote 01 e deliberação competente. Fica aumentado o valor total de R$ 254,49. Fica 
prorrogado o prazo de execução por mais 60  dias, de 13.04.2021 a 11.06.2021. Permanecem inalteradas as 
demais clausulas. Coronel Vivida, 12 de abril de 2021. Anderson Manique Barreto, Prefeito. 
 

ADITIVO nº 05 ao Contrato n° 84/2020 – Concorrência Pública nº 06/2020 – Contratante: Município de 
Coronel Vivida. Contratada: F. ZANCANARO TERRAPLENAGEM LTDA, CNPJ nº 05.461.328/0001-29. Este 
Termo Aditivo tem por objetivo a PRORROGAÇÃO do prazo de EXECUÇÃO, embasado nos termos da 
Cláusula Sexta do Contrato, no artigo 57, § 1º, da Lei nº 8.666/93, ofício da Divisão de Estudos e Projetos, 
cronograma reprogramado e deliberação da autoridade competente. Prorroga-se o prazo de execução por 
mais 60 dias, de 27.04.2021 a 25.06.2021. Permanecem inalteradas as demais cláusulas. Coronel Vivida, 26 
de abril de 2021. Anderson Manique Barreto, Prefeito. 
 

 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA – ESTADO DO PARANÁ 
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 04/2021 

Sessão Pública de Sorteio da Subcomissão Técnica  
Aos 30 de abril de 2021, às 09:00 horas, na sede da Prefeitura Municipal de Coronel Vivida, reuniram-se a 
Comissão Permanente de Licitação, designados pela Portaria nº 11/2021, objetivando a realização do 
sorteio dos profissionais formados em comunicação, publicidade ou marketing, ou profissionais que, 
comprovadamente, atuem em uma dessas áreas, de acordo com o artigo 10, §1º da Lei Federal 
12.232/2010, para compor a subcomissão técnica  para julgamento das propostas técnicas e seus 
eventuais recursos apresentados na licitação que será instaurada pelo município de Coronel Vivida, 
objetivando a contratação de agência de propaganda para prestar serviços de publicidade, nos termos da 
Lei Federal nº 12.232, de 29 de abril de 2010. A relação dos profissionais formados em comunicação, 
publicidade ou marketing, das quais serão sorteados foi publicada no dia 18 de abril de 2021. Não houve 
qualquer impugnação quanto aos integrantes da relação apresentada. Os profissionais inscritos são: 
Antonio Aguinaldo Mendez Mendonça (sem vínculo com o município de Coronel Vivida); 
Claudia Consoni Carniel (sem vínculo com o município de Coronel Vivida); 
Cleverson Fernando Salache (sem vínculo com o município de Coronel Vivida); 
Gabriela Linn de Miranda (sem vínculo com o município de Coronel Vivida); 
Jeferson Jonas Avila (sem vínculo com o município de Coronel Vivida); 
Laiane Carniel (sem vínculo com o município de Coronel Vivida); 
Maria Eduarda Machado (sem vínculo com o município de Coronel Vivida); 
Mariana Salles Machado Hirche Pedro (sem vínculo com o município de Coronel Vivida); 
Paloma Stedile (sem vínculo com o município de Coronel Vivida); 
Priscila de Abreu Corteze (sem vínculo com o município de Coronel Vivida); 
Sandra Czarnobaj (com vinculo funcional direto com o Munícipio de Coronel Vivida). 
Iniciou-se a sessão com o sorteio para compor a SubComissão Técnica nos termos do Art. 10, § 1º da Lei 
Federal 12.232/2010. O resultado do sorteio fica conforme segue: 
- Titular: Paloma Stedile 
- 1º Suplente: Laiane Carniel  
- 2º Suplente: Priscila de Abreu Corteze 
- Titular: Antonio Aguinaldo Mendez Mendonça 
- 1º Suplente: Jeferson Jonas Avila 
- 2º Suplente: Mariana Salles Machado Hirche Pedro 
- Titular: Sandra Czarnobaj  
- 1º Suplente: Cleverson Fernando Salache 
- 2º Suplente: Gabriela Linn de Miranda 
Nos termos do item 5.1. do edital, o resultado do sorteio será publicado no Jornal Diário do Sudoeste, 
(Órgão de Imprensa Oficial do Município de Coronel Vivida) e no site do Município, 
www.coronelvivida.pr.gov.br na opção licitações, credenciamento em andamento. Nada mais havendo a 
tratar, foi lavrada a presente ata, que depois de lida e aprovada, vai assinada pelos participantes do ato. 
Comissão de Licitações: DINARA MAZZUCATTO, Presidente da CPL; IANA R. SCHMID, Membro da CPL; 
FERNANDO Q. ABATTI, Membro da CPL; LEILA MARCOLINA, Membro da CPL. 

 
   

CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 
CLEVELÂNDIA-PR 

 
Resolução de Aprovação do CMAS – Clevelândia/PR 

 
 

Resolução nº 003/2021 
 

SÚMULA – APROVA A PRESTAÇÃO DE CONTAS 
REFERENTE AO INCENTIVO BENEFÍCIO 
EVENTUAL COVID – 19. 

 
Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS – de      Clevelândia, 

Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Municipal 
n° 1.421/95 alterada pela Lei 2.421/2012 e conforme deliberação em reunião 
no dia 29 de Abril de 2021. 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1° - Aprovar sem ressalvas a prestação de contas referente ao Incentivo 
Benefício Eventual Covid 19, dos pagamentos realizados até 31 de dezembro 
de 2020. 
 
Art. 2° - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Clevelândia, 29 de Abril de 2021. 

 
 

Mariana A. P. Hartmann 
Presidente do Conselho Municipal da Assistência Social - CMAS 

 

 
 
 
 

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO 
Extrato Termo de Aditamento nº 02/2021 - Contrato nº 74/2019 GP. 
Inexigibilidade nº 18/2019, Chamamento Público nº 03/2019. 
PARTES: Município de Pato Branco e Clínica de Radiologia Santa 
Ana Ltda. OBJETO: Prestação de serviços em procedimentos de 
Média e Alta Complexidade Ambulatorial, visando atender aos 
usuários do Sistema Único de Saúde – SUS residentes no Município 
de Pato Branco, bem como aos usuários referenciados conforme 
pactuações firmadas via Secretaria Municipal de Saúde de Pato 
Branco, com valores constantes da Tabela do SUS Municipal, 
atendendo as necessidades da Secretaria de Saúde. ADITAMENTO: 
DO PRAZO: Com base na Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993, 
especialmente em seu Artigo 57, inciso II, conforme prevê a Cláusula 
Quarta, inciso I, do Contrato original, e de acordo com a solicitação 
apresentada pela Secretaria Municipal de Saúde, as partes pactuam a 
prorrogação do prazo fixado para execução do objeto contratual para 
mais 12 (doze) meses, ou seja, até o dia 02 de maio de 2022. DO 
AJUSTE DOS QUANTITATIVOS E DO VALOR: Diante da 
solicitação levada a termo mediante Protocolo Administrativo nº 
431878/2021, considerando o art. 65, I, “b” da Lei 8.666/93, as 
partes pactuam alteração do quantitativo e valor, conforme tabela 
inclusa no termo, com relação ao Instrumento Contratual original. 
Dessa forma o valor contratual, estimado para o período de 12 meses, 
total, passa a ser R$ 174.745,44. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
Fonte: 303 – Despesa: 2709 – Desdobramento: 11078); Fonte: 494 – 
Despesa: 2711 - Desdobramento: 11079. Permanecem em plena 
vigência todas as demais cláusulas e condições que não conflitem 
com o presente Termo. Pato Branco, 27 de abril de 2021. Robson 
Cantu - Prefeito. Carlos Alberto Ceresa - Representantes Legais. 

 

 

MUNICIPIO DE PATO BRANCO 
Extrato Contrato Nº 32/2021/GP. Inexigibilidade nº 09/2021, 
Chamamento Público nº 02/2019, Processo nº 59/2021. PARTES: 
Município de Pato Branco e CRD – Centro Regional de 
Diagnóstico S.A. OBJETO: Constitui objeto deste contrato a  
prestação de Serviços de Apoio a Diagnose e Terapia, para a 
prestação de serviços em procedimentos de Média e Alta 
Complexidade Ambulatorial, visando atender aos usuários do 
Sistema Único de Saúde - SUS residentes no Município de Pato 
Branco, bem como aos usuários referenciados conforme 
pactuações firmadas via Secretaria Municipal de Saúde de Pato 
Branco, com valores constantes da Tabela SUS Municipal, 
considerando as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde. 
VALOR: R$ R$ 226.152,46 (duzentos e vinte e seis mil cento e 
cinquenta e dois reais e quarenta e seis centavos). PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 meses. DOTAÇÃO: Os pagamentos decorrentes 
do fornecimento do objeto do contrato correrão por conta dos 
recursos da Dotação Orçamentária: Fonte: 303 – Despesa: 2709 – 
Desdobramento 11078, 303 – Despesa: 2760 – Desdobramento 
14588 e Fonte: 494 - Despesa: 2711 – Desdobramento: 11079. 
GESTORA: Secretária Municipal de Saúde. Pato Branco, 29 de 
abril de 2021. Robson Cantu – Prefeito. Orlando Claudio Hecke – 
Representante Legal. 
 
 
 
 

 
 

MUNICIPIO DE PATO BRANCO 
Extrato de Inexigibilidade nº 09/2021, Processo nº 59/2021, oriunda do 
Chamamento Público nº 02/2019. PARTES: Município de Pato Branco e 
CRD – Centro Regional de Diagnóstico S.A. OBJETO: Prestação de 
Serviços de Apoio a Diagnose e Terapia, em procedimentos de Média e 
Alta Complexidade Ambulatorial, visando atender aos usuários do 
Sistema Único de Saúde - SUS residentes no Município de Pato Branco, 
bem como aos usuários referenciados conforme pactuações firmadas via 
Secretaria Municipal de Saúde de Pato Branco, com valores constantes da 
Tabela SUS Municipal. PRAZO: O prazo de vigência do contrato será de 
12 (doze) meses, contado a partir da assinatura do contrato e poderá ser 
prorrogado de acordo com a legislação vigente. VALOR: O valor total 
estimado para a futura contratação será de R$ 226.152,46 (duzentos e 
vinte e seis mil cento e cinquenta e dois reais e quarenta e seis centavos). 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Dotação Orçamentária: Fonte: 303 – 
Despesa: 2709 – Desdobramento 11078, 303 – Despesa: 2760 – 
Desdobramento 14588 e Fonte: 494 - Despesa: 2711 – Desdobramento: 
11079. INEXIGIBILIDADE: Com base na Lei 8.666/93, em seu artigo 
25, caput. Pato Branco, 29 de abril de 2021. Robson Cantu – Prefeito. 
Liliam Cristina Brandalise - Secretária Municipal de Saúde. 

Espécie: Extrato do Contrato Pregão Eletrônico nº 19/2021. Objeto: Aquisição de Insumo Agrícola Tipo Sêmen Bovino,
Raças: Holandesa Preto e Branco e Jersey. Fundamento Legal: Lei 10.520/02. Elementos de despesa (1232) F:000.
Data da assinatura: 28/04/2021. Vigência: 12 (doze) meses. Contratante: Município de Chopinzinho. Contrato nº 82/2021.
Contratada: Pecplan ABS Importação e Exportação Ltda. Valor: R$ 43.400,00. Edson Luiz Cenci, Prefeito.

 
DECRETO Nº 044/2021, DE 30 DE ABRIL DE 2021 
Dispõe sobre a nomeação TEMPORÁRIA da Conselheira Tutelar AMALIA MARLENE MOTTA DE 
MORAES. 
PORTARIA Nº 070/2021, DE 30 DE ABRIL DE 2021 
Dispõe sobre nomeação dos membros da Comissão do Plano de Ação para atender ao Mínimo de 
Qualidade do SIAFIC.  
HOMOLOGAÇÃO LICITAÇÃO MODALIDADE PREGÃO Nº 21/2021, DE 30 DE ABRIL DE 2021. 
Torna-se pública a homologação do procedimento licitatório em epígrafe e a adjudicação do objeto 
às empresas: GIOVANI ARLEI BARONI – MEI – R$ 138.885,00; VANDERLEI ROBERTO FINGER 
85738298934 – MEI – R$ 139.070,00. 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 59/2021, DE 30 DE ABRIL DE 2021. 
Contratada: GIOVANI ARLEI BARONI – MEI CNPJ: 13.820.478/0001-00 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 60/2021, DE 30 DE ABRIL DE 2021. 
Contratada: VANDERLEI ROBERTO FINGER 85738298934 - MEI CNPJ: 27.480.121/0001-34 
AVISO ALTERAÇÃO DO EDITAL DE LICITAÇÃO TOMADA DE PREÇOS nº 03/2021, DE 30 DE 
ABRIL DE 2021. 
Retifica a planilha orçamentária e altera a data da sessão pública. 
__________________ 
A publicação na íntegra dos atos acima encontram-se disponíveis no seguinte endereço eletrônico: 
http://www.diariomunicipal.com.br/amp, edição do dia 03 de MAIO de 2021, conforme Lei Autorizativa nº 
927 de 07 de junho de 2017. 

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE – CONIMS 
ATO DE CONSÓRCIO 
RESOLUÇÃO Nº 082 DE 30 DE ABRIL DE 2021 
Súmula: Desligar empregado em confiança do quadro de pessoal do Consórcio 
Intermunicipal de Saúde. 
RESOLUÇÃO Nº 083 DE 30 DE ABRIL DE 2021 
Súmula: Dispõe sobre reajuste de procedimentos e a inclusão no credenciamento 
nº 001/2018, e dá outras providências. 
A íntegra encontra-se disponível nos seguintes endereços eletrônicos: 
http://www.conims.com.br/ e http://www.diariomunicipal.com.br/amp/ 

 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CESSÃO DE MÃO DE OBRA
NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, CONSERVAÇÃO E
SERVIÇOS GERAIS, destinada a atender às necessidades operacionais do CAPS AD
III Coronel Vivida/PR, conforme condições constantes no Termo de Referência.

74/2021

c) Modalidade: Dispensa de licitação

O(a) presidente Paulo Horn, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor,  especialmente
pela Lei 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissão de Licitações, resolve:

23/2021 - DL

e) Objeto da Licitação:

a) Nr. Processo:
b) Nr. Licitação:

d) Data de Homologação: 30/04/2021

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:

f) Fornecedores e Resumo de Itens Vencedores: Un. Total dos ItensQuantidade Vl. Unitário
SERVIPAX SERVICOS DE HIGIENIZACAO E

R$ 98.138,6412,000 8.178,22001 - Serviços Continuados de Limpeza, Conservação e
Serviços Gerais

MES

R$ 98.138,64Total fornecedor:
R$ 98.138,64Total geral:

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):
Descrição da Despesa Dotação

03.001.10.302.0002.2003.3.3.90.37.0Centro de Atenção Psicossocial - CAPS AD III

Presidente
PAULO HORN

___________________________________________

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE

Fundamentado no art. 24 da Lei de Licitações nº 8666/93, RATIFICO a Dispensa de Licitação Nº 23/2021, para
a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CESSÃO DE MÃO DE OBRA NA PRESTAÇÃO DE
SERVIÇOS CONTINUADOS DE LIMPEZA,  CONSERVAÇÃO E SERVIÇOS GERAIS,  destinada  a  atender  às
necessidades  operacionais  do  CAPS AD III  Coronel  Vivida/PR,  conforme condições  constantes  no  Termo de
Referência.
Valor Global: 98.138,64
Dotação: 03.001.10.302.0002.2003.3.3.90.37.00 Fonte: 076
Data: 30/04/2021

TERMO DE RATIFICAÇÃO DO PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 23/2021

Presidente
PAULO HORN

 
MUNICÍPIO DE ITAPEJARA D’OESTE - PR 
Extrato de Aditivo de Contrato N° 2885/2021 
Contratante: Município de Itapejara D’Oeste - PR 
Contratado: Guarapuava Centro Digital de Informática – Eireli – Me, 
inscrita no CNPJ/MF sob o nº 06.194.394/0001 – 42. 
Objeto: Contratação de empresa especializada na comercialização de 
equipamentos de informática destinados a informatização da Unidade 
Municipal de Saúde de Itapejara D’Oeste- PR, conforme Edital de 
Pregão Eletrônico Nº 005/2021. 
Fica aditivado o valor contratual, passando de R$ 44.724,00 (Quarenta 
e quatro mil, setecentos e vinte e quatro reais) para R$ 55.905,00 
(Cinquenta e cinco mil, novecentos e cinco reais). 
Data do Aditivo: 28 (vinte e oito) de Abril de 2021. 

RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO REF. INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 4/2021
Tendo em vista o Parecer da Comissão de Julgamento e da Procuradoria Municipal, que apuraram o
resultado do Processo de Inexigibilidade de Licitação nº 4/2021, eu, EDSON LUIZ CENCI, Prefeito,
torno pública a RATIFICAÇÃO do procedimento em epígrafe e a ADJUDICAÇÃO do objeto da seguinte
forma:

EMPRESA CNPJ VALOR TOTAL
RODO OESTE VEÍCULOS E PEÇAS LTDA 20.290.311/0001-40 R$ 1.978,18

Conforme proposta. É a decisão. Gabinete do Prefeito de Chopinzinho-PR, 28 de abril de 2021. Edson
Luiz Cenci. Prefeito.
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MUNICÍPIO DE MARIÓPOLIS 
Decreto Nº 51/2021 - Data: 30/04/2021  

 
SÚMULA: Cria o Regimento Interno do Conselho Municipal do FUNDEB 
do Município de Mariópolis – Pr. 
A publicação na íntegra, do ato acima, encontra-se disponível no seguinte 
endereço eletrônico: amsop.dioems.com.br, edição do dia 04/05/2021, 
respectivamente, conforme Lei Autorizativa  nº 06/2012 de 25/01/2012, e em 
www.mariopolis.pr.gov.br. 
 

 
 
 
 

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO 
Extrato Termo de Aditamento nº 02/2021 - Contrato nº 72/2019 GP. 
Inexigibilidade nº 16/2019, Chamamento Público nº 03/2019. 
PARTES: Município de Pato Branco e Clínica Médica Longhi Ltda. 
OBJETO: Prestação de serviços em procedimentos de Média e Alta 
Complexidade Ambulatorial, visando atender aos usuários do 
Sistema Único de Saúde – SUS residentes no Município de Pato 
Branco, bem como aos usuários referenciados conforme pactuações 
firmadas via Secretaria Municipal de Saúde de Pato Branco, com 
valores constantes da Tabela do SUS Municipal, atendendo as 
necessidades da Secretaria de Saúde. ADITAMENTO: DO PRAZO: 
Com base na Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993, especialmente 
em seu Artigo 57, inciso II, conforme prevê a Cláusula Quarta, inciso 
I, do Contrato original, e de acordo com a solicitação apresentada 
pela Secretaria Municipal de Saúde, as partes pactuam a prorrogação 
do prazo fixado para execução do objeto contratual para mais 12 
(doze) meses, ou seja, até o dia 02 de maio de 2022. DO AJUSTE 
DOS QUANTITATIVOS E DO VALOR: Diante da solicitação 
levada a termo mediante Protocolo Administrativo nº 431998/2021, 
considerando o art. 65, I, “b” da Lei 8.666/93, as partes pactuam 
alteração do quantitativo e valor, conforme tabela inclusa no termo, 
com relação ao Instrumento Contratual original. Dessa forma o valor 
contratual, estimado para o período de 12 meses, total, passa a ser R$ 
218.745,60. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  Fonte: 303 – Despesa: 
2709 – Desdobramento: 11078); Fonte: 494 – Despesa: 2711 - 
Desdobramento: 11079. Permanecem em plena vigência todas as 
demais cláusulas e condições que não conflitem com o presente 
Termo. Pato Branco, 27 de abril de 2021. Robson Cantu - Prefeito. 
Delvino Longhi - Representantes Legais.  

 

 

 
 
 
 

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO 
Extrato Termo de Aditamento nº 02/2021 - Contrato nº 73/2019 GP. 

Inexigibilidade nº 17/2019, Chamamento Público nº 03/2019. 

PARTES: Município de Pato Branco e UTR Unidade de Terapia 

Renal de Pato Branco Ltda. OBJETO: A prestação de Serviços de 

Apoio a Diagnose e Terapia, para a prestação de serviços em 

procedimentos de Média e Alta Complexidade Ambulatorial. 

ADITAMENTO: Do Prazo: Com base na Lei 8.666/93, de 21 de 

junho de 1993, especialmente em seu Artigo 57, inciso II, conforme 

prevê a Cláusula Quarta, inciso I, do Contrato original, e de acordo 

com a solicitação apresentada pela Secretaria Municipal de Saúde, as 

partes pactuam a prorrogação do prazo fixado para execução do 

objeto contratual para mais 12 (doze) meses, ou seja, até o dia 02 de 

maio de 2022. Da Dotação orçamentária: O pagamento decorrente do 

aditamento do referido contrato correrá por conta dos recursos das 

seguintes Dotações Orçamentárias: Fonte: 303 – Despesa: 2709 – 

Desdobramento: 11078); Fonte: 494 – Despesa: 2711 - 

Desdobramento: 11079. Permanecem em plena vigência todas as 

demais cláusulas e condições que não conflitem com o presente 

Termo. Pato Branco, 26 de abril de 2021. Robson Cantu - Prefeito. 

Jorge Luiz Zanette Ramos  - Representante Legal. 

 
 
 

 
 
 
 

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO 
Extrato Termo de Aditamento nº 02/2021 - Contrato nº 76/2019 GP. 
Inexigibilidade nº 20/2019, Chamamento Público nº 03/2019. 
PARTES: Município de Pato Branco e C Cardio Clínica 
Cardiovascular Ltda. OBJETO: A prestação de Serviços de Apoio a 
Diagnose e Terapia, para a prestação de serviços em procedimentos 
de Média e Alta Complexidade Ambulatorial. ADITAMENTO: Do 
Prazo: Com base na Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993, 
especialmente em seu Artigo 57, inciso II, conforme prevê a Cláusula 
Quarta, inciso I, do Contrato original, e de acordo com a solicitação 
apresentada pela Secretaria Municipal de Saúde, as partes pactuam a 
prorrogação do prazo fixado para execução do objeto contratual para 
mais 12 (doze) meses, ou seja, até o dia 02 de maio de 2022. Do 
Ajuste do Quantitativo e do Valor: Considerando o art. 65, I, “b” da 
Lei 8.666/93, as partes pactuam alteração do quantitativo e valor, 
com relação ao Instrumento Contratual original, conforme segue: 
Lote 07, Item 74, no valor de R$ 28.716,48. Da Dotação 
orçamentária: Os pagamentos decorrentes do fornecimento do objeto 
do contrato correrão por conta dos recursos da Dotação 
Orçamentária: Fonte: Fonte: 303 – Despesa: 2709 – Desdobramento 
11078 e Fonte: 494 - Despesa: 2711 – Desdobramento: 11079. 
Permanecem em plena vigência todas as demais cláusulas e 
condições que não conflitem com o presente Termo. Pato Branco, 26 
de abril de 2021. Robson Cantu - Prefeito. Paulo de Tarso Fernandes 
Furtado - Representante Legal. 
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