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HÁ 35 ANOS CONTANDO A HISTÓRIA DO SUDOESTE DO PARANÁ 

REGIONAL
Vividenses terão 
acesso a serviços 
públicos por 
aplicativo   PÁG. 8

Agroindústrias e 
cigarrinha do milho 
serão temas de 
simpósios   PÁG. 9

SEGURANÇA
Polícia prende 
acusados de crimes 
em Clevelândia  PÁG. 14

CIDADE
Programa União 
faz a Vida será 
desenvolvido em 
escolas públicas  PÁG. 5

MP fiscaliza municípios sobre aquisição 
de insumos de saúde durante a pandemia
A inspeção ocorre através dos Grupos Especializados na Proteção ao Patrimônio Público e no Combate à Improbidade 
Administrativa (Gepatrias), do Ministério Público do Estado do Paraná. Entre os municípios do Sudoeste, a fiscalização 

ocorre através do Gepatria - Região de Francisco Beltrão.  PÁG. 6

Sindicomércio e CDL estão otimistas. Com aumento repentino no preço de produtos, lojistas 
acreditam que se alcançarem o mesmo percentual de vendas do ano passado já é satisfatório. 
Já os consumidores pretendem gastar menos, mas não vão deixar de presentear suas mães.   PÁG. 4

Canais de vendas colaboram para 
aquecer o comércio no Dia das Mães

Assessoria PMPB

ROBSON CANTU 
AVALIA OS 100 DIAS 
DE GOVERNO

Em ato no Largo da Liberdade na noite da terça-feira
(20), o Executivo de Pato Branco apresentou um 
balanço dos primeiros 100 dias de gestão. Por conta 
da pandemia, um número limitado de pessoas 
se fizeram presente, contudo, a população pôde 
acompanhar pelas redes sociais.  PÁG. 3
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Rosa dá 10 dias para Bolsonaro informar 
sobre ação por ameaças a jornalistas
Estadão Conteúdo

A ministra Rosa Weber, 
do Supremo Tribunal Fede-
ral (STF), deu dez dias para 
que o presidente Jair Bol-
sonaro, o Senado Federal 
e a Câmara dos Deputados 
prestem informações em 
uma ação movida pela As-
sociação Brasileira de Im-
prensa (ABI). A entidade 
pede que o Tribunal delimi-
te a interpretação de artigos 
da Constituição que, em sua 
avaliação, têm “efeito silen-
ciador” ao abrirem caminho 
para o “emprego abusivo” 
de ações de reparação con-
tra jornalistas e veículos de 
comunicação.

Ao Supremo, a ABI acu-
sa um quadro de “declínio 
da liberdade de expressão 
no Brasil”. Na ação, assina-

da pelos advogados Cláudio 
Pereira de Souza Neto, Natá-
li Nunes da Silva e Fernan-
do Luís Coelho Antunes, a 
associação lista como sinto-
mas as crescentes ameaças 
a jornalistas e a ativistas, a 
hostilização de profissionais 
de imprensa por autorida-
des governamentais e seus 
apoiadores, a instauração de 
procedimentos de respon-
sabilização criminal contra 
a categoria, inclusive com 
base da Lei de Segurança 
Nacional (LSN) sancionada 
na ditadura, e a possibilida-
de de ajuizamento de múlti-
plas ações de reparações de 
danos, com o mesmo obje-
to e contra o mesmo jorna-
lista ou órgão de imprensa, 
“com o propósito de lhes im-
por constrição econômica e 

de dificultar o exercício do 
direito de defesa”.

Rosa decidiu ouvir, em 
um primeiro momento, as 
informações dos Poderes 
Executivo e Legislativo. “A 
matéria objeto do presen-
te feito revela-se de extre-
ma delicadeza e relevância 
singular, nela contemplado, 
sem dúvida, especial signi-
ficado para a ordem social 
e para a proteção de liber-
dades constitucionais de ín-
dole fundamental”, escreveu 
no despacho assinado na úl-
tima sexta-feira (16).

Antes de tomar uma 
decisão, a ministra do STF 
ainda vai esperar, como é 
de praxe, manifestações da 
Advocacia Geral da União 
(AGU) e da Procuradoria Ge-
ral da República (PGR).

Estadão Conteúdo
Alvo da CPI da Covid, 

a maneira como os Estados 
aplicaram a maior parte dos 
recursos enviados pelo go-
verno federal como socor-
ro financeiro na pandemia 
ainda é uma incógnita. A fa-
tia mais robusta do auxílio 
federal era para livre desti-
nação, não atrelada automa-
ticamente a gastos com saú-
de, e cada governador deu 
o próprio encaminhamen-
to. Procurados pelo Esta-
dão, apenas dez informaram 
a aplicação das respectivas 
parcelas, de um total de R$ 
37 bilhões transferidos.

Embora em alguns ca-
sos o dinheiro não carim-
bado também tenha sido 
destinado ao combate dire-
to à covid-19, a maior fatia 
do socorro teve finalidades 
alheias à pandemia. Confor-
me relataram as secretarias 
estaduais de Fazenda, o re-
curso serviu para pagar ser-
vidores de diversas áreas, 
garantir o 13.º salário e cus-
tear a máquina pública.

O presidente Jair Bolso-
naro usou o fato de os Esta-
dos aplicarem recursos fe-
derais para pagar salários e 
outras despesas como argu-
mento para pressionar pela 
inclusão de governadores 
e prefeitos no alvo da CPI 
aberta no Senado. A ofensi-
va foi bem-sucedida. Agora, 
porém, Bolsonaro poderá 
ter de explicar a veracida-
de dos valores dos repasses 
que costuma publicar nas 
redes sociais, se isentando 
da responsabilidade pelo 
colapso do sistema de saú-
de nos Estados. Essa será 
uma das linhas de ação da 
CPI, que deve ter como re-
lator o senador Renan Ca-
lheiros (MDB-AL), crítico do 
governo no enfrentamento 
da doença.

“Dinheiro foi para Esta-
dos e municípios, mas sabe-
mos que muitos governado-
res e prefeitos usaram esse 
recurso para pagar folha 

atrasada, botar contas em 
dia, e não deram a devida 
atenção para a saúde”, disse 
Bolsonaro, no início do mês. 
Apesar das insinuações de 
Bolsonaro, a lei complemen-
tar que gerou o socorro “ca-
rimbou” para a saúde apenas 
a menor parte do dinheiro. 
O auxílio financeiro foi cria-
do, em 2020, por iniciati-
va do Congresso, para ali-
viar perdas de arrecadação 
provocadas pela pandemia.

Ao todo, foram libera-
dos R$ 60 bilhões para Es-
tados (R$ 37 bi) e municí-
pios (R$ 23 bi), sendo R$ 
10 bilhões carimbados para 
ações de saúde e assistência 
social, e o restante para uso 
livre. Os dez Estados que 
apresentaram ao Estadão 
(SP, RJ, ES, GO, RR, AL, PR, 
RS, SC e DF) algum detalha-
mento sobre a aplicação do 
auxílio receberam, juntos, 
R$ 3,1 bilhões para a saúde 
e R$ 16,3 bilhões para usar 
livremente, segundo dados 
do Tesouro Nacional.

Desse total, R$ 7,6 bi-
lhões foram repassados a 
São Paulo. O governo de 
João Doria (PSDB) afirmou 
que usou parte dos recur-
sos para “pagar policiais e 
professores e cumprir con-
tratos com fornecedores” e 
afirmou que não se trata de 
ajuda federal, mas de “obri-
gação prevista no princípio 
federativo de distribuição 
de recursos”. “A verba aos 
Estados não pertence a go-
vernantes, correntes políti-
cas ou ideologias. São recur-
sos públicos do contribuinte 
para ações de interesse da 
população”, destacou o go-
verno Doria.

No Rio, os R$ 2 bilhões 
livres recebidos serviram 
principalmente para paga-
mento de policiais. Em Ro-
raima, o governo repas-
sou os R$ 147 milhões que 
não eram vinculados à covid 
para pagamento de salários 
de profissionais da saúde. 
“Tendo em vista a necessi-

dade de aumento de pesso-
al, foi para complementa-
ção da folha de pagamento, 
só da saúde”, disse Marcos 
Jorge de Lima, secretário de 
Roraima.

O recebimento e a apli-
cação de repasses federais 
se tornaram tema mais deli-
cado após o governo federal 
inflar o tamanho das trans-
ferências em relatórios ins-
titucionais. A campanha do 
governo, que incomodou os 
governadores, virou desin-
formação contra adversá-
rios. O chefe do Executivo 
do Rio Grande do Sul, Edu-
ardo Leite (PSDB), foi enga-
nosamente acusado por bol-
sonaristas de desviar os R$ 
2 bilhões do socorro para 
publicidade e pagamento de 
salários, em vez de “equipar 
UTIs e criar hospitais”.

Os Estados contestam 
o presidente e alegam que 
Bolsonaro mistura o repasse 
da pandemia com as trans-
ferências constitucionais re-
gulares a que têm direito, 
numa “ação política e midi-
ática”. Os secretários de Fa-
zenda dos Estados promete-
ram apresentar tabela com 
as informações dos recur-

sos da pandemia repassa-
dos pelo governo federal. 
O levantamento está sendo 
feito pelo Comitê Nacional 
dos Secretários de Fazen-
da dos Estados e do Distri-
to Federal. “Não é recurso 
da União, é dos entes. Quan-
do misturam esses números 
é uma maneira de politizar 
um assunto que é técnico”, 
disse Rafael Fonteles, secre-
tário do Piauí.

Para o professor da UnB 
Roberto Bocaccio, especia-
lista em administração pú-
blica, é pertinente a decisão 
de não vincular todos os re-
passes, uma vez que todos 
perderam receitas. “Tem Es-
tados que não têm proble-
mas de falta de leitos, tem 
Estados com bons serviços 
de atendimento. Em alguns 
casos, a dificuldade era de 
ordem geral, pela queda de 
arrecadação.”

Os municípios recebe-
ram R$ 23 bilhões, também 

com base na lei complemen-
tar. O secretário executivo 
da Frente Nacional dos Pre-
feitos, Gilberto Perre, afir-
mou que os repasses não ca-
rimbados eram necessários. 
“O município tem responsa-
bilidades que podem não es-
tar relacionadas ao atendi-
mento em si da pessoa em 
hospital. Mas, para a cidade 
continuar funcionando, são 
fundamentais. Era para isso 
que faltava dinheiro.”

Aras
Após terem sido cobra-

dos pela Procuradoria-Geral 
da República a apresentar 
informações sobre o ritmo 
de vacinação da covid-19, 
todos os 27 governado-
res também deverão expli-
car o uso de verbas no en-
frentamento da pandemia, 
como a aplicação de recur-
sos em hospitais de campa-
nha montados nos Estados.

Os governadores rece-

beram ofícios da PGR após 
a instalação da CPI da Co-
vid no Senado. Foram re-
quisitados esclarecimen-
tos complementares depois 
que uma primeira leva de 
informações foi considera-
da “insuficiente” ou “incom-
pleta’ pela Câmara de Direi-
tos Sociais e Fiscalização 
de Atos Administrativos em 
Geral do Ministério Público 
Federal.

Nos documentos, a sub-
procuradora-geral da Re-
pública Lindôra Araújo 
questiona os chefes de Exe-
cutivos estaduais sobre, por 
exemplo, gastos com in-
sumos e equipamentos de 
hospitais de campanha de-
sativados e sobre a destina-
ção de repasses federais no 
combate à pandemia.

Lindôra é o braço di-
reito do procurador-ge-
ral da República, Augusto 
Aras, alinhado ao Palácio 
do    Planalto.

Verba federal ajuda a pagar custeio e 13º nos Estados

Bolsonaro usou o fato de os Estados aplicarem recursos federais para pagar salários para pressionar a inclusão de 
governadores e prefeitos na CPI
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Na noite da terça-fei-
ra (20), o Executivo de Pato 
Branco realizou no Largo da 
Liberdade um ato para mar-
car os 100 primeiros dias de 
gestão, ao que o prefeito Ro-
bson Cantu (PSD), afirmou 
ser uma forma de reforçar o 
compromisso de transparên-
cia das ações e investimentos 
feitos com o dinheiro público.
O ato foi dividido em 

dois momentos o primeiro 
em que Cantu e parte dos se-
cretários assinaram ordens 
de serviço de algumas obras 
e alguns termos de pactua-
ção para convênios, e o se-
gundo momento, quando o 
prefeito fez um balanço dos 
primeiros dias de gestão.
A avaliação dos 100 

dias foi antecipada em ví-
deos, ao que Cantu afirmou 
ter sido um momento para a 
gestão diagnosticar a Admi-
nistração Municipal e plane-
jamento de ações. Ocasião 
em que foi evidenciado tam-
bém a continuidade de al-
gumas obras, a exemplo da 
praça do Planalto; edifica-
ção da nova estrutura do 
Parque de Exposições; ma-
nutenção de estradas rurais 
e assinaturas de convênios.
Em seu discurso Cantu 

voltou a destacar a atuação 
dos profissionais de saúde 
que estão trabalhando no 
enfrentamento da pandemia 
da covid-19, quando tam-
bém afirmou ter assumido 
a gestão municipal no mo-
mento mais delicado para 
qualquer pessoa, o de uma 
pandemia. Mas também des-
tacou a imunização de mais 
de 11 mil pato-branquenses 
com a primeira dose da vaci-
na contra a covid.
Ainda pontuou a situa-

ção das negativas que são 
necessárias junto ao Gover-
no Federal, e que devem ser 
obtidas com a tramitação e 
ajuste da Proposta de Emen-
da a Lei Orgânica Munici-
pal (Pelom) e Certificado de 
Regularidade Previdenciá-
ria (CRP), que estão no Le-

gislativo e afirmou que “não 
é fácil ser prefeito”, ao agra-
decer a esposa Raquel pelo 
apoio recebido.
Ele também voltou a 

afirmar que o objetivo da 
Administração, “é cuidar das 
pessoas.”
Na noite de terça, as-

sim, também foi lembrado 
que no mês de março, Pato 
Branco foi o oitavo municí-
pio paranaense na geração 
de empreso, conforme da-
dos do Cadastro Geral de 
Empregados e Desemprega-
dos (Caged), do Ministério 
da Economia.

Pacote social
O deputado Luiz Claudio Romanelli (PSB) destacou o 

pacote social de R$ 109 milhões, lançado pelo governo 
Ratinho Junior, em apoio às famílias vulneráveis no Pa-
raná. Entre outras medidas, são seis ações que ampliam, 
principalmente, a proteção de crianças e adolescentes em 
situação de risco.“Essas ações se somam aos benefícios 
federais e municipais que procuram mitigar a situação 
das famílias mais pobres do Paraná nesta pandemia”, dis-
se Romanelli.

Teto de gastos
Em entrevista à CNN, o líder do governo federal na 

Câmara dos Deputados, Ricardo Barros (PP-PR), afirmou 
que o Projeto de Lei aprovado pelo Senado, que altera a 
Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) deste ano e amplia 
os recursos públicos destinados a programas de combate 
à pandemia de Covid-19, não foi desenhado para furar o 
teto de gastos.“O texto foi combinado e acordado por to-
dos antes de ser votado”, disse Ricardo Barros.

Teto de gastos II
“Está claro, transparente para a sociedade, o esforço 

que o governo está fazendo para combater a crise da saú-
de e do emprego”, disse. Barros afirmou que ‒ diferente 
de 2021 ‒ o Orçamento de 2022 “tem tudo para ser vo-
tado dentro das regras” e as lideranças políticas já se or-
ganizam para estruturá-lo. Segundo o deputado, o “Orça-
mento de 2021 atrasou por uma disputa política”.

Prioridades
Após a vacinação de maior parte dos profissionais 

de saúde e dos idosos (acima de 60 anos), o deputado 
Michele Caputo (PSDB), aponta que no cenário de “len-
tidão” da campanha de imunização atualmente é pre-
ciso definir as “prioridades dentro das prioridades” na 
aplicação da vacina contra a covid-19, registrou a jor-
nalista Catarina Scortecci na Gazeta do Povo. Caputo 
considerou legítima a “pressão de uma série de cate-
gorias e de setores pela vacina”, mas lembrou que não 
há doses disponíveis suficientes nem mesmo para to-
dos os idosos.

IPVA
O pagamento do Imposto sobre Propriedade de Ve-

ículos Automotores (IPVA) 2021 será retomado nesta 
quinta-feira (22), com o início do vencimento da tercei-
ra parcela, seguindo a ordem do final das placas até o dia 
28 de abril. No mês passado os proprietários de veículos 
no Paraná ganharam uma folga no pagamento do impos-
to. Em razão do acirramento da pandemia da Covid-19, a 
Secretaria da Fazenda postergou em um mês o vencimen-
to das parcelas.

Fura fila
Deve seguir para votação no plenário da Alep nas 

próximas sessões, o projeto de lei que prevê penalidades 
para quem burlar a fila de grupos prioritários de vacina-
ção no Paraná. A proposta foi aprovada nesta terça-feira, 
20, pela Comissão de Saúde e já teve sua constituciona-
lidade e legalidade reconhecidas pela Comissão de Cons-
tituição e Justiça. O projeto lista uma série de penalida-
des como o impedimento de receber a segunda dose, veto 
para benefícios ou incentivos fiscais e multa ‒ entre 50 a 
500 unidades de padrão fiscal (R$ 5.607,5 e R$ 56.075, 
nos valores atuais).

Auxílio emergencial
Um auxílio emergencial, proposto pelo Poder Execu-

tivo do Paraná, para socorrer as microempresas e micro-
empreendedores paranaenses enquanto durar a pande-
mia, teve parecer favorável aprovado pela Comissão de 
Constituição e Justiça (CCJ) da Assembleia Legislativa 
do Paraná. O valor de R$ 1.000 será concedido a mi-
croempresas de oito segmentos cadastrados no sistema 
Simples Nacional e registradas até o dia 31 de março 
deste ano. Microempreendedores individuais (MEI) re-
ceberão R$ 500.

“Não é fácil ser prefeito”, 
afirma Cantu em evento de 
100 dias de gestão

Prefeito voltou 
a destacar o 
trabalho dos 
profissionais da 
linha de frente 
do combate a 
pandemia 

Para a Secretaria de En-
genharia e Obras, foi assina-
do para a pavimentação as-
fáltica de 3,9 quilômetros 
nas ruas Urbano Wittman e 
Possídio Salomoni; além da 
autorização de aquisição de 
câmeras para serem utiliza-
das pelos agentes de trânsi-
to, em projeto que vem sen-
do desenvolvido de forma 
experimental pelos servido-
res do Departamento Muni-
cipal de Trânsito (Depatran). 
À Secretaria de Agri-

cultura foram assinadas as 
ordens de serviço de pavi-
mentação de 1,4 quilômetro 
com pedras irregulares em 
acessos de propriedades ru-
rais na comunidade do Pas-
so da Ilha; pavimentação as-
fáltica de 5,7 quilômetros 

na comunidade de São Cae-
tano; e convênio com o Ins-
tituto de Desenvolvimento 
Rural do Paraná (IDR), para 
o plano de integração, para 
assistência técnica e exten-
são rural.
Também foi assinada 

juntamente com a Secreta-
ria de Esporte e Lazer, a or-
dem de serviço para a obra 
da praça poliesportiva do 
bairro Anchieta.
Enquanto que para a 

pasta de Ciência, Tecnolo-
gia e Inovação, foi assina-
do a autorização do projeto 
Pato Branco Inteligente, que 
segundo o Executivo vai tor-
nar as contas públicas mais 
transparentes e possibilitar 
uma melhor condução das 
decisões; a parceria com a 

ICT Academy para a forma-
ção pedagógica em tecnolo-
gia, juntamente com a em-
presa Huawei; criação do 
Polo de Biotecnologia; cria-
ção do Polo Astronômico; do 
Parque Tecnológico II, que 
receberá os polos de Biotec-
nologia e Astronômico; pro-
jeto de monitoramento Ele-
trônico e reconhecimento 
facial por meio de câmeras 
e projeto de robótica, para 
implantação em 25 escolas. 
Para a pasta da Educa-

ção e Cultura, foram assina-
dos os termos de monitora-
mento do Centro Municipal 
de Educação Infantil (Cmei) 
Raio de Sol; projeto Incluir é 
construir; do Centro de con-
vivência para alunos autis-
tas e do novo Sistema de   
Ensino.
A assinatura de termo 

de compromisso com o Uni-
dep, para execução da re-
forma da Unidade de Saúde 
Central e da doação de ter-
reno para a construção da 
sede própria do Serviço de 
Atendimento Móvel de Ur-
gência (Samu), administrado 
pelo Consórcio Intermunici-
pal da Rede de Urgências do 
Sudoeste do Paraná (Cirus-
par), que foi representado 
pelo presidente, o prefeito 
de Ampére, Disnei Luqui-
ni; marcaram as assinaturas 
com a pasta da Saúde.
Na noite de terça, os va-

lores das ordens de serviços 
e contrapartidas e também 
das pactuações não foram 
divulgados pelo Município.

Ordens de serviço e termos de pactuação

ASSESSORIA PMPB
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Campanha beneficente que troca discos de vinil por 
alimentos realiza primeira entrega 

Daniel 
entregou 
100 quilos de 
alimentos no 
bairro 
São João

Redação
redacao@diariodosudoeste.com.br 

No último fim de se-
mana, algumas famílias do 
bairro São João recebe-
ram a doação dos 100 kg 
de alimentos arrecadados 
na campanha solidária que 
troca discos de vinil por ali-
mentos. A entrega foi a pri-
meira da ação beneficen-
te, que teve início em 3 de 
abril. 

Após perceber um gran-
de número de famílias em 
situação de vulnerabilida-
de social no bairro duran-
te a entrega, o idealizador 
do projeto, Daniel Henrique 
Bruscato, decidiu continuar 
com a arrecadação e ajudar 
ainda mais famílias, também 
de outras regiões de Pato 
Branco. 

“Ainda tenho alguns dis-
cos para fazer a troca. Além 

disso, para quem quiser con-
tinuar fazendo as compras e 
doar, também pode. Quando 
eu arrecadar uma quantida-
de grande de alimentos vou 
fazer um mapeamento me-
lhor das famílias e destinar 
as doações”, explicou. 

Desta vez, por ter volta-
do a sua rotina de trabalho, 
Bruscato informou que o ho-
rário para a troca dos discos 
ou entrega de alimentos mu-
dou, sendo de segunda a sex-
ta-feira, somente das 18h às 
19h e, aos finais de semana, 

somente com agendamento.  
As pessoas que desejam 

participar da campanha po-
dem entrar em contato com 
o idealizador do projeto 
através da página do Insta-
gram @bruscadiscos ou pelo 
telefone (48) 9632-8400. 

redação
redacao@diariodosudoeste.com.br

O Dia das Mães, que 
esse ano será comemorado 
em 9 de maio, é a segunda 
data mais importante do ano 
para o comércio e perde so-
mente para as vendas do Na-
tal. Além de celebrar os sen-
timentos despertados pelo 
amor materno, também é im-
portante para a economia, es-
pecialmente para pequenos 
comerciantes locais, que vem 
sofrendo impactos signifi-
cativos durante a pandemia. 

Diante do cenário atu-
al, o comércio precisa lidar 
com a incerteza de vendas 
neste feriado, onde em anos 
anteriores o setor atingia pi-
cos elevados de consumo.

Com a renda familiar 
em baixa, a expectativa é 
que os consumidores pro-
curem por opções mais ba-
ratas de presente, deixando 
de lado opções marcantes 
e, para algumas pessoas, se 
aventurando no movimento 
‘Faça você mesmo’, ato em 
que a própria pessoa pro-
duz o presente. 

Ferramentas 
digitais

O presidente do Sindi-
comércio (Sindicato Patro-
nal do Comércio Varejis-
ta de Pato Branco), Ulisses 
Piva, ressalta que a expecta-
tiva nas vendas é que tenha 
aumento de 10% em rela-
ção ao ano passado, em que 
o Dia das Mães ocorreu nos 

primeiros meses da pande-
mia e gerou um impacto ne-
gativo no comércio. 

Esse ano, Piva afirma 
que o cenário é diferente, 
pois o comércio está se pre-
parando para suprir as ne-
cessidades. “Os empresários 
do comércio estão prepa-
rados para atender, seja de 
forma presencial ou por fer-
ramentas digitais, como o 
WhatsApp e as redes so-
ciais. ”, afirma. 

Fernanda Ody Barp, 
presidente da Câmara de Di-
rigentes Lojistas (CDL), atri-
bui grande expectativa para 

o comércio nessa data devi-
do a personalização do aten-
dimento através de diferen-
ciados canais de vendas que 
estão sendo dispostos pelas 
lojas. 

A presidente afirma que 
alguns setores do comércio 
tiveram crescimento mes-
mo na pandemia, como é o 
caso da construção civil, lo-
jas de produtos para casa 
e bem-estar, enquanto ou-
tros nichos sofreram gran-
de impacto. “Alguns setores 
baixaram as vendas, po-
rém registramos muitos co-
merciantes se reinventando 

para manter a loja e equipe 
de trabalhadores nesse perí-
odo”, finaliza. 

O proprietário de uma 
loja de móveis e eletrodo-
mésticos do município, Atai-
de Luiz Scarabelot, afirma 
que o movimento após o 
início da segunda onda de 
transmissão da covid-19 di-
minuiu consideravelmente. 
“O movimento já não é mais 
o mesmo que o ano passado, 
é difícil dar uma perspectiva 
com o atual cenário”.

Scarabelot conta que os 
meses entre maio e agosto 
de 2020 superaram as ven-

das do mesmo período em 
2019, mas que um aumen-
to repentino nos preços dos 
móveis e eletrodomésticos 
ajudaram a diminuir as ven-
das. “Teve variações acima 
de 30% no valor de móveis 
e eletro”, diz. “Se conseguir-
mos manter a mesma por-
centagem de venda do ano 
anterior para esse dia das 
mães já estaremos satisfei-
tos”, finaliza. 

Consumidores 
gastam menos 

Com um aumento signi-

ficativo nos preços, e com a 
incerteza gerada pela pande-
mia, consumidores procuram 
economizar em presentes 
e buscam alternativas mais 
baratas, como é o caso da fo-
noaudióloga, Vivian Faccin. 

Ela afirma que, para não 
passar em branco, vai pro-
curar por itens mais bara-
tos do que costumava com-
prar nos anos anteriores. 
“Pretendo gastar no máxi-
mo R$ 150, provavelmente 
comprarei algo para a casa, 
como difusor de ambiente 
ou algum kit de creme hi-
dratante, que são itens que 
ela adora e que não custa 
tanto”, afirma. 

A economia nesse ano 
também é a escolha da se-
cretária Marilda Barboza, 
que pretende gastar R$ 450 
em dois presentes, um para 
sua mãe e outro para a so-
gra. “É uma data muito espe-
cial para não comprar algo. 
Por mais difícil que esteja, 
é importante presentear as 
pessoas que amamos em da-
tas como esta”, diz. 

Horário de 
funcionamento

Segundo informações 
do Sindicomércio e da CDL, 
as orientações passadas 
para as empresas que se en-
quadram nas categorias re-
presentadas por ambos é 
que sejam seguidos os horá-
rios de funcionamento esti-
pulados no decreto munici-
pal nº 8.898, de 13 de abril 
de 2021.

Sindicomércio espera crescimento para as 
vendas do Dia das Mães

Lojistas estão preparados para atender por diferentes canais de venda

Arquivo PessoAl

Arquivo Diário
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Terceiro Batalhão apresenta projeto de construção 
da nova sede da 1ª Companhia de Polícia Militar

Júlia Heimerdinger
julia@diariodosudoeste.com.br

A Sicredi Parque das 
Araucárias PR/SC/SP esta-
beleceu uma parceria com 
o município de Pato Bran-
co para o desenvolvimen-
to do Programa A União faz 
a Vida, principal projeto na 
área de responsabilidade so-
cial da cooperativa.

Será a primeira vez 
que a iniciativa será reali-
zada na rede municipal de 
Pato Branco. O programa 
já é desempenhado no Co-
légio Sesi, através de convê-
nios com a Central PR/SP/
RJ, que promove a ação em 
mais de 40 Colégios Sesi no 
Estado.

A União faz a Vida será 

aplicado nos CMEIS Irmã 
Dulce, La Salle e Eliza Pa-
doan, assim auxiliando mais 
de 300 alunos da rede mu-
nicipal. O programa já foi 
iniciado com a formação 
de 26 professores, através 
da parceria com o Municí-
pio a cooperativa financia a 
formação de professores na 
metodologia do programa.

De acordo com Neri Fa-
bbris, assessor de Desenvol-
vimento do Cooperativismo 
da Sicredi o interesse sur-
giu dos professores da esco-
la CMEI Eliza Padoan que já 
trabalharam com o progra-
ma em outros municípios.

Além de ser aplicado 
em Pato Branco, o progra-
ma também será realizado 
em outras escolas nos mu-

nicípios da microrregião, 
como Mariópolis, Manguei-
rinha, Palmas, Honório Ser-
pa e Coronel Vivida. O pro-
grama atende crianças e 
adolescentes de 0 a 16 anos.

Afinal, o que é o 
programa?

De acordo com Neri Fa-
bbris, assessor de Desenvol-
vimento do Cooperativismo 
da Sicredi a grande finalida-
de do programa é formar ci-
dadãos cooperativos. “Ob-
jetiva construir e vivenciar 
atitudes e valores de coope-
ração e cidadania”, informa 
Fabbris.

O programa foi lança-
do oficialmente em 1995, 
mas na cooperativa de Pato 

Branco está ativo desde 
2009. “Com pessoas edu-
cadas desde cedo em temas 
como cooperação, cidadania 
e empreendedorismo, tere-
mos uma nova cultura na 
qual o indivíduo e a comu-
nidade podem juntos criar 
oportunidades de cresci-
mento para todos”, avalia 
Fabbris.

A União Faz A Vida tem 
dois princípios básicos, a co-
operação e a cidadania. “A 
educação cooperativa age 
de forma a educar os jovens 
para que eles aprendam, no 
ambiente escolar, a desen-
volver projetos e iniciativas 
capazes de transformar a 
sociedade e atender aos de-
sejos e anseios das comuni-

dades”, finaliza Fabbris.

Evento virtual
Na próxima quinta-fei-

ra (22), às 19h a Sicredi Par-
que das Araucárias PR/SC/
SP realizará um evento virtu-
al sobre educação financeira. 
Quem deseja participar pode 
se inscrever através do link: 
bit.ly/InscriçãoEducação.

Programa União faz a Vida será desenvolvido em 
escolas públicas de Pato Branco

 Assessoria 3ºBPM
O 3º Batalhão de Polí-

cia Militar participou na tar-
de desta segunda-feira (19) 
da sessão ordinária da Câ-
mara de Vereadores do mu-
nicípio de Pato Branco-PR, 
oportunidade em que o Ca-
pitão Guido Benjamin dos 
Santos Filho, Comandante 
da 1ª Cia. PM, explicou so-
bre o projeto das novas ins-
talações da sede da 1ª Com-
panhia de Polícia Militar.

Conforme idealizado 
pelo projeto, o prédio se lo-
calizará na Rua Tocantins 
esquina com a Rua Itabi-
ra, no centro da cidade, em 
um terreno que pertence ao 

Governo do Estado do Para-
ná, para atender as deman-
das do serviço policial e o 
atendimento à comunidade. 
A estrutura proporcionará 
maior espaço físico para o 
atendimento administrativo 
operacional, facilitando os 
deslocamentos e o patrulha-
mento das equipes policiais.

O Capitão Benjamin ex-
plicou que atualmente per-
tencem à área de abran-
gência da 1ª Cia. PM os 
municípios de Pato Branco, 
Itapejara D’Oeste, Bom Su-
cesso do Sul e Vitorino, aten-
dendo cerca de 106 mil ha-
bitantes, conforme dados do 
IBGE. A média anual de aten-

dimentos da 1ª Companhia é 
de 12 mil boletins de ocor-
rência e 950 registros de aci-
dentes de trânsito, para tan-
to é importante que haja uma 
infraestrutura que ofere-
ça melhores condições para 
quem trabalha no local e para 
quem busca atendimento.

Para a concretização 
do projeto, busca-se parce-
rias com o poder público e 
privado. Segundo a última 
avaliação realizada, o cus-
to previsto da obra é de R$ 
1,2 milhões, com área total 
de 150 metros quadrados, 
a ser construída com mate-
rial pré-moldado, para rápi-
da construção em 6 meses.

AssessoriA PMPB

5 vantagens de incentivar empreendedorismo nas crianças
1- estimula a criatividade
As crianças, naturalmente, já têm uma imaginação fértil e, com orientação 
adequada, ela pode ser aguçada, tornando-se um diferencial para toda a vida. essa 
qualidade ajuda, inclusive, no desenvolvimento de muitas habilidades.
2- Desperta a responsabilidade desde cedo
Às vezes, os pais não acreditam na capacidade dos filhos de exercer a autonomia 
e acabam impedindo o desenvolvimento da responsabilidade neles. Mas deixá-
los ter pequenas responsabilidades é necessário para o crescimento. os adultos 
podem até mesmo se surpreender com a capacidade dos pequenos de organizar e 
executar projetos.
3- ensina a lidar com o dinheiro
saber sobre educação financeira ainda na infância com certeza vai fazer 
muita diferença na fase adulta — e uma das formas de ensinar é por meio do 
empreendedorismo.
4- Mostra como se comportar diante das frustrações
estimular a criança a ser responsável por um empreendimento fará com que ela 
se sinta importante por estar no controle da situação. É bem provável que ela 
fique nervosa quando algo der errado, por isso o adulto precisa mostrar como ter 
paciência diante de questões e desafios.
5 – incentiva a organização
encorajar essa prática nas crianças vai ajudá-las a se organizar e a aprender 
sobre como traçar metas e objetivos, além de estimulá-las a manter o foco para 
concretizar seus sonhos.
*Fonte: Hey Peppers

Lideranças da cooperativa em conversa com o prefeito Robson Cantu

o grande objetivo do programa é formar cidadãos 
cooperativos desde as séries iniciais
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Cristina Vargas
cristina@diariodosudoeste.com.br

Desde 2020, uma série 
de decretos de Calamidade 
Pública foram editados pe-
los Municípios e os Grupos 
Especializados na Proteção 
ao Patrimônio Público e no 
Combate à Improbidade Ad-
ministrativa (Gepatrias), do 
Ministério Público do Esta-
do do Paraná, vêm fiscali-
zando essas situações. Entre 
os municípios do sudoes-
te do Paraná a fiscalização 
ocorre através do Gepatria - 
Região de Francisco Beltrão.

O promotor de Justiça 
e coordenador do Gepatria - 
Região de Francisco Beltrão, 
Fabrício Trevisan de Almei-
da, explicou que tendo em 
vista a situação atual, princi-
palmente no âmbito da Saú-
de e do Patrimônio Público, 
foi instaurado no Grupo Es-
pecializado, e também nas 
Promotorias de Patrimônio 
Público da região, procedi-
mentos para acompanhar e 
fiscalizar as compras de in-
sumos de saúde durante a 
pandemia de coronavírus 
(covid-19). 

“Nas Promotorias da 
região, cada promotor de 
Justiça atua em seus res-
pectivos procedimentos da 
maneira que entender per-
tinente. As nossas fiscaliza-
ções são feitas, geralmente, 
pelo Portal da Transparên-
cia das entidades, em uma 
área que foi especificamen-
te destinada para a divulga-
ção das aquisições de insu-
mos para o covid-19, com a 
devida análise dos proces-

sos licitatórios feitos pelos 
municípios e, muitas vezes, 
pelos consórcios públicos 
da região; análise dos pre-
ços e eventuais sobrepreços 
dos insumos e pertinência 
dos itens adquiridos. Te-
mos, também, em andamen-
to em todo nosso Estado, 
o projeto intitulado Com-
pra de Medicamentos, que 
visa diagnosticar, acompa-
nhar e regularizar a meto-
dologia de composição do 
preço de referência dos me-
dicamentos que são adquiri-
dos diretamente pelos Mu-
nicípios e pelos consórcios 
intermunicipais e analisar a 
adequação dos procedimen-
tos licitatórios e sua dispo-
nibilização nos portais da 
transparência. Esse projeto 
teve sua iniciativa baseada 
na constatação de que essa 
é uma das áreas com maior 
aporte de recursos e de ex-
trema essencialidade para a 
população”, explicou.

Transparência
Segundo o promotor, 

o objetivo é padronizar a 
forma de aquisição des-
ses insumos, com vistas a 
garantir o melhor preço e 
regularizar as entregas de 
medicamentos, evitando   
superfaturamentos. 

“Dessa forma, duran-
te este ano os processos li-
citatórios de aquisição de 
medicamentos da região se-
rão analisados e, na hipóte-
se de evidência de irregula-
ridades, as medidas cabíveis 
ao Grupo Especializado na 
Proteção ao Patrimônio Pú-
blico e no Combate à Impro-

bidade Administrativa (Ge-
patria) Região de Francisco 
Beltrão/PR serão tomadas”, 
revelou.

Controle
Almeida frisou que os 

gestores municipais estão 
sendo avaliados e acompa-
nhados de forma constante. 
“Tanto pelo controle exter-
no social quanto pelo con-
trole externo realizado pelo 
MPPR ou por outras enti-
dades, como o TCE/PR. No 
que tange especificamen-
te ao Portal da Transparên-
cia, a fiscalização é constan-
te. Desde o ano de 2012, 
buscando zelar pela trans-
parência da gestão pública, 
o MPPR executa o Projeto 
Transparência nos Municí-
pios com a implantação e o 
aprimoramento das disposi-
ções das informações aos ci-
dadãos”, destacou.

De acordo com o pro-
motor, o Grupo Especiali-
zado, em especial, coorde-
na o Projeto Transparência 
nos Municípios nesta região 
desde 2017, atuando de for-
ma mais incisiva na melho-
ria e no acesso das informa-
ções pela população.

“Neste período traba-
lhamos para implantar os 
Portais em muitos muni-
cípios de pequeno porte, 
como também, aprimorar os 
Portais da Transparência já 
existentes, disponibilizando 
todo apoio de equipe e ma-
teriais para que as entidades 
fossem mais transparentes 
possíveis. Todos os esfor-
ços empenhados só melho-
raram e trouxeram maior 
qualidade na informação 
prestada à população. Nes-
se contexto, recentemen-
te foi veiculado na mídia o 
bom desempenho da Re-

gião do Sudoesto do Paraná 
no ranking de transparên-
cia analisado pelo Tribunal 
de Contas do Estado do Pa-
raná (TCE/PR)”, enfatizou.

Ranking
Almeida citou que na 

última aplicação tradicio-
nal do ITP, feita no final do 
ano passado, 15 municípios 
do Sudoeste destacaram-
-se em rankings de trans-
parência do TCE-PR, apre-
sentando notas superiores a 
80%, sendo que duas delas 
superaram a barreira dos 
90%: Francisco Beltrão, com 

92%, e Itapejara d’Oeste, 
com 90,6%. 

“Por fim, 26 municípios 
da região – ou seja, 70% de-
les – ultrapassaram a pon-
tuação média geral do le-
vantamento, que ficou em 
69,1%. Além disso, na Es-
cala Brasil Transparente 
(2ª edição), metodologia de 
análise da transparência pú-
blica da Controlodoria-Ge-
ral da União, o município 
de Francisco Beltrão obteve 
nota 9.39, de um total de 10 
pontos, ficando no 66º lu-
gar no ranking nacional de 
transparência”, revelou.

MP fiscaliza municípios sobre aquisição de 
insumos de saúde durante a pandemia

Rovena Rosa/agência BRasil

Pato Branco
Segundo o ranking de ITP/TCE-PR da re-

gião Sudoeste, depois de Francisco Beltrão e 
Itapejara D’Oeste, que lideram a relação, a lis-
ta segue com Vitorino (89,84%), Marmelei-
ro (88,77%), Salgado Filho (88,12%), Pérola 
D’Oeste (88,05%), Enéas Marques (86,48%), Pi-
nhal de São Bento (85,29%), Bela Vista da Ca-
roba (83,66%), Coronel Vivida (83,27%), Verê 
(81,64%), Dois Vizinhos (81,27%), Espigão Alto 
do Iguaçu (81,18%), Renascença (80,94%) e 
Saudade do Iguaçu (80,33%), seguidos dos de-
mais municípios que fazem parte do Gepatria 
da região.

Já Pato Branco ocupa a 28° colocação no 
ranking, com 71,54%, abaixo da média Gepa-
tria que é de 75,25%.

“O compromisso e o empenho das enti-
dades são nítidos quando observamos o pro-
gresso que a região obteve no quesito trans-
parência. É claro que ocorrem situações de 
instabilidade e que, eventualmente, os sites fi-
cam fora do ar por algum problema ou para re-
ceber atualizações/aprimoramento, mas a de-
dicação deve ser constante. Nossa postura é 
sempre adotar o diálogo como forma de reso-
lução de problemas e evitar a judicialização de 
situações que podem ser resolvidas de forma 
simples, mas é claro que em eventual neces-
sidade ou resistência em prestar as informa-
ções, podemos ajuizar ações de execução dos 
Termos de Ajustamento de Conduta assinados 
com o MPPR, no âmbito do Projeto Transpa-
rência nos Municípios, ou ajuizar competente 
ação civil pública”, afirmou.

O objetivo 
do Gepatria é 
padronizar a forma 
de aquisição dos 
insumos, para 
garantir o melhor 
preço e regularizar 
as entregas de 
medicamentos, 
evitando 
superfaturamentos
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Fórum de Coronel Vivida 
abre inscrições para 
contratação de estagiários
Paloma Stedile
paloma@diariodosudoeste.com.br

Na última semana, o Tribunal de Justiça do Estado 
do Paraná abriu o Edital Nº 1.050/2021 de Processo Se-
letivo de Estagiários, que tem como objetivo a contrata-
ção de estagiário de graduação, para atuar junto ao Fó-
rum da Comarca de Coronel Vivida.

Segundo informações da Comarca, os interessados 
devem estar cursando entre o 1º e o 6º semestre do cur-
so de Direito, sendo que a vaga é destinada para atuar 
no Gabinete do Juiz Titular da Comarca de Coronel Vivi-
da, doutor Carlos Gregório Bezerra Guerra.

A carga horária do estágio será de cinco horas diá-
rias e 25 horas semanais; enquanto que a remuneração 
será de bolsa auxílio no valor de R$ 1.050,84 + auxílio 
transporte no valor de R$ 8,50 por dia. 

O período de estágio será de um ano, podendo ser 
prorrogado.

Os candidatos inscritos serão avaliados em duas eta-
pas: a primeira por meio de prova on-line, no dia 23 de 
abril, das 13h às 18h; e a segunda em uma entrevista 
com a autoridade solicitante.

As inscrições gratuitas podem ser feitas até às 17h 
da próxima quarta-feira (21), exclusivamente pela in-
ternet, pelo site http://tjpr.mestregr.com.br/. Neste 
mesmo endereço está disponível o edital com outras   
informações.

Sulina vai retornar com a 
escolinha de futebol
Assessoria
Sulina

O Departamento de Esportes de Sulina, em atendi-
mento ao Protocolo de Retomada das Atividades Espor-
tivas, comunica à população que retornará com os trei-
namentos da Escolinha de Futebol de Campo.

A medida ocorrerá de forma gradativa, em concor-
dância com os protocolos de segurança.

Para tal, o Município convoca crianças e jovens, en-
tre 8 e 17 anos, para reuniões, que ocorrerão nesta quin-
ta-feira (22), a fim de tratar como será realizada a esco-
linha neste ano.

No período da manhã, o encontro terá início às 
8h30; e à tarde às 14h, ambas no Campo Progresso.

“Pedimos também aos atletas da Escolinha Fura-
cão do Athlético Paranaense para que tragam seus 
uniformes para discussão sobre o projeto”, afirma o 
departamento.

Paloma Stedile
paloma@diariodosudoeste.com.br

Buscando dar mais agi-
lidade nos serviços públi-
cos, a Prefeitura de Coro-
nel Vivida lançou, na manhã 
da última terça-feira (20), o 
programa “Coronel Vivida + 
Digital”.

A iniciativa consiste em 
aplicativos separados [dis-
poníveis nas versões web, 
bem como em Android e 
IOS], que vão possibilitar 
com que a prefeitura e o ci-
dadão fiquem mais próxi-
mos, por meio de serviços 
informatizados.

“Com isso, tornando 
muito mais ágil a prestação 
dos serviços públicos, des-
burocratizando o processo”, 
declarou o prefeito Ander-
son Barreto, ao lado do vice 
Gabeira.

Nesse primeiro mo-
mento, o programa conta-
rá com dois aplicativos, 
que entrarão em funciona-
mento a partir desta quin-
ta-feira (22): um deles é 

o E-cidadão, por meio do 
qual a população em geral 
poderá fazer sugestões e     
reivindicações.

A partir daí, segundo 
Barreto, essas demandas 
serão encaminhadas direta-
mente ao setor competente, 
dando celeridade e melho-
rando o atendimento.

“Dessa forma, com esse 
canal, a população pode-
rá participar ativamente da 
gestão, levando ao conheci-
mento da Administração to-
das as suas reivindicações”.

Já o segundo aplicativo 
trata-se do E-obras, destina-
do aos profissionais de ar-
quitetura e engenharia, que 
tem como finalidade elimi-
nar os procedimentos feitos 
até então no papel. Assim, 
conforme o prefeito, tor-
nando os serviços mais prá-
ticos, rápidos e cômodos.

Dentre as funções dis-
ponibilizadas nessa fer-
ramenta pode ser feito o 
acompanhamento e a apro-
vação de projetos, bem 
como a emissão de alvará de 

construção e de Habite-se. 

Novos aplicativos
Em breve, conforme o 

chefe do Executivo, também 
serão disponibilizados ou-
tros dois canais específicos: 
o Alvará Web e o E-saúde, 
sendo que o segundo “pos-
sibilitará com que toda a po-
pulação agende consultas e 
exames, dentro de casa, tor-
nando-os mais práticos e 
evitando filas nos postos de 
saúde e na Unidade Central”, 
explica, informando que am-
bos devem ser implementa-
dos ainda neste mês.

Para utilizar qualquer 
um dos aplicativos do Co-
ronel Vivida + Digital, bas-
ta acessar o site da prefei-
tura em www.coronelvivida.
pr.gov.br. 

Demandas e 
investimento

Mesmo com esse pro-
grama implantado, Barreto 
lembra que — caso alguém 
não tenha acesso à inter-

net, por exemplo — poderá 
buscar os serviços de forma 
presencial.  

Quanto ao valor investi-
do na implantação do “Coro-
nel Vivida + Digital”, o che-
fe do Executivo disse que foi 
custo zero. 

“Aproveitamos uma es-
trutura que já existia no Mu-
nicípio. Contudo, o serviço 
não era utilizado e observa-
mos de a possibilidade des-
se serviço ser prestado. Não 
estamos gastando nenhum 
centavo na aplicação desses 
aplicativos”.

Durante o lançamen-
to também estiveram pre-
sentes os vereadores Tás-
sia Castelli e João Marcos 
Miotto; o secretário de Via-
ção e Obras, Mauro Busa-
nello; o secretário de Saúde, 
Vinícius Tourinho; a coorde-
nadora da Unidade de Pron-
to Atendimento (UPA), Ve-
ruska Fontanive; além de 
funcionários públicos do se-
tor de Engenharia, Douglas 
Strapasson e Jean Felipe 
Miecoanski.

Coronel Vivida lança programa para 
informatizar serviços públicos

Assinatura ocorreu no gabinete do prefeito Barreto 

AssessoriA/PMCV
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Na tarde de quarta-feira (21), represen-
tando o Governo do Estado, o chefe da Casa 
Civil, Guto Silva, esteve em Pato Branco para 
entregar um aparelho de raio-x à Unidade de 
Pronto Atendimento (UPA 24h), que situada 
no município é referência para Mariópolis, 
Vitorino e Bom Sucesso do Sul.

O objetivo, segundo ele, é substituir ou-
tro aparelho que teve problema e vinha sen-
do utilizado na unidade; e esse instrumento 
ficará permanentemente no município. “Sou-
bemos que houve um problema com o raio-
-x e conseguimos esse emergencial, auxilian-
do no diagnóstico dos pacientes, uma vez que 
a UPA 24h tem se destacado no combate à 
covid-19 em Pato Branco”. Curiosamente, o 
aparelho destinado pelo Governo do Estado 
foi produzido no município, mostrando assim 
a expertise local neste segmento. 

Vacinação
Na ocasião, Silva também fez um balanço 

da vacinação na 7ª Regional de Saúde que — 
até na tarde dessa quarta, segundo o vacinô-
metro — havia imunizado 36.542 pessoas na 
primeira dose; e 16.171 na segunda.

Ele destacou que o Ministério da Saúde 
tem adquirido as vacinas, sendo que o Gover-
no do Estado é o intermediário para que as 

doses cheguem aos municípios, por meio da 
7ª RS. “O nosso papel é dar agilidade na lo-
gística e a 7ª RS tem apresentado ótimo de-
sempenho, pois os municípios têm recebido 
rapidamente as doses”, falou, acrescentan-
do que em todo o Paraná já foram aplicadas 
mais de dois milhões de vacinas.

Guto Silva disse que, para tornar a vaci-
nação ainda mais rápida, o Estado [que re-
centemente se uniu em consórcio com o Rio 
Grande do Sul e Santa Catarina] busca ad-
quirir doses diretamente nos laboratórios. 
Contudo, devido à demanda mundial, é ne-
cessário aguardar. “A nossa expectativa é 
chegarmos às pessoas a partir de 60 anos 
ainda neste mês em todo o Paraná. Deve-
mos receber novo lote na próxima semana, 
com um total de 15 mil doses”, estimou, enal-
tecendo o trabalho também das equipes de 
saúde municipais.

Para ele, a vacina é o melhor instrumen-
to de retomada econômica, somada à redu-
ção do impacto no sistema de saúde com o 
percentual de leitos ocupados e a diminuição 
da taxa ‘R’ — que determina o potencial de 
propagação de um vírus.

Devido a esses fatores, “creio que agora, 
no mês de maio, precisaremos ter um olhar 
justamente para que alguns setores possam 
voltar a funcionar normalmente”. 

Ainda, na oportunidade, o chefe da Casa Civil 
destacou o recente pacote anunciado para auxi-
liar a população em situação de vulnerabilidade.

Marcilei Rossi
marcilei@diariodosudoeste.com.br 

Nesta semana, os che-
fes dos três núcleos da Se-
cretaria Estadual da Agricul-
tura (Seab) — Dois Vizinhos, 
Salatiel Turra; Francisco Bel-
trão, Denise Adamchuck; e 
Pato Branco, Leunira Viga-
nó Tesser — estiveram reu-
nidos com o presidente da 
comissão de Agricultura e 
Meio Ambiente da Associa-
ção dos Municípios do Su-
doeste do Paraná (Amsop) e 
prefeito de Vitorino, Marcia-
no Vottri.

Foram debatidas ações 
a serem realizadas em con-
junto, voltadas ao fortaleci-
mento da agricultura do Su-
doeste, que representa em 
boa parte dos municípios a 
principal fonte econômica, 
somado ainda ao fato de até 
mesmo haver uma recomen-
dação do secretário de Agri-
cultura do Paraná, Norberto 
Ortigara, para que os órgãos 
ligados à pasta desenvolvam 
atividades regionalizadas 
para estimular o setor.

Do encontro ficou acer-
tado que serão realizados 
simpósios voltados tanto 
para a problemática da ci-

garrinha do milho, como 
também para a questão das 
agroindústrias.

Cigarrinha do milho
No caso da problemáti-

ca que vem afetando a cul-
tura de grãos na região, o 
presidente da comissão te-
mática da Amsop comen-
ta que ficou acordado a re-
alização de um seminário de 
atualização técnica, voltado 
tanto a produtores rurais, 
como profissionais da área.

O encontro, que deve 
ocorrer ainda no fim de 
abril ou no início de maio, 
dependendo da agenda de 
pesquisadores da Empresa 
Brasileira de Pesquisa Agro-
pecuária (Embrapa) e do 
Instituto de Desenvolvimen-
to Rural do Paraná (IDR), 
será realizado na sede da 
Amsop, em Francisco Bel-
trão, com limitação de pú-
blico, porém com transmis-
são simultânea pelas redes 
sociais da associação.

Denise Adamchuck co-
menta que “estamos enfren-
tando o que chamamos de 
enfezamento do milho”. Se-
gundo ela, “como é muito 
cultivado o milho na nos-
sa região e pela diminui-

ção da produtividade cau-
sada por esse problema, 
várias cadeias produtivas 
terão prejuízo, pelo aumen-
to de custos”, afirma Deni-
se, completando que o Para-
ná já possui uma comissão 
estruturada para o enfrenta-
mento desta problemática.

“A união de esforços é 
para que a informação che-
gue ao produtor, para capa-
citá-lo e despertar atenção 
a este problema”, diz Deni-
se, lembrando que se unem 
nesta ação a Acamsop, Am-

sop, Seab, IDR, Adapar, Em-
brapa, Iapar e Sanar.

 
Agroindústrias

Com relação as agroin-
dústrias, estima-se que 200 
unidades no Sudoeste pos-
suem potencial para se en-
quadrarem nas regula-
mentações do Sistema de 
Inspeção Municipal (SIM) e 
ainda aderiram ao Sistema 
Unificado Estadual de Sani-
dade Agroindustrial Fami-
liar, Artesanal e de Pequeno 
Porte (Susaf), neste segun-

do caso, havendo a adesão 
do município.

Vottri comenta que “o 
intuito é regulamentar o 
maior número de agroin-
dústrias do Sudoeste. O ga-
nho é em agregação de va-
lor e competitividade de 
mercados”, diz ele, destacan-
do que o trabalho da Amsop 
passa a ser de articulação e 
divulgação dos técnicos das 
prefeituras, que estão dire-
tamente envolvidos com os 
proprietários das agroin-
dústrias.

Ele ainda pontua que, 
ao alcançar as certificações, 
os produtores além de saí-
rem da informalidade, pas-
sam a ter condições de co-
mercialização dos produtos 
em todo o estado.

Leunira Tesser desta-
ca que, em sua maioria, as 
agroindústrias da região são 
voltadas a produção de em-
butidos e derivados do leite.

Ela ainda pontua que, 
“na grande maioria dos mu-
nicípios, existe a Lei do 
SIM, mas percebemos que 
nos últimos anos, com a re-
gularização e novas legis-
lações, alguns precisam se 
atualizar, tanto a lei, como 
os profissionais que traba-
lham na área de inspeção 
nos municípios”.

Por sua vez com rela-
ção ao Susaf, Leunira exem-
plifica que Salgado Filho e 
Francisco Beltrão são mu-
nicípios que já aderiram ao 
sistema unificado estadual 
e possuem certificação; ao 
mesmo tempo em que Cho-
pinzinho e Itapejara D’Oeste 
aguardam a documentação 
final; e uma série de outros 
municípios já demonstra-
ram a intenção de também 
terem o reconhecimento. 

Amsop e núcleos da Seab vão realizar capacitação 

Reunião, que definiu ações, foi realizada nesta semana 

Divulgação

Chefe da Casa Civil diz que vacina pode chegar às 
pessoas de 60 anos em abril

Entrega 
realizada 
na tarde de 
quarta-feira 

 assessoria/Prefeitura De Pato Branco



Indicadores Econômicos: elaboração da agência
Dossiê:Dinheiro. Fone: (41) 99632-7866

Índices em % out nov dez jan fev mar ano 12m 

INPC (IBGE) 0,89 0,95 1,46 0,27 0,82 0,86 1,96 6,94

IPCA (IBGE) 0,86 0,89 1,35 0,25 0,86 0,93 2,05 6,10

IPCA-15 (IBGE) 0,94 0,81 1,06 0,78 0,48 0,93 2,21 5,52

IPC (FIPE) 1,19 1,03 0,79 0,86 0,23 0,71 1,81 6,99

IGP-M (FGV) 3,23 3,28 0,96 2,58 2,53 2,94 8,26 31,10

IGP-DI (FGV) 3,68 2,64 0,76 2,91 2,71 2,17 7,99 30,63

IPA-DI (FGV) 4,86 3,31 0,68 3,92 3,40 2,59 10,24 42,12

IPC-DI (FGV) 0,65 0,94 1,07 0,27 0,54 1,00 1,81 6,10

INCC-DI (FGV) 1,73 1,28 0,70 0,89 1,89 1,30 4,14 12,23

fev mar abr
TJLP (%) 4,39 4,39 4,61
Sal. mínimo 1.100,00 1.100,00 1.100,00
FGTS (%) 0,2466 0,2466 0,2466
UPC 23,54 23,54 23,54
TAXA SELIC ANUAL: 2,75%

Facultativo
Contribui com 20% sobre qquer valor entre R$ 1.100,00 (R$
220,00) a R$ 6.433,57 (R$ 1.286,71), por carnê .

Empregados - taxas de desconto
Taxa até R$ 1.100,00 (sal. mínimo) 7,5%
Taxa entre R$ 1.100,01 e R$ 2.203,48 9%
Taxa entre R$ 2.203,49 e R$ 3.305,22 12%
Taxa entre R$ 3.305,23 e R$ 6.433,57 14%

COMO EFETUAR O CÁLCULO: é preciso calcular o valor da taxa
para cada intervalo de salário, e depois somar os va lores obti-
dos. 

EMPREGADOR  Pessoas físicas e empresas não optantes do
Simples pagam uma taxa de 12%

BASE (R$) Alíquota Parc. a
% deduzir

Até 1.903,98 - -
De 1.903,99 até 2.826,65 7,5 142,80
De 2.826,66 até 3.751,05 15 354,80
De 3.751,06 até 4.664,68 22,5 636,13
Acima de 4.664,68 27,5 869,36

Deduções: a) Assalariados: 1-R$ 189,59 por dependente;
2 - pensão alimentícia; 3 - contribuição à Prev. Social; 4 - R$
1.903,98 por aposentado a partir de 65 anos; 5 - contri bui ções
à previdência privada e aos Fapi pagas pelo contribuinte; b)
Carne Leão: itens de 1 a 3 mais as despesas escrituradas no
livro-caixa.

Período POUP POUP TR
ANTIGA NOVA

3/3 a 3/4 0,5000 0,1159 0,0000
4/3 a 4/4 0,5000 0,1159 0,0000
5/3 a 5/4 0,5000 0,1159 0,0000
6/3 a 6/4 0,5000 0,1159 0,0000
7/3 a 7/4 0,5000 0,1159 0,0000
8/3 a 8/4 0,5000 0,1159 0,0000
9/3 a 9/4 0,5000 0,1159 0,0000
10/3 a 10/4 0,5000 0,1159 0,0000
11/3 a 11/4 0,5000 0,1159 0,0000
12/3 a 12/4 0,5000 0,1159 0,0000
13/3 a 13/4 0,5000 0,1159 0,0000
14/3 a 14/4 0,5000 0,1159 0,0000
15/3 a 15/4 0,5000 0,1159 0,0000
16/3 a 16/4 0,5000 0,1159 0,0000
17/3 a 17/4 0,5000 0,1159 0,0000
18/3 a 18/4 0,5000 0,1590 0,0000
19/3 a 19/4 0,5000 0,1590 0,0000
20/3 a 20/4 0,5000 0,1590 0,0000
21/3 a 21/4 0,5000 0,1590 0,0000
22/3 a 22/4 0,5000 0,1590 0,0000
23/3 a 23/4 0,5000 0,1590 0,0000
24/3 a 24/4 0,5000 0,1590 0,0000
25/3 a 25/4 0,5000 0,1590 0,0000
26/3 a 26/4 0,5000 0,1590 0,0000
27/3 a 27/4 0,5000 0,1590 0,0000
28/3 a 28/4 0,5000 0,1590 0,0000
1/4 a 1/5 0,5000 0,1590 0,0000
2/4 a 2/5 0,5000 0,1590 0,0000
3/4 a 3/5 0,5000 0,1590 0,0000
4/4 a 4/5 0,5000 0,1590 0,0000
5/4 a 5/5 0,5000 0,1590 0,0000

TR MÊS % ano 12 m

Março/21 0,00 0,00 0,00
Abril/21 0,00 0,00 0,00

Fonte: Sinduscon/PR e Sinduscons regionais - R8N
R$/m2 FEV MAR %m %ano %12m

Paraná 1.748,44 1.770,20 1,24 2,92 10,08
Norte 1.817,50 1.807,42 -0,55 2,39 13,24
Noroeste 1.640,26 1.678,03 2,30 7,29 21,37
Oeste 1.791,51 1.812,43 1,17 3,05 12,01

SOJA - saca 60kg

PRAÇA R$ SEM 30 d.
Paranaguá 176,00 2,3% 5,4%
Ponta Grossa 174,00 2,4% 5,5%
Maringá 169,00 2,4% 4,3%
Cascavel 168,00 2,1% 4,3%
Sudoeste 169,00 2,4% 4,3%
Guarapuava 169,00 2,4% 5,0%

MILHO - saca 60kg
Paranaguá 88,00 0,0% 3,5%
Sudoeste 100,00 3,1% 20,5%
Cascavel 100,00 3,1% 20,5%
Maringá 100,00 3,1% 20,5%
Ponta Grossa 100,00 3,1% 19,0%
Guarapuava 100,00 3,1% 19,0%

TRIGO - saca 60kg

PRAÇA R$ SEM 30 d.
Curitiba 96,00 0,0% 6,7%
Ponta Grossa 95,00 0,0% 5,6%
Maringá 92,00 0,0% 9,5%
Cascavel 92,00 0,0% 9,5%

SALÁRIO FAMÍLIA 2020
- 
Salários até R$ 1.503,25  51,27  

Venc.: empresas 20/4, pes.físicas 15/4, emp. do més ticos 6/4. Atraso gera multa 4% a 100%+juros.

Empresário/empregador

Contribui com 11% sobre o pró-labore, en tre R$ 1.100,00
(R$ 121,00) e  R$ 6.433,57 (R$ 707,69), através de GPS

Autônomo
1) Quem só recebe de pessoas físicas: recolhe por carnê 20%
sobre os limites de R$ 1.100,00 (R$ 220,00) a R$ 6.433,57 (R$
1.286,71). 

2) Quem só recebe de pessoas jurídicas: a empresa recolhe
11%  sobre o máximo de R$ 6.433,57 (R$ 707,69) e desconta
do autônomo
3) Quem recebe de jurídicas e físicas: des conto de 11% sobre
as jurídicas, até R$ 6.433,57 (R$ 707,69). Se não atingir este
teto, reco lhe 20%, via carnê, sobre a dife rença até R$
6.433,57.

4) Aut. especial: sobre R$ 1.100,00, recolhe 5% (donas de casa,
Lei 12.470/2011) ou 11% (demais especiais), mas a aposenta-
doria é por idade..

SOJA - US$cents por bushel  (27,216 kg)

Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. 1 MÊS

mai/21 1.472,00 22,25 5,9% 3,9%
jul/21 1.457,75 21,25 5,3% 3,9%

MILHO - US$cents por bushel  (25,4 kg)

Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. 1 MÊS

mai/21 606,50 14,50 4,6% 8,7%
jul/21 592,00 11,50 4,5% 9,9%

FARELO - US$ por tonelada curta (907,2kg)

mai/21 410,40 2,90 3,9% 0,6%
jul/21 414,70 3,40 3,7% 1,7%

TRIGO - US$cents por bushel  (25,4 kg)

mai/21 659,75 7,50 4,8% 5,2%
jul/21 661,25 7,50 4,4% 6,8%

Ações % R$

Petrobras PN -1,89% 23,82 
Vale ON -1,46% 106,16 
ItauUnibanco PN -0,51% 27,39 
Bradesco PN -1,52% 23,26 
Cogna ON -2,68% 3,99 
Pão de Açúcar ON +8,92% 39,30 
Marfrig ON +4,60% 20,71 
Yduqs ON -5,29% 29,55

INDICE BOVESPA 

Baixa: 0,72% 120.061 pontos

Volume negociado: R$ 28,24 bilhões

*Diferença sobre dia anterior. 1,00 ponto = US$ 0,01 na soja, milho e trigo e US$ 1,00 no farelo

IR 2021 - A 1ª parcela do IR 2021 irá vencer em 30/04,
ainda sem a incidência de juros Selic.

MÊS TAXA SELIC
Jan/21 0,16%
Fev/21 0,13%

MÊS TAXA SELIC
Mar/21 0,20%
*Abr/21 1,00%

*No mês corrente a Selic é sempre 1,00%

CÂMBIO 20/04/21

Indicadores Econômicos Mercado Agropecuário
BOVESPA 20/04/21

IR

POUPANÇA, TR

ÍNDICES DE INFLAÇÃO

LOTES - ATACADO 20/04/21

Soja, milho e trigo: fonte Dossiê:Dinheiro; Cepea/Esalq: mais informações em www.cepea.esalq.usp.br

PREVIDÊNCIA COMPETÊNCIA MARÇO

SELIC/IR

REAJUSTE ALUGUÉIS

SAL. MÍNIMO - PARANÁ

OUTROS INDICADORES
Índice fev mar abr
INPC (IBGE) 1,0553 1,0622 1,0694
IPCA (IBGE) 1,0456 1,0520 1,0610
IGP-M (FGV) 1,2571 1,2894 1,3110
IGP-DI (FGV) 1,2655 1,2995 1,3063
* Correção anual. Multiplique  valor pelo fator acima

CUB PARANÁ

POUP. ANTIGA % ano 12 m

Março/21 0,5000 1,51 6,17
Abril/21 0,5000 2,02 6,17

NOVA POUPANÇA % ano 12 m

Março/21 0,1159 0,35 1,69
Abril/21 0,1590 0,51 1,63

Produto unidade média var. var. var. F Belt. Pato B.
PR - R$ diária 7 dias 30 dias R$ R$

SOJA saca 60 kg 162,21 0,5% 1,2% 3,8% 161,00 162,50 
MILHO saca 60 kg 92,70 0,0% 3,3% 17,3% 93,00 94,70 
TRIGO saca 60 kg 88,43 0,3% 1,0% 10,7% 89,00 88,00 
FEIJÃO CAR. saca 60 kg 259,44 -1,3% -4,5% -7,3% - 260,00 
FEIJÃO PRETO saca 60 kg 249,33 -1,9% -3,6% -11,4% - 260,00 
BOI GORDO arroba, em pé 298,53 0,4% 0,6% 3,6% 295,00 290,00 
SUÍNO kg, vivo 6,48 3,8% 8,0% 3,8% 5,60 6,00 
ERVA MATE arroba 22,66 -0,4% -0,4% -0,4% - 17,00 
FRANGO kg, vivo 2,80 0,0% 0,0% 0,0% - - 

PREÇO AO PRODUTOR 20/04/21

MERCADO FUTURO

INDICADORES CEPEA/ESALQ
PRODUTO 20/04 DIA MÊS
Bezerro (1) 3.082,68 -1,60% -0,22%
Boi gordo (2) 315,85 0,14% 0,02%
Café (3) 743,12 0,93% 4,90%
Algodão (4) 494,45 1,02% 2,82%
1- preço médio no MS, unidade de 8 a 12 meses; 2 -média à vis ta
da arroba no Estado de SP; 3 - valor à vista saca 60kg posto SP
Capital, arábica, bica corrida, tipo 6; 4 - em pluma, cent/R$ por libra
peso (453 gr), posto SP Capital.

BOLSA DE CHICAGO (CBOT) 20/04/21

BOLSA DE NOVA YORK  (NYBOT) 20/04/21
CAFÉ - US$cents/libra peso (0,453 kg)

Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. 1 MÊS

mai/21 132,45 2,60 1,8% 2,7%
jul/21 134,45 2,55 1,9% 2,6%

BOLSA DE MERCADORIAS DE SÃO PAULO  (BM&F) 29/08/17

*Diferença s/ dia anterior. 1,00 ponto = US$ 0,01 no café e algodão. 

119.297 120.294 120.700 121.113 120.933 120.061

SOJA Fin. Cross Listing - US$ saca 60 kg
Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. MÊS

nov/17 20,66 -0,09 0,0% -7,5%
mai/18 21,25 -0,07 0,2% -6,2%

MILHO - R$/saca 60 kg 
Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. MÊS
set/17 27,29 0,02 -2,4% 4,5%
nov/17 28,91 0,09 -0,7% 2,9%

BOI GORDO - R$/arroba  

ago/17 141,88 1,62 2,3% 8,5%
set/17 142,98 0,89 2,8% 7,8%

CAFÉ - US$/saca 60 kg (arábica)

set/17 151,25 -3,45 -0,2% -8,2%
dez/17 156,90 -2,20 0,3% -7,8%

13/04 14/04 15/04 16/04 19/04 20/04

Fonte: Sima/Deral/Seab. Os preços nas praças referem-se aos valores “mais comuns” apurados
OURO - BM&F var. dia

20/04 R$ 314,00 /grama +0,38%

DÓLAR COMERCIAL
Estável Var. abril: -1,39%

Compra R$ 5,550
Venda R$ 5,551

DÓLAR PTAX (Banco Central)
Baixa: 0,87% Var. abril: -3,00%

Compra R$ 5,5260
Venda R$ 5,5266

DÓLAR PARALELO
Alta: 0,69% Var. abril: -0,34%

Compra R$ 5,35
Venda R$ 5,86

DÓLAR TURISMO
Alta: 0,69% Var. abril: -0,34%

Compra R$ 5,35
Venda R$ 5,84

EURO
Baixa: 0,74% Var. abril: -0,51%

Compra R$ 6,6544
Venda R$ 6,6573

EURO TURISMO
Alta: 0,43% Var. abril: +2,18%

Compra R$ 6,21
Venda R$ 7,03  

OUTRAS MOEDAS X REAL
Iene R$ 0,0511
Libra esterlina R$ 7,71
Peso argentino R$ 0,059

US$ 1 É IGUAL A:
Iene 108,08
Libra esterlina 0,72
Euro 0,83

Grupo 1 R$ 1.467,40 
Trab.s na agricultura.

Grupo 2 R$ 1.524,60 
Serviços administrati vos,
domésticos e ge  rais, ven -
dedores e trab. de reparação.

Grupo 3 R$ 1.577,40 
Trab. produção de bens e
serviços industriais
Grupo 4 R$ 1.696,20 
Técnicos nível médio.

*Valores válidos de 01/01/21
a 31/12/21

Poupança antiga: depósitos até 03/05/12
Nova poupança: dep. a partir de 04/05/12

ALGODÃO - US$cents/libra peso (0,453 kg)

Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. 1 MÊS

mai/21 83,77 0,51 2,4% -1,1%
jul/21 85,17 0,46 2,4% -0,6%

BOLSAS NO MUNDO %
Dow Jones 33.821,30 -0,75
Londres 6.859,87 -2,00
Frankfurt 15.129,51 -1,55
Tóquio 29.100,38 -1,97
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CNC: Intenção de Consumo das 
Famílias volta a cair em abril
Agência Brasil
O indicador de Intenção de Consumo das Famílias (ICF) 

alcançou o patamar de 70,7 pontos em abril, o menor nível 
desde novembro de 2020, quando atingiu 69,8 pontos. Após 
ajuste sazonal, a série apresentou queda mensal de 2,5%, ante 
recuperação pontual no mês anterior.
O resultado foi divulgado na terça-feira (20) pela Confede-

ração Nacional do Comércio de Bens, Serviços e Turismo (CNC), 
que destacou que foi o pior mês de abril da série histórica. Em 
relação ao mesmo período em 2020, houve retração de 26,1%.
Para o presidente da CNC, José Roberto Tadros, essa re-

dução no mês de abril é resultado do agravamento da pande-
mia de covid-19 no país, com medidas mais restritivas de cir-
culação, como fechamento de comércios e cidades inteiras 
em lockdown.
“É um momento de oscilação, de grande incerteza. Isso se 

reflete no orçamento familiar, já que o agravamento da pan-
demia, somado à lentidão da vacinação, acaba gerando pes-
simismo e cautela no consumo. Acreditamos que, com a imu-
nização em massa da população, o crescimento econômico 
será retomado e a confiança vai reagir”, disse Tadros, em nota.
Nos indicadores de renda e consumo, houve queda em 

relação ao mês anterior. A maioria das famílias considerou a 
renda pior do que no ano passado, com percentual de 41,3% 
ante 40,3% em março.

Agência Brasil
As operadoras de turismo perderam dois terços 

do faturamento em 2020, segundo o anuário do se-
tor divulgado na terça-feira (20) pela Associação Bra-
sileira das Operadoras de Turismo (Braztoa). Segundo 
o levantamento, o faturamento das empresas caiu de 
R$ 15,1 bilhões em 2019 para R$ 4 bilhões no ano 
passado.  
O número de passageiros transportados caiu pela 

metade, de 6,5 milhões no ano anterior para 3,3 mi-
lhões em 2020. A maior parte das vendas (77%) ficou 
concentrada em viagens dentro do Brasil, enquanto o 
turismo para o exterior respondeu por 23% da renda 
das empresas no período.

Emprego
A crise causada pela pandemia de covid-19 tam-

bém afetou o emprego no setor, que perdeu, segundo 
o anuário, 2,7 milhões de postos de trabalho ao lon-
go de 2020. Os serviços de alimentação foram os que 
mais demitiram, com o corte de 1,7 milhão de empre-
gos, seguido pelo setor de transporte rodoviário, que 

reduziu em 559 mil vagas a força de trabalho e as 
agências de viagem que demitiram 197 mil pessoas.
Apesar da forte retração, o presidente da Bra-

ztoa, Roberto Haro Nedelciu, acredita que, comparan-
do com o cenário mundial, a queda no Brasil não foi 
tão forte. “Eu acredito que a retração não foi tão gran-
de assim”, disse durante a apresentação dos números. 
“Os números do Brasil não são significativos, são até 
melhores do que foram no mundo”.

Retomada
O mercado do turismo no país caiu para um pata-

mar inferior ao registrado em 2009, quando o setor 
faturou R$ 6,1 bilhões, segundo os dados da Braztoa. 
Uma retomada para um nível semelhante ao de 2019, 
Nedelciu avalia que só deve acontecer na metade ou 
no fim de 2022. 
“Vai demorar um ano e meio, dois anos para vol-

tar àqueles números”, estimou.
O presidente da associação acredita que quando 

for possível fazer uma reabertura para uso de toda a 
capacidade turística, haverá

Operadoras de turismo perdem dois 
terços do faturamento em 2020
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AEN
O Governo do Estado 

lançou nesta terça-feira (20) 
um novo pacote social vol-
tado para ajudar as famílias 
mais vulneráveis do Paraná. 
Serão R$ 109 milhões divi-
didos em seis ações como 
forma de amenizar o impac-
to da pandemia da Covid-19 
no dia a dia dos cidadãos. 
O programa foi apresenta-
do pelo governador Carlos 
Massa Ratinho Junior aos 
deputados estaduais em en-
contro virtual.

“É mais uma forma de 
colaborar com as pessoas 
neste momento tão delica-
do, de crise sanitária e eco-
nômica. Muita gente se en-
contra em dificuldade, então 
o Estado precisa olhar para 
esses mais necessitados. É 
um apoio para que os para-
naenses possam atravessar 
esse período de uma forma 
mais segura, com menos so-
bressaltos”, destacou o go-
vernador.

A maior parte dos recur-
sos, no valor de R$ 62 mi-
lhões, será destinada para a 
proteção de crianças e ado-
lescentes em situação de ris-
co. O montante é oriundo de 
um edital do Fundo para In-
fância e Adolescência (FIA) 
e vai contemplar programas 
e projetos para o contratur-
no escolar desenvolvidos 
pela sociedade civil organi-
zada. É o maior aporte do 
FIA em 30 anos.

Serão aceitas propostas 
para o atendimento especia-
lizado de crianças vítimas 
de violência; portadores de 
algum tipo de deficiência; 
crianças acolhidas em ca-
sas lares, famílias acolhedo-
ras e/ou aguardando ado-
ção; além de programas de 
aprendizagem e serviços de 
convivência e fortalecimen-
to de vínculos. A avaliação 
dos projetos será feito pelo 
Conselho Estadual dos Di-

reitos da Criança e do Ado-
lescente (Cedca).

O Estado também vai 
distribuir cestas básicas para 
famílias de 12 mil crianças e 
adolescentes, de 0 a 18 anos, 
portadores de alguma defici-
ência e que estejam matri-
culados em instituições de 
ensino especializadas. A in-
tenção é garantir a seguran-
ça alimentar neste período 
de pandemia. A estimativa 
é beneficiar cerca de 300 
associações. Serão R$ 3,48 
milhões oriundos do FIA.

“Queremos e vamos fa-
zer aqui no Paraná com 
que a criança seja realmen-
te prioridade na elaboração 
dos orçamentos e nos cuida-
dos do Estado”, afirmou o se-
cretário de Justiça, Família e 
Trabalho, Ney Leprevost.

Nossa gente
Também como forma 

de aumentar a renda dos 
mais vulneráveis, o Governo 
do Estado mantém um com-
plemento ao programa Bol-
sa Família, do governo fede-
ral. Estão sendo atendidas 
mensalmente 24.500 fa-

mílias. Até dezembro serão 
disponibilizados mais R$ 10 
milhões.

O benefício, explicou o 
governador Ratinho Junior, 
não requer adesão por par-
te dos municípios. “É uma 
transferência direta e auto-
mática às pessoas que já re-
cebem Bolsa Família e estão 
dentro dos critérios estabe-
lecidos”, disse.

São atendidas famílias 
em situação de extrema po-
breza, com renda per capita 
inferior a R$ 99 por mês. O 
valor médio do auxílio é es-
timado em R$ 45, varian-
do de caso a caso, de acor-
do com os rendimentos. Os 
recursos são do Tesouro do 
Estado.
Compra direta

A Secretaria de Esta-
do da Agricultura e Abaste-
cimento, por sua vez, deve 
lançar ainda neste mês um 
novo edital para compra de 
alimentos da agricultura fa-
miliar. O investimento é de 
R$ 27 milhões e vai atender 
1.207 entidades que cuidam 
de pessoas em situação de 
risco. A expectativa é distri-

buir 4,9 mil toneladas de ali-
mentos, beneficiando 250 
mil pessoas. No ano passa-
do, o programa Compra Di-
reta destinou R$ 20 milhões 
para a aquisição de produ-
tos de cooperativas e asso-
ciações de pequenos produ-
tores rurais.

“É apoio e renda para 
aqueles que produzem co-
mida de verdade, o que aju-

da a melhorar a imunida-
de e a saúde da população 
mais vulnerável do Estado”, 
ressaltou o secretário esta-
dual da Agricultura e Abas-
tecimento, Norberto Orti-
gara. “Muitas famílias estão 
em uma situação ainda mais 
delicada por causa da perda 
de renda e oportunidades, 
especialmente aqueles pe-
quenos produtores. Na ou-

tra ponta, há muita gente 
necessitando receber comi-
da de qualidade”.

O programa se soma ao 
Banco de Alimentos, gerido 
pelo Ceasa. São 7 mil tone-
ladas de alimentos distribu-
ídos todos os anos para cre-
ches, hospitais, asilos, casas 
de recuperação, casas la-
res e outros que atendam 
pessoas em estado de inse-
gurança alimentar e nutri-
cional, além de famílias em 
vulnerabilidade social.

Empreendedorismo 
e crédito

Também serão disponi-
bilizadas, em parceria com 
o Sebrae, 5.500 vagas para 
cursos de qualificação e ca-
pacitação profissional na 
área de empreendedorismo. 
O auxílio será de R$ 300 
por trabalhador durante o 
período de capacitação (3 
meses), utilizando R$ 5 mi-
lhões em recursos do Banco 
Interamericano de Desen-
volvimento (BID). O suporte 
é voltado para os 156 mu-
nicípios do Estado com bai-
xo Indicador de Desenvolvi-
mento Humano (IDH).

Estado destina R$ 109 milhões para ações 
sociais voltadas aos mais vulneráveis

 Jonathan Campos

O programa foi apresentado pelo governador Ratinho Junior aos deputados estaduais



Os planos para o futuro deverão cau-
sar certas mudanças no sue estado 
emocional, ou não poderão renovar 
suas esperanças de uma vida me-
lhor. E’ necessário dispor- se a essa 
mudança. A organização no traba-
lho estará favorecida, assim como os 
relacionamentos.

Nem sempre há uma infl uência as-
tral tão benéfi ca como a de hoje 
para você. Terá paz no setor amo-
roso, a ajuda dos amigos, parentes 
e religiosos para elevar seu estado 
de espírito e de inteligência. Ótimo 
aos negócios, sorteios e loterias.

Não é um dia totalmente favorável 
aos assuntos relacionados com di-
nheiro, mas muito bom para enta-
bular negócios e obter novos conhe-
cimentos profi ssionais, para serem 
postos em prática brevemente.

Os projetos de vida ligados a ativi-
dade profi ssional poderão ganhar 
um caráter prático. O esforço e a 
habilidade pessoal trarão excelen-
tes resultados nesse âmbito. Mas 
haverá mudanças não controladas 
por você.

Momento em que poderá entrar em 
choque com pessoas conhecidas. 
Apesar da boa fase que você vem 
atravessando no trabalho e tam-
bém na reorganização de sua vida 
particular, provavelmente você es-
tará sentindo muita falta da pessoa 
amada.

Restrições materiais, que o afl igiam 
bastante poderão ser resolvidas, a 
menos em parte, devido ao apoio 
de amigos e de pessoas infl uentes. 
Desenvolvimento pleno de sua car-
reira profi ssional. Novas oportuni-
dades se apresentarão; sua criativi-
dade também contribuirá para isso.

CÂNCER 21/06 A 20/07

LIBRA 23/09 A 22/10

VIRGEM 23/08 A 22/09

SAGITÁRIO 22/11 A 21/12

Algumas difi culdades na vida social 
e familiar estão previstas para hoje. 
Cuide também da saúde, da reputa-
ção e principalmente de seu dinhei-
ro, pois está predisposto a gastar a 
esmo. Ótimo para os estudos, pes-
quisas, investigações e ao amor.

Período decisivo para as mudanças 
relativas a emotividade e a um novo 
direcionamento existencial. Procu-
re ver como o fato de deixar de lado 
certas situações poderá abrir as por-
tas para novas realizações. Harmonia 
na vida a dois. Estabilidade e con-
fi ança com relação as fi nanças.

Momento em que terá sucesso, em 
negócios relacionados com cons-
truções. Algum aborrecimento pas-
sageiro poderá ser esperado em seu 
lar. Cuidado com um romance clan-
destino. Seja mais seletivo. Procure 
dormir mais.

ÁRIES 21/03 A 20/04

GÊMEOS 21/05 A 20/06

TOURO 21/04 A 20/05

LEÃO 22/07 A 22/08

ESCORPIÃO 23/10 A 21/11

Período benéfi co para cuidar da 
vida cotidiana e de seus bens pes-
soais. Desenvolvimento da nova 
situação fi nanceira. Aumento da 
confi ança em si mesmo. A bus-
ca de novos horizontes fi losófi cos 
também lhe será benéfi ca.

Novos planos para sua elevação 
de cargo e de conhecimentos pro-
fi ssionais deverão ser estudados 
agora. De resto, a infl uência será 
ótima a vida amorosa e familiar e 
para tratar com amigos e persona-
lidades de nossa sociedade.

Enormes probabilidades de reali-
zar suas mais antigas esperanças e 
desejos se apresentarão neste dia. 
Terá também, aumentos de lucros 
e muito progresso profi ssional. 
Ótimo para novas amizades.

CAPRICÓRNIO 22/12 A 20/01

PEIXES 20/02 A 20/03

AQUÁRIO 21/01 A 19/02

HORÓSCOPO

OUTONO

WWW.SIMEPAR.BR

PATO BRANCO F. BELTRÃO

CURITIBA

CASCAVEL

LONDRINA

LUA ESTAÇÃO TELEFONES ÚTEIS

MÁX.

MIN.

28°/13°

25°/17°

27°/14°

29°/13°

26°

12°

POLÍCIA  190
BOMBEIROS 193
SAMU  192NOVA

PROBABILIDADE DE CHUVA 0% | 0mm
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BANCO 39

CRG
FUZILEIRO

DIRETOREV
PLANOALCE

MÇSSO
DOR
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O

USUARIODE
MRALASV

DUMASDOMO
SAUMAAM

CITARAURR
O

CERAMISTA
ARIAEL
INETBULE
SALSEIROS

A

"Bohemian
Rapsody" 
e "Mamma

Mia!"

Substân-
cia do
fundo

de lagos

Perfil ca-
dastrado
para uso
de um PC

Grão-(?)-
bico: base
da pasta
de homus

Alexandre
(?),

escritor
francês

Ferramen-
ta de car-
pinteiros

Modelo
aperfei-
çoado da
lira (Ant.) 

O do leão
é ouvido a
8 km de
distância

Artista
como o
Mestre
Vitalino

Waza-(?),
golpe do

judô

A popular
"solitária"
(verme)

Recipi-
ente do

aparelho
de chá

 Temporais
repenti-

nos e pas-
sageiros

Projeto
(fig.)

Exame 
de urina

Certa
A Pequena

Sereia
(Cin.)

Cúpula de
catedrais
Glândula
feminina

Pouco
espessas
Relativa 
à mãe

Enfeite
Ato que

invalida o
cheque

Arma de
defesa do

gambá
Cedida

Grande
cervídeo
Velejar,

em inglês

Durou de 2006 a 2019, 
na Bolívia (Polít.)

Emissora televisiva
de "A Fazenda"

País
caribenho
Tranquilo

(gíria)

Quaisquer
cerimônias sacras
Divisão didática da 
Literatura brasileira

(?) naval,
militar de
elite da
Marinha

Maior au-
toridade
de um

presídio

Dígrafo de
"assado"
Cicatriza-

se

Alinne
Moraes,

atriz soro-
cabana

Bissexual (red.)

(?) Paso, cidade dos
EUA (Texas), na fron-
teira com o México

3/eas — zen. 4/sail. 5/tênia. 6/cítara. 7/curaçau. 9/ceramista.



Aulas presenciais: a segurança necessária!

dirceu antonio ruaro

foto do dia
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Amigos leitores, na semana passada, 
tratei do tema da volta as aulas presenciais 
e questionei o fato de que muitas redes e 
escolas privadas reiniciaram as aulas e ati-
vidades presenciais ainda em fevereiro de 
2021 e, que as redes públicas, na sua gran-
de maioria continuam com aulas remotas de 
forma total.

Entendo que a falta de estrutura física e, 
até de pessoal, pode estar retardando a re-
tomada das aulas presenciais nas redes pú-
blicas (estadual e municipais) no Estado do 
Paraná. 

Em que pese o discurso do Governo do 
Estado do Paraná sobre o retorno às aulas 
na modalidade híbrida (parte dos alunos 
presencialmente e parte remotamente), o 
que se observa até o presente momento, é 
uma sucessão de adiamentos dessa forma 
de retomada.

Pessoalmente, reafirmo minha estra-
nheza de que enquanto bares e restaurantes 
estão abertos, as escolas estejam fechadas. 
E, como grande parte dos pais, entendo que 
parece que, apesar do Governo do Estado do 
Paraná ter considerado e, declarado em lei, 
a educação não tem sido tratada como “es-
sencial” coisa nenhuma.

Aliás, se, de fato, fosse essencial, os pro-
fessores teriam sido incluídos já na primeira 
manifestação do Governo Federal e dos Go-
vernos Estaduais como prioridade no Plano 
Nacional de Vacinação.

Há poucos dias o Governo Federal re-

viu o seu Plano Nacional de Vacinação e in-
cluiu os professores como sendo do grupo 
prioritário, mas, ao observar o andamento 
da vacinação no país, é de se pensar que an-
tes de junho/julho não seja possível vacinar 
esse grupo.

No cenário atual da pandemia, é de se 
considerar o temor das famílias, dos profes-
sores e dos trabalhadores em saúde. Lem-
bro, porém, que comentei nesse espaço, que 
a vida, educação e a saúde são direitos ina-
lienáveis do cidadão, complementares entre 
si, é verdade, e devem ser respaldados, nes-
se momento de crise pandêmica, em evidên-
cias científicas.  

Muitas são as posições que se apresen-
tam e argumentos que vão desde o prejuízo 
pedagógico à precariedade da infraestrutu-
ra física das escolas. 

A questão pedagógica é muito séria. A 
perda de aprendizagem e as dificuldades do 
ensino remoto são questões que precisam 
ser consideradas como da máxima impor-
tância pela sociedade brasileira e, indiscuti-
velmente, pelos gestores, sejam da área pú-
blica ou privada. 

As aulas virtuais, no meu entendimen-
to, cumpriram um papel importantíssimo 
no ano letivo de 2020, quando a pandemia 
se instalou, porém, a falta de aprendizagem 
nesse período foi das mais sérias que já en-
frentamos, contribuindo em muito para a 
evasão e o abandono escolar. 

É lógico que entendo o esforço, mui-

tas vezes sobre-humano de muitos profes-
sores e gestores para que as aulas virtuais 
tivessem qualidade e contribuíssem para a 
aprendizagem, porém as escolas brasileiras, 
na sua maioria e especialmente as públicas, 
estão fechadas há mais de um ano, trazen-
do graves prejuízos tanto para a aprendiza-
gem quanto para os aspectos socioemocio-
nais das nossas crianças e adolescentes.

Como não temos uma política nacional 
para a retomada das aulas presenciais, cada 
estado e/ou município é que deve analisar 
a situação local e definir se retoma as aulas 
presenciais ou implanta alguma outra for-
ma de ação que minimize os danos à apren-
dizagem e ao mesmo tempo, leve em conta 
a segurança dos estudantes e dos profissio-
nais da educação.

Tenho ouvido, lido e analisado muitos 
estudos e depoimentos de especialistas tan-
to em educação quanto em saúde e confes-
so que a cada leitura e análise, parece que 
aumentam as dúvidas. Isso porque são cor-
rentes que se instalam e que tentam, com 
seus argumentos, convencer a sociedade 
que isso ou aquilo é melhor. 

Penso que a volta à presencialidade é 
sim essencial, mas entendo que não pode 
ser num ambiente como se estava acostu-
mado antes de março de 2020.  Comungo 
da preocupação de pais, professores, ges-
tores e especialistas que consideram que 
“aglomerações, deslizes no uso de más-
cara ou outros comportamentos de ris-

co adotados por adultos que têm contato 
(mesmo que pequeno ou esporádico) com 
crianças podem acabar, inadvertidamente, 
levando o coronavírus para dentro do am-
biente escolar”.

Por isso, é importantíssimo que pais, ir-
mãos mais velhos, e/ou colegas de trabalho 
tenham a maior responsabilidade nos seus 
comportamentos sociais a fim de permitir 
que, todas as redes de ensino, consigam um 
retorno, mesmo que híbrido, com grupos al-
ternados, a fim de que a aprendizagem pos-
sa ocorrer para todas as nossas crianças e 
adolescentes.

Penso que manter a segurança sanitá-
ria das escolas não é obrigação só dos ges-
tores e/ou dos professores. Pelo contrário 
é responsabilidade coletiva de toda a socie-
dade, pense nisso enquanto lhe desejo boa 
semana.

doutor em educação pela unicaMP, 
psicopedagogo clínico-institucional 
e assessor pedagógico da 
Faculdade Mater dei

Equipes da Prefeitura de Francisco Beltrão recuperando as estradas nas regiões de Volta Alegre e do 
Rio Pedreiro. Trabalhos de alargamento, recuperação e cascalhamento das estradas seguem em várias 

comunidades do interior do município.

PMFB
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Secretaria da Segurança 
Pública do Paraná concluiu 
a transferência de mais qua-
tro carceragens de delega-
cias da Polícia Civil para o 
Departamento Penitenciá-
rio. Os 202 presos conde-
nados que ainda estavam 

em unidades das cidades de 
Ubiratã, Matelândia, São Mi-
guel do Iguaçu e Santa Hele-
na foram transferidos para 
o Complexo Penitenciário 
de Foz do Iguaçu.
A mudança é resulta-

do de um projeto que pre-

vê a desativação de 41 car-
ceragens de delegacias e o 
fechamento definitivo des-
tes ambientes em 15 muni-
cípios, permitindo o fortale-
cimento das investigações e 
elucidação de crimes. O de-
creto foi assinado pelo go-

vernador Carlos Massa Rati-
nho Junior em novembro do 
ano passado. 
O secretário da Segu-

rança Pública, Romulo Mari-
nho Soares, esteve na Cadeia 
Pública Laudemir Neves e 
acompanhou a transferên-
cia dos presos que estavam 
na Delegacia de Matelân-
dia. “É um novo fluxo de tra-
balho aqui na região Oeste, 
pois estamos desativando 
as carceragens de seis dele-
gacias da região e colocan-
do os presos sob a respon-
sabilidade do Depen. É um 
trabalho conduzido pela Re-
gional de Foz do Iguaçu que 
servirá de modelo para ou-
tras regionais do Estado”, 
explicou.
Para o Delegado-Geral 

da Polícia Civil, Silvio Jacob 
Rockembach, a transferên-
cia permite a melhoria no 
fluxo das atividades de po-
lícia judiciária e aumento na 
solução dos casos. “Os poli-
ciais civis vão poder se de-

dicar integralmente às ati-
vidades de investigação. E 
essa melhoria de resultados 
percebemos no dia a dia, 
frente ao aumento significa-
tivo dos índices de solução 
de crimes e pela quantidade 
de operações de repressão 
qualificada executadas pela 
instituição”, afirmou.
Segundo o delegado de 

Matelândia, Julio Cesar An-
drade Bianchi, com o fecha-
mento da carceragem, os 
investigadores poderão se 
dedicar ao trabalho de ori-
gem. “A retirada de presos 
das unidades policiais é de 
suma importância, pois aca-
bávamos usando o investiga-
dor plantonista para cuidar 
dos presos, que não é uma 
atribuição da Polícia Civil e 
sim do Departamento Peni-
tenciário”, disse. “A retirada 
de presos também reflete na 
maior segurança para a po-
pulação que vive e trabalha 
no entorno das delegacias”.
O coordenador regional 

do Depen, Marcos Apareci-
do Marques, detalha que o 
Depen criou uma logísti-
ca de transferência de pre-
sos que assegura agilidade 
no deslocamento e seguran-
ça aos profissionais envol-
vidos. Com a conclusão da 
transferência dos 202 pre-
sos condenados, o Depen 
começará a transferir nos 
próximos dias os 103 pre-
sos temporários que ainda 
estão nas carceragens des-
ses quatro municípios.
“Depois desse proces-

so, as carceragens serão de-
sativadas e estes municípios 
passarão a ser atendidos pe-
las Cadeias Públicas de Me-
dianeira e Assis Chateau-
briand, que estão sob nossa 
gestão integralmente”, expli-
cou Marques.
Os serviços da Polícia 

Civil à população continu-
arão acontecendo normal-
mente nestas delegacias. 
Foram fechadas apenas as 
carceragens. (AEN)

Carceragens  de quatro delegacias passam para gestão do Depen

Dois homens acusa-
dos de homicídios, em Pato 
Branco, se apresentaram 
nesta semana ao delegado-
-chefe da 5ª Subdivisão Po-
licial (5ª SDP), Helder Lau-
ria. Um deles deu detalhes 
sobre o crime, mas o outro 
se reservou ao direito de fa-
lar somente em Juízo.
De acordo com o dele-

gado Helder Lauria, o acu-
sado de matar Claudinei An-
tônio da Silva, conhecido 
por “Fortaleza”, 46 anos, no 
bairro Alvorada, na sema-
na passada, afirmou que já 
havia desavenças anterio-
res com a vítima. Ele confir-

mou que o desentendimen-
to no dia do crime ocorreu 
por causa do furto de um te-
levisor. O acusado, que não 
teve o nome divulgado, en-
tregou a faca utilizada no 
homicídio.
Já o homem que ma-

tou Lucas Rodrigo Betiolo, 
35 anos, na última sexta-fei-
ra, no bairro Fraron, em Pato 
Branco, não deu detalhes so-
bre o crime, se reservando ao 
direito de falar somente em 
Juízo. Pelo que foi levanta-
do até agora pela polícia, Lu-
cas, que era corretor de imó-
veis, teria sido chamado pelo 
morador para fazerem um 

acerto de contas, mas quan-
do chegou ao local ele foi 
morto com três tiros de re-
vólver calibre 38. O acusado 
do homicídio, que não teve o 
nome divulgado, entregou o 
revólver utilizado no crime. 
A Polícia Civil também 

investiga um homicídio 
ocorrido no último sábado 
na linha Treze de Maio, em 
Itapejara D’Oeste. Jacir An-
tônio Bedin foi encontrado 
morto no interior do seu ve-
ículo, com lesões na cabeça, 
braços e tórax, provocadas 
por golpes de faca. A polícia 
já tem um suspeito da auto-
ria do homicídio. (AB)

Traficantes 
são presos 
ao comprar 
drogas em 
Beltrão
Uma mulher maior 

de idade foi presa e dois 
adolescentes detidos pela 
Polícia Militar, após te-
rem saído de Pato Bran-
co, nesta semana, para 
comprar drogas no bairro 
Padre Ulrico, em Francis-
co Beltrão. O trio estava 
com450 gramas de crack, 
sendo uma porção com 
400 gramas e pedras me-
nores, cerca de 50 gramas.
Conforme informa-

ções da Polícia Militar, re-
ceberam uma denúncia 
anônima informando que 
traficantes de Pato Bran-
co contrataram um mo-
torista de aplicativo e fo-
ram comprar drogas em 
Francisco Beltrão, com 
um Toyota/Etios. Equipes 
policiais intensificaram o 
patrulhamento e locali-
zaram o veículo no bair-
ro Padre Ulrico, onde fize-
ram a abordagem.
O motorista compro-

vou estar fazendo uma 
corrida por aplicativo e foi 
liberado. Já uma mulher 
maior de idade e dois ado-
lescentes foram detidos, 
pois estavam com o crack, 
que se fracionado renderia 
cerca de 1.300 pedras da 
droga. O trio já tinha um 
histórico de detenções an-
teriores por tráfico de dro-
gas. A mulher foi presa e 
os dois menores detidos. 
Todos foram entregues, 
juntamente com a droga, 
na Delegacia da Polícia Ci-
vil para as devidas provi-
dências. (AB)

Adenir Brocco
ade@diariodosudoeste.com.br

Policiais da 5ª Subdivi-
são Policial (5ª SDP) de Pato 
Branco, com apoio do Nú-
cleo de Operações com Cães 
(NOC), Denarc, 14ª SDP de 
Guarapuava, 19ª SDP de 
Francisco Beltrão, Delegacia 
da Mulher, Polícia Militar e 
Grupo de Operações Aéreas 
(GOA) da Polícia Civil do Pa-
raná, realizaram a Operação 
Retomada na manhã da últi-
ma terça-feira, em Clevelân-
dia. O objetivo das buscas 
foi desmantelar uma qua-
drilha que se instalou na ci-
dade e seus integrantes são 
suspeitos de terem pratica-
do diversos crimes, como 
torturas e homicídios.
Conforme o delega-

do-chefe da 5ª SDP, Hel-
der Lauria, participaram 
da operação 55 policiais, 
entre civis e militares. Fo-

ram cumpridos sete man-
dados de busca e apreensão 
e dois de prisão preventiva, 
após investigações realiza-
das pela Delegacia da Polí-
cia Civil de Clevelândia. En-
tre os crimes, a quadrilha é 
acusada da morte de uma 
mulher, que foi encontra-
da enterrada, no último do-
mingo, num antigo frigorí-
fico às margens da PR-459, 
em Clevelândia. A vítima foi 
decapitada, mas a cabeça foi 
encontrada no mesmo local 
onde estava o corpo. O ca-
dáver ainda não foi identi-
ficado, mas existe uma mu-
lher desaparecida em Pato 
Branco. No entanto, a iden-
tificação deverá ocorrer so-
mente com exame de DNA.
De acordo com o de-

legado, durante as buscas, 
com a utilização de cães do 
NOC, foram presas três pes-
soas, duas em flagrante por 
posse ilegal de armas de 

fogo e outra em cumprimen-
to de mandado de prisão 
preventiva. Além disso, 
um rapaz foi encaminhado 
por estar com droga para 
o consumo. Já um dos pro-

curados pela polícia segue 
foragido.
 Foram apreendidos um 

revólver calibre 38, uma 
pistola calibre 32, sete ce-
lulares e 15 gramas de ma-

conha, além de um cader-
no com anotações do crime 
organizado. Os presos e os 
objetos apreendidos foram 
encaminhados à 5ª SDP de 
Pato Branco.

Polícia desmantela quadrilha em Clevelândia

Acusados de homicídios   se apresentam na 5ª SDP
A DENIR BROCCO

O acusado do homicídio, ocorrido no bairro Fraron, se 
reservou ao direito de falar somente em Juízo

As buscas foram realizadas por 55 policiais, entre civis e militares 
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Tiago Nunes  é o novo 
 técnico do Grêmio
A diretoria do Grêmio anunciou Tiago Nunes como 

novo técnico. Com contrato a ser assinado até dezem-
bro de 2022, o treinador deve chegar nesta quinta-feira 
a Porto Alegre para acompanhar a estreia do Grêmio na 
Copa Sul-Americana, contra La Equidad. A apresentação 
oficial está prevista para sexta-feira, ao final da manhã, 
antes da viagem para Erechim. 
Natural de Santa Maria, Tiago Nunes trará consi-

go uma equipe composta por três profissionais: os auxi-
liares técnicos Evandro Luis Fornari e Kelly Guimarães, 
além de um analista de desempenho. 
Aos 41 anos, Nunes acumula importantes conquis-

tas em sua trajetória profissional. Além de passagens 
em clubes do interior gaúcho e paulista, foi também 
treinador da equipe Sub-15 do Grêmio, onde conquis-
tou o Campeonato Estadual de 2013.  
Em seu histórico mais recente no comando de equi-

pes profissionais, destaque para as conquistas no Atlé-
tico Paranaense, onde se tornou campeão da Copa Sul-
-Americana, 2018, além de Levain Cup e Copa do Brasil, 
em 2019. Também esteve no comando da equipe profis-
sional do Corinthians na temporada 2020. 

Sul-Americana
A estreia gremista na Copa Sul-Americana, diante 

do La Equidad, será nesta quinta-feira. O técnico interi-
no Thiago Gomes trabalha na definição da equipe e es-
tratégia para o jogo. 
 Thiago comandou um treinamento coletivo, no 

qual escalou um primeiro esboço de time e exercitou jo-
gadas específicas para o confronto. Mais uma vez, o ca-
pitão Pedro Geromel participou da atividade. Fora dos 
gramados desde o clássico Gre-Nal de 24 de janeiro, o 
capitão se aproxima da volta aos gramados
Grêmio e La Equidad fazem o jogo de estreia pelo 

grupo H da Conmebol Sul-Americana a partir das 19h15 
desta quinta-feira, na Arena. Também compõem o gru-
po o Lanús, adversário gremista na final da Libertadores 
de 2017, e o Araguá, da Venezuela. (Assessoria)

Geração Olímpica 
tem mais de 
2.000 inscritos
O programa Geração Olímpica, do Governo do Para-

ná, que oferta bolsas para atletas de todas as categorias 
e técnicos, recebeu nesta edição 2.057 inscrições. A lis-
ta foi divulgada pela Superintendência Geral do Esporte, 
que desenvolve o programa.
A relação traz os dados inseridos pelos próprios 

candidatos dentro do sistema de inscrições. Na próxima 
etapa as inscrições passarão por um processo de valida-
ção, quando serão analisadas de acordo com o Regula-
mento Geral do Programa e as Normas e Procedimentos 
de Inscrição. Aquelas que não atenderem ao disposto 
serão encaminhadas à Comissão Estadual de Avaliação 
do Programa para análise.
Somente após este processo, as inscrições serão en-

caminhadas às respectivas Entidades de Administração 
do Desporto ou à Comissão Estadual de Avaliação do 
Programa, conforme o caso, para a escolha dos bolsis-
tas que vão compor esta edição.
O Geração Olímpica vive um momento de celebra-

ção, com uma década de muito desenvolvimento. Nes-
te período, mais de 10 mil atletas e técnicos tiveram 
a oportunidade de receber bolsas em forma de apoio     
financeiro.
É um programa realizado pelo Governo do Estado, 

por meio da Superintendência do Esporte, e que ao lon-
go desse tempo ajudou no desenvolvimento de carrei-
ras e levou o Paraná ao status de referência nacional 
na área.
A Companhia Paranaense de Energia (Copel) é 

a patrocinadora e a maior aliada do esporte no Esta-
do. Na edição 2021, serão 1.260 bolsas (incluindo as 
15 da equipe administrativa) e um investimento de R$ 
4.750.000,00.
Para mais informações do Geração Olímpica e da 

Superintendência do Esporte acesse www.esporte.
pr.gov.br. (AEN)

Estadão Conteúdo
O Brasil já sabe quem 

serão os seus adversários 
no torneio de futebol mas-
culino nos Jogos Olímpicos 
de Tóquio-2020, adiados no 
ano passado por causa da 
pandemia do novo corona-
vírus. Na quarta-feira, um 
sorteio na sede da Fifa, em 
Zurique, na Suíça, definiu os 
grupos da competição e a 
seleção brasileira enfrenta-
rá Alemanha, Costa do Mar-
fim e Arábia Saudita na pri-

meira fase.
Atual campeão olímpico, 

o Brasil foi cabeça de chave 
no sorteio e entrou no Grupo 
D. Logo de cara a Alemanha 
foi definida como a rival da 
estreia, no dia 22 de julho, 
no estádio Internacional de 
Yokohama. O local é o mes-
mo onde brasileiros e ale-
mães fizeram a final da Copa 
do Mundo de 2002, com vitó-
ria do time comandado pelo 
técnico Felipão por 2 a 0.
Mas Brasil e Alemanha 

também têm uma rivalidade 
em jogos com suas seleções 
olímpicas. Os alemães são 
os adversários que os bra-
sileiros mais enfrentaram 
na história. Ao todo são seis 
partidas, sendo que a mais 
importante e emblemáti-
ca foi o último encontro em 
2016, na decisão dos Jogos 
do Rio-2016, quando o Bra-
sil conquistou a sua primei-
ra medalha de ouro ao ven-
cer na disputa de pênaltis 
por 5 a 4, após empate por 

1 a 1 no tempo normal e na 
prorrogação.
A segunda rodada da 

fase de grupos será dispu-
tada no mesmo estádio, em 
Yokohama, contra a Costa do 
Marfim, no dia 25. O último 
duelo será no dia 28 contra a 
Arábia Saudita, em Saitama. 
O jogo contra os sauditas 
será o segundo encontro en-
tre as duas seleções olímpi-
cas na história. O Brasil nun-
ca enfrentou os marfinenses 
na categori a sub-23.

Sorteio  coloca Alemanha no caminho do Brasil em Tóquio

Paloma Stedile
paloma@diariodosudoeste.com.br

Válido pela quarta ro-
dada da primeira fase do 
Campeonato Paranaense 
da 1ª Divisão, o Azuriz en-
frentou o Coritiba fora de 
casa, no Couto Pereira, nes-
ta quarta-feira (21).
Mesmo sendo um dos 

favoritos na competição e 
com mais posse de bola no 
primeiro tempo, o Coxa ̶ 
sob o comando do técnico 
Gustavo Morígno ̶ criou 
poucas oportunidades.
O representante de 

Pato Branco, por sua vez, 
conseguiu fazer uma boa 
proposta de jogo, marcan-
do bem e dificultando o ata-
que do Coritiba. Contudo, 
o confronto só esquentou 
para valer aos 40 minutos 
do primeiro tempo, quando 
o Coritiba avançou e quase 
abriu o placar em um chute 
na trave.
Já o Azuriz ̶ com o 

técnico Fabiano Daitx ̶ 
foi para cima do adversá-
rio, sem êxito no ataque, 
até que aos 46 do primei-
ro tempo um pênalti foi 
marcado a favor da equipe 
de Pato Branco. Vieira co-
brou contra o goleiro Mar-
cão e abriu o placar em um 
chute forte e alto no cen-

tro do gol.
Na segunda etapa, o 

Coxa conseguiu igualar o 
placar aos 30 minutos. Em 
um passe de Rafinha para 
Léo Gamalho, ele finalizou 
com uma bola alta no canto 
direito do goleiro Dida. Fim 
de jogo: 1 a 1.
Com o empate, o Cori-

tiba sobe para a 3ª colo-
cação e o Azuriz se man-
tém no 5º lugar. O próximo 
compromisso do represen-
tante de Pato Branco na 
competição será fora de 
casa, neste domingo (25), 
às 16h, no Estádio Munici-
pal 14 de Dezembro, con-
tra o Toledo.

Fora de casa, Azuriz empata com 
o Coritiba pelo Paranaense

 MAURICIO MOREIRA

Momento da cobrança de pênalti
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Aluga-se Apartamento no Re-
sidencial Ágape II na área cen-
tral de Pato Branco!! Com 
98.10 m² de área total: 1 Suí-
te, 1 Demi suíte Sala, Cozinha 
com churrasqueira Banheiro 
social, Área de serviço 2 ele-
vadores 1 vaga de Garagem 
Ótimo acabamento, (lamina-
do e porcelanato) Área de la-
zer completa Salão de festas.  
Playground com campo de 
futebol. Fica situado ao lado 
da Prefeitura Municipal, pró-
ximo de mercado, hospital e 
uma quadra da praça central e 
igreja Matriz. Valor: 1.250,00+ 
condomínio (170,00). Maio-
res informações: Mariely Cor-
retora de Imóveis e Reali-
ze Correspondente Caixa, 
Creci 32792. Contato: (46) 
99105-8064. Endereço: Av 
Tupy, 3204 - Baixada, Em fren-
te ao Patão Supermercado.
---------------------
Apartamento Locação Edifí-
cio San Marino Rua Barão do 
Rio Branco Centro. 01 suíte, 
02 dormitórios, sala, cozinha, 
Wc social, lavanderia, 02 sa-
cadas 02 vagas de garagem 
por apartamento, Medidor de 
Água e Gás individual, sacada 
com churrasqueira e ponto de 

gás, plataforma de elevação 
para portadores necessida-
des especiais, salão de festas 
com playground, água quen-
te em todos os ambientes, 
ponto de ar condicionado em 
três ambientes. Creci J-4.201.
Tratar fone: 046 30251911 
ou 99101-1743(Whatsapp)
---------------------
Aluga-se Apto Edifício Porto 
Seguro com 03 suítes, saca-
das, sala com dois ambientes, 
cozinha, área de serviço, ga-
ragem para 02 veículos. www.
joaresbrasil.com.br Creci f 
12.632.   Fone (46) 999720112
---------------------
Aluga-se apartamento   403 B 
no Edificio Solimar. Contendo 
95 m2 com 2 quartos , 2 ba-
nheiros , sala para 2 ambien-
tes , cozinha , área de serviço, 
sacada , 1 vaga de garagem.  
Localizado na rua tapejara, n 
520. Aluguel  R$ 780,00. Con-
domínio         R$ 200,00. Tele-
fone para contato (46)3224-
7127 das 13:30 as 15:30 ou 
(45) 99133-6252 WhatsApp
---------------------
Aluga-se: Apartamento no Ed. 
Aldemar Antonio Cattuci. Rua 
Tapajós, N.º 513 – Centro. 01 
suíte, mais 02 dormitórios, 01 
bwc social, sala, 02 sacadas, 
churrasqueira, cozinha (com 
móveis, lavanderia, 01 vaga de 
garagem privativa.  Aluguel: 
R$ 1.400,00 + taxas. Telefo-
ne: (46) 3025-3557 / Whatsapp 
(46) 99971-4087 / 9973-4188 

- Email: atendimento@ciroi-
moveispb.com.br - Endere-
ço: Rua Ibiporã n.° 735, Sala 
n.° 02, Centro, Pato Branco-PR
---------------------
Aluga-se apartamento no Cen-
tro da cidade de Pato Bran-
co/PR, Rua Itabira nº 1115, 
com 01 suíte e 03 quartos 
e semi-mobiliado. Valor R$ 
1.800,00. Creci J-05566 Tratar: 
46.3225.1777 – 99972.8380  
www.acacioimoveispb.com.br
---------------------
Ederson Imóveis aluga apto 
com 02 quartos, sala, cozinha 
sob medida, lavanderia, bwc 
e garagem individual. Edifício 
com elevador e salão de fes-
tas. R$ 800,00 + taxas. CRECI/
PR 06596-J. Agende uma visi-
ta e confira: (46) 3225-4150 / 
99933-5074. Mais opções em: 
www.edersonimoveis.com.br.
--------------------
Famex imobiliária aluga Apar-
tamento 502 B, localizado na 
Rua caramuru n° 370, centro, 
Ed Monna Lisa, área privativa 
de 60,75  m², sendo 01 cozi-
nha, 01 sala de tv, 01 bwc so-
cial, 01 área de serviço, 01 
suíte, 01 quarto, 01 vaga de 
garagem. Valor da locação 
R$ 1.100 + taxas. Consulte-
-nos no site: https://www.fa-
mexempreendimentos.com.
br. Fone: 3220-8030/ Whats 
99104-5445. CRECI J5858
-------------------
Famex imobiliária aluga apar-
tamentos Studios. Localiza-

do na Rua Itacolomi n° 830, 
esquina com a Rua Caramu-
ru, centro, área Privativa de  
37,00 m², sendo 01 cozinha 
planejada, 01 bwc. Valor da 
locação R$ 1.100,00. Consul-
te-nos no site: https://www.fa-
mexempreendimentos.com.
br. Fone: 3220-8030/ Whats 
99104-5445. CRECI J5858
-------------------
Famex imobiliária aluga Apar-
tamento 702 A, localizado na 
Rua caramuru n° 370, centro, 
Ed Monna Lisa, área privati-
va de 60,25 m², sendo 01 co-
zinha, 01 sala de tv, 01 bwc 
social, 01 área de serviço, 01 
suíte, 01 quarto, 01 vaga de 
garagem. Valor da locação 
R$ 1.100,00 + taxas. Consul-
te-nos no site: https://www.fa-
mexempreendimentos.com.
br. Fone: 3220-8030/ Whats 
99104-5445. CRECI J5858
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis 
– Aluga Apartamento -  203 
– Localizado na Rua Itabira, 
Nº 1789, Centro. Composto 
de  03 quartos,  sala, cozinha, 
banheiro social, área de ser-
viço e garagem. Aluguel R$ 
900,00 + cond. Fones: 46-
3225-1769/ 3225-4576 ou 46 
- 98409-4084 Whats, email: 
arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis 
– Aluga Residencial Aldemar 
Cattuci – Localizado na Rua 

Tapajós Nº 513 Centro - (em 
frente ao INSS), de frente pra 
rua. Composto de 01 suíte + 
02 quartos, sala ampla com 
sacada, banheiro social, cozi-
nha, área de serviço com sa-
cada e churrasqueira e gara-
gem. Aluguel R$  1.400,00 + 
cond. Fones: 46-3225-1769/ 
3225-4576 ou 46 - 98409-
4084 Whats, email: arcarii-
moveis@hotmail.com site: 
www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis – 
Aluga Residencial Dona Hil-
da - Localizada na Rua Para-
ná N°564 - Centro (em frente 
ao restaurante Proteína). Apar-
tamento 204 - semi-mobilia-
do, composto de 01 suíte + 
01 quarto, sala, cozinha mo-
biliada, área de serviço, ba-
nheiro social, sacada com 
churrasqueira e uma vaga 
de garagem. prédio com ele-
vador. Valor de R$ 1.500,00 
+ condomínio. Fones: 46-
3225-1769/ 3225-4576 ou 46 
- 98409-4084 Whats, email: 
arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis 
– Aluga Residencial Mora-
das de São Francisco - Torre 
04 - Localizado na Rua Itabi-
ra Nº 110 - Jardim Primavera 
- (próximo ao Detran). Aparta-
mento – 703, composto de 01 
suíte, 02 quartos, sala, cozi-
nha, banheiro social, área de 
serviço sacada com churras-
queira e garagem.  Aluguel R$ 
1.300,00 + cond.  Fones: 46-
3225-1769/ 3225-4576 ou 46 
- 98409-4084 Whats, email: 
arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis – 
Aluga Residencial Shampion  
- Localizado na Avenida Bra-
sil Nº 686 esquina com a Rua 
Ibiporã – Centro  (a duas qua-
dras da policlínica). Aparta-
mento - 204, composto de 02 
quartos, sala, cozinha, ba-
nheiro social, área de servi-

ço, sacada e garagem. Alu-
guel R$ 1.200,00. Fones: 
46-3225-1769/ 3225-4576 ou 
46 - 98409-4084 Whats, email: 
arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis – 
Aluga Apartamento Belluno 
II -   Localizado na Rua Itabi-
ra N°1778. Apartamento com-
posto por 02 quartos, sala, 
cozinha, área de serviço, ba-
nheiro social e garagem. Va-
lor de R$ 1.000,00 + condo-
mínio. Fones: 46-3225-1769/ 
3225-4576 ou 46 - 98409-
4084 Whats, email: arcarii-
moveis@hotmail.com site: 
www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis 
– Aluga Residencial  Jardim 
Europa -  Localizado na Rua 
Aimoré Nº 55 La Salle. Aparta-
mento - 103 Bloco – 01, com-
posto de 01 suíte + 02 quar-
tos, sala, cozinha, banheiro 
social, área de serviço sepa-
rada, sacada e garagem. Alu-
guel R$ 900,00 + cond. Fones: 
46-3225-1769/ 3225-4576 ou 
46 - 98409-4084 Whats, email: 
arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis – 
Aluga Residencial Dona Ama-
bile - Localizado Na Rua José 
Fraron Nº 155 Bairro Fra-
ron- (próximo a Polícia Rodo-
viária Federal). Apartamento 
– 13, composto de 01 quar-
to, sala com rack, cozinha 
com  pia, banheiro social, sa-
cada e garagem. Aluguel R$ 
850,00 + 120,00 cond. Fones: 
46-3225-1769/ 3225-4576 ou 
46 - 98409-4084 Whats, email: 
arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Arcari Corretora de Imóveis – 
Aluga Apartamento - 101 Blo-
co A no Residencial Vilage 4 
Estações, sito a Rua Viscon-
de De Tamandaré Nº 175 Bair-
ro Santa Terezinha, composto 
de 01 suíte,02 quartos, sala, 
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cozinha, banheiro social, área 
de serviço, sacada c/ chur-
rasqueira e garagem. Aluguel 
R$ 900,00 + cond. Fones: 46-
3225-1769/ 3225-4576 ou 46 
- 98409-4084 Whats, email: 
arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
-------------------
Habitar Aluga: Apartamento 
para Locação no Centro Edi-
fício Colibri. Com 01 quar-
to e 01 banheiro. Aluguel: R$ 
1.100,00 + taxas. Código 280. 
Acesse   www.habitar.imb.br 
ou entre em contato (46)3225-
3232, WhatsApp (46)99972-
0461 CRECI-PR 3985J.
-------------------
Habitar Aluga: Apartamen-
to para Locação no Centro 
Edifício Avenida Brasil. Com 
02 quartos, 01 suíte, 02 ba-
nheiros e 01 vaga de gara-
gem. Aluguel: R$ 1.600,00 
+ taxas. Código 214. Aces-
se   www.habitar.imb.br ou 
entre em contato (46)3225-
3232, WhatsApp (46)99972-
0461 CRECI-PR 3985J.
-------------------
Habitar Aluga: Apartamen-
to para Locação no Centro 
Edifício Schampion. Com 02 
quartos, 01 banheiros e 01 
vaga de garagem. Aluguel: R$ 
1.200,00 + taxas. Código 014. 
Acesse   www.habitar.imb.br 
ou entre em contato (46)3225-
3232, WhatsApp (46)99972-
0461 CRECI-PR 3985J.
-------------------
Habitar Aluga: Apartamen-
tos para locação no bair-
ro Bortot Edifício Âmbar. 02 
quartos; Sala com sacada; 
Cozinha;  01 vaga de gara-
gem individual. Aluguel: R$ 
1.100,00 + taxa Código:  467. 
Acesse   www.habitar.imb.br 
ou entre em contato (46)3225-

3232, WhatsApp (46)99972-
0461 CRECI-PR 3985J.

Quem compara, compra! 2 ba-
nheiros, garagem, ampla área 
de lazer, com elevador, cen-
tral, por R$ 2.276 o m² esta 
barato. Entre em contato com 
nossos Corretores apartamen-
to no Ed.  Jardim Europa tratar 
98404-0568 Creci-pr 1.530-J
---------------------
Quem compara, compra! Cus-
to para mobiliar padrão luxo 
R$ 280 mil. Suíte mais dois 
quartos, banheiro social, 2 ga-
ragens privativas e individu-
ais no Centro, Apartamento de 
Face Oeste, Leste e Sul. Ele-
vador, salão de festas, tudo 
isso por R$ 715.000,00.  tratar 
98404-0568 Creci-pr 1.530-J 
---------------------
Ed. Luiza 113 m², 2 quar-
tos revitalizado, com gara-
gem. Valor: R$ 299.000,00. 
Tratar: Tel. 9 8404 0568 /9 
8404 0572. Creci-Pr 1.530-J
---------------------	
Vendo apartamento ótimo 
para casal ou estudante com 
60 m2, próximo ao Teatro Mu-
nicipal, no centro. Não pos-
sui garagem. Valor a nego-
ciar. Tratar no 46 991013174.
---------------------	
Vendo apartamento no Edifício 
Ana, localizado na Rua Aimo-
ré esquina com Itabira.  Com 3 
dormitórios, sendo uma suíte 
completa mobiliada, banhei-
ro com balcão, box em vidro 
temperado e grande banhei-
ra de hidromassagem. Mais 

dois dormitórios menores, e 
um banheiro social com bal-
cão.  Sala ampla com larei-
ra, duas amplas sacadas sen-
do uma com churrasqueira 
e mobiliada. Cozinha e área 
de serviço também monta-
das com mobília, 2 vagas de 
garagem separadas, e depó-
sito. Tratar (46) 9 9132-6238
---------------------
Vendo Apartamento Novo no 
Bairro Fraron, próximo das fa-
culdades, com área total de 
86 m². Contendo: 02 quartos, 
sala, cozinha, wc, área de ser-
viço, churrasqueira e gara-
gem coberta. Financia pela 
Caixa. Valor R$ 215 000,00. 
Tratar: (46) 9 9919-0240
---------------------
Vende-se apartamento 140,00 
m² no Centro da cidade de 
Pato Branco-Pr, Cozinha, sala, 
suíte, 02 quartos, banheiro so-
cial, área de serviço e gara-
gem. Cortinas e persianas, 
compridas em todo o aparta-
mento. Cozinha e suíte mo-
biliada. Valor R$ 350.000,00. 
Creci J-05566 Tratar: 
46.3225.1777 – 99972.8380 
www.acacioimoveispb.com.br
---------------------
Ederson Imóveis vende apar-
tamento com 03 quartos, sala 
02 ambientes, banheiro, cozi-
nha, lavanderia e garagem in-
dividual. Região Central. Ape-
nas R$ 199.000,00. CRECI/
PR 06596-J. Agende uma visi-
ta e confira: (46) 3225-4150 / 
99933-5074. Mais opções em: 
www.edersonimoveis.com.br
---------------------
Favero Corretores De Imóveis 
– Vende: Apartamento Espa-
ço confortável, excelente lo-
calização no centro de Pato 
Branco próximo a comércios, 
restaurantes, hospitais. Am-

biente tranquilo sendo 2 apar-
tamentos por andar. Vidros 
duplos que permite desfrutar 
uma noite tranquila. Varanda 
com churrasqueira e abertura 
móveis. Possui 3 suítes, sen-
do 1 master com closet. 2 sa-
las, 2 banheiros, 2 vagas para 
garagem. Infraestrutura de la-
zer completa, ideal para con-
fraternização com amigos e 
famílias com crianças. Contém 
espaço Gourmet com Chur-
rasqueira, Academia, Brin-
quedoteca e Salão de Jogos. 
Área privativa 163 m²; Área 
de garagem 25 m²; Área total 
193 m². Endereço: Rua Arari-
bóia, 282, Centro, Pato Bran-
co, Paraná. Agende sua visita! 
Mais informações sobre valor 
(46) 99912 3045 CRECI 11349 
www.faverocorretores.com.br
---------------------
Favero Corretores De Imóveis 
– Vende: Apartamento segu-
ro, ambiente agradável, com 
cômodos amplos e confor-
táveis. Conta com 1 Suíte + 
2 Quartos, Sala de estar, Sa-
cada com churrasqueira, Co-
zinha, área de serviço, 1 Ga-
ragem coberta. 91 M² Área 
construída e  82 M² Área pri-
vativa. Localizado no Condo-
mínio residencial Maria Edu-
arda, bloco IV. Apartamento 
N°13, 4° andar. Bairro Pinhei-
rinho- Pato Branco.  Valor: R$ 
230.000,00. Mais informações 
(46) 99912 30 45 e pelo site 
www.faverocorretores.com.br

Aluga-se casa 130,00 m² no 

Centro da cidade de Pato 
Branco-Pr, para Locação Co-
mercial. Valor R$ 2.050,00 
com IPTU incluso neste va-
lor.  Creci J-05566 Tratar: 
46.3225.1777 – 99972.8380 
www.acacioimoveispb.com.br
---------------------
Arcari Corretora de Imóveis – 
Aluga Casa – Localizada na 
Rua dos Pica Paus Nº 61 Bair-
ro Planalto. Casa de alvena-
ria composto de 02 quartos, 
sala, cozinha, banheiro so-
cial, cozinha, área de servi-
ço, churrasqueira e garagem. 
Aluguel R$ 750,00. Fones: 46-
3225-1769/ 3225-4576 ou 46 
- 98409-4084 Whats, email: 
arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
---------------------
Arcari Corretora de Imóveis 
– Aluga 02 Casas novas lo-
calizada na Rua Santa Clara 
no Bairro Planalto. Compos-
ta por 02 quartos, sala, co-
zinha, banheiro social, área 
de serviço, garagem coberta 
e churrasqueira. Valor de R$ 
900,00 (cada casa). Fones: 
46-3225-1769/ 3225-4576 ou 
46 - 98409-4084 Whats, email: 
arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br

Vende-se Casa no Bair-
ro Bonato. Valor R$ 110 
000,00, aceita carro no ne-
gócio. Tratar R$ 9 9931-0776
---------------------
Vende Casa no Bairro São Cris-
tovão. Oferta de R$ 185.000,00 
por R$ 160.000,00. Rua Gon-

çalves Dias, 1307. Tratar 46-
9-8404-0568 Creci 1.530-J
---------------------
Sobrado bairro Sta. Terezi-
nha. Suíte c/roupeiro planeja-
do, mais dois quartos amplos 
(sacada), cozinha com mó-
veis planejados, parte inferior 
com salão de festas, imóvel 
com 144 m². Estuda-se terre-
no como parte de pagamento. 
Rua Casemiro de Abreu, pró-
ximo Res. Alexandre´s. Tratar 
984040568. Creci-Pr 1.530-J
---------------------
Sobrado Res. Carol. Próprio 
para investidor  , 110 m² com 
laje, Parte Sup. 3 Quartos e um 
banheiro, Parte Inf. Sala, Cozi-
nha, Lavabo, Garagem fecha-
da, área de serviço. Construído 
pela Ceni Construtora. Tratar 
(46)98404-0568 Creci 1.530-J 
---------------------
Vendo excelente casa no bair-
ro Cristo Rei próxima da UPA, 
aceita apartamento de menor 
valor, com: 3 dormitórios, sen-
do uma Suíte c/ closet, Lavabo 
e banheiro social,  mezanino 
Lareira Cozinha em conceito 
aberto Varanda com churras-
queira Pergolado de madeira 
03 vagas de garagem. Pisos 
em porcelanato e laminado de 
madeira Aquecimento de água 
a gás, Área construída: 160,22 
m². Área de terreno: 361,94 m². 
Próximo da UPA. Bairro Cristo 
Rei. Pato Branco. Agende sua 
Visita!! Realize Corresponden-
te Caixa e Mariely Corretora 
de Imóveis. Creci 32792. Tele-
fone: (46) 98800-9572 ou (46) 
99105-8064. Avenida Tupy, 
n° 3204, Baixada - Em Fren-
te ao Patão Supermercado.
---------------------
Vende-se casa mista com 75 
mts contendo sala, copa, co-
zinha, bwc social, 03 quar-
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tos sendo 01 deles suíte. 
Lote de 360 mts com sobra 
no terreno para futura cons-
trução. Valor: R$ 214.000,00. 
Interessados entrar em con-
tato pelo fone 46 9 99131420
---------------------
Vendo Casa em Alvenaria no 
Bairro Santa Terezinha, Sen-
do: Área Total: 190,00 m², 
Área Terreno: 450,00 m², 01 
suíte com hidromassagem, 02 
quartos, sala c/lareira e ar con-
dicionado, cozinha, banhei-
ro social, edícula, piscina c/
aquecimento solar, sistema de 
água quente R$ 600.00 0,00. 
Tratar Fone 47 99758-1976
---------------------
Casa à venda no Vila Iza-
bel com cozinha, sala conju-
gada, escritório, WC social, 
01 suíte com closet, 01 quar-
to, garagem com churras-
queira, lavanderia, dispen-
sa, com 150,00m² construído 
e 84,39m2 averbado mais es-
paço para construir piscina, 
toda murada. Creci J-4.201. 
Tratar fone: 046 30251911 
ou 99101-1743(Whatsa-
pp). Valor sob consulta.
--------------------
Vende-Se Casa com móveis 
sob medida no Bairro Fraron: 
02 dormitórios, sala, 01 ba-
nheiro social, cozinha, lavan-
deria, 01 vagas de garagem. 
Valor: R$ 202.000,00. Telefo-
ne: (46) 3025-3557 / Whatsa-
pp (46) 99971-4087 / 9973-
4188 - Email: atendimento@
ciroimoveispb.com.br- Ende-
reço: Rua Ibiporã n.° 735, Sala 
n.° 02, Centro, Pato Branco-PR
--------------------
Favero Corretores De Imóveis 
– Vende: Casa com ótima es-
trutura com 94,49 M² averba-
dos mais 15 m² de área de 
serviço (sem averbação). Con-
tendo 3 quartos sendo 1 com 
sacada, sala, cozinha, 2 ba-
nheiro, lavanderia e garagem 
com churrasqueira.  Ótima lo-
calização, local calmo e segu-
ro, toda murada com grades. 
Endereço: Rua Leduir Viganó, 
bairro São Luiz. Pato Branco- 
PR. Agende sua visita!  Mais 
informações sobre valor (46) 

99912 30 45 CRECI 11349 
www.faverocorretores.com.br

Vende-se linda chácara na 
Comunidade de São João 
Batista, zona rural de Pato 
Branco-PR, á 12km da ci-
dade. Propriedade possui 
130.000m² contendo: casa 
em alvenaria, galpão para 
carros e trator, galpão para 
gado leiteiro, 4.500m² de 
aviários construídos com 
equipamentos para gali-
nha poedeira, três casas de 
madeira. Valor a tratar com 
proprietário. Aceita imóveis 
como parte do pagamen-
to. Contato: (46) 98801-
5115 (whatssap) ou (46) 
99129-0548 (whatssap).

---------------------
Beto Corretor de Imóvel Ven-
de: chácara com área de la-
zer em Itapejara D`Oeste na li-
nha palmeirinha, com 16.000 
metros na beira do Rio Cho-
pin, possui sobrado misto com 
200m² e uma casa de madei-
ra de 100m², contém mais de 
200 pés de frutas de várias 
espécies e uma água com-
posta de 25%de mineral. Tra-
tar telefone (46) 9 9101-2506.

Famex imobiliária aluga sala 
01, localizado na Rua Itabira, n° 
1402, centro, área privativa de 
120,00 m², sendo 01 copa, 02 
bwc, mezanino. Valor da loca-
ção R$ 4.200,00 + taxas. Con-
sulte-nos no site: https://www.
famexempreendimentos.com.
br. Fone: 3220-8030/ Whats 
99104-5445. CRECI J5858
-------------------
Famex imobiliária aluga Sala 
Comercial, localizado na 

Rua Itabira, n° 1414, cen-
tro, área privativa de 240 m², 
sendo 01 copa, 02 bwc, me-
zanino. Valor da locação R$ 
7.850,00 + taxas. Consulte-
-nos no site: https://www.fa-
mexempreendimentos.com.
br. Fone: 3220-8030/ Whats 
99104-5445. CRECI J5858
-------------------
Corretores De Imóveis – Alu-
ga: Sala Comercial com am-
plo espaço aproximadamente 
300 m². Excelente localização 
central, que proporciona óti-
ma prospecção para comér-
cio, como farmácias, lojas em 
geral etc. Agende sua visita! 
Mais informações sobre valor 
(46) 99912 3045 CRECI 11349 
www.faverocorretores.com.br
-------------------
Favero Corretores De Imóveis 
– Aluga: Sala Comercial com 
amplo espaço aproximada-
mente 74 m². Excelente locali-
zação central, na rua Guarani, 
1088. Valor: 1.800,00 (já com 
o desconto por pontualidade). 
Mais informações sobre valor 
(46) 99912 3045 CRECI 11349 
www.faverocorretores.com.br

Vende-se loja em área central, 
com toda estrutura de funcio-
namento, com estoque em 
roupas, presentes, artigos de 
artesanatos, bebidas e perfu-
mes em geral. Atendendo seus 
clientes a 8 anos. Aceita como 
forma de pagamento carro ou 
terreno Valor sob consulta. 
Tratar fone: 046 30251911 ou 
99101-1743(Whatsapp). Cre-
ci J-4.201. Valor sob consulta
-------------------
Vende-se ou permuta - se 
quatro conjuntos comerciais 
no Edifício Caramuru Center, 
todo 5º andar, em Pato Bran-
co. Em frente à Prefeitura Mu-
nicipal de Pato Branco. Inte-
ressados entrar em contato 
pelos telefones: (46)3025-

ANUNCIE 
AQUI

1902 ou (41)99206-0606.

Vende-se Terreno no cen-
tro.  Terreno de esquina com 
900 m² com a mais bela vista 
da cidade. Aceito veículos ou 
imóveis como parte do paga-
mento. Tratar (46)99112-9660.
---------------------
Oportunidade de Negócios: 
Vendo terreno área central de 
Pato Branco c/611,52m², por 
menos de 600 reais o m², na 
Rua Iguaçu, com 14 metros de 
frente x 43,68 fundo. Valor R$ 
350.000,00. Aceita carro de até 
40.000 - Interessados chamar 
WhatsApp (46) 9 8404-1525 
---------------------
Terreno rua Tapir , lado nº 
405. Metragem para constru-
ção 400 m² 12x33. Próprio 
para investidor construir so-
brados. Ou para revenda fu-
tura. Terreno em documento 
tem 450 m² sendo que destes 
50 m² é de servidão lateral Sa-
nepar/Prefeitura. Oportunida-
de única! De R$ 180.000,00 
por R$ 155.000,00. Tratar 
984040568. Creci-Pr 1.530-J
---------------------
Vende-se Terreno no Bair-
ro Menino Deus. Área To-
tal 406.87 m², R$ 140.000,00. 
Gostou? Entre em conta-
to e Agende uma Visita! Re-
alize Correspondente Cai-
xa e Mariely Cattoni corretora 
de imóveis. Creci 32792. (46) 
99105-8064 OU (46) 98800-
9572. Avenida Tupy, n° 
3204, Baixada - Em Fren-
te ao Patão Supermercado
---------------
Vende-se somente terreno 
com 429,60m², localizado na 
Rua Alagoas Bairro La Salle. 
Tratar fone: 046 30251911 ou 
99101-1743(Whatsapp). Va-
lor sob consulta. CRECI J-4. 
---------------
Terreno a venda na Rua Pe-
dro Soares, bairro Vila Isabel 
com 612,57m². Creci J-4.201. 
Tratar fone: 046 30251911 
ou 99101-1743(Whatsa-
pp). Valor sob consulta.
---------------
Vende-se Terreno no Bair-
ro Fraron, Rua Frederico Ba-
rancelli. Terreno com área de 
335,16m² ( 14,00m x 23,94m 
), acima do nível da rua. Pro-
moção de R$ 156.000,00 por 
r$ 135.000,00. Excelente lo-
calização, próximo ao Par-
que de Exposições, a Univer-
sidade Unidep, Utfpr. Telefone: 
(46) 3025-3557 / Whatsapp 
(46) 99971-4087 / 9973-4188 
- Email: atendimento@ciroi-
moveispb.com.br - Endere-
ço: Rua Ibiporã n.° 735, Sala 
n.° 02, Centro, Pato Branco-PR
---------------
Vende-se Terreno no Bairro 
Fraron, Rua Arno Weber. Ter-
reno com área de 360,00m² 
( 12,00m x 30,00). Promo-
ção De R$ 115.000,00 por R$ 
110.000,00. Terreno com vis-
ta para o Aeroporto. Telefone: 
(46) 3025-3557 / Whatsapp 
(46) 99971-4087 / 9973-4188 
- Email: atendimento@ciroi-
moveispb.com.br- Endereço: 
Rua Ibiporã n.° 735, Sala n.° 
02, Centro, Pato Branco-PR
---------------
Vende-se lote 17 da quadra 
928 com 360,00 m² (12,00 x 

30m) no antigo Clube de Cam-
po Iguaçu, na Rua Papa João 
XXIII no Bairro São Cristóvão 
em Pato Branco – Pr. Valor R$ 
100.000,00. Creci J-05566 Tra-
tar: 46.3225.1777 – 99972.8380  
www.acacioimoveispb.com.br
---------------
Ederson Imóveis vende exce-
lente terreno com 1.679,99m2, 
sendo 33,50m de frente para a 
rua, ideal para construção de 
condomínio de casas/sobra-
dos para vender no Progra-
ma Minha Casa Verde e Ama-
rela. R$ 460.000,00. CRECI/
PR 06596-J. Agende uma visi-
ta e confira: (46) 3225-4150 / 
99933-5074. Mais opções em: 
www.edersonimoveis.com.br
---------------
Solar Imóveis Vende: Lotea-
mento Jardim Primavera, lotes 
a partir de 372,00m²no valor 
de R$ 550,00 o m². Entrada, 
restante parcelado direto com 
o proprietário. Pronto para 
construir, confira esse e outros 
imóveis no site www.solar.imb.
br ou 3225 8800, Creci J-3779
---------------------		
Solar Imóveis Vende: Lote-
amento Vó Normélia, bair-
ro Fraron, próximo a Facul-
dade Fadep, lotes a partir de 
290,00m² no valor a partir de 
R$ 98.000,00, entrada, res-
tante parcelado em até 48 ve-
zes, confira esse e outros imó-
veis no site www.solar.imb.br 
ou 3225 8800, Creci J-3779.

Vendo Caminhonete Hilux ano 
2003, a diesel, 4x4, cor; pre-
ta e turbinada. Troco por car-
ro de menor valor. Interessa-
dos entrar em contato pelo 
fone (whats) 46 99984-3044.
---------------------	
Vende-se Megane, 1.6, Dyna-
mic, câmbio manual, 2009, cor 
prata, com ar condicionado, 
direção hidráulica, vidro elé-
trico, trava, alarme, computa-
dor de bordo, jogo de rodas, 
som , farol de milha, pelicu-
las, carro tirado novo em Pa-
tro Branco, segundo dono. Va-
lor à vista ou financiado: R$ 
25.000,00. Troco por moto de 
menor valor com partida elétri-
ca ou carro de maior valor até 
R$ 45.000,00. Informações: 
(46) 99102-1017 (WhatsApp) 
ou (46) 3225-4655. www.boli-
carveiculos.blogspot.com.br. 
Atendemos após as 18h, nos 
finais de semana e feriados. 
---------------------	
Vende-se Uno Evo Fire, 1.0, 
4 portas, 2013, cor branca, ar 
quente, limpador   e desem-
baçador traseiro. Valor R$ 
23.500,00. Troco por moto de 
menor valor com partida elétri-
ca ou carro de maior valor até 
R$ 45.000,00. Informações: 

(46) 99102-1017 (WhatsApp) 
ou (46) 3225-4655. www.boli-
carveiculos.blogspot.com.br. 
Atendemos após as 18h, nos 
finais de semana e feriados. 
---------------------	
Vende-se Corsa Premium Se-
dan 1.4, ano 2008, na cor 
branca, com ar condicionado, 
D.H., V.E., T.E., alarme, jogo 
de rodas, bancos em couro. 
Valor à vista ou financiado R$ 
21.000,00. Troco por moto de 
menor valor com partida elétri-
ca ou carro de maior valor até 
R$ 45.000,00. Informações: 
(46) 99102-1017 (WhatsApp) 
ou (46) 3225-4655. www.boli-
carveiculos.blogspot.com.br. 
Atendemos após as 18h, nos 
finais de semana e feriados.
 

Vendo 13,5m de gra-
de tubo quadrado, óti-
mo estado. Fone what-
sapp 46 98404-1525

------------------
Vendo forno elétrico de 
embutir, da Tramontina 
em ótimo estado de con-
servação. Fone what-
sapp 46 98404-1525

Estou disponibilizando ser-
viços de diarista, mensalis-
ta, auxiliar de cozinha, servi-
ços gerais. Com experiência 
comprovada e referência. Tra-
tar: DaLuz ( 46 )  9 9114-6959
------------------
Vaga para Departamen-
to de Marketing / Publi-
cidade e propaganda. 
Enviar currículo para: coor-
denacaogeral@pmed.com.br
------------------

Vaga para PCD (Pessoa 
com Deficiência). Requi-
sitos: Ensino Médio com-
pleto; Disponibilidade para 
trabalhar das 07:00h às 
13:00h ou das 13:00h às 
19:00h com escalas nos fi-
nais de semana. Interes-
sados devem enviar currí-
culo no e-mail  psicologia.
rh@policlinicapb.com.br

------------------
Valdir está à procura de tra-
balho em Pato Branco, tem 
experiência em pintura, jar-
dinagem, e serviços gerais. 
Contato 45 – 99141-8902
------------------
Contrata-se Motorista de Bi-
trem. Possuir CNH   cate-
goria e desejável Curso 
MOPP. Interessados entrar 
em contato pelos fones 46 
3025 6777/ 46 9 91306777



Este espaço é destinado a publicação de editais públicos ou privados que tem como finalidade tornar público  as informações a cerca dos atos e 
fatos ocorridos, dando transparência as ações dos órgãos públicos e das empresas. Os leitores podem acompanhar nos editais toda e qualquer 

medida  adotada pelas prefeituras, câmaras municipais, empresas de economia mista, autarquias, entidades, associações, instituições, 
empresas e outras denominações que tenham a necessidade de tornar públicos seus atos.

Caderno Integrante da Edição nº 7872  |  Pato Branco, 22 de abril de 2021

 

 

 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

 
ASSEMBLÉIA GERAL ORDINÁRIA 

   O Administrador da FORCEL – Força e Luz Coronel 
Vivida Ltda, pelo presente convoca os senhores quotistas 
para a Assembleia Geral Ordinária, a ser realizada no 
próximo dia 26 de Abril de 2021, ás 16:00 horas, no 
Auditório da FORCEL, localizada à Av. Generoso 
Marques, 599 – 1º andar, na cidade de Coronel Vivida – 
Pr, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 
 1)-Aprovação de balanço e contas de resultado 
do exercício de 2020; 
 2)-Outros assuntos de interesse da sociedade. 
 A assembleia dos sócios será instalada em 
primeira convocação com a presença dos sócios que 
representem o que determina o estatuto social e a 
legislação civil, e em segunda após uma hora com 
qualquer número. 
Coronel Vivida-Pr., 03  de Março de 2021.    
    FABIO BERGER 
    ADMINISTRADOR                                                                                                                                      

 
 

Estado do Paraná 

PODER JUDICIÁRIO 
CARTÓRIO  DA  1ª  VARA  CÍVEL  DA  COMARCA  DE  PATO  BRANCO,  PARANÁ 
JUIZ DE DIREITO – MACIÉO CATANEO                                       ESCRIVÃ  –  Bel. ELAINE KURTZ 
Tv. Goiás, 55, centro – 85502970 – fone/fax: (46) 3225-4322               CNPJ 78.195.203/0001-78 
consulta processual: www.assejepar.com.br                        e-mail: cartóriokurtz@yahoo.com.br  
Expedido por: William Marcio Camphorst   
 

 

 

1ª Vara Cível da Comarca de Pato Branco – PR 
Rua Maria Bueno, 284– Sambugaro – Pato Branco/PR 

CEP: 85.501-560 - Fone/Fax: (0**46) 3225-3448 
e-mail pb-1vj-e@tjpr.jus.br 

JUIZ DE DIREITO – MACIÉO CATANEO 
ESCRIVÃ – ELAINE KURTZ 

Expedido por: Kelin 
 
JUIZO DE DIREITO DA PRIMEIRA VARA CÍVEL DA COMARCA DE PATO 
BRANCO/PARANÁ - EDITAL DE CITAÇÃO AQUELE EM CUJO NOME ESTIVER 
REGISTRADO O BEM USUCAPIENDO, QUE ENCONTRA-SE EM LUGAR INCERTO 
E NÃO SABIDO, E EVENTUAL INTERESSADOS COM PRAZO DE TRINTA (30) 
DIAS.  

O Doutor ANGELO JOÃO BUENO, MM. Juiz de Direito Substituto da Comarca de Pato 
Branco, Paraná, etc. 

PROCESSO Nº 0001801-90.2021.8.16.0131 
AÇÃO DE PROCEDIMENTO COMUM CÍVEL-USUCAPIÃO 
EXTRAORDINÁRIA 
Requerente: GRAZIELI CACCIATORI  
ADV: Grazieli Cacciatori OAB/PR 90971 
Requerido: REYNALDO CALLES DE LIMA 
Valor da Causa: R$ 3.000,00, em 10/03/2021. 
 
F A Z S A B E R, a todos que o presente edital virem ou dele conhecimento tiverem, que 
por este Juízo e Cartório tramita os autos nº 0001801-90.2021.8.16.0131 de USUCAPIÃO 
EXTRAORDINÁRIA, em que é autor: GRAZIELI CACCIATORI move em face de 
REYNALDO CALLES DE LIMA, sendo que por este meio CITA, com prazo de trinta 
(30) dias, aquele em cujo nome estiver registrado o móvel usucapiendo,  para que, 
querendo, ofereçam resposta aos termos do pedido, sob pena de serem reputados como 
verdadeiros os fatos narrados na inicial pela parte autora (CPC, art. 257, IV e 259, I). 
DESCRIÇÃO DO MÓVEL: “veículo automotor CAMIONETA / PICK-UP, 
MARCA GM/CHEVROLET, ANO 1953, PLACA WC8273, CHASSI JBM 
272073.” Não sendo contestada a ação no prazo de quinze (15) dias, após a publicação 
deste, presumir-se-ão aceitos pelo réu, como verdadeiros os fatos alegados pela parte 
autora. Mandou expedir o presente edital que será afixado no local de costume e publicado 
na forma da Lei.  DADO E PASSADO em Cartório nesta cidade e Comarca de Pato 
Branco, Estado do Paraná, aos 16 dias do mês de março de dois mil e vinte e um. Eu, 
_______ (Isabel S. Cardoso), Escrevente Juramentada, que digitei e subscrevi. 
             

ISABEL S. CARDOSO 

Auxiliar Juramentada-Portaria 33/2012 
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16/03/2021: EXPEDIÇÃO DE EDITAL/CITAÇÃO. Arq: EDITAL

SÚMULA DE RECEBIMENTO DE LICENÇA DE INSTALAÇÃO (AMPLIAÇÃO)   
TRR Carretão Comercio Atacadista de Combustível LTDA CNPJ: 34.367.866/0001-57 torna 
público que recebeu do IAT, a Licença de Instalação (Ampliação) para Comercio Atacadista de 
Combustível realizado por Transporte retalhista TRR, nº 229009 com vencimento em 
14/04/2023, a ser implantada Rodovia BR 373 KM 96, Coronel Vivida – PR.  
 
SÚMULA DE REQUERIMENTO DE LICENÇA DE OPERAÇÃO  
TRR Carretão Comercio Atacadista de Combustível LTDA CNPJ: 34.367.866/0001-57 torna 
público que irá requerer ao IAT, a Licença de Operação para Comercio Atacadista de Combustível 
realizado por Transporte retalhista TRR, instalada a Rodovia BR 373 KM 96, Coronel Vivida – PR.  
 
  SÚMULA DE REQUERIMENTO DE RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE 

OPERAÇÃO 

SEMLER, SEMLER & CIA LTDA ME, torna público que irá requerer junto 
ao IAT a Renovação da Licença de Operação, para a atividade de fabricação de 
painéis e letreiros, implantada na Rua Paraná nº 569, município de Pato 
Branco/PR.  

República Federativa do Brasil
Registro de Imóveis CNPJ 77.781.367/0001-14
Comarca de Clevelândia Estado do Paraná ..

vV'eYa'f9 Jiloa aJ~ . Oficial - CPF 451.716.889-15

EDITAL DE USUCAPIÃO EXTRAJUDICIAL

USUCAPIÃO EXTRAJUDICIAL

EDITAL DE CIENTIFICAÇÃO

Nevany Silva Brandalise- Oficial! Elisângela Bóllico- Escrevente Substituta, responsável pelo

Serviço de Registro de Imóveis da Cidade e Comarca de Clevelândia, Estado do Paraná, na

forma do contido na Lei Federal n06.5l5/73 e no Provimento n065/20l7, do Conselho

Nacional de Justiça.

FAZ SABER a tantos quantos deste edital tiverem conhecimento e a quem interessar, que

tramita neste Serviço de Registro de Imóveis, pedido de reconhecimento do direito de

propriedade por meio da USUCAPIÃO EXTRAJUDICIAL, sob a modalidade de usucapião

ordinária, com o tempo de posse indicado 15 anos, requerido por- João Maria Farias de

Souza, de nacionalidade brasileira, casado, agricultor, portador da Cédula de Identidade

n°1.141. 136-SSPIPR, inscrito no CPF n0409.627.689-87, residente e domiciliado na

localidade de Capela Nossa Senhora das Candeias, em Mariópolis- PRo O requerimento e a

documentação que acompanha o pedido apresentado, permanecerão a disposição nesta

Serventia, durante o prazo de 15 (quinze) dias para ciência de eventuais terceiros

interessados que poderão apresentar manifestação, considerando-se a ausência de impugnação

como anuência ao pedido. Este edital será publicado no Diário do Sudoeste, jornal de

circulação local, bem como afixado em sessão especifica dentro da Serventia.

Clevelândia, 19 de abril de 2021.

Nevany Silva Brandalise- Oficial!

Elisângela Bóllico- Escrevente Substituta

MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUAÇU ESTADO DO PARANÁ 
 EXTRATO QUARTO TERMO ADITIVO, CONTRATO Nº 051/2019 

Quarto Termo Aditivo ao Contrato n° 051/2019, firmado em 25 de março de 2019 para Prestação 
de Serviços de Transporte Escolar – Linha 09 (104 km rodados diários) resultante do Pregão 
Presencial nº021/2019. CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SAUDADE DO IGUAÇU, doravante 
denominada PREFEITURA, CNPJ  Nº 95.585.477/0001-92, com sede à Rua Frei Vito Berscheid, 708, 
na cidade de Saudade do Iguaçu - PR,  neste ato representada pelo Prefeito em Municipal DARLEI 
TRENTO, brasileiro, RG nº. 7.706.657-8 SSP/PR e CPF nº. 006.374.659-03. CONTRATADA: 
GONÇALVES & BALDO TRANSPORTE COLETIVO LTDA - ME, CNPJ 07.280.919/0001-25 pessoa 
jurídica de direito privado, com sede a Vila Urutu, S/Nº, Área Rural, município de Saudade do 
Iguaçu, CEP: 85.568-000 neste ato representado por IVONES GONÇALVES DE OLIVEIRA portador 
do CPF Nº 828.739.849-53 e do RG nº 8.255.392-4 SSP/PR. TIPO DO TERMO ADITIVO: aplicação do 
índice INPC/IBGE. VALOR DO INDICE: Em decorrência da revisão anual do valor contratual aplica-
se o percentual de 6,94 % (seis inteiros e noventa e quatro centésimos por cento) relativo ao 
INPC/IBGE, passando a vigorar como valor unitário. VALOR DO ADITIVO: R$ 6.770,40 (seis mil 
setecentos e setenta reais e quarenta centavos). DATA DE ASSINATURA: 16/04/2021. 
 

MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUAÇU – ESTADO DO PARANÁ 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO E ADJUDICAÇÃO REF.: LICITAÇÃO NA MODALIDADE 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 016/2021  
Tendo em vista o resultado do processo licitatório, na modalidade Pregão Presencial SRP nº 
016/2021, de 07 de abril de 2021, com abertura e julgamento em 20 de abril de 2021, e 
verificado que não houve interposição recursal, eu José Roberto Bocalon, Pregoeiro, 
designado pela Portaria nº 030/2021, ADJUDICO o objeto constante do seguinte item, do 
Processo Licitatório Modalidade Pregão Presencial nº 016/2021 para Registro de Preços, a 
Empresa, que apresentou o menor preço, respectivamente conforme segue: CLAUDIMAR 
RICARDO TRANSPORTES LTDA - ME, CNPJ Nº. 09.157.836/0001-79: LOTE 01 – Item 01. 
Saudade do Iguaçu dia 20 de abril de 2021, José Roberto Bocalon, Pregoeiro. 

HOMOLOGAÇÃO 
Tendo em vista o parecer jurídico e a ADJUDICAÇÃO do Pregoeiro, que apurou o resultado do 
processo licitatório, na modalidade Pregão Presencial nº 016/2021 - SRP, de 07/04/2021, 
com abertura e julgamento em 20/04/2021 e não existindo interposição recursal, eu Darlei 
Trento, Prefeito Municipal, torno público a HOMOLOGAÇÃO do Processo Licitatório 
Modalidade Pregão Presencial nº 016/2021 para Registro de Preços, conforme o ato de 
ADJUDICAÇÃO, as seguintes Empresas: CLAUDIMAR RICARDO TRANSPORTES LTDA - ME, 
CNPJ Nº. 09.157.836/0001-79. Gabinete do Prefeito Municipal de Saudade do Iguaçu, PR, 20 
de abril de 2021. DARLEI TRENTO PREFEITO MUNICIPAL. 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
PREGÃO PRESENCIAL – Nº. 016/2021. ATA N° 037/2021 - CLAUDIMAR RICARDO 
TRANSPORTES LTDA - ME, CNPJ Nº. 09.157.836/0001-79. 
___________________________________________________________  
A Publicação na integra dos atos acima encontram-se disponíveis no seguinte endereço 
eletrônico: http://www.diariomunicipal.com.br/amp/  edição de 22/04/2021, conforme Lei 
Autorizativa Nº 1358, de 18 de Agosto de 2020. 

 
 

MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUAÇU ESTADO DO PARANÁ 
A V I S O D E L I C I T A Ç Ã O 

PROCESSO 034/2021 
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 019/2021 

Regido pela Lei nº 10.520/02 e pela Lei nº 8.666/93 
OBJETO: Registro de Preços para contratação de empresa para fornecer serviços de divulgações de 
rua a serem realizados de acordo com as necessidades da Administração Municipal, demais 
especificações, condições, valores e estimativas de consumo constantes no Anexo I e nos termos do 
edital e seus anexos. 
TIPO DE LICITAÇÃO: MENOR PREÇO UNITÁRIO. 
ABERTURA: Dia 04 de maio de 2021 as 14:00 horas. 
INFORMAÇÕES REFERENTE AO EDITAL: Na Secretaria de Administração – Departamento de Compras 
e Licitações da Prefeitura Municipal de Saudade do Iguaçu, à Rua Frei Vitor Berscheid, 708– Centro - 
Saudade do Iguaçu-Pr., telefone No. (046) 3246-1166 ou pelo site: 
www.saudadedoiguacu.pr.gov.br/licitacoes.php 

Saudade do Iguaçu - PR, 20 de abril de 2021. 
 

       DARLEI TRENTO 
       Prefeito Municipal 

 

 

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – PORTARIA Nº 566 
O Prefeito do Município de Pato Branco, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art. 47, VII e XXIII, na forma do art. 62, inciso II, “e” da Lei Orgânica Municipal; 
RESOLVE: Art. 1º Autorizar a realização de Processo Seletivo Simplificado - PSS, para 
contratação de emprego público – vínculo CLT, para garantir o suprimento de pessoal, em caráter 
excepcional e temporário: 

EMPREGO 
PÚBLICO NIVEL 

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

REMUNERAÇÃO 

SALÁRIO ABONO 
SALARIAL 

Professor 

Curso Superior de Pedagogia 
concluído; ou curso de Licenciatura 
concluído, desde que precedido ou 
complementado de formação para o 
Magistério nível médio. 

20 1.640,67 222,82 

Art. 2º Nomear Comissão Organizadora: 
NOME FORMAÇÃO 
Giomara Lucia Basso - Administração com ênfase em pessoas 
Renata Bugança Scheleder - Pedagogia e Biologia – Pós em Neuropedagogia 
Silvia dos Santos - Pedagogia – Pós em Coordenação Pedagógica 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Gabinete do Prefeito do Município 
de Pato Branco, Estado do Paraná, em 14 de abril de 2021. Robson Cantu - Prefeito Municipal 

 

 

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO - EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE PORTARIA 
Nº 

PORTARIA NOME ASSUNTO DATA 

573 SANDRA MARA DE OLIVEIRA EXONERA DE CARGO 
COMISSIONADO 16/04/2021 

574 PEDRO LUIZ BORTOT 
MONTEIRO DO ROSÁRIO NOMEIA EM CARGO COMISSIONADO 16/04/2021 

A publicação na íntegra do (s) ato (s) acima, encontra (m)-se disponível (eis) no seguinte endereço 
eletrônico: www.diariomunicipal.com.br/amp – Edição do dia 22 de abril de 2021, respectivamente, 
conforme Lei Complementar nº 70, de 06 de julho de 2017. 

 
MUNICÍPIO DE PATO BRANCO 

ATA DE PARECER TÉCNICO DE EMPRESA 
RESPIVITA CLINICA DE DOENÇAS RESPIRATÓRIAS 

LTDA 
 CHAMAMENTO PÚBLICO 03/2019 

Aos 23 (vinte e três) dias do mês de março do ano de 2021, às 
15h30min, na sala de Abertura e de Licitações da Secretaria 
Municipal de Saúde do Município de Pato Branco – Estado do 
Paraná, localizada na Rua Paraná, nº 1605, Centro, CEP: 85.501-
025 reuniram-se os membros da Comissão de vistoria, que 
subscrevem a presente ata ao final, para certificarem a 
documentação da análise técnica da capacidade instalada da 
empresa: RESPIVITA CLINICA DE DOENÇAS 
RESPIRATÓRIAS LTDA, CNPJ 15.086.201/0001-20, tem por 
objeto o chamamento para credenciamento de instituições 
privadas prestadoras de Serviços em Apoio a Diagnose e Terapia. 
Depois de acatado o Parecer Técnico emitido pela Comissão de 
Vistoria, nomeada pela Portaria 200/2021, registrou-se que a 
empresa: RESPIVITA CLINICA DE DOENÇAS 
RESPIRATÓRIAS LTDA, CNPJ 15.086.201/0001-20, está apta a 
prestação de serviços. Encaminha-se para contratação a 
documentação da empresa: RESPIVITA CLINICA DE 
DOENÇAS RESPIRATÓRIAS LTDA, CNPJ 15.086.201/0001-
20, conforme quantidades, serviços e valores constantes na 
proposta. Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a 
presente sessão, que depois de lida e aprovada, vai assinada pelos 
participantes da sessão. Gracieli Ariani Avila; Sabrina P. Rigon; 
Medianeira S. Pernanguá – Membros. 
 

 
 
 
 

 
 
 
Município de Itapejara D’Oeste 
A integra se encontra no site: http://www.diariomunicipal.com.br/amp/ 
DECRETO Nº 065/2021 
DATA: 20/04/2021 
SÚMULA: Substituir membro do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.  
DECRETO Nº 066/2021 
DATA: 20/04/2021 
SÚMULA: Substituir membros do CMAS – Conselho Municipal de Assistência Social. 
DECRETO Nº 067/2021 
DATA: 20/04/2021 
SÚMULA: Substituir membros do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 
Adolescente Social – CMDCA. 

 

 
MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA: 
Edital nº. 080/2021 de 20/04/2021 – Concurso Público nº118/2016 Publicação nº 001/2016 de 09/06/2016  
Súmula: Exclusão de candidato convocado através do Edital nº 079/2021 de 15/04/2021. 
 
Edital nº. 081/2021 de 20/04/2021 – Concurso Público nº118/2016 Publicação nº 001/2016 de 09/06/2016 Súmula: 
Convocação de candidato habilitado no Concurso Público nº 118/2016 Publicação nº 001/2016 de 09/06/2016. 
Cargo Público: Motorista  

 
Orde

m 
Nº. 

Classifi 
cação 

 
Nome do Candidato 

 
 

N. 
Inscrição 

 
Lotação Funcional 

1 
 

14º 
 

WILIAN ROOGER XAVIER 
ALVES 

 
45800386 

 

Secretaria Municipal de Obras Viação e 
Urbanismo. 

 
A publicação na íntegra do ato acima encontra-se disponível no seguinte endereço eletrônico: 
www.diariooficialmunicipio.coronelvivida.pr.gov.br  -  conforme autorizado pela Lei Municipal nº 2759/2017 e alterações 
constantes na Lei Municipal nº 2.852/2018. 
 
 

MUNICÍPIO DE BOM SUCESSO DO SUL-PR 
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL Nº 02  
AO CONTRATO DE EMPREITADA GLOBAL Nº 72/2019 
CONTRATADA: A. M GNOATTO - EPP 
CNPJ: 21.309.818/0001-60 
Cláusula Primeira – Vigência 
Tendo em vista tratar-se de serviços a serem prestados de forma contínua, cuja continuidade propiciará 
condições de preço mais vantajosas ao município, uma vez que o preço praticado não será reajustado, 
fica prorrogado o prazo de vigência do contrato por mais 12 meses, passando a ter vigência da data de 
02 de maio de 2021 até 01 de maio de 2022. 
Cláusula Segunda – Disposições Gerais 
Permanecem em plena vigência todas as demais disposições contratuais que não contrariem o presente 
aditivo. 
Bom Sucesso do Sul, 22 de abril de 2021 
Nilson Antonio Feversani Prefeito Municipal 
         
 

MUNICÍPIO DE BOM SUCESSO DO SUL-PR 
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL Nº 04 
AO CONTRATO DE EMPREITADA GLOBAL Nº 22/2017 
CONTRATADA: CMM ASSESSORIA E PROJETOS LTDA - ME 
CNPJ: 27.015.954/0001-24 
Cláusula Primeira - Prazo 
Tendo em vista tratar-se de serviços a serem prestados de forma contínua, cuja continuidade propiciará condições de 
preços mais vantajosas ao município, fica prorrogado o prazo de vigência contratual por mais 12 meses, tendo início 
na data de 28 de abril de 2021 até 27 de abril de 2022.  
Clausula Segunda – Reajuste 
Fica reajustado o valor contratual em 6,93% (seis inteiros e noventa e três centésimos por cento), com base na 
variação acumulada no INPC/IBGE – Índice Nacional de Preços ao Consumidor, apurada no período compreendido 
entre abril de 2020 a março de 2021, passando a ser R$ 3.523,07 (três mil, quinhentos e vinte e três reais, sete 
centavos). 
Clausula Quarta – Disposições Gerais 
Permanecem em plena vigência todas as demais disposições contratuais que não contrariem o presente aditivo. 
Bom Sucesso do Sul, 20 de abril de 2021 
Nilson Antonio Feversani Prefeito Municipal 
         
 

MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUAÇU ESTADO DO PARANÁ 
A V I S O  D E   L I C I T A Ç Ã O 

PROCESSO Nº. 033/2021 
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 018/2021 

 
OBJETO: Contratação de empresa para fornecer internet por meio de cabo óptico da forma IP direto, 
sem filtro, permitindo trafego em tempo real (voz e vídeo) disponibilizando um IPv4 público, para 
diversos prédios públicos do município, compreendendo a instalação, cessão dos equipamentos e 
manutenções periódicas, demais informações conforme descrito em edital. 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 12(doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, 
de acordo com a Lei 8.666/93 e suas alterações. 
TIPO DE LICITAÇÃO: MENOR PREÇO GLOBAL. 
ABERTURA: Dia 04 de maio de 2021, às 09:00 horas. 
INFORMAÇÕES REFERENTE AO EDITAL: Na Secretaria de Administração – Departamento de Compras 
e Licitações da Prefeitura Municipal de Saudade do Iguaçu, à Rua Frei Vitor Berscheid, 708– Centro - 
Saudade do Iguaçu-Pr., telefone No. (046) 3246-1166 ou pelo site: 
saudadedoiguacu.pr.gov.br/licitações.br 
  

Saudade do Iguaçu - PR, 20 de abril de 2021. 
 

                  
DARLEI TRENTO 

Prefeito Municipal 
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 Edição nº 7872

 MUNICÍPIO DE MARIÓPOLIS 
EXTRATO - ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 45/2021. PREGÃO 
ELETRÔNICO n° 13/2021. EMPRESA: Luiz Chicouski dos Santos - ME, pessoa 
jurídica de direito privado, CNPJ nº 80.194.335/0001-27, inscrição estadual nº 
3160267614, estabelecida na na Rua Itacolomi, n° 2005, 1° andar, bairro menino 
deus, CEP 85.502-070, na cidade de Pato Branco, Estado do Paraná. DO 
OBJETO: a implantação de REGISTRO DE PREÇO para futura eventual aquisição 
de cilindros e carga de gás oxigênio medicinal. 

ITEM DESCRIÇÃO QTD. UN UNIT. TOTAL MARCA 
1 Carga de gás 

Oxigênio 
Medicinal 
cilindo 7m³ 

300 UND 202,50 60.750,00 MESSER 

2 Carga de gás 
Oxigênio 
Medicianl 
para cilindro 
4m³ 

200 UND 167,00 33.400,00 MESSER 

3 Carga de gás 
Oxigênio para 
cilindro 1m³ 

200 UND 111,00 22.200,00 MESSER 

4 Carga de gás 
Oxigênio 
medicinal 
para cilindro 
10m³ 

200 UND 289,00 57.800,00 MESSER 

5 Cilindro para 
Oxigênio 
Medicinal de 
Alta Pressão 
7m³ (40lt) 
normas 
aplicáveis 
aceitas e 
aprovadas 
pela ABNT, 
ISO4706, 
ISO9809-1, 
ISO9809-3, 
DOT3AA, 
NBR 12791; 
na cor verde. 

25 UND 2.229,00 55.725,00 GIFEL 

6 Cilindro para 
Oxigênio 
Medicinal de 
Alta Pressão 
4m³ (20lt) 
normas 
aplicáveis 
aceitas e 
aprovadas 
pela ABNT, 
ISO4706, 
ISO9809-1, 
ISO9809-3, 
DOT3AA, 
NBR 12791; 
na cor verde. 

20 UND 1.759,99 35.199,80 GIFEL 

7 Cilindro para 
Oxigênio 
Medicinal de 
Alta Pressão 
1m³ (07lt) 
normas 
aplicáveis 
aceitas e 
aprovadas 
pela ABNT, 
ISO4706, 
ISO9809-1, 
ISO9809-3, 
DOT3AA, 
NBR 12791; 
na cor verde. 

20 UND 1.358,00 27.160,00 GIFEL 

VALOR TOTAL DA ATA = R$ 292.234,80 (Duzentos e Noventa e dois mil 
duzentos e trinta e quatro reais e oitenta centavos). DA VALIDADE DO 
REGISTRO DE PREÇOS: A presente Ata terá validade por até 12 (doze) meses, a 
partir de sua assinatura. DO PRAZO, LOCAL DE ENTREGA E CONDIÇÕES DE 
RECEBIMENTO: Os produtos deverão ser entregues, no prazo máximo de 20 
(vinte) dias, contados do momento do recebimento da nota de empenho, 
confirmação por e-mail ou contato telefônico, seguindo rigorosamente as 
quantidades solicitadas, nos locais indicados pela CONTRATANTE. DO 
PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados em até 30 (trinta) dias. 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 08.01 – Departamento de Saúde – 08.01 Fundo 
Municipal de Saúde – 10.302.0010.2.025.000 – Manutenção do Fundo Municipal 
de Saúde – 33.90.30 – Material de Consumo – Fonte (303). Despesa 517, 520, 
899, 1019. GESTOR DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS: Dilceu Machado. 
Mariópolis, 13 de Abril de 2021. Município de Mariópolis. Mario Eduardo Lopes 
Paulek - Prefeito Municipal. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

MUNICÍPIO DE MARIÓPOLIS 
ERRATA 1 - AVISO DE LICITAÇÃO. EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO 
Nº 16/2021. UASG Nº 987693. PROCESSO Nº 361/2021. Tipo de 
Licitação: MENOR PREÇO POR ITEM. Data da realização: 07 de MAIO de 
2021. Abertura da Sessão: 09h00 horas. Local: www.gov.br/compras/pt-
br. O Município de Mariópolis/PR, neste ato representado pelo Sr. Prefeito 
Municipal Mario Eduardo Lopes Paulek que o presente instrumento 
subscreve e pelo Pregoeiro Oficial da municipalidade Francisco Valdomiro 
Bueno, torna público aos interessados, que ALTERA no edital em epígrafe 
o descritivo e quantitativo constantes nos itens 1 e 2 objetivando assim o 
aumento da competitividade entre os participantes do certame, conforme 
descrição abaixo: 
ONDE SE LÊ NOS ITENS 1 E 2: 
CAFÉ SOLÚVEL EM PÓ – Puro 100% café. Fina granulometria, cremoso, 
lata de 200 g, não amassada, sem indícios de ferrugem. 
BISCOITO SORTIDO – biscoito doce tamanhos e texturas sortidas, de boa 
qualidade, embalagem de 300 g em saco plástico resistente. Livre de 
impurezas que o torne impróprio para o consumo. Prazo de validade 
mínimo de 06 meses. 
Item 01: 240 unidades 
Item 02: 240 unidades 
LEIA-SE NOS ITENS 1 E 2: 
CAFÉ SOLÚVEL OU GRANULADO – Puro 100% café, cremoso, lata ou 
vidro de 200 g, não amassada, sem indícios de ferrugem ou outras 
imperfeições. 
BISCOITO SORTIDO – biscoito doce tamanhos e texturas sortidas, de boa 
qualidade, embalagem de 370 g em saco plástico resistente. Livre de 
impurezas que o torne impróprio para o consumo. Prazo de validade 
mínimo de 06 meses. 
Item 01: 500 unidades 
Item 02: 357 unidades 
Por consequência, abrir-se-á novo prazo para a sessão de processamento 
do Pregão que será realizada eletronicamente no site: 
www.gov.br/compras/pt-br, iniciando-se no dia 07/05/2021 às 09h00 horas 
e será conduzida pelo Pregoeiro Oficial com o auxílio da Equipe de Apoio, 
designados nos autos do processo em epígrafe. Os outros itens do edital 
permanecem inalterados. De ciência aos interessados da recorrente 
decisão. O inteiro teor do Edital de Pregão Eletrônico nº 16/2021 completo 
encontra-se a disposição dos interessados no Departamento de Licitação 
do Paço Municipal – Rua Seis, nº 1030 - Centro – CEP: 85.525-000 – 
Mariópolis, Estado do Paraná, no horário de expediente, de Segunda a 
Sexta-Feira entre as 08h00 ás 13h00, E-mail: 
francisco.bueno@mariopolis.pr.gov.br, Portal Transparência do Município 
ou pelos sites www.mariopolis.pr.gov.br, na aba licitações e 
www.gov.br/compras/pt-br - UASG Nº 987693. Mariópolis/PR, 20 de Abril 
de 2021. Mario Eduardo Lopes Paulek - Prefeito Municipal. 

 
 

 

 
 
 
EXTRATO DO CONTRATO N.º 017/2021 
REFERENTE PREGÃO ELETRÔNICO N.º 008/2021 – PMM 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MANGUEIRINHA – PR 
CONTRATADO: USINGÁ IMPLEMENTOS LTDA-EPP 
CNPJ/MF: 08.899.125/0001-07 
OBJETO: CARRETA AGRÍCOLA BASCULANTE nova, metálica, 
eixo tandem, pneus novos (bitola 750x16), capacidade mínima de 6 
toneladas, com pistão hidráulico  
VALOR: R$ 17.300,00 (dezessete mil e trezentos reais). 
ENTREGA: 20 (vinte) dias 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.  
DATA DE ASSINATURA: 29 de março de 2021. 
PUBLIQUE-SE  
DIVISÃO CONTRATOS E CONVÊNIOS 
 
 
EXTRATO DO CONTRATO N.º 018/2021 
REFERENTE PREGÃO ELETRÔNICO N.º 008/2021 – PMM 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MANGUEIRINHA – PR 
CONTRATADO: CIDAMAQ MAQUINAS E IMPLEMENTOS 
AGRÍCOLAS EIRELI 
CNPJ/MF: 32.396.643/0001-92 
OBJETO: COLHEDORA DE FORRAGEM nova, no mínimo 04 
rolos, mínimo 12 facas no rotor, acionamento da bica por sistema 
hidráulico, mínimo 10 tamanhos de corte, variação de corte de 2 até 
42 milímetros, produção mínima de 20 toneladas/hora, com roda de 
apoio e sistema de quebra grãos. 
VALOR: R$ 25.420,00 (vinte e cinco mil quatrocentos e vinte 
reais).   
ENTREGA: 20 (vinte) dias 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.  
DATA DE ASSINATURA: 29 de março de 2021. 
PUBLIQUE-SE  
DIVISÃO CONTRATOS E CONVÊNIOS 
 

 
Município de Itapejara D’Oeste - Diária – Ato n° 091/2021 

DADOS DO SOLICITANTE 
Nome: Luiz Carlos da Silva, Matrícula: 112666-1. Órgão de Lotação: Depto de Saúde. Cargo ou função: 
Motorista. ACOMPANHANTES: Adilson da Silva Machado, Valdelirio Frigo, Teresinha M. Frigo, 
Ezequiel Gubert, Joaquim Agostini e Jusieli Panho. DADOS DA VIAGEM: Data da Viagem: saída dia 
18/04/2021 as 09h00min e retorno dia 20/04/2021 as 22h00. Destino: Curitiba. Valor de diárias: R$ 
625,00. Transporte utilizado: Ducato (carro oficial). Finalidade da viagem: Consultas. Órgãos/locais a 
serem visitados ou eventos: H. Pequeno Príncipe, H. Evangélico, H. Erasto e CAIF. Declaro estar ciente 
das normas previstas na Lei Municipal nº. 1911/2020, que aprova o regimento das diárias. Itapejara 
D’Oeste, 18.04.2021. 

Município de Itapejara D’Oeste - Diária – Ato n° 092/2021 
DADOS DO SOLICITANTE 

Nome: Joãozinho da Maia, Matrícula: 112305-1. Órgão de Lotação: Depto de Saúde. Cargo ou função: 
Motorista. ACOMPANHANTES: Pamela Rossa e acompanhante. DADOS DA VIAGEM: Data da 
Viagem: saída dia 19/04/2021 as 05h30min e retorno dia 19/04/2021 as 18h00. Destino: Cascavel. Valor 
de diárias: R$ 125,00. Transporte utilizado: Cronos (carro oficial). Finalidade da viagem: Pet Scan. 
Órgãos/locais a serem visitados ou eventos: CEONC. Declaro estar ciente das normas previstas na Lei 
Municipal nº. 1911/2020, que aprova o regimento das diárias. Itapejara D’Oeste 19.04.2021. 

Município de Itapejara D’Oeste - Diária – Ato n° 093/2021 
DADOS DO SOLICITANTE 

Nome: Joãozinho da Maia, Matrícula: 112305-1. Órgão de Lotação: Depto de Saúde. Cargo ou função: 
Motorista. ACOMPANHANTES: Sergio e Cleci Fiorentim. DADOS DA VIAGEM: Data da Viagem: 
saída dia 20/04/2021 as 04h30min e retorno dia 20/04/2021 as 17h00. Destino: Cascavel. Valor de diárias: 
R$ 125,00. Transporte utilizado: Cronos (carro oficial). Finalidade da viagem: Consulta. Órgãos/locais a 
serem visitados ou eventos: CEONC. Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal nº. 
1911/2020, que aprova o regimento das diárias. Itapejara D’Oeste 19.04.2021. 

Município de Itapejara D’Oeste - Diária – Ato n° 094/2021 
DADOS DO SOLICITANTE 

Nome: Joãozinho da Maia, Matrícula: 112305-1. Órgão de Lotação: Depto de Saúde. Cargo ou função: 
Motorista. ACOMPANHANTES: Alcides Antoniolli e acompanhante. DADOS DA VIAGEM: Data da 
Viagem: saída dia 21/04/2021 as 04h00min e retorno dia 21/04/2021 as 17h00. Destino: Cascavel. Valor 
de diárias: R$ 125,00. Transporte utilizado: Ambulância (carro oficial). Finalidade da viagem: Consulta. 
Órgãos/locais a serem visitados ou eventos: CEONC. Declaro estar ciente das normas previstas na Lei 
Municipal nº. 1911/2020, que aprova o regimento das diárias. Itapejara D’Oeste 19.04.2021. 

Município de Itapejara D’Oeste - Diária – Ato n° 095/2021 
DADOS DO SOLICITANTE 

Nome: Joãozinho da Maia, Matrícula: 112305-1. Órgão de Lotação: Depto de Saúde. Cargo ou função: 
Motorista. ACOMPANHANTES: Nauan Padilha e acompanhante. DADOS DA VIAGEM: Data da 
Viagem: saída dia 23/04/2021 as 04h00min e retorno dia 23/04/2021 as 17h00. Destino: Cascavel. Valor 
de diárias: R$ 125,00. Transporte utilizado: Cronos (carro oficial). Finalidade da viagem: Consulta e 
exames. Órgãos/locais a serem visitados ou eventos: CEONC. Declaro estar ciente das normas previstas na 
Lei Municipal nº. 1911/2020, que aprova o regimento das diárias. Itapejara D’Oeste 19.04.2021. 

Município de Itapejara D’Oeste - Diária – Ato n° 096/2021 
DADOS DO SOLICITANTE 

Nome: Rodrigo Schuastz, Matrícula: 111546-1. Órgão de Lotação: Depto de Saúde. Cargo ou função: 
Motorista. ACOMPANHANTES: Armando Jose Lampugnani com acompanhante e Isadora Cristina 
Cecilio com acompanhante. DADOS DA VIAGEM: Data da Viagem: saída dia 21/04/2021 as 09h00min 
e retorno dia 23/04/2021 as 22h00. Destino: Curitiba. Valor de diárias: R$ 625,00. Transporte utilizado: 
Cronos (carro oficial). Finalidade da viagem: Consultas. Órgãos/locais a serem visitados ou eventos: H. de 
Olhos e H. Pequeno Príncipe. Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal nº. 1911/2020, 
que aprova o regimento das diárias. Itapejara D’Oeste, 19.04.2021. 

 

 

 
MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA: 
EXTRATO TERMO ADITIVO CONTRATO DE SERVIÇO TEMPORÁRIO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 001/2019 
LEI MUNICIPAL Nº. 2.764 DE 19 DE MAIO DE 2017 
Termo Aditivo Contrato Administrativo de Serviço Temporário: nº. 029 de 18/02/2021. 
Contratante: Município de Coronel Vivida-PR. 
Contratado(a): Sandra Skittberg Silva 
Objeto: Prorroga prazo de vigência do Contrato Administrativo de Serviço Temporário nº. 029/2021. 
Prazo: Prorrogado até o seu retorno da licença para tratamento de saúde.  
 

Município de Coronel Vivida – Estado do Paraná. 
Conselho Municipal de Assistência Social de Coronel Vivida - CMAS 

Coronel Vivida - Pr 
Resolução nº 03/2021 

Aprova a Prestação de Contas do FEAS PPAS IV – Acolhimento, referente ao 2º semestre de 2020. 
O CMAS – Conselho Municipal de Assistência Social de Coronel Vivida, no uso das atribuições que 
lhe confere a Lei Municipal nº2801/2017, e o disposto na Lei Municipal nº2573/2014, e, Deliberação 
em Plenária realizada na data de 20 de abril de 2021.   

RESOLVE: 
Art. 1º - Pela aprovação da prestação de contas do Recurso do Fundo Estadual de Assistência Social – 
FEAS referente ao Piso Paranaense IV – Serviço de Acolhimento, referente ao 2º semestre de 
2020 (julho a dezembro de 2020). 
Art. 2º - Aprovar a justificativa do Gestor Municipal da Assistência Social referente ao saldo 
financeiro superior a 30% do repasse. 
Art. 3° - Esta resolução entra em vigor na data de publicação. 
Coronel Vivida, em 20 de abril de 2021.  
Ducelia Mara Sabadin Hensel 
Presidente do CMAS. 
 

Conselho Municipal de Assistência Social de Coronel Vivida - CMAS 
Coronel Vivida - Pr 

Resolução nº 04/2021 
Aprova a Prestação de Contas FINAL do FEAS Incentivo Benefício Eventual IV.  
O CMAS – Conselho Municipal de Assistência Social de Coronel Vivida, no uso das atribuições que 
lhe confere a Lei Municipal nº2801/2017, e o disposto na Lei Municipal nº2802/2017, e, Deliberação 
em Plenária realizada na data de 20 de abril de 2021.   

RESOLVE: 
Art. 1º - Pela aprovação FINAL da prestação de contas do Recurso do Fundo Estadual de Assistência 
Social – FEAS referente ao INCENTIVO BENEFÍCIO EVENTUAL IV. 
Art. 2° - Esta resolução entra em vigor na data de publicação. 
Coronel Vivida, em 20 de abril de 2021.  
Ducelia Mara Sabadin Hensel 
Presidente do CMAS 
 

Conselho Municipal de Assistência Social de Coronel Vivida - CMAS 
Coronel Vivida - Pr 

Resolução nº 05/2021 
Aprova a Prestação de Contas FINAL do FEAS Incentivo Família Paranaense VI. 
O CMAS – Conselho Municipal de Assistência Social de Coronel Vivida, no uso das atribuições que 
lhe confere a Lei Municipal nº2801/2017, e, Deliberação em Plenária realizada na data de 20 de abril 
de 2021.   

RESOLVE: 
Art. 1º - Pela aprovação FINAL da prestação de contas do Recurso do Fundo Estadual de Assistência 
Social – FEAS referente ao INCENTIVO FAMÍLIA PARANAENSE VI. 
Art. 2° - Esta resolução entra em vigor na data de publicação. 
Coronel Vivida, em 20 de abril de 2021. 
Ducelia Mara Sabadin Hensel 
Presidente do CMAS 
 

Conselho Municipal de Assistência Social de Coronel Vivida - CMAS 
Coronel Vivida - Pr 

Resolução nº 06/2021 
Aprova a Prestação de Contas FINAL do FEAS Incentivo Benefício Eventual COVID-19.  
O CMAS – Conselho Municipal de Assistência Social de Coronel Vivida, no uso das atribuições que 
lhe confere a Lei Municipal nº2801/2017, e o disposto na Lei Municipal nº2802/2017, e, Deliberação 
em Plenária realizada na data de 20 de abril de 2021.   

RESOLVE: 
Art. 1º - Pela aprovação FINAL da prestação de contas do Recurso do Fundo Estadual de Assistência 
Social – FEAS referente ao INCENTIVO BENEFÍCIO EVENTUAL COVID-19. 
Art. 2° - Esta resolução entra em vigor na data de publicação. 
Coronel Vivida, em 20 de abril de 2021.  
Ducelia Mara Sabadin Hensel 
Presidente do CMAS 
 
 Conselho Municipal de Assistência Social de Coronel Vivida - CMAS 

Coronel Vivida - Pr 
Resolução nº 07/2021 

Aprova a Prorrogação do Plano Municipal de Assistência Social. 
O CMAS – Conselho Municipal de Assistência Social de Coronel Vivida, no uso das atribuições que 
lhe confere a Lei Municipal nº2801/2017, e o disposto na Lei Municipal nº2802/2017, e, Deliberação 
em Plenária realizada na data de 20 de abril de 2021.   
Considerando: 
- As diretrizes dispostas através da Lei 12.435/2011 que dispõe sobre o Sistema Único de Assistência 
Social, que complementa a Lei Orgânica de Assistência Social – Lei 8.742/1993;  
- A disposição orçamentária e financeira para os próximos exercícios; 
- As deliberações da conferência municipal de assistência social; 
-As demandas expressas e necessidades identificadas e priorizadas pelos trabalhadores do SUAS;   
- Demanda expressiva da assistência social pela pandemia COVID-19. 

RESOLVE: 
Art. 1º - Aprovar a prorrogação do Plano Municipal de Assistência Social do Município de Coronel 
Vivida, até dezembro de 2021. 
Art. 2° - Esta resolução entra em vigor na data de publicação. 
Coronel Vivida, em 20 de abril de 2021.  
Ducelia Mara Sabadin Hensel 
Presidente do CMAS 
 

MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO/PR
AVISO DE LICITAÇÃO

Modalidade: Pregão, Edital nº 31/2021. Forma: Presencial. Data da Licitação: Dia 05 de maio de 2021, às 09:00 (nove)
horas. Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO FUTURA DE MATERIAIS ESCOLARES E MATERIAIS DE
EXPEDIENTE. Valor máximo estimado anual da licitação: R$ 666.991,79. Gênero: Material de Consumo. O Edital
encontra-se à disposição dos interessados no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho, Divisão de Licitações e Contratos,
Rua Miguel Procópio Kurpel, nº 3.811 – Chopinzinho/PR, das 08:00/12:00 e das 13:00/17:00 horas, ou no Site
www.chopinzinho.pr.gov.br Informações pelo fone: (46) 3242-8614.

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA - PR 
AVISO DE LICITAÇÃO – EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 18/2021 

TIPO MENOR PREÇO POR LOTE 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS 
COMPLEMENTARES EM SAÚDE PARA ATUAR NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - 
UPA 24 HORAS. Início do cadastro das propostas: a partir das 08h00min do dia 23 de abril de 
2021 até às 08h00min do dia 05 de maio de 2021. Abertura das propostas após as 08h00min do 
dia 05 de maio de 2021. Início da disputa de preços às 09h00min do dia 05 de maio de 2021. 
VALOR MÁXIMO TOTAL: R$ 2.469.010,51. Prazo de execução: 12 meses. Os procedimentos 
para acesso ao Pregão Eletrônico estão disponíveis no site www.licitacoes-e.com.br. O edital 
está disponível nos sites www.coronelvivida.pr.gov.br ou www.licitacoes-e.com.br. Informações: 
(46) 3232-8300. Coronel Vivida, 20 de abril de 2021. Dinara Mazzucatto - Presidente da CPL. 
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Espécie: Extrato do 1º Termo Aditivo à Ata de Registro de Preços nº 304/2020. Contratante: Município de
Chopinzinho – PR. Contratada: Auto Posto Canaan Ltda – Epp. CNPJ: 04.202.351/0001-36. Objeto:
Revisão de preços com fundamento no art. 16 do Decreto Municipal nº 151/2013 e art. 65, alínea “d”, da Lei
8.666/93, sobre o saldo remanescente, conforme segue: Item 01 – Combustível Tipo Gasolina Comum –
Valor Unitário: R$ 4,87. Item 02 – Combustível Tipo Diesel S 10 – Valor Unitário: R$ 3,84. Pregão
Presencial 86/2020. Fundamento Legal Artigo 65, Inciso II, alínea "d", da Lei Federal nº 8.666/93. Data da
assinatura: 19/04/2021. Assinam: Edson Luiz Cenci, pelo Município e Alcindo Atelio Dickel, pela Empresa.

AVISO DE EDITAL 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 033/2021 – PMR 

MODALIDADE: Pregão Eletrônico do tipo menor preço por Lote. 
OBJETO: Contratação de empresa especializada para concessão de licença de 
uso de softwares de gestão pública, para diversos setores da administração 
municipal de forma integrada, devendo atender todas as legislações vigentes e 
órgãos de fiscalização e controle, compreendendo a elaboração, implantação, 
migração, conversão de base de dados e treinamento dos usuários, conforme 
descrito em edital e termo de referência. 
DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSÃO PÚBLICA: 04 de maio de 

2021 às 08h00min. 

UASG: 987809 - PREFEITURA MUNICIPAL DE RENASCENÇA 

LOCAL: www.comprasgovernamentais.gov.br.   

AQUISIÇÃO DO EDITAL: O Edital e seus anexos poderão ser adquiridos na 
Prefeitura Municipal, no endereço Rua Getúlio Vargas, nº 901, Centro, Fone (46) 
3550-8300 (Prefeitura) / 3550-8314 / 3550-8336 (Departamento de Licitações), 
Renascença, Estado do Paraná, de 2ª a 6ª feira, nos horários das 07:30 as 11:30, e 
das 13:00 as 17:00 horas, onde poderão ser consultados e adquiridos 
gratuitamente, e pelo site www.renascenca.pr.gov.br. 
INFORMAÇÕES: Informações e esclarecimentos adicionais, no endereço e 
telefone acima citado. 

Renascença, 19 de abril de 2021. 
 

LUCIANE ELOISE LUBCZYK 
Pregoeira 

  

CÂMARA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO – ESTADO DO PARANÁ 
Dispensa de Licitação nº 006/2018 

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato nº 006/2018 
 
Extrato do Terceiro Termo Aditivo, relativo ao Contrato nº 006/2018, de 25 de abril de 2018. 
CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO. CONTRATADA: ALERTA 
CHOPINZINHO MONITORAMENTO LTDA – ME, CNPJ nº 28.540.898/0001-00. OBJETO: 
serviço de monitoramento eletrônico de alarme, com tático móvel, 24 (vinte e quatro) horas por 
dia, 7 (sete) dias por semana, para o prédio da Câmara Municipal de Chopinzinho. VALOR: fica 
reajustado o valor contratual, com base na variação do IPCA, acumulado nos últimos doze meses, 
no percentual de 5,81% (cinco inteiros e oitenta e um centésimo por cento), passando o valor para 
R$ 102,87 (cento e dois reais e oitenta e sete centavos) mensais, totalizando a quantia de R$ 
1.234,54 (um mil, duzentos e trinta e quatro reais e cinquenta e quatro centavos). VIGÊNCIA: 
prorroga-se por mais 12 (doze) meses o prazo de vigência, iniciando em 25 de abril de 2021 e 
encerrando em 24 de abril de 2022. Permanecem, sem alterações, as demais disposições 
contratuais que não contrariem o termo de aditamento. DATA DA ASSINATURA: 14 de abril de 
2021. Assinam: Enio Valdir Ceni, pela Câmara, e Leandro Zamarchi, pela empresa. 
 
 
 
 

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE

CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURÍDICA DA ÁREA DE SAÚDE PARA
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS EM CONSULTAS ESPECIALIZADAS,
destinado ao atendimento aos usuários oriundos dos municípios consorciados ao
CONIMS.

61/2021

c) Modalidade: Inexigibilidade de licitação

O(a) presidente Paulo Horn, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor,  especialmente
pela Lei 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissão de Licitações, resolve:

31/2021 - IL

e) Objeto da Licitação:

a) Nr. Processo:
b) Nr. Licitação:

d) Data de Homologação: 20/04/2021

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:

f) Fornecedores e Resumo de Itens Vencedores: Un. Total dos ItensQuantidade Vl. Unitário
EVANDRO INACIO ZIGUER CLINICA MEDICA

R$ 76.800,0012,000 6.400,00001 - 301010072-CONSULTA MÉDICA ESPECIALIZADA -
CARDIOLOGIA

UND
R$ 76.800,00Total geral:

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):
Descrição da Despesa Dotação

02.001.10.302.0002.2002.3.3.90.39.0Atendimento aos Municípios Consorciados

Presidente
PAULO HORN

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE

Fundamentado  no  art.  25  da  Lei  de  Licitações  nº  8666/93,  RATIFICO  a  Inexigibilidade  Nº  31/2021,  para  a
CREDENCIAMENTO  DE  PESSOA  JURÍDICA  DA  ÁREA  DE  SAÚDE  PARA  PRESTAÇÃO  DE  SERVIÇOS
MÉDICOS  EM  CONSULTAS  ESPECIALIZADAS,  destinado  ao  atendimento  aos  usuários  oriundos  dos
municípios  consorciados  ao  CONIMS.
Valor Global: 76.800,00
Dotação: 02.001.10.302.0002.2002.3.3.90.39.00 Fonte: 076
Data: 20/04/2021

TERMO DE RATIFICAÇÃO DO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE Nº 31/2021

Presidente
PAULO HORN
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MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – ESTADO DO PARANÁ 
LEI Nº 5.748, DE 20 DE ABRIL DE 2021 

Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito 
Especial no exercício de 2021, no valor de R$ 
1.385.714,00 (um milhão, trezentos e oitenta e 
cinco mil e setecentos e quatorze reais). 

A Câmara Municipal de Pato Branco, Estado do Paraná, aprovou e eu, Prefeito, 
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Autoriza o Executivo Municipal alterar o Programa da Lei nº 5.033/2017 e 
alterações posteriores do PPA (Plano Plurianual) do período 2018/2021, conforme segue:
Programa Especificação Valor R$
00039 Manutenção do Ensino 1.385.714,00

           Art. 2º Autoriza o Executivo Municipal a criar ação na Lei nº 5.586/2020 e alterações 
posteriores da LDO (Lei de Diretrizes Orçamentárias) do exercício de 2021, conforme segue: 

Ação Especificação Valor R$
2.096 Manutenção das atividades do Transporte Escolar e adequação de veículos 848.100,00
2.254 Manutenção das Instituições de Ensino Fundamental 537.614,00

            Art. 3º Autoriza o Executivo Municipal a criar novas Fontes de recurso e a abrir no 
Orçamento Geral do Município de Pato Branco, Estado do Paraná, Crédito Especial por Excesso de 
Arrecadação de Fonte de Recursos Vinculadas no valor de R$ 1.385.714,00 (um milhão, trezentos e oitenta 
e cinco mil, setecentos e quatorze reais) na classificação funcional programática abaixo:
Código Especificação Valor R$
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
07.02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
12 Educação 
12.365 Educação Infantil
12.365.0039 Manutenção do Ensino
2.096 Manutenção das atividades do Transporte Escolar e adequação de veículos  
4.4.90.52 – 164  Equipamentos e Material Permanente  300.000,00
4.4.90.52 – 162  Equipamentos e Material Permanente  548.100,00

Subtotal 848.100,00
12.361 Ensino Fundamental 
12.361.0039 Manutenção do Ensino
2.254 Manutenção das Instituições de Ensino Fundamental  
4.4.90.52 – 163  Equipamentos e Material Permanente  537.614,00
Total 1.385.714,00

Art. 4º Para cobertura do presente Crédito Especial será utilizado os recursos de Excesso 
de Arrecadação de Fonte de Recurso Vinculada, assim especificada: 
Fonte Valor R$
162 – Plano de Ações Articuladas - PAR - Termo de Compromisso nº 201901380-4 -
Aquisição de 02 (dois) Ônibus Urbano Escolar Acessível Piso Baixo - ONUREA 548.100,00

163 - Plano de Ações Articuladas – PAR - Termos de Compromisso nº 202000506-6 -
Aquisição de Mobiliário Escolar 537.614,00

164 - Aquisição de Ônibus Urbano Escolar Acessível Piso Alto - ONUREA -
FUNDEPAR 300.000,00

Total 1.385.714,00
    Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Paraná, em 20 de abril de 2021. 
ROBSON CANTU 
Prefeito Municipal 

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – ESTADO DO PARANÁ 
DECRETO Nº 8.901, DE 20 DE ABRIL DE 2021 

Abre Crédito Especial no exercício de 2021, no valor de R$ 1.385.714,00 
(um milhão, trezentos e oitenta e cinco mil e setecentos e quatorze reais). 

O Prefeito de Pato Branco, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art. 47, inciso XXIII, da Lei Orgânica Municipal, e com base na Lei nº 5.748, de 20 de abril de 
2021.                          

 D E C R E T A:

 
   

Art. 1º Fica alterado o Programa da Lei nº 5.033/2017 e alterações posteriores do PPA 
(Plano Plurianual) do período 2018/2021, conforme segue:

Programa Especificação Valor R$
00039 Manutenção do Ensino 1.385.714,00

           Art. 2º Fica criada ação na Lei nº 5.586/2020 e alterações posteriores da LDO (Lei de 
Diretrizes Orçamentárias) do exercício de 2021, conforme segue: 

Ação Especificação Valor R$
2.096 Manutenção das atividades do Transporte Escolar e adequação de veículos 848.100,00
2.254 Manutenção das Instituições de Ensino Fundamental 537.614,00

            Art. 3º Ficam criadas novas Fontes de recurso e fica aberto no Orçamento Geral do 
Município de Pato Branco, Estado do Paraná, Crédito Especial por Excesso de Arrecadação de Fonte de 
Recursos Vinculadas no valor de R$ 1.385.714,00 (um milhão, trezentos e oitenta e cinco mil, setecentos e 
quatorze reais) na classificação funcional programática abaixo:

Código Especificação Valor R$
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
07.02 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
12 Educação 
12.365 Educação Infantil
12.365.0039 Manutenção do Ensino
2.096 Manutenção das atividades do Transporte Escolar e adequação de veículos  
4.4.90.52 – 164  Equipamentos e Material Permanente  300.000,00
4.4.90.52 – 162  Equipamentos e Material Permanente  548.100,00

Subtotal 848.100,00
12.361 Ensino Fundamental 
12.361.0039 Manutenção do Ensino
2.254 Manutenção das Instituições de Ensino Fundamental  
4.4.90.52 – 163  Equipamentos e Material Permanente  537.614,00
Total 1.385.714,00

Art. 4º Para cobertura do presente Crédito Especial será utilizado os recursos de Excesso 
de Arrecadação de Fonte de Recurso Vinculada, assim especificada: 

Fonte Valor R$
162 – Plano de Ações Articuladas - PAR - Termo de Compromisso nº 201901380-4 -
Aquisição de 02 (dois) Ônibus Urbano Escolar Acessível Piso Baixo - ONUREA 548.100,00

163 - Plano de Ações Articuladas – PAR - Termos de Compromisso nº 202000506-6 -
Aquisição de Mobiliário Escolar 537.614,00

164 - Aquisição de Ônibus Urbano Escolar Acessível Piso Alto - ONUREA - FUNDEPAR 300.000,00
Total 1.385.714,00

    Art. 5º Esta Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Paraná, em 20 de abril de 2021. 

ROBSON CANTU 
Prefeito Municipal 

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE – CONIMS 
ATO DE CONSÓRCIO 
RESOLUÇÃO Nº 075 DE 20 DE ABRIL DE 2021 
Súmula: Nomear e atribuir Responsabilidade Técnica. 
RESOLUÇÃO Nº 076 DE 20 DE ABRIL DE 2021 
Súmula: Dispõe sobre a inclusão e reajuste de exames na tabela de 
credenciamento nº 002/2017. 
RESOLUÇÃO Nº 077 DE 20 DE ABRIL DE 2021 
Súmula: Dispõe sobre a inclusão de exame do Credenciamento nº 003/2017. 
A íntegra encontra-se disponível nos seguintes endereços eletrônicos: 
http://www.conims.com.br/ e http://www.diariomunicipal.com.br/amp/ 

  
MUNICÍPIO DE ITAPEJARA D’OESTE - PR 
Extrato Contrato N° 2885/2021 
Contratante: Município de Itapejara D’Oeste - PR 
Contratado: Guarapuava Centro Digital de Informática – Eireli - Me, 
inscrita no CNPJ/MF sob o nº 06.194.394/0001 - 42. 
Objeto: Contratação de empresa especializada na comercialização de 
equipamentos de informática destinados a informatização da Unidade 
Municipal de Saúde de Itapejara D’Oeste- PR, conforme objeto do 
Edital de Pregão Eletrônico Nº 005/2021. 
Valor do Contrato: R$ 44.724,00 (Quarenta e quatro mil, setecentos e 
vinte e quatro reais). 
Vigência: De 20 (vinte) de Abril de 2021 até 20 (vinte) de Outubro de 
2021. 
Data do Contrato: 20 (vinte) de Abril de 2021. 

MUNICÍPIO DE ITAPEJARA D’OESTE - PR 
Extrato Contrato N° 2886/2021 
Contratante: Município de Itapejara D’Oeste - PR 
Contratado: Kleise Barbosa Zanato Móveis - Me, inscrita no CNPJ/MF 
sob o nº 39.246.942/0001 - 90. 
Objeto: Contratação de empresa especializada na comercialização de 
equipamentos de informática destinados a informatização da Unidade 
Municipal de Saúde de Itapejara D’Oeste- PR, conforme objeto do 
Edital de Pregão Eletrônico Nº 005/2021. 
Valor do Contrato: R$ 2.366,30 (Dois mil, trezentos e sessenta e três 
reais e trinta centavos). 
Vigência: De 20 (vinte) de Abril de 2021 até 20 (vinte) de Outubro de 
2021. 
Data do Contrato: 20 (vinte) de Abril de 2021. 
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HOMOLOGAÇÃO 
 O Prefeito Municipal, ELÍDIO ZIMERMAN DE 
MORAES, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
legislação em vigor, especialmente pela Lei n.º 10.520/2002, a 
vista do Termo de Adjudicação exarado pelo Pregoeiro, resolve 
HOMOLOGAR o Pregão Presencial nº 018/2021 - PMM, que tem 
por objeto: Seleção de propostas visando REGISTRAR EM ATA 
DE REGISTRO DE PREÇOS COMPROMISSO FORMAL DE 
PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS fornecimento de 
fraldas descartáveis geriátricas em atendimento a solicitação 
da Secretaria de Saúde desta municipalidade, as empresas 
proponentes vencedoras: J. MERGER EIRELI foi vencedora dos 
itens 01, 02 e 03 com o valor global de R$ 39.040,00 (trinta e 
nove mil e quarenta reais), MARILDA SALETE DE AZEVEDO foi 
vencedora do item 04 com o valor global de R$ 16.560,00 
(dezesseis mil quinhentos e sessenta reais).  

Mangueirinha, 20 de Abril de 2021 
ELÍDIO ZIMERMAN DE MORAES 

Prefeito Municipal 
 

 
AVISO DE LICITAÇÃO 

EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 025/2021 – PMM 
OBJETO: Seleção de propostas visando REGISTRAR EM ATA 
DE REGISTRO DE PREÇOS COMPROMISSO FORMAL DE 
PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS aquisição de material de 
limpeza, higiene e embalagens descartáveis para uso em diversas 
secretarias desta municipalidade. 
PREÇO MÁXIMO E ESPECIFICAÇÕES: Conforme edital. 
DATA DE ABERTURA: 05 de Maio de 2021, às 09:00min, na sede 
administrativa da Prefeitura Municipal, Departamento de Licitação, 
situada a Praça Francisco Assis Reis, 1060. 
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: O presente edital está à 
disposição no Departamento de Licitação e no site oficial do 
município www.mangueirinha.pr.gov.br.  
Maiores informações pelo fone (046) 3243–1122. 

Mangueirinha, 20 de Abril de 2021. 
Publique-se 
Dorli Netto 
Pregoeiro 

 
 

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 008/2021 – PMM 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MANGUEIRINHA – PR.  
CONTRATADO: CINTIA MARA JONER ME, CNPJ sob nº 
19.243.728/0001-72. 
OBJETO: . A presente licitação tem por objeto a contratação de 
empresa para produção de material multimídia (vídeo informativo 
contendo orientações de combate e prevenção à Exploração e a 
Violência de Crianças e Adolescentes), solicitado através da 
Secretaria de Assistência Social desta Municipalidade.       
VALOR: R$ 1.800,00 (Um mil e oitocentos reais). 
DATA:   20 de Abril de 2021. 
 

Mangueirinha 20 de Abril de 2021. 
PUBLIQUE-SE  

Setor de Licitações 
 
 
 
 

 
 

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO 
2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

Nº 047/2019 
(Vinculado ao Pregão Presencial nº 030/2019) 

CONTRATANTE: Município de Renascença  
CONTRATADA: Seti Segurança e Tecnologia na Internet Ltda 
PRAZO DE PRORROGAÇÃO DA EXECUÇÃO E VIGÊNCIA: 12 (doze) 
meses. 
DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 20 de abril de 2021. 
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Paraná. 

Renascença, 20 de abril de 2021. 
IDALIR JOÃO ZANELLA 

Prefeito Municipal 
 
 
 
 
MUNICIPIO DE CLEVELANDIA - PR 
DECRETO Nº 0122/2021 
SÚMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadação e  Por Superávit Financeiro 
no Orçamento de 2021 do Município de Clevelândia, Estado do Paraná, no valor de R$ 864.289,01 
(Oitocentos e sessenta e quatro mil duzentos e oitenta e nove reais e um centavo). 
A Prefeita Municipal de Clevelândia, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e devidamente 
autorizado pela Lei Municipal nº 2.738 de 25 de novembro de 2.020.  
D E C R E T A 
Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional suplementar ao Orçamento 
Geral do Município de Clevelândia, Estado do Paraná, para o ano 2021, destinados ao suporte das 
despesas a ser realizada com Excesso de Arrecadação e por Superávit Financeiro do Exercício Anterior 
no valor de R$ 864.289,01 (Oitocentos e sessenta e quatro mil duzentos e oitenta e nove reais e um 
centavo), para atender despesas no seguinte órgão e Dotações Orçamentárias: 
05 – Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento 
05.02 – Fundo Municipal de Saúde 103010015.2.008000 – Atenção Básica 
3.3.90.30 – 348 – Material de Consumo................................................................................................ 25,82 
4.4.90.51 – 518 – Equipamentos e Material Permanente............................................................. 240.000,00 
08- Secretaria Municipal de Obras e Viação 
08.01- Administração S.M.O.V. 
267820014.2.029000- Manutenção da Unidade de Obras e Viação 
4.4.90.51.00-630 Obras e Instalações........................................................................................... 
431.010,00 
4.4.90.51.00-632 Obras e Instalações........................................................................................... 
193.253,19 
Total.............................................................................................................................................. 864.289,01 
 Art. 2º - Para cobertura do referido Crédito Adicional Suplementar previsto no Art. Anterior, serão 
utilizados recursos de excesso de arrecadação e superávit financeiro, conforme abaixo:  
Excesso 
1.3.2.1.00.1.1.58 – 348 – FNS Investimento SUS ................................................................................ 25,82 
2.1.1.9.00.11.06 – 630 – Operação de Credito Iluminação e Barracão........................................ 431.010,00 
2.1.1.9.00.11.05 – 632 – Operação de Credito Iluminação e Barracão........................................ 193.253,19 
Superávit 
3– 518 – Transferência SUS – Bloco de Investimento Estado..................................................... 240.000,00 
Total.............................................................................................................................................. 864.289,01 
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em contrário.   
Gabinete do Prefeito de Clevelândia- Estado do Paraná, 19 de abril de 2021. 
RAFAELA MARTINS LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
DECRETO Nº. 123/2021 
Concede licença especial, a Servidora VERONICA APARECIDA MATTOS DOS REIS. 
A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, 

inciso IV da Lei Orgânica Municipal, considerando o protocolo nº 45413. 

DECRETA: 

Art. 1º - Fica concedida licença especial de 03 (três) meses, a Servidora VERONICA APARECIDA 

MATTIS DOS REIS, portadora do RG nº 1.850.103-1 SESP/PR e CPF nº 024.379.829-65.  

Art. 2º - A licença de que trata o artigo antecedente terá seu início em 20/04/2021 findando em 

18/07/2021, sendo que no dia útil seguinte deverá a servidora, impreterivelmente, apresentar-se para o 

exercício regular de suas funções, independentemente, de qualquer modalidade de notificação 

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário. 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ, EM 20 DE ABRIL DE 

2021. 

RAFAELA LOSI       

 Prefeita Municipal 

 

 
 
 

 
 

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO 
11º TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS  Nº 214/2017 (Vinculado a Inexigibilidade nº 037/2017) 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Renascença  
CONTRATADA: Sociedade Hospitalar Beltronense Ltda. 
PRAZO DE EXECUÇÃO E VIGÊNCIA: 04 (quatro) meses a contar do seu 
vencimento. 
DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 20 de abril de 2021. 
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Paraná. 

  Renascença, 20 de abril de 2021. 
IDALIR JOÃO ZANELLA 

Prefeito Municipal 
 

MUNICIPIO DE CLEVELANDIA – PR 

PORTARIA Nº. 175/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.315; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora TATIANE APARECIDA BORTOLINI DA 
SILVA, em virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante 
alterações promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
PORTARIA Nº. 176/2021 
A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas 
atribuições legais previstas no art. 43, inciso IV da Lei Orgânica 
Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.363; 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora ODILEIA LURDES DIAS SOARES, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

 PREFEITA MUNICIPAL 

 
PORTARIA Nº. 177/2021 
A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas 
atribuições legais previstas no art. 43, inciso IV da Lei Orgânica 
Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.371; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora MICHELLE REGINA BARCELOS, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº. 178/2021 
A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas 
atribuições legais previstas no art. 43, inciso IV da Lei Orgânica 
Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.375; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora MARILU GONZAGA BRASILIANO, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

 

 

 RAFAELA LOSI 

 PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
PORTARIA Nº. 179/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.377; 

 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora NEUSA MARIA RODRIGUES, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 

2021. 

RAFAELA LOSI 

 PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
PORTARIA Nº. 180/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.378; 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora FERNANDA PETRY, em virtude de a 
mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações promovidas 
pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 

 
PORTARIA Nº. 181/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.385; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora IDINEIA FERREIRA DUTRA, em virtude 
de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

 RAFAELA LOSI 

 PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 182/2021 

 A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.386; 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora CAMILA ONSSI PRESTES, em virtude 
de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

 PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
PORTARIA Nº. 183/2021 
A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas 
atribuições legais previstas no art. 43, inciso IV da Lei Orgânica 
Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.387; 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora CRISTIANE APARECIDA LEMES, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
PORTARIA Nº. 184/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.391; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora PATRICIA RODRIGUES LEANDRA, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
PORTARIA Nº. 185/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.392; 

 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% ao Servidor LUIZ GUSTAVO SOARES BORBA, em 
virtude de o mesmo preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. RAFAELA LOSI                                                 PREFEITA MUNICIPAL 

 
PORTARIA Nº. 186/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.393; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora ADRIANA APARECIDA PEREIRA 
TEIXEIRA, em virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, 
consoante alterações promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 187/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.396; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora CRISTIANE ZEFERINO, em virtude de a 
mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações promovidas 
pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 188/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.397; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora ERENICE IZABEL MENDES DA SILVA, 
em virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante 
alterações promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 

 

PORTARIA Nº. 189/2021 

 A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições 
legais previstas no art. 43, inciso IV da Lei Orgânica Municipal e considerando 
o Requerimento protocolado sob o nº 45.398; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora LUANA MARA REIS, em virtude de a 
mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações promovidas 
pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
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Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
PORTARIA Nº. 185/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.392; 

 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% ao Servidor LUIZ GUSTAVO SOARES BORBA, em 
virtude de o mesmo preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. RAFAELA LOSI                                                 PREFEITA MUNICIPAL 

 
PORTARIA Nº. 186/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.393; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora ADRIANA APARECIDA PEREIRA 
TEIXEIRA, em virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, 
consoante alterações promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 187/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.396; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora CRISTIANE ZEFERINO, em virtude de a 
mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações promovidas 
pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 188/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.397; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora ERENICE IZABEL MENDES DA SILVA, 
em virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante 
alterações promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 

 

PORTARIA Nº. 189/2021 

 A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições 
legais previstas no art. 43, inciso IV da Lei Orgânica Municipal e considerando 
o Requerimento protocolado sob o nº 45.398; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora LUANA MARA REIS, em virtude de a 
mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações promovidas 
pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 190/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.399; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora POLIANA DOS SANTOS BORTOLINI, 
em virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante 
alterações promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 

 
PORTARIA Nº. 191/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.400; 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora MARCIA CRISTINA FORGIARINI, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
PORTARIA Nº. 192/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.401; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora SANDRA MARIEL OGLIARI BIRKHAHN, 
em virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante 
alterações promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 193/2021 

 A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.402; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora CAROLINA FONSECA MACHADO, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

 RAFAELA LOSI 

 PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
PORTARIA Nº. 194/2021 
 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.403; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora ENEDINA ZEFERINO SANTOS, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 

2021. 

RAFAELA LOSI 

 PREFEITA MUNICIPAL 

 
PORTARIA Nº. 195/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.404; 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora BERENICE APARECIDA MULLER, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
PORTARIA Nº. 196/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.405; 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora ELISANDRA MARTINS SANDINI, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
PORTARIA Nº. 197/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.406; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora ANDREIA APARECIDA ANTUNES, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 198/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.407; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora VANIA APARECIDA DA SILVA, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
PORTARIA Nº. 199/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.408; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora MARCIA RODRIGUES DE ABREU, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 200/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.409; 

 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora PRISCILA BIANCA TALASZKA 
RODRIGUES, em virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, 
consoante alterações promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 201/2021 

 A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.412; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora LUCIENE ANDRASSY MARQUES 
PINTO, em virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante 
alterações promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 202/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.414; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora MANOELA BURILLE GASPARIN, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
 PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 203/2021 
A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas 
atribuições legais previstas no art. 43, inciso IV da Lei Orgânica 
Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.415; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora ELIANE APARECIDA RODRIGUES 
PERETTI, em virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, 
consoante alterações promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 204/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.417; 
RESOLVE:Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora SABRINA BONAFÉ, em virtude de 
a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações promovidas 
pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 205/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.418; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora JHÉSIKA DA SILVA LIMA, em virtude de 
a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 206/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.423; 

 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% ao Servidor WAGNER LUIZ MOHR, em virtude de o 
mesmo preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações promovidas 
pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 207/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.425; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora SANDRA CAROLINA RIBAS FONTANA, 
em virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante 
alterações promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 208/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.427; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora MARIANE FORMEHL MACEDO, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

 PREFEITA MUNICIPAL 

 
PORTARIA Nº. 209/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.430; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora LUCIANE APARECIDA DE LIMA 
ODKOVICZ, em virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, 
consoante alterações promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 

 
 
PORTARIA Nº. 210/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.435; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora ZELIA VELOSO ZEFERINO, em virtude 
de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSIPREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 211/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.445; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora MARIA TEREZA SENHOR ZORZI, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 

 PREFEITA MUNICIPAL 

 
 
PORTARIA Nº. 212/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.448; 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora TAIS REGINA ZAMPIERI ARAÚJO, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 213/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.466; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora EDIVONE ZANCHETTIN, em virtude de 
a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
 
PORTARIA Nº. 214/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.469; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% ao Servidor ADRIEL NOGUEIRA BASTOS, em 
virtude de o mesmo preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
 
PORTARIA Nº. 215/2021 
A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas 
atribuições legais previstas no art. 43, inciso IV da Lei Orgânica 
Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.476; 
RESOLVE: 

2021. 

RAFAELA LOSI 

 PREFEITA MUNICIPAL 

 
PORTARIA Nº. 195/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.404; 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora BERENICE APARECIDA MULLER, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
PORTARIA Nº. 196/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.405; 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora ELISANDRA MARTINS SANDINI, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
PORTARIA Nº. 197/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.406; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora ANDREIA APARECIDA ANTUNES, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 198/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.407; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora VANIA APARECIDA DA SILVA, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
PORTARIA Nº. 199/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.408; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora MARCIA RODRIGUES DE ABREU, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 205/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.418; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora JHÉSIKA DA SILVA LIMA, em virtude de 
a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 206/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.423; 

 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% ao Servidor WAGNER LUIZ MOHR, em virtude de o 
mesmo preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações promovidas 
pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 207/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.425; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora SANDRA CAROLINA RIBAS FONTANA, 
em virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante 
alterações promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 208/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.427; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora MARIANE FORMEHL MACEDO, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

 PREFEITA MUNICIPAL 

 
PORTARIA Nº. 209/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.430; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora LUCIANE APARECIDA DE LIMA 
ODKOVICZ, em virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, 
consoante alterações promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 
 
 

Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora ANELIRIA RIBOLI, em virtude de a 
mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações promovidas 
pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   

 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI    PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 216/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art. 43, inciso 
IV da Lei Orgânica Municipal e considerando o Requerimento protocolado sob o nº 45.477; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder Progressão Salarial Vertical de 10% a Servidora NEIRIELI DE OLIVEIRA DUGLOSS, em 
virtude de a mesma preencher os requisitos previstos na Lei Municipal nº 2.649/2017, consoante alterações 
promovidas pela Lei Municipal n° 2.680/2018.   
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 

RAFAELA LOSI 

PREFEITA MUNICIPAL 
 
 
 
PORTARIA Nº. 217/2021 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas atribuições legais previstas no art.43, inciso IV 
da Lei Orgânica Municipal. 
 
RESOLVE: 
Art. 1º - Designa a partir de 20 de abril de 2021, o servidor JOSÉ LUIZ CERBARO,  portador do RG n° 
30.337.798-48/RS e CPF nº 306.912.220-53, para desempenhar suas funções de limpeza, manutenção e 
outros serviços junto ao Cemitério Municipal Jardim da Saudade no Município de Clevelândia, Estado do 
Paraná. 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário. 
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, ESTADO DO PARANÁ EM 20 DE ABRIL DE 
2021. 
RAFAELA LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 

 

 

 
 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL nº 29/2021, DE 20 DE ABRIL DE 2021. 
Data da sessão: 18/05/2021 Horário da sessão: 09:00hrs 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL nº 30/2021, DE 20 DE ABRIL DE 2021. 
Data da sessão: 19/05/2021 Horário da sessão: 09:00hrs 
ERRATA DO AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 28/2021, DE 20 DE ABRIL DE 
2021. 
Torna público a errata do aviso de licitação Pregão Presencial nº 28/2021. 
______________________________ 
A publicação na íntegra dos atos acima encontram-se disponíveis no seguinte endereço eletrônico: 
http://www.diariomunicipal.com.br/amp, edição do dia 20 de ABRIL de 2021, conforme Lei Autorizativa nº 
927 de 07 de junho de 2017. 
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