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HÁ 35 ANOS CONTANDO A HISTÓRIA DO SUDOESTE DO PARANÁ 

Pato 
Basquete 
pega o 
Fortaleza 
pelo NBB
Após duas vitórias fora 
de casa, o Pato Basquete 
recebe o Fortaleza nesta 
quarta-feira pelo Novo 
Basquete Brasil (NBB). O 
jogo vai começar, às 19h, 
no Ginásio do Sesi. PÁG. 15

Demissões na construção 
civil contribuem para saldo 
negativo em outubro

Pela primeira vez no ano, Pato Branco fechou um mês com saldo negativo na geração de 
emprego formal. Segundo dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados 

(Caged), em outubro foram fechados 36 postos de trabalho. A construção civil foi o segmento 
que mais demitiu trabalhadores no período. PÁG. 4
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AEN
Os governadores do Paraná, Carlos 

Massa Ratinho Junior, de Santa Catarina, 
Carlos Moisés, do Rio Grande do Sul, Edu-
ardo Leite, e do Mato Grosso do Sul, Rei-
naldo Azambuja – estados que compõem o 
Conselho de Desenvolvimento e Integração 
Sul (Codesul) – se reuniram nesta terça-fei-
ra (30) no Palácio Iguaçu, em Curitiba, e re-
afirmaram o compromisso em desenvolver 
um planejamento integrado que prepare a 
região para os próximos 20 anos.

O evento também marcou a troca da 
presidência rotativa do Codesul, que em 

2021 estava sendo liderado pelo Paraná. Os 
governadores assinaram o termo de posse 
que passou a cadeira da presidência do go-
vernador Ratinho Junior ao catarinense Car-
los Moisés, que será titular durante o ano 
de 2022.

A elaboração de um plano de desenvol-
vimento integrado, nomeado Codesul/BRDE 
– Visão Regional 2040, foi anunciada em ju-
nho deste ano, em uma reunião do Codesul 
realizada em Porto Alegre. O objetivo é criar 
um diagnóstico regional que identifique as 
agendas que cada governo deve promover 
para melhorar a qualidade de vida e poten-

cializar o desenvolvimento econômico dos 
quatro estados.

Agora, está sendo definida a contrata-
ção da instituição que vai elaborar o pla-
no, incluindo as metas e os indicadores que 
cada gestor deve acompanhar para cons-
truir a visão de um futuro regional para os 
próximos 20 anos. “A proposta é identificar, 
em cada um de nossos governos, as agen-
das que devemos promover para melhorar 
a qualidade de vida e potencializar o desen-
volvimento econômico e social dos nossos 
estados até o ano de 2040”, explicou Rati-
nho Junior.

“Por muito tempo, o Brasil não pensou 
em um planejamento a longo prazo. Mas 
entendemos que essa cultura é diferente 
na nossa região, que tem uma vocação para 
planejar o futuro a médio e longo prazo”, 
ressaltou o governador. “Os quatro estados 
que formam o Codesul estão entre os mais 
desenvolvidos do País e se destacam na pro-
dução agrícola e industrial. Com essa visão 
estratégica para as próximas duas décadas, 
temos todas condições de tornar o grande 
polo econômico da América do Sul”.

O plano se estrutura em quatro pilares: 
uso intensivo de dados públicos, análise dos 
planos governamentais de médio e longo 
prazos, mobilização de especialistas regio-
nais para aprofundamento de focos de ação 
prioritários e atuação articulada entre equi-
pes do Codesul e Banco Regional de Desen-
volvimento do Extremo Sul (BRDE).

O governador de Santa Catarina desta-
cou que as políticas desenvolvidas em cada 
estado podem ser integradas para potencia-
lizar o desenvolvimento da região de forma 
conjunta. “Queremos, de forma exemplar, 
colher as boas práticas de cada estado, po-
tencializá-las e mostrar que é possível ter-
mos um ambiente sustentável com desen-
volvimento”, disse Carlos Moisés.

“Os encontros do Codesul são sempre 
uma oportunidade de nos integrarmos e 
de alinharmos nossos objetivos”, salien-
tou o governador Eduardo Leite. “Estamos 
aguardando o momento em que será as-
sinado o contrato com a consultoria que 
nos ajudará a construir nosso plano de 
ação em comum para os próximos anos, 
até 2040”.

Assessoria
Os vereadores de Pato 

Branco protocolaram, na 
quarta-feira (24), as Emen-
das Impositivas a serem in-
cluídas na Lei Orçamentá-
ria Anual (LOA), de 2022. 
Para o próximo ano, o Mu-
nicípio de Pato Branco con-
tará com R$ 7.490.331,36 
em Emendas Impositivas, 
sendo R$ 4.137.710,29, em 
Emendas Individuais, e R$ 
3.352.621,07, em Emen-
das de Bancada, que serão 
aprovadas pelo Poder Legis-
lativo e utilizadas em diver-
sas áreas, desde compra de 
equipamentos até melhoria 
de estruturas públicas.

Seguindo as etapas do 
processo, o Departamento 
Contábil da Câmara de Vere-
adores, após o protocolo dos 
vereadores, tem dez dias cor-
ridos para analisar as Emen-
das e emitir seu parecer, 

após, será a vez da Comissão 
de Orçamento e Finanças 
(COF) fazer seu parecer, para 
então, as Emendas seguirem 
para aprovação dos vereado-
res, em Plenário.

Até as votações para a 
aprovação, que tem a previ-
são de serem realizadas nos 
dias 13 de dezembro (pri-
meira votação) e 15 de de-
zembro (segunda votação), 
os cidadãos podem acessar 
e conhecer onde cada verea-
dor fez sua emenda, pelo site 
da Câmara de Vereadores de 
Pato Branco, www.patobran-
co.pr.leg.br, clicando nos íco-
nes: “LOA 2022: Clique aqui 
para acessar as Emendas Im-
positivas de Bancada” e “LOA 
2022: Clique aqui para aces-
sar as Emendas Impositivas 
Individuais”.

Emendas Impositivas
As Emendas Imposi-

tivas passaram a vigorar 
em 2019, com a aprova-
ção de emenda na Lei Or-
gânica Municipal nº 23, de 
11 de novembro de 2019, 
realizada em decorrência 
das Emendas Constitucio-
nais nº 86, de 17 de mar-
ço de 2015, e nº 100, de 
26 de junho de 2019, as 
quais inseriram novas dis-
posições aos artigos 165 
e 166 da Constituição Fe-
deral, que determinam a 
obrigatoriedade de execu-
ção das programações or-
çamentárias derivadas de 
Emendas.

As Emendas Impositivas 
são divididas em Individu-
al, que podem ser apresen-
tadas até o limite máximo 
de 1,2% da Receita Cor-
rente Líquida, prevista no 
projeto encaminhado pelo 
Poder Executivo e, des-
se percentual, a metade 

deverá ser aplicado nas 
Ações e Serviços Públicos 
em Saúde, e de Bancada, 
que podem ser apresenta-
das até o montante de 1% 
da receita corrente líqui-
da realizada no exercício
anterior.

Para o presidente da 
Câmara de Vereadores de 
Pato Branco, Joecir Bernardi 
(PSD), as Emendas Impositi-
vas possibilitam que os ve-
readores atendam as neces-
sidades dos cidadãos com 
mais agilidade.

“A Lei das Emendas veio 
com o objetivo de valorizar 
e fortalecer o Poder Legis-
lativo, tendo em vista que 
os vereadores possuem um 
contato direto com as pes-
soas, conhecendo os proble-
mas de cada bairro e poden-
do indicar verbas para as 
obras e ações necessárias”, 
avaliou Joecir.

Vereadores protocolaram mais de R$ 7 milhões 
em Emendas Impositivas

Governadores do Codesul reforçam planejamento integrado para o crescimento regional
 José Fernando ogura/aen

Também teve troca da presidência rotativa do Codesul, que em 2021 estava sendo 
liderado pelo Paraná

assessoria

Para o próximo ano, o Município de Pato 
Branco contará com R$ 7.490.331,36 em 
Emendas Impositivas
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Sigo trabalhando
Mesa diretiva da Câmara Federal ignorou a orientação do 

TSE (Tribunal Superior Eleitoral) para afastar o deputado fede-
ral Evandro Roman. “Sigo trabalhando normalmente”, declarou 
o deputado cascavelense. Roman disse estar com a consciência 
tranquila porque dispõe não apenas de uma, mas de duas car-
tas de concordância do PSD para deixar o partido. Para o par-
lamentar, o TSE tomou uma decisão equivocada. Roman afirma 
que não terá maiores dificuldades para se manter deputado até 
início de abril do próximo ano, quando terá que devolver a cadei-
ra ao titular Ney Leprevost, que terá que deixar o cargo de secre-
tário estadual para ser candidato à reeleição.

Recolocação
A Secretaria de Justiça, Família e Trabalho (Sejuf) vai noti-

ficar as seis empresas que administravam os pedágios no Para-
ná para que forneçam a relação dos funcionários que perderam 
os empregos. A intenção é agilizar a recolocação no mercado 
de cerca de 2.500 trabalhadores que perderam o emprego após 
o fim do contrato com as concessionárias de pedágio no esta-
do. “Vamos ajudar para que o mais rápido possível essas pesso-
as consigam a recolocação no mercado de trabalho. Vamos atu-
ar com as Agências do Trabalhador na região onde as praças de 
pedágio funcionavam para conseguir oportunidades de empre-
go”, explicou o secretário Ney Leprevost.

Vice assegurado
O líder do governo na Câmara, deputado Ricardo Barros 

(PP), disse que não está assegurado ao PP a Vice-Presidência na 
chapa à reeleição do presidente Jair Bolsonaro. A declaração foi 
dada à imprensa antes da cerimônia de filiação de Bolsonaro ao 
PL. Questionado se o PP deve mesmo indicar o vice-presidente, 
Barros respondeu: “Não há esse compromisso. Nós queremos ga-
nhar a eleição”. Havia um acordo para que o partido do ministro 
Ciro Nogueira (PI) indicasse o vice. Barros voltou a repetir que há 
um tripé de apoio a Bolsonaro sintetizado na aliança entre PL, PP 
e Republicanos.

Show Rural
A 34ª edição do Show Rural Coopavel está marcada para o pe-

ríodo de 7 a 11 de fevereiro de 2022. Essa edição trará várias novida-
des, entre elas um centro voltado a novas tecnologias, reforçando 
parcerias e a integração das mais diversas ferramentas ao cotidiano 
do produtor e da propriedade rural. A novidade no setor de avicul-
tura será um ambiente para a demonstração das mais atuais e sofis-
ticadas tecnologias para as granjas. Outra novidade na área pecuá-
ria é a parceria inédita do Show Rural com a Ovinopar.

Emprego no PR
O desemprego caiu no Paraná no terceiro trimestre de 2021 

(julho a setembro), chegando a 8%. É o quinto menor indicador 
do País, que tem média de 12,6%. Os outros estados com bons 
indicadores são Santa Catarina, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul 
e Rondônia. A taxa de informalidade no 3° trimestre de 2021 foi 
de 40,6% da população brasileira ocupada. Paraná, Santa Catari-
na, São Paulo, Distrito Federal e Rio Grande do Sul as menores ta-
xas de informalidade.

Associoativismo
O presidente da Faciap, Fernando Moraes, participou de 

uma reunião na Associação Comercial e Industrial de Cascavel 
(ACIC), onde realizou uma palestra sobre o associativismo em-
presarial e seus impactos na comunidade. Durante o encontro, 
Moraes apresentou os fenômenos que compõem o movimento 
associativista empresarial. “O associativismo garante que todos 
tenham voz e possam debater e encontrar consensos pelas vias 
democráticas”, disse. .

PSL no pleito
Para o pleito de 2022, o Partido Social Liberal (PSL) deve-

rá ter dois nomes ponta-grossenses para disputarem as cadeiras 
de deputado estadual e federal. Em reunião com Felipe Francis-
chini, atual presidente do PSL no Paraná, ficou acordado que o 
atual vereador de Ponta Grossa, José Carlos Sahagoff Raad, mais 
conhecido como ‘Doutor Zeca’, poderá ser o candidato pelo par-
tido a uma vaga na Assembleia Legislativa do Paraná (Alep). 
Além dele, Rudolf Eric Christensen, mais conhecido como ‘Ru-
dolf Polaco’, deve disputar uma cadeira na Câmara dos Deputa-
dos, em Brasília.

Agência Senado
A Comissão de Cons-

tituição e Justiça (CCJ) do 
Senado aprovou nesta ter-
ça-feira (30), por 16 votos 
a 10, a Proposta de Emen-
da à Constituição (PEC) 
23/2021, conhecida como 
PEC dos Precatórios. A ma-
téria foi encaminhada ao 
Plenário.

A PEC libera espaço 
fiscal em 2022, estimado 
em R$ 106 bilhões, para 
o pagamento do programa 
social Auxílio Brasil, suces-
sor do Bolsa Família, por 
meio do parcelamento do 
pagamento de precatórios 
e da alteração do método 
de cálculo do teto de gas-
tos previstos na Emenda 
Constitucional 95. Precató-
rios são dívidas da União, 
estados, municípios e Dis-
trito Federal, os “entes fe-
derativos”, determinadas 
por sentença judicial defi-
nitiva. Podem ser relacio-
nados a impostos, questões 
salariais ou qualquer outra 
causa.

Durante a reunião, o re-
lator da PEC e líder do go-
verno no Senado, Fernando 
Bezerra Coelho (MDB-PE), 

anunciou ter acatado, total 
ou parcialmente, 17 emen-
das propostas pelos sena-
dores, alterando trechos 
mais polêmicos do parecer. 
Por acordo de lideranças, os 
destaques que seriam vota-
dos na CCJ foram retirados 
e ficou acertado que a dis-
cussão em relação ao texto 
final prosseguirá até a deli-
beração do Plenário.

“Nós estamos perma-
nentemente abertos ao diá-
logo, ao entendimento, até o 
momento da votação no Ple-

nário, porque o objetivo é 
construir essa maioria mais 
ampla”, ressaltou Bezerra 
logo no início da reunião.

O presidente da CCJ, 
senador Davi Alcolumbre 
(DEM-AP), chegou a sus-
pender a reunião duran-
te duas horas, para que se 
chegasse a um acordo so-
bre o texto final que per-
mitisse a aprovação pelo 
colegiado. Entre outras rei-
vindicações, diversos sena-
dores pleitearam que o pa-
gamento dos precatórios de 

natureza alimentar (decor-
rentes de ações judiciais re-
lacionadas a salários, pen-
sões ou aposentadorias), 
dos quais muitas vezes os 
credores dependem para a 
própria subsistência, fos-
se explicitamente garanti-
do na PEC. Outro pedido 
de parte dos senadores foi 
a garantia de que o espaço 
fiscal criado pela PEC seja 
usado apenas para o paga-
mento de benefícios sociais, 
e não para outras destina-
ções, em ano eleitoral.

CCJ aprova PEC dos Precatórios, que segue para o Plenário
Edilson RodRiguEs/AgênciA sEnAdo

O relator, Fernando Bezerra Coelho, acatou emendas mas alterou os trechos mais polêmicos

Cristina Vargas
cristina@diariodosudoeste.com

A Câmara Municipal de 
Pato Branco aprovou na ses-
são ordinária de segunda-
-feira (29), em segunda vota-
ção, o Projeto de Resolução 
nº 2, de 2021, de autoria do 
vereador Lindomar Brandão 
(DEM), que institui o Ban-
co de Ideias Legislativas.

Esse banco tem a in-
tenção de oferecer ao cida-
dão a possibilidade de ca-
dastrar sugestões e ideias 
para que elas sejam utiliza-
das, pelos vereadores, para 
elaborar e protocolar proje-
tos de lei ordinária, projetos 
de lei complementar, proje-
tos de emenda à Lei Orgâni-
ca, emendas, projetos de de-
creto legislativo ou projetos 
de resolução.

Conforme o projeto, o 
objetivo é “promover a le-
gislação participativa no 
âmbito do Município, apro-
ximando o Poder Legislativo 
da comunidade, permitindo 
que cidadãos apresentem 
ideias e sugestões de altera-
ção na legislação vigente ou 
de criação de novas leis ao 
Legislativo, além de prover 
discussões sobre o ordena-
mento jurídico do Município 
com a sociedade civil”.

Com o Banco de Ideias 
Legislativas qualquer cida-
dão interessado poderá ca-
dastrar sugestões, desde 
que respeitando os critérios 
estabelecidos pelo projeto, 
pois o banco estará disponí-
vel no site da Câmara Muni-
cipal de Pato Branco.

Queda no ranking
Através do Requerimen-

to nº 1392 de 2021, os ve-
readores Claudemir Zanco 
(PL), Eduardo Albani Dala 
Costa (MDB), Marcos Junior 
Marini (Podemos), Romulo 
Faggion (PSL) e Thania Ma-
ria Caminski Gehlen (DEM) 
convidam o secretário exe-
cutivo do Município de Pato 

ranco, Ivan Lima, para parti-
cipar de uma sessão ordiná-
ria na Casa de Leis, em data 
a ser agendada, para falar 
sobre a queda de 22 coloca-
ções no ranking de competi-
tividade do município.

Falta de água e 
energia

Também foram con-
vidados a comparecer em 
uma sessão da Câmara, 
através do Requerimento nº 
1402 de 2021, Edenilson 
Albani, gerente da Unidade 
Regional da Sanepar de Pato 
Branco, e o gerente da Agên-
cia de Pato Branco da Copel. 
Foram convidados a esclare-

cer sobre a falta de água, so-
bre os problemas com o ge-
rador de energia e qual será 
o plano emergencial quando 
houver novamente a queda 
de energia.

 Eles foram convida-
dos pelos vereadores Clau-
demir Zanco (PL), Dirceu 
Luiz Boaretto (Podemos), 
Marcos Junior Marini (Po-
demos), Romulo Faggion 
(PSL), Eduardo Albani Dala 
Costa (MDB), Januário Kos-
linski (PSDB), Joecir Bernar-
di (PSD), Lindomar Rodrigo 
Brandão (DEM), Maria Cris-
tina de Oliveira Rodrigues 
Hamera (PV), Rafael Celes-
trin (PSD) e Thania Maria 
Caminski Gehlen (DEM).

Câmara aprova criação do 
Banco de Ideias Legislativas

AssEssoRiA/cMPB

O Banco de Ideias Legislativas foi aprovado na segunda-feira (29), em segunda votação
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Assessoria 
Uma das três pontes 

sobre o córrego Penso, no 
bairro Vila Esperança, já 
está em fase de conclusão.

Nesta semana, a equipe 
da Secretaria de Engenha-
ria e Obras está realizando 
a concretagem da estrutu-
ra da ponte da Rua Natália 
Vicente Pereira, cruzamento 
com a rua João Penso, para 
em seguida executar o asfal-
tamento, ligando as ruas.

De acordo com o secre-
tário de Engenharia e Obras, 

Vladimir Ferreira, nos pró-
ximos dias a ponte já esta-
rá finalizada e será inicia-
da a construção da ponte na 
rua Ricardo Bôrtolo Tesser, 
também cruzamento com a 
rua João Penso. “Assim que 
concluirmos toda a estrutu-
ra da primeira ponte inicia-
remos a segunda. Optamos 
em fazer uma por vez devi-
do às intempéries climáticas 
e processos burocráticos”.

Sobre a terceira ponte, 
que liga a rua João Penso 
com a rua Leôncio Amadori, 

Vladimir explica que aguar-
da a finalização do projeto 
Master Plan, que está sen-
do elaborado pela equipe da 
Secretaria de Planejamento 
Urbano.

São R$ 164.700,00 
de investimentos inicial na 
construção de três pontes 
de concreto pré-moldado, 
sendo uma de 11,25 metros 
de largura por 7 metros de 
comprimento na rua Ricar-
do Bôrtolo Tesser, outra de 
9 metros de largura por 7 
metros de comprimento na 

Rua Natália Vicente Pereira 
e uma de 12 metros de lar-
gura por 7 metros de com-
primento na rua Leôncio 
Amadori.

Todos os serviços estão 
sendo executados pela equi-
pe da Secretaria de Enge-
nharia e Obras.

“Uma demanda anti-
ga dos moradores do bair-
ro Vila Esperança que está 
sendo atendida pela Admi-
nistração Municipal”, frisa o 
prefeito de Pato Branco, Ro-
bson Cantu.

Ponte sobre o córrego Penso, no bairro Vila Esperança, 
está em fase de conclusão

Marcilei Rossi com AEN
marcilei@diariodosudoeste.com.br 

De janeiro a outubro 
deste ano, Pato Branco tem 
saldo de 2.270 carteiras as-
sinadas. O desempenho no 
período é o melhor do Su-
doeste, seguido de Francis-
co Beltrão (1.744); Palmas 
(845) e Dois Vizinhos (460). 
Contudo, o desempenho 
não é melhor, pelo fato de 
o município ter registrado o 
maior saldo negativo na ge-
ração de emprego formal no 
mês de outubro na região.

Segundo dados do Ca-
dastro Geral de Empregados 
e Desempregados (Caged), 
publicado nessa terça-feira 
(30) pelo Ministério do Tra-
balho e Previdência, entre 
admissões (1.475) e desliga-
mentos (1.511), o saldo no 
décimo mês foi de 36 pos-
tos de trabalho encerrados.

O desempenho de ou-
tubro, foi o pior do ano. An-
teriormente os menores 
saldos de emprego formal 
foram registrados em julho, 
saldo positivo de sete con-
tratações e junho, saldo de 
28.

No restante do ano, to-
das as atuações foram aci-
ma de três dígitos: janeiro 
(520); fevereiro (588); mar-
ço (299); abril (368); maio 
(165); agosto (172) e setem-
bro (138).

É justamente este de-
sempenho acumulado em 
sete meses, que mantém o 

município à frente da gera-
ção de emprego com car-
teira assinada no Sudoes-
te, quando o comparativo se 
volta aos últimos dozes me-
ses. De novembro de 2020 
a outubro de 2021, o saldo 
positivo é de 2.220.

Francisco Beltrão igual-
mente se mantém na segun-
da colocação nesta análise, 
com 1.779; seguido de Pal-
mas, 960 e Dois Vizinhos, 
584.

Setores produtivos
A baixa do mês foi pu-

xada por dois setores produ-
tivos. Somente a construção 
civil, foi responsável pelo 
encerramento de 72 postos 
de trabalho, — foram 186 
admissões e 258 desliga-
mentos. 

Outro setor que contri-
buiu para o desempenho ne-
gativo foi a indústria. O seg-
mento encerrou 64 vagas 
de trabalho, diante uma re-
alidade de 348 admissões 
e 412 desligamentos. To-
dos os desligamentos ocor-
reram na indústria de trans-
formação.

O desempenho do mês 
somente não foi pior porque 
a agropecuária com sete; o 
comércio com 25 e os ser-
viços com 68 postos de tra-
balho gerados, conseguiram 
minimizar o saldo de desli-
gamentos.

 
Sudoeste 

Juntos os 42 municí-

pios do Sudoeste apresen-
taram saldo positivo de 854 
posto de trabalho no mês de 
outubro, reflexo de 7.172 
admissões e 6.318 desliga-
mentos.

No acumulado do ano 
(janeiro a outubro) as con-
tratações somam 72.344 e 
as demissões 61.770, saldo 
positivo de 10.574.

Por sua vez, nos últimos 
12 meses, foram 83.418 
contratações no Sudoeste 
e 73.049 desligamentos, o 
que reflete um saldo positi-
vo de 10.369.

Paraná 
No mês de outubro o Pa-

raná teve saldo de 176.570 

vagas com carteira assina-
da, o que levou o estado ser 
o quarto maior gerador de 
empregos em 2021.

A frente do Para-
ná, estão apenas São Pau-
lo (812.484), Minas Gerais 
(300.660) e Santa Catari-
na (187.147). O acumulado 
leva em consideração as va-
gas formais abertas entre ja-
neiro e outubro.

Somente no mês de ou-
tubro, o saldo registrado foi 
de 15.747 vagas. É o sexto 
do País em números abso-
lutos, ficando atrás de São 
Paulo (76.952), Minas Ge-
rais (21.327), Rio de Janei-
ro (19.703), Rio Grande do 
Sul (19.478) e Santa Catari-

na (17.713). 
A alta no mês foi puxa-

da pelos setores de serviços, 
com saldo de 6.800 vagas, e 
de comércio, com 5.171 va-
gas. Na sequência, estão a 
indústria (3.723) e os seto-
res de agricultura, pecuária, 
produção florestal, pesca 
e aquicultura (219). O úni-
co setor em baixa no perío-
do foi o de construção civil, 
com saldo negativo de 166 
vagas.

A Secretaria Estadual de 
Justiça, Família e Trabalho, 
observa de forma satisfató-
ria os números do Paraná, 
que considerando os ajustes 
aplicados pelo Caged, obte-
ve 25.154 vagas abertas em 

janeiro, 41.388 em feverei-
ro, 10.549 em março, 9.697 
em abril, 15.521 em maio, 
15.478 em junho, 13.925 
em julho, 21.826 em agos-
to, 15.059 em setembro e 
15.747 em outubro.

Também pela análise do 
Governo do Estado, levan-
do em conta os 399 muni-
cípios, as vagas geradas no 
mês de outubro represen-
tam a descentralização dos 
polos produtivos. 

No mês, 66,2% dos mu-
nicípios paranaenses apre-
sentaram saldo positivo, ou 
seja, 264 localidades. Do 
restante, 17 tiveram saldo 
zero e 118 apresentaram 
saldo negativo.

Pato Branco teve saldo negativo de 36 postos 
de trabalho em outubro
Apesar disso, no ano, o município segue liderando o Sudoeste na geração de emprego formal com 2.270

A construção civil foi o setor que teve o maior índice negativo no mês 
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Nesta semana, a Pro-

víncia Franciscana da Ima-
culada Conceição do Bra-
sil realizou em Agudos (SP), 
o Capítulo Provincial 2021, 
que teve a motivação do 
novo ministro provincial, 
frei Paulo Roberto Pereira.

Também foi eleito o Vi-
gário Provincial, frei Gusta-
vo Medella e os definidos da 
ordem, freis Fidêncio Van-
boemmel, João Francisco da 
Silva, Daniel Dellandrea, Ro-
bson Luiz Scudela, Alex San-
dro Ciarnoscki (pároco da 

Paróquia São Pedro Apósto-
lo) e Marco Antônio Andrade.

Com o término do Capí-
tulo, na Sede Provincial, em 
São Paulo, começa o Con-
gresso Capitular, que vai 
reunir o novo Governo Pro-
vincial eleito com o presi-
dente do Capítulo, Frei César 
Külkamp, em dois momen-
tos: de 6 a 9 dezembro, e de 
15 a 18.

Na Província da Ima-
culada é costume o Con-
gresso Capitular acontecer 
em duas etapas. Uma eta-
pa começa na próxima se-

gunda-feira, dia 6, e a outra 
etapa a partir de 15 de de-
zembro. Este é um momen-
to em que o novo governo 
vai se reunir para pensar 
um pouco as próprias polí-
ticas, que passos quer dar e 
tomar consciência das prio-
ridades e das indicações da-
das pela assembleia capitu-
lar, que é sempre soberana. 
Tem esse significado, mais 
do que tudo, de programar 
a vida provincial no próxi-
mo triênio. Nisso inclui a 
organização do quadro das 
fraternidades.

Frei Alex Sandro Ciarnoscki é eleito definidor

Nelson da Luz Junior
nelson@diariodosudoeste.com.br

Nos próximos dias 3 e 
4 de dezembro, sexta e sá-
bado, será realizado o Open 
Park, evento que contará 
com uma série de atividades 
nos ambientes do Parque 
Tecnológico de Pato Bran-
co. A ação é promovida pelo 
Município de Pato Branco, 
através da Secretaria de Ci-
ência, Tecnologia e Inova-
ção, além de parceiros como 
o Sebrae, o NTI, as universi-
dades locais, entre outros.

Toda a programação é 
gratuita e aberta ao públi-
co em geral. De acordo com 
o material de divulgação do 

evento, também serão fei-
tas visitas de turmas esco-
lares na sexta-feira (3), das 
8h ao meio dia, das 13h30 
às 17h30, e das 18h30 às 
21h30.

Na lista de eventos es-
tão, por exemplo, exposição 
de profissões do futuro, dos 
projetos desenvolvidos pela 
secretaria, mostras de arte 
e games, espaços dos apoia-
dores e afins.

Sobre profissões do 
futuro, as empreendedo-
ras Renata Lorenzi e Wa-
leska Tillwitz realizarão 
oficinas rápidas sobre ho-
lograma, caneta touch, 
arte digital e filtros e reali-
dade aumentada.

A programação conta 
ainda com a fala de Juan 
Carlos Souza, da empresa 
CoffBoxGames, que abor-
dará a evolução dos video-
games e sobre sua experi-
ência como empreendedor 
do ramo.

O Grupo de Estudo, pes-
quisa, extensão e inovação 
em Astronomia (GEAstro) da 
UTFPR Câmpus Pato Branco 
promoverá duas atividades. 
Nos dois dias do evento ha-
verá o espaço astronomia, 
onde o público poderá co-
nhecer telescópios e outros 
equipamentos para estudo 
da astronomia, além de ou-
tros materiais. Também ha-
verá observação do céu em 

ambas as datas.
No sábado (04/12), o 

grupo promoverá a tercei-
ra edição da Mostra de Lan-
çamento de Foguetes Didá-
ticos, onde serão lançados 
mais de 50 foguetes. A ati-
vidade acontece a partir das 
17h30.

Entre os palestran-
tes está o coordenador de 
transformação digital e ino-
vação da Celepar, Bruno 
Loyola, que falará sobre no-
vas tecnologias.

Evento terá palestras e exposições no Parque Tecnológico

Programação
Sexta-feira (03/12)
Exposições (8h às 21h30)
- Profissões do futuro
- Projetos da prefeitura
- Observações do céu
- Espaço astronomia
- Mostra de games
- Universidades
- Sala Cosplay e Teatro
- Estufa urbana
- Sebrae Lab
- Lixeira Inteligente
- Laboratório de robótica
- Cabine de fotos

Sábado (04/12)
Exposições (8h às 21h30)
- Profissões do futuro
- Projetos da prefeitura
- Observações do céu
- Espaço astronomia
- Mostra de games
- Universidades
- Sala Cosplay e Teatro
- Estufa urbana
- Espaço Idoso Tech
- Sebrae Lab
- Lixeira Inteligente
- Laboratório de robótica
- Cabine de fotos

14 h Lançamento Projeto Robótica
15h Palestra Celepar
15h40 Pitch de empresas de tecnologia
16h30 Relatos de empresas
17h Premiação dos concursos Geastro/Tecsul
17h30 Mostra de lançamentos de foguetes didáticos

DIvULgaçãO/aSSESSOrIa

Open Park acontecerá na próxima sexta e sábado



diariodosudoeste.com.br    1º de dezembro de 2021A6 regional
MDR repassa 
R$ 18,2 mil 
para ações 
de defesa 
civil em 
Santa Izabel 
D’Oeste
Assessoria

O Ministério do De-
senvolvimento Regional 
(MDR), vai repassar R$ 
18,2 mil à cidade de San-
ta Izabel D’ Oeste, que foi 
atingida por enxurradas. 
A portaria que autorizou 
a liberação do recurso foi 
publicada na segunda-fei-
ra (29) no Diário Oficial 
da União (DOU). 

O repasse será desti-
nado à recomposição do 
muro de uma escola da ci-
dade, que ficou danificado 
após o desastre natural. 
As enxurradas afetaram 
cerca de 1,7 mil morado-
res do município. 

Com o repasse a San-
ta Izabel do Oeste, a Defe-
sa Civil Nacional já liberou 
cerca de R$ 1,66 milhão 
para apoiar os municípios 
do Paraná atingidos pelas 
fortes chuvas dos dias 22 
a 24 de outubro. 

Até o momento, 20 ci-
dades do estado já tiveram 
a situação de emergência 
reconhecida. Logo após 
o desastre, duas equipes 
do Grupo de Apoio a De-
sastres (Gade) foram en-
viados ao estado para ve-
rificar in loco os estragos 
causados e auxiliar os mu-
nicípios afetados nos pe-
didos de reconhecimento 
de situação de emergên-
cia e de recursos para 
atendimento à população, 
restabelecimento de ser-
viços essenciais e recons-
trução de infraestrutura 
pública danificada. 

Paloma Stedile
paloma@diariodosudoeste.com.br

Entre os dias 3 e 5 de dezem-
bro, a Associação Comercial e Em-
presarial de Itapejara D’Oeste (Acei), 
com o patrocínio da Cresol, realiza-
rá, no CTG Porteira da Amizade, a 
segunda edição do Rodeio Country 
do Comércio. 

Além da etapa do circuito da Cia 
Brasil de Rodeios, em que peões de 
vários lugares do Brasil irão dispu-
tar por meio de montaria em touros, 
o evento contará atrações musicais, 
praça de alimentação, exposição de 
lhamas e parque de diversões. 

Segundo o presidente da enti-
dade, Neodimar Moterle, a estrutura 
já está toda montada para receber o 
público, com arquibancadas, cama-
rotes e palco para os shows. 

Ele conta que, na sexta-feira (3), 
o rodeio começa às 20h30, sendo 
que às 22h30 haverá o show com 
a banda Foragidos do Arizona, de 
Chapecó (SC), com música country.

No sábado (4), a abertura será 
também às 20h30, enquanto que na 
sequência, a partir das 23h, haverá 
quatro shows, com Douglas Borsat-
ti, Banda Farm’s, Dupla R2 e DJ Yan. 

No domingo (5), após as fi-
nais do rodeio, que terão início às 
18h30, quem subirá ao palco será 
o Musical Balanço do Sul, grupo 
do próprio município, com música 
gauchesca.  

“O objetivo do rodeio é fomen-
tar o comércio local. Estamos prati-
camente saindo de uma pandemia, 
em que o comércio sofreu muito, 
principalmente nas cidades peque-
nas. Por isso, pensamos em várias 
alternativas, para fomentar e ani-
mar o pessoal”, afirma o presidente 
da associação.

Ele informa que a primeira edi-
ção ocorreu em 2018, junto com a 
Expoita. A exposição não será rea-
lizada desta vez e está programada 
para 2023. “O pessoal já tinha pro-
curado a gente, porque na primeira 
edição foi um sucesso”.

Com o rodeio, Moterle diz que 
movimentará vários segmentos. 
“O pessoal já está buscando, por 
exemplo, comprar calçados coun-
try. Então desde o ramo do vestu-
ário, hotelaria (temos dois hotéis 
em Itapejara, que certamente esta-
rão lotados nesses dias), combustí-
vel, alimentação, enfim, dará aquela 
fomentada no comércio, bem como 
uma respirada um pouco no pesso-
al, ao sair de casa”.

Contudo, o diretor de Acei com-
pleta que os organizadores não irão 
se descuidar durante o evento. “Va-
mos estar observando. Para en-
trar será preciso usar máscara e 
apresentar a carteirinha de vaci-
nação contra a covid-19. Lá é um 
ambiente coberto, porém, aberto, 
com ventilação”.

Ingressos
Até nesta quinta-feira (2), es-

tão sendo comercializados os paco-
tes de ingressos no segundo lote, a 
R$ 60 para todas as noites. Quanto 
aos ingressos individuais, até ama-
nhã custam R$ 25 (para sexta-feira); 
R$ 35 (sábado); e R$ 20 (domingo). 

A partir de sexta-feira, somen-
te haverá ingressos individuais, nos 
seguintes valores: R$ 30 (para sex-
ta-feira); R$ 40 (sábado); e R$ 25 
(domingo). “Temos vários pontos de 
venda na região, para ingressos an-
tecipados, em que o público adqui-
re no dinheiro. Porém, caso alguém 
prefira adquirir no cartão de crédito 
ou débito, tem essa opção somente 
na própria associação. Nos dias do 
evento, no CTG, também terá à dis-
posição a maquininha”. 

Além disso, foram colocados à 
venda 30 camarotes. Desses, restam 
poucas unidades, com capacidade 
para dez pessoas, a R$ 1.200. “Algo 
legal do camarote é que, por exem-
plo, o empresário compra e pode di-
vulgar nele a sua empresa. Pode le-
var o banner. Não será proibido. 
Sem contar que o Índio, narrador 
oficial do rodeio, vai falar e agrade-
cer a presença, porque de certa for-
ma a empresa também entra como 
patrocinador”, diz, completando que 
eles estão disponíveis somente na 
associação comercial, por meio do 
telefone (46) 3526-1219 ou What-
sApp (46) 9 9981-7253.

2º Rodeio Country do Comércio é neste 
fim de semana em Itapejara D’Oeste

Pontos de venda 
para o 2º Rodeio 

Country do 
Comércio:

Itapejara D’Oeste: 
- Posto Zeni
- Pastel & Cia
- Cresol
- Conveniência do André
- Acei
- Altas Horas Conveniência
- Dogão Lanches
- Ecovision
- KW Academia

Verê:
- Point Grill
- Pesque e Pague Matei

Coronel Vivida:
- Posto Cometa
- Panificadora Água na 
Boca

Pato Branco:
- Choperia Alabama

Francisco Beltrão:
- Ecovision

O presidente Neodimar Moterle e a assessora de comunicação da entidade, 
Graciele Viacelli, convidam a região a prestigiar o evento
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Na noite de 25 de no-
vembro, a Unimed Pato 
Branco concretizou um im-
portante projeto, a inaugu-
ração do Centro de Atenção 
à Saúde – CAS/APS, em São 
Lourenço Oeste (SC). Ape-
sar do forte temporal que 
deixou a cidade sem ener-
gia elétrica no momen-
to do evento, a cerimônia 
foi realizada com ilumina-
ção improvisada, marcando 
oficialmente o início das ati-
vidades na nova unidade de 
atendimento.

O Centro de Atenção à 
Saúde/APS, de São Louren-
ço do Oeste, é um espaço 
idealizado há muito tempo 
pela Unimed Pato Branco, 
pois a ampliação do acesso 
aos serviços prestados pela 
Cooperativa, na cidade, era 
uma necessidade dos bene-
ficiários, que na maioria das 
vezes se deslocam a Pato 
Branco.

Contudo, a Unimed Pato 
Branco sempre almejou dis-
ponibilizar uma estrutu-
ra que atendesse de forma 
completa as famílias, com 
plano de saúde com a Coo-
perativa. Eis que chegou o 
momento dos beneficiários 
de São Lourenço do Oeste 
e dos municípios vizinhos, 
desfrutarem dos serviços do 

CAS.  
O presidente da Unimed 

Pato Branco, doutor Antonio 
Motizuki destacou que a Co-
operativa se preocupa com 
a saúde dos seus beneficiá-
rios, e a estrutura montada 
em São Lourenço do Oeste 
demonstra isso, não apenas 
na parte física, mas também 
com a equipe de profissio-
nais, altamente qualificada e 
preparada para levar o me-
lhor atendimento a todos. 

“Esperamos que os lou-
rencianos não precisem 
mais sair de São Lourenço 
do Oeste para ter acesso aos 
atendimentos da Unimed, a 
menos que seja da sua von-
tade, pois desejamos que 
eles encontrem na nova es-
trutura do CAS, os atendi-
mentos que precisam”, des-
tacou Motizuki. 

O gerente geral da Uni-
med Pato Branco, Angelo 
Luís De Bortoli relembrou 
que o projeto CAS, nasceu 
em Pato Branco, há muito 
anos, com o antigo CAISMP, 
que em 2016 tornou-se o 
CAS em Pato Branco, em se-
guida em Coronel Vivida e 
hoje em São Lourenço do 
Oeste. 

“Toda essa estrutura foi 
pensada com muito carinho 
e planejada para oferecer 
o melhor atendimento nos 
próximos cinco, dez anos, 
pois São Lourenço do Oes-
te é um município que apre-
senta um dos maiores ‘ma-
rket share’ que a Unimed 
Pato Branco possui, por 
isso, entendemos que este 
investimento será duradou-
ro”, mencionou.  

O CAS em São Lourenço 

do Oeste é um projeto que 
também foi muito sonhado 
pelos empresários lourecia-
nos. Para o vice-presidente 
da Associação Empresarial 
de São Lourenço do Oes-
te - ACISLO, Fernando Pres-
sotto, trata-se de uma con-
quista para as empresas 
que possuem plano de saú-
de com a Unimed Pato Bran-
co, pois é uma nova opção, 
mais próxima, para os cola-
boradores e familiares cui-
dar da saúde. 

O empresário Flademir 
Echer, diretor da empresa 
Casaredo, não pode compa-
recer ao evento, devido ao 
mau tempo, mas destacou 
que a unidade do CAS vem 
para revigorara a fortalecer 
ainda mais São Lourenço do 
Oeste. “Sinto pelo tempo e 
a energia não colaborarem 

para a celebração do novo 
CAS, mas ele é abençoado 
como esta chuva, chegou 

pra revigorar e fortalecer. 
Parabéns pra toda equipe 
envolvida. Sucesso.”

Redação com assessoria
redacao@diariodosudoeste.com.br

Os alunos de Clevelân-
dia, que participam do pro-

grama EducAção, contam 
agora com o ‘Educação para 
a Saúde’.

No programa, oriundo 
de uma parceria da Prefei-

tura de Clevelândia com o 
Serviço Social da Indústria 
(Sesi), serão atendidos cerca 
de 700 estudantes.

Desde segunda-feira 
(29), os alunos já estão des-
frutando dos novos serviços 
ofertados pelo programa, que 
tem por objetivo desenvol-
ver uma cultura de autocui-
dado e promoção da saúde, 
relacionando saúde e condi-
ções de vida, além de traba-
lhar a participações coleti-
va e habilidades individuais.

Circuito de saúde
Os alunos da Escola 

Municipal Dalva Ana Borto-
lini são os primeiros a par-
ticipar do circuito de saúde, 
que na prática são exames 
rápidos realizados em uma 
clínica móvel, com resulta-
dos em minutos. 

O percurso comporta-
rá bioimpedância, pressão, 
profilaxia bucal e acuidade 
visual.

O novo programa conta, 
também, com algumas pa-
lestras, entra elas ‘Alimenta-
ção Saudável’, que ensina às 
crianças receitas práticas e 
saborosas.

Alunos de Clevelândia participam do programa Educação para a Saúde

Os alunos da Escola Municipal Dalva Ana Bortolini são os 
primeiros a participar do circuito de saúde

EducAção
O EducaAção 4.0 tem objetivo de oferecer mais um ambiente de aprendiza-

gem aos estudantes, com dificuldades de seguir o ritmo da turma, além da sala de 
aula.

De acordo com a secretária de Educação Cultura e Esporte do município, Mar-
gareth de Fátima Pasin, o projeto serve, também, de apoio para o ensino das crian-
ças que foram impactadas com falta de aulas presenciais por conta da pandemia 
de covid-19.

“A intenção é recuperar a aprendizagem, que está muito defasada por conta 
da pandemia. Temos alunos do terceiro ano que estão muito fracos. Eles começa-
ram a aprender a ler no primeiro ano, mas foram interrompidos por conta da pan-
demia. Passaram a ter aulas em casa e hoje sofrem as consequências”, explicou.

Divulgação/ Prefeitura De ClevelânDia

Centro de Atenção à Saúde/APS é oficialmente 
inaugurado em São Lourenço do Oeste

Empresários lourencianos, gerentes e diretores da Unimed Pato Branco que prestigiaram a 
inauguração da nova unidade do CAS/APS

Atendimentos e estrutura
A gerente de Promoção e Assistência à Saúde, 

Scheila Pallaoro, explicou que alguns atendimentos, 
como as terapias de nutrição e psicologia já estão sen-
do realizados. Em breve iniciarão os atendimentos de fi-
sioterapia. Além disso, serão oferecidos alguns progra-
mas de gerenciamento e cuidados com a saúde, como 
o Viver Mais Unimed, uma iniciativa com mais de 18 
anos, que contribuí para que pessoas da terceira ida-
de ou com doenças crônicas, cuidem melhor da saúde, 
praticando atividades físicas, com o acompanhamento 
de um educador físico e suporte de uma equipe multi-
disciplinar.  

“O CAS é um projeto que vinha sendo construído 
pelos nossos diretores e empresários de São Louren-
ço há um certo tempo, e agora se torna realidade. Para 
mim, como gerente da área, que acompanhei a inaugu-
ração do CAS de Pato Branco e de Coronel Vivida, inau-
gurar a unidade em São Lourenço, com esta estrutura e 
equipe, focada não só no tratamento, mas na preven-
ção das doenças, é algo que realmente me deixa muito 
feliz”, relatou Scheila. 

Com uma estrutura de aproximadamente 400 me-
tros quadrados, cada detalhe do CAS de São Louren-
ço do Oeste foi pensado no conforto e no atendimento 
humanizado aos beneficiários. 

Para isso, o espaço dispõe de brinquedoteca, re-
cepção, um consultório para a triagem de enfermagem, 
um consultório para os atendimentos de psicologia e 
um para nutrição, bem como, um consultório multi-
profissional para os atendimentos infantis. Ainda pos-
sui uma sala para as sessões de fisioterapia e seis con-
sultórios médicos. 

Além dos atendimentos médicos e de terapias, os 
beneficiários têm acesso aos serviços administrativos, 
como liberação de guias médicas e retirar dúvidas so-
bre o plano de saúde. Para quem não tem plano de saú-
de com a Unimed, poderá contratar com consultora de 
vendas, que também atuará no CAS.  
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O 37º Campeonato Mu-

nicipal de Futebol de Cam-
po Amador de São Lourenço 
do Oeste (SC) conhecerá os 
campeões das Séries A, B e C 
no sábado (4), no campo do 
Instituto Bom de Bola. Con-
forme informações do Co-
mitê Desportivo Municipal 
(CDM) de São Lourenço do 
Oeste, em caso de instabili-
dade do tempo, a programa-
ção e o local dos jogos pode-
rão sofrer alterações.

Presidente do CDM, 
Adirlei Carlos Santian lem-
bra que a competição ini-

ciou em agosto deste ano 
com 16 equipes participan-
tes, marcando a retomada 
os eventos esportivos no 
município desde o início da 
pandemia de Covid-19.

Pelo regulamento, neste 
ano as últimas quatro equi-
pes classificadas na tabela da 

Série B se enfrentaram pela 
Série C. Já as duas primeiras 
equipes da Série B passam 
para a Série A em 2022. Pela 
Série A, ninguém será rebai-
xado em 2021. O governo 
municipal, por meio do CDM, 
irá distribuir mais de R$ 17 
mil na premiação.

Finais do Amador de Campo serão 
realizadas no sábado

Final Série C
15h – Esporte Clube Audax   x   EC Nacional

Final Série B
17h - REC Canarinho de Sant’Ana   x   São Caetano

Final Série A
19h – EC Vasco da Gama de           Brasil/ Citromax/
            Presidente Juscelino             AS Tintasx

Começa em Francisco Beltrão a campanha Tributo à Cidadania

Eleição escolhe novo cacique na Terra Indígena de Mangueirinha
Marcilei Rossi
marcilei@diariodosudoeste.com.br

No último domingo 
(28), a Terra Indígena de 
Mangueirinha realizou as 
eleições para cacique e vice. 
Concorrendo com outras 

três chapas, o indígena José 
Carlos Gabriel foi eleito o 
novo cacique da reserva.

De acordo com João 
Santos, até então cacique 
da terra indígena, foram re-
gistrados 1026 eleitores na 
eleição. Segundo ele, o pro-

cesso é igual a qualquer ou-
tro processo eleitoral, ou 
seja, pessoas acima de 16 
anos já podem votar.

“Foi um processo tran-
quilo. Todo mundo se res-
peitando na eleição. Não 
teve nenhum tipo de tumul-

to”, conta João Santos, que 
deixa o cargo de cacique 
após ter sido eleito em no-
vembro de 2017, sem tentar 
uma reeleição.

Estiveram presentes du-
rante o processo de votação 
o Ministério Público Federal 

(MPF), a Fundação Nacional 
do Índio (Funai), Polícia Fe-
deral (PF) e Polícia Militar 
(PM).

O novo cacique já foi 
empossado e fica como ca-
cique por quatro anos.

O Diário do Sudoeste 

buscou contato com a Fu-
nai em Brasília, para enten-
der melhor o processo elei-
toral na Terra Indígena de 
Mangueirinha e a atuação 
da própria Fundação, contu-
do, até o fechamento desta 
edição, não obteve retorno. 

Assessoria
Na terça-feira (30), 

foi iniciada mais uma edi-
ção da Campanha Tribu-
to à Cidadania. O ato de 
lançamento foi realizado 
no Espaço da Arte, com 
a participação da equipe 
de coordenação, parcei-
ros, apoiadores e autorida-
des. O objetivo é sensibili-

zar o contribuinte que, ao 
invés de pagar o valor to-
tal do Imposto de Renda 
para o Tesouro Nacional, 
destine um percentual des-
se imposto para os Fundos 
Municipais da Criança e do 
Adolescente e do Idoso.

Os recursos oriundos 
da campanha fortalecem os 
serviços, projetos e progra-

mas direcionados a este pú-
blico. Ao destinar recursos a 
esses Fundos, os cidadãos e 
as empresas têm uma opor-
tunidade de exercer partici-
pação social cidadã, pois de-
cidem conscientemente que 
uma parte de seu Impos-
to de Renda será direciona-
da para as ações municipais 
prioritárias.

Durante o lançamento 
da coordenadora da campa-
nha, Flavia Bedin, fez uma 
explanação sobre os resul-
tados obtidos nas edições 
anteriores, a destinação 
dos recursos arrecadados 
e a importância do envol-
vimento dos mais diversos 
segmentos. Também houve 
o lançamento de um vídeo 

institucional da campanha. 
As apresentações culturais 
ficaram a cargo da Oficina 
de Dança do Centro da Ju-
ventude (CEJU) e Oficina 
de Arte Circence do Cen-
tro de Convivência Adelíria 
Meurer.

Por meio da destinação 
antecipada, até 30 de de-
zembro, pessoas físicas po-

dem direcionar até 6% do 
imposto devido para a cam-
panha, enquanto pessoas ju-
rídicas podem destinar 1% 
para esta finalidade. Toda a 
arrecadação é utilizada em 
projetos sociais que benefi-
ciem crianças, adolescentes 
e idosos do próprio municí-
pio, fortalecendo os serviços 
existes.

Paloma Stedile e Jéssica 
Procópio
redacao@diariodosudoeste.com.br

Há seis meses, um gru-
po de pacientes do Consór-
cio Intermunicipal de Saúde 
(Conims) tem a disposição o 
programa estadual QualiCIS 
— Qualificação dos Con-
sórcios Intermunicipais de 
Saúde — que tem o objeti-
vo de qualificar a atenção 
ambulatorial secundária 
para atender as necessida-
des dos pacientes.

Na prática, pessoas com 
problemas de saúde, de ní-
vel intermediário ou alto, 
são atendidos por uma equi-
pe multiprofissional, com-
posta por uma assistente so-

cial, uma nutricionista, uma 
psicóloga, uma farmacêu-
tica e médicos especialis-
tas nas linhas de cuidados, 
que contemplam gestan-
tes, crianças, idosos, hiper-
tensos, diabéticos e pessoas 
com doenças mentais.

Nos primeiros quatro 
meses do programa Quali-
CIS, foram atendidos pela 
equipe multiprofissional 
cerca de 750 usuários dos 
13 municípios consorciados.

Como funciona o 
programa

Os pacientes atendi-
dos no QualiCis recebem 
um atendimento individu-
al de cada um dos profissio-

nais da equipe, de acordo 
com a sua necessidade. De-
pois, uma vez por semana, 
os profissionais de saúde se 
reúnem e discutem os casos 
em conjunto.

De acordo com a en-
fermeira coordenadora do 
programa, Thays Bianco 
de Abreu Caldato, o Quali-
CIS é muito importante no 
atendimento de casos mais 
complexos porque permite 
identificar e visualizar o pa-
ciente como um ser único. 
“Com a equipe, conseguir-
mos visualizar ele de forma 
global, com o olhar de cada 
profissional”, comenta.

Como participar
Os encaminhamentos 

para atendimento da equi-
pe multiprofissional são re-
alizados a partir da estra-
tificação realizada pelos 
municípios ou por direcio-
namentos das especialida-
des médicas que compõe a 
equipe do Ambulatório.

Conforme parâme-
tros do Programa Quali-
CIS a composição dos pro-
fissionais que realizarão o 
atendimento dos pacientes 
se dá com base nas Linhas 
de Cuidado e/ou demanda 
apresentada.

Conims investe em equipe multiprofissional para 
aumentar  resultados de tratamentos médicos

Marcilei rossi/ arquivo Diário Do suDoeste

Programa já vem 
sendo realizado 

há seis meses 
no Conims



Indicadores Econômicos: elaboração da agência
Dossiê:Dinheiro. Fone: (41) 99632-7866

Índices em % jun jul ago set out nov ano 12m 

INPC (IBGE) 0,60 1,02 0,88 1,20 1,16 - 8,45 11,08

IPCA (IBGE) 0,53 0,96 0,87 1,16 1,25 - 8,24 10,67

IPCA-15 (IBGE) 0,83 0,72 0,89 1,14 1,20 1,17 9,57 10,73

IPC (FIPE) 0,81 1,02 1,44 1,13 1,00 - 8,32 10,30

IGP-M (FGV) 0,60 0,78 0,66 -0,64 0,64 0,02 16,77 17,89

IGP-DI (FGV) 0,11 1,45 -0,14 -0,55 1,60 - 16,96 20,95

IPA-DI (FGV) -0,26 1,65 -0,42 -1,17 1,90 - 20,19 25,01

IPC-DI (FGV) 0,64 0,92 0,71 1,43 0,77 - 7,56 9,73

INCC-DI (FGV) 2,16 0,85 0,46 0,51 0,86 - 12,70 14,94

set out nov
TJLP (%) 4,88 5,32 5,32
Sal. mínimo 1.100,00 1.100,00 1.100,00
FGTS (%) 0,2466 0,2466 0,2466
UPC 23,54 23,54 23,54
TAXA SELIC ANUAL: 7,75%

Facultativo
Contribui com 20% sobre qquer valor entre R$ 1.100,00 (R$
220,00) a R$ 6.433,57 (R$ 1.286,71), por carnê .

Empregados - taxas de desconto
Taxa até R$ 1.100,00 (sal. mínimo) 7,5%
Taxa entre R$ 1.100,01 e R$ 2.203,48 9%
Taxa entre R$ 2.203,49 e R$ 3.305,22 12%
Taxa entre R$ 3.305,23 e R$ 6.433,57 14%

COMO EFETUAR O CÁLCULO: é preciso calcular o valor da taxa
para cada intervalo de salário, e depois somar os va lores obti-
dos. 

EMPREGADOR  Pessoas físicas e empresas não optantes do
Simples pagam uma taxa de 12%

BASE (R$) Alíquota Parc. a
% deduzir

Até 1.903,98 - -
De 1.903,99 até 2.826,65 7,5 142,80
De 2.826,66 até 3.751,05 15 354,80
De 3.751,06 até 4.664,68 22,5 636,13
Acima de 4.664,68 27,5 869,36

Deduções: a) Assalariados: 1-R$ 189,59 por dependente;
2 - pensão alimentícia; 3 - contribuição à Prev. Social; 4 - R$
1.903,98 por aposentado a partir de 65 anos; 5 - contri bui ções
à previdência privada e aos Fapi pagas pelo contribuinte; b)
Carne Leão: itens de 1 a 3 mais as despesas escrituradas no
livro-caixa.

Período POUP POUP TR
ANTIGA NOVA

1/10 a 1/11 0,5000 0,3575 0,0000
2/10 a 2/11 0,5000 0,3575 0,0000
3/10 a 3/11 0,5000 0,3575 0,0000
4/10 a 4/11 0,5000 0,3575 0,0000
5/10 a 5/11 0,5000 0,3575 0,0000
6/10 a 6/11 0,5000 0,3575 0,0000
7/10 a 7/11 0,5000 0,3575 0,0000
8/10 a 8/11 0,5000 0,3575 0,0000
9/10 a 9/11 0,5000 0,3575 0,0000
10/10 a 10/11 0,5000 0,3575 0,0000
11/10 a 11/11 0,5000 0,3575 0,0000
12/10 a 12/11 0,5000 0,3575 0,0000
13/10 a 13/11 0,5000 0,3575 0,0000
14/10 a 14/11 0,5000 0,3575 0,0000
15/10 a 15/11 0,5000 0,3575 0,0000
16/10 a 16/11 0,5000 0,3575 0,0000
17/10 a 17/11 0,5000 0,3575 0,0000
18/10 a 18/11 0,5000 0,3575 0,0000
19/10 a 19/11 0,5000 0,3575 0,0000
20/10 a 20/11 0,5000 0,3575 0,0000
21/10 a 21/11 0,5000 0,3575 0,0000
22/10 a 22/11 0,5000 0,3575 0,0000
23/10 a 23/11 0,5000 0,3575 0,0000
24/10 a 24/11 0,5000 0,3575 0,0000
25/10 a 25/11 0,5000 0,3575 0,0000
26/10 a 26/11 0,5000 0,3575 0,0000
27/10 a 27/11 0,5000 0,3575 0,0000
28/10 a 28/11 0,5000 0,4412 0,0000
1/11 a 1/12 0,5000 0,4412 0,0000
2/11 a 2/12 0,5000 0,4412 0,0000
3/11 a 3/12 0,5000 0,4412 0,0000

TR MÊS % ano 12 m

Outubro/21 0,00 0,00 0,00
Novembro/21 0,00 0,00 0,00

Fonte: Sinduscon/PR e Sinduscons regionais - R8N
R$/m2 SET OUT %m %ano %12m

Paraná 1.978,27 1.987,39 0,46 15,55 18,39
Norte 2.110,26 2.097,17 -0,62 18,98 22,69
Noroeste 1.908,52 1.932,09 1,23 22,07 28,88
Oeste 2.020,24 2.027,94 0,38 15,31 18,18

SOJA - saca 60kg

PRAÇA R$ SEM 30 d.
Paranaguá 166,00 -2,4% -3,5%
Ponta Grossa 164,00 -3,0% -3,5%
Maringá 163,00 -3,0% -3,6%
Cascavel 162,00 -4,1% -5,3%
Sudoeste 164,00 -3,0% -4,7%
Guarapuava 163,00 -3,0% -4,7%

MILHO - saca 60kg
Paranaguá 88,00 0,0% 0,0%
Sudoeste 88,00 1,1% 1,1%
Cascavel 88,00 1,1% 1,1%
Maringá 87,00 1,2% 2,4%
Ponta Grossa 88,00 1,1% 1,1%
Guarapuava 88,00 1,1% 1,1%

TRIGO - saca 60kg

PRAÇA R$ SEM 30 d.
Curitiba 96,00 0,0% -3,0%
Ponta Grossa 95,00 0,0% -2,1%
Maringá 93,00 0,0% -1,1%
Cascavel 93,00 0,0% -1,1%

SALÁRIO FAMÍLIA 2021
- 
Salários até R$ 1.503,25  51,27  

Venc.: empresas 20/12, pes.físicas 15/12, emp. do més ticos 06/12. Atraso gera multa 4% a 100%+juros.

Empresário/empregador

Contribui com 11% sobre o pró-labore, en tre R$ 1.100,00
(R$ 121,00) e  R$ 6.433,57 (R$ 707,69), através de GPS

Autônomo
1) Quem só recebe de pessoas físicas: recolhe por carnê 20%
sobre os limites de R$ 1.100,00 (R$ 220,00) a R$ 6.433,57 (R$
1.286,71). 

2) Quem só recebe de pessoas jurídicas: a empresa recolhe
11%  sobre o máximo de R$ 6.433,57 (R$ 707,69) e desconta
do autônomo
3) Quem recebe de jurídicas e físicas: des conto de 11% sobre
as jurídicas, até R$ 6.433,57 (R$ 707,69). Se não atingir este
teto, reco lhe 20%, via carnê, sobre a dife rença até R$
6.433,57.

4) Aut. especial: sobre R$ 1.100,00, recolhe 5% (donas de casa,
Lei 12.470/2011) ou 11% (demais especiais), mas a aposenta-
doria é por idade..

SOJA - US$cents por bushel  (27,216 kg)

Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. 1 MÊS

jan/22 1.217,25 -24,25 -4,4% -2,6%
mar/22 1.226,50 -25,50 -4,5% -2,6%

MILHO - US$cents por bushel  (25,4 kg)

Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. 1 MÊS

dez/21 567,00 -14,00 -2,3% -0,2%
mar/22 567,50 -14,75 -3,5% -1,5%

FARELO - US$ por tonelada curta (907,2kg)

dez/21 348,80 1,10 -3,7% 4,9%
jan/22 341,80 -0,90 -4,0% 3,5%

TRIGO - US$cents por bushel  (25,4 kg)

dez/21 773,75 -33,75 -9,6% 0,1%
mar/22 787,25 -35,00 -9,3% 0,3%

Ações % R$

Petrobras PN -0,14% 29,43 
Vale ON +0,65% 69,95 
ItauUnibanco PN -1,24% 22,38 
Bradesco PN -1,78% 19,91 
Locaweb ON -10,09% 13,19 
Magazine Luiza ON -3,36% 7,77 
Meliuz ON -9,42% 2,98 
CVC Brasil ON -6,87% 13,55

INDICE BOVESPA 

Baixa: 0,87% 101.915 pontos

Volume negociado: R$ 43,44 bilhões

*Diferença sobre dia anterior. 1,00 ponto = US$ 0,01 na soja, milho e trigo e US$ 1,00 no farelo

IR 2021 - A sétima parcela do Imposto de Renda 2021
(base 2020) vence em 30/11, com a incidência de taxas de
juros Selic de 3,03%.

MÊS TAXA SELIC
Ago/21 0,43%
Set/21 0,44%

MÊS TAXA SELIC
Out/21 0,49%
*Nov/21 1,00%

*No mês corrente a Selic é sempre 1,00%

CÂMBIO 30/11/21

Indicadores Econômicos Mercado Agropecuário
BOVESPA 30/11/21

IR

POUPANÇA, TR

ÍNDICES DE INFLAÇÃO

LOTES - ATACADO 30/11/21

Soja, milho e trigo: fonte Dossiê:Dinheiro; Cepea/Esalq: mais informações em www.cepea.esalq.usp.br

PREVIDÊNCIA COMPETÊNCIA NOVEMBRO

SELIC/IR

REAJUSTE ALUGUÉIS

SAL. MÍNIMO - PARANÁ

OUTROS INDICADORES
Índice out nov dez
INPC (IBGE) 1,1078 1,1108 -
IPCA (IBGE) 1,1025 1,1067 -
IGP-M (FGV) 1,2486 1,2173 1,1789
IGP-DI (FGV) 1,2864 1,2095 -
* Correção anual. Multiplique  valor pelo fator acima

CUB PARANÁ

POUP. ANTIGA % ano 12 m

Outubro/21 0,5000 5,11 6,17
Novembro/21 0,5000 5,64 6,17

NOVA POUPANÇA % ano 12 m

Outubro/21 0,3575 2,03 2,27
Novembro/21 0,4412 2,48 2,60

Produto unidade média var. var. var. F Belt. Pato B.
PR - R$ diária 7 dias 30 dias R$ R$

SOJA saca 60 kg 155,70 -0,6% -1,7% -3,1% 157,00 156,50 

MILHO saca 60 kg 79,02 0,0% 2,3% 0,3% 81,50 81,00 

TRIGO saca 60 kg 88,56 -0,3% 0,2% 0,1% 89,00 88,00 

FEIJÃO CAR. saca 60 kg 249,25 1,9% -0,9% -1,7% - 230,00 

FEIJÃO PRETO saca 60 kg 229,40 -0,1% 0,0% -0,6% - 230,00 

BOI GORDO arroba, em pé 307,64 1,0% 3,2% 10,2% 290,00 300,00 

SUÍNO kg, vivo 6,64 0,3% 5,6% 4,9% 5,80 5,80 

ERVA MATE arroba 23,39 0,0% -0,8% -4,1% - 19,50 

PREÇO AO PRODUTOR 30/11/21

MERCADO FUTURO

INDICADORES CEPEA/ESALQ
PRODUTO 30/11 DIA MÊS
Bezerro (1) 2.918,30 1,45% 5,42%
Boi gordo (2) 322,30 0,16% 25,36%
Café (3) 1.420,09 -0,30% 13,04%
Algodão (4) 626,02 -0,47% 5,25%
1- preço médio no MS, unidade de 8 a 12 meses; 2 -média à vis ta
da arroba no Estado de SP; 3 - valor à vista saca 60kg posto SP
Capital, arábica, bica corrida, tipo 6; 4 - em pluma, cent/R$ por libra
peso (453 gr), posto SP Capital.

BOLSA DE CHICAGO (CBOT) 30/11/21

BOLSA DE NOVA YORK  (NYBOT) 30/11/21
CAFÉ - US$cents/libra peso (0,453 kg)

Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. 1 MÊS

dez/21 233,25 -0,60 -3,8% 14,4%
mar/22 232,30 -0,70 -4,0% 12,4%

BOLSA DE MERCADORIAS DE SÃO PAULO  (BM&F) 29/08/17

*Diferença s/ dia anterior. 1,00 ponto = US$ 0,01 no café e algodão. 

102.122 103.653 104.514 105.811 102.224 102.814

SOJA Fin. Cross Listing - US$ saca 60 kg
Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. MÊS

nov/17 20,66 -0,09 0,0% -7,5%
mai/18 21,25 -0,07 0,2% -6,2%

MILHO - R$/saca 60 kg 
Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. MÊS
set/17 27,29 0,02 -2,4% 4,5%
nov/17 28,91 0,09 -0,7% 2,9%

BOI GORDO - R$/arroba  

ago/17 141,88 1,62 2,3% 8,5%
set/17 142,98 0,89 2,8% 7,8%

CAFÉ - US$/saca 60 kg (arábica)

set/17 151,25 -3,45 -0,2% -8,2%
dez/17 156,90 -2,20 0,3% -7,8%

23/11 24/11 25/11 26/11 29/11 30/11

Fonte: Sima/Deral/Seab. Os preços nas praças referem-se aos valores “mais comuns” apurados
OURO - BM&F var. dia

30/11 R$ 320,00 /grama +0,63%

DÓLAR COMERCIAL
Alta: 0,46% Var. novembro: -0,18%

Compra R$ 5,635
Venda R$ 5,636

DÓLAR PTAX (Banco Central)
Alta: 0,14% Var. novembro: -0,41%

Compra R$ 5,6193
Venda R$ 5,6199

DÓLAR PARALELO
Alta: 0,17% Var. novembro: -0,17%

Compra R$ 5,49
Venda R$ 5,90

DÓLAR TURISMO
Alta: 0,17% Var. novembro: -0,17%

Compra R$ 5,49
Venda R$ 5,88

EURO
Alta: 0,09% Var. novembro: -2,93%

Compra R$ 6,3256
Venda R$ 6,3286

EURO TURISMO
Alta: 0,75% Var. novembro: -1,03%

Compra R$ 6,13
Venda R$ 6,75  

OUTRAS MOEDAS X REAL
Iene R$ 0,0495
Libra esterlina R$ 7,44
Peso argentino R$ 0,056

US$ 1 É IGUAL A:
Iene 113,55
Libra esterlina 0,76
Euro 0,89

Grupo 1 R$ 1.467,40 
Trab.s na agricultura.

Grupo 2 R$ 1.524,60 
Serviços administrati vos,
domésticos e ge  rais, ven -
dedores e trab. de reparação.

Grupo 3 R$ 1.577,40 
Trab. produção de bens e
serviços industriais
Grupo 4 R$ 1.696,20 
Técnicos nível médio.

*Valores válidos de 01/01/21
a 31/12/21

Poupança antiga: depósitos até 03/05/12
Nova poupança: dep. a partir de 04/05/12

ALGODÃO - US$cents/libra peso (0,453 kg)

Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. 1 MÊS

dez/21 111,65 -5,00 -7,2% -2,8%
mar/22 106,41 -5,00 -8,0% -4,3%

BOLSAS NO MUNDO %
Dow Jones 34.483,72 -1,86
Londres 7.059,45 -0,71
Frankfurt  15.100,13 -1,18
Tóquio 27.821,76 -1,63
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Agência Brasil
O Ministério da Cidadania en-

viou até essa terça-feira (30) men-
sagens de celular (SMS) orien-
tando a devolução voluntária de 
recursos recebidos indevidamen-
te do auxílio emergencial, além de 
denúncia de fraudes. Este é o ter-
ceiro lote a ser enviado este ano e 

625 mil pessoas receberão.
Também estão na lista de de-

volução beneficiários do auxílio 
emergencial e que compõem o pú-
blico que recebe o Auxílio Brasil 
(antigo Bolsa Família) via Cadastro 
Único (CadÚnico) e que precisam 
fazer a devolução.

Estão entre os alvos da ação, 

trabalhadores que declararam 
o Imposto de Renda Pessoa Fí-
sica e foram notificados para 
fazer a restituição do auxílio 
emergencial, mas ainda não efe-
tuaram o pagamento. Além dis-
so, pessoas que receberam re-
cursos, mas não se enquadram 
nos critérios de elegibilidade do 

programa.
Outro grupo inclui pessoas 

que recebem um segundo benefí-
cio assistencial do governo fede-
ral, como aposentadoria, seguro 
desemprego ou Programa Emer-
gencial de Manutenção do Empre-
go e da Renda. Quem tem vínculo 
empregatício na data do reque-

rimento do auxílio emergencial 
também terá de ressarcir os co-
fres públicos.

Segundo o ministério, após 
os dois primeiros lotes de mensa-
gens, foram devolvidos aos cofres 
públicos aproximadamente R$ 
66,3 milhões no período de 18 de 
agosto a 18 de novembro.

Governo pede devolução de auxílio emergencial recebido indevidamente

Agência Brasil
Compras com cartões de cré-

dito, débito e pré-pago podem ter 
superado R$ 28 bilhões na Black 
Friday deste ano no Brasil, cresci-
mento de aproximadamente 22% 
em comparação com 2020. Os da-
dos foram colhidos, no período de 
25 e 26 de novembro, pela Asso-
ciação Brasileira das Empresas 
de Cartões de Crédito e Serviços 
(Abecs).

O uso dos cartões na internet, 
aplicativos e outros tipos de com-
pras não presenciais teve alta de 
cerca de 30% no período. As novas 
tendências de consumo ganharam 

evidência na pandemia, com forte 
estímulo às vendas online. Paga-
mentos não presenciais represen-
tam hoje cerca de 35% de todos os 
gastos realizados com o cartão de 
crédito.

Entre os itens mais busca-
dos na Black Friday deste ano es-
tão alimentos, que representou 
aproximadamente 20% dos gas-
tos, além de produtos de higiene 
e beleza. As compras de produtos 
eletroeletrônicos acabaram em se-
gundo plano neste ano.

Procon
O Procon-SP recebeu 703 re-

clamações de consumidores que 
tiveram problemas nas compras 
ou contratações na Black Fri-
day até a tarde de ontem (29). A 
B2W (Americanas.com, Subma-
rino, Shoptime, Sou Barato e Lo-
jas Americanas) teve 107 casos 
(15% das queixas) e a Via S/A (Ca-
sas Bahia, Ponto Frio e Extra.com), 
teve 96 (14% das queixas). Nas re-
des sociais, o órgão teve 457 con-
sultas e pedidos de orientação so-
bre o tema.

As principais reclamações fo-
ram atraso ou não entrega da en-
comenda (174 reclamações, 25% 
do total); pedido cancelado após 

a finalização da compra (162 re-
clamações, 23% do total); mudan-
ça de preço ao finalizar a compra 
(79 ou 11%); maquiagem de des-
conto ‒ quando o desconto ofere-
cido não é real (77 ou 11%); e pro-
duto ou serviço indisponível (75 
ou 11%).

Segundo o Procon-SP, na Bla-
ck Friday do ano passado foram 
registrados 1.107 atendimentos 
(726 reclamações e 381 consultas 
e orientações nas redes sociais). 
De acordo com o diretor executi-
vo do Procon-SP, Fernando Capez, 
neste ano, o número de reclama-
ções manteve-se estável, com leve 

aumento de 3%.
“Muitos consumidores con-

sultaram o Procon-SP, o que de-
monstra que as pessoas estão 
mais cautelosas antes de fechar 
suas compras e se precavendo de 
eventuais golpes. Com o consumi-
dor fazendo mais pesquisa, con-
sultando a credibilidade do site, 
a reputação da empresa, prestan-
do atenção ao preço total ofereci-
do, acrescido à cobrança de frete, 
de encargos etc. as reclamações se 
reduzem aos problemas mais cor-
riqueiros, como atraso e cancela-
mento do pedido. O balanço geral 
é positivo”, afirmou.

Uso de cartões cresceu cerca de 22% na Black Friday



Pense positivamente e não se intimi-
de diante das difi culdades que terá 
neste dia. Saiba agir conscientemen-
te, que conseguirá resolver todos os 
seus problemas mais sérios. 

Este é um ótimo dia, pois tudo in-
dica que obterá êxito em negócios 
ou questões ligadas ao comércio 
de materiais de ensino de modo 
geral. Sucesso social, profi ssional e 
amoroso, principalmente.

Benéfi ca infl uência astral para tratar 
de questões sociais pendentes, para 
lucrar em negócios iniciados ante-
riormente e para a sua prosperidade 
profi ssional. Contudo, as disputas no 
lar deverão ser evitadas. 

Não permita que o esgotamento 
físico ou as emoções fortes tirem 
suas energias. O melhor que pode-
rá fazer agora será buscar a compa-
nhia de pessoas amigas que sabe-
rão apreciá-lo. 

Não é conveniente aventurar-se em 
novos negócios. Cuidado com o ex-
cesso de gastos. Mantenha com suas 
atividades rotineiras e muito benefí-
cio receberá em breve. 

Dia pouco indicado para os ne-
gócios e aos assuntos sociais. Evi-
te, também, as questões extracon-
jugais e os perigos de acidente e 
tudo que possa prejudicar sua tran-
quilidade no lar, moral e saúde. 

CÂNCER 21/06 A 20/07

LIBRA 23/09 A 22/10

VIRGEM 23/08 A 22/09

SAGITÁRIO 22/11 A 21/12

Você tem inclinação para as pesqui-
sas profundas, a medicina, a fi loso-
fi a, a ciência. Procure convergir tudo 
isto para o terreno prático, sólido, 
rendoso. Não fi que no mundo dos 
sonhos. Dia propício. 

Dia de sucesso em tudo que esteja 
relacionado com o ensino e a edu-
cação de crianças, jovens e mesmo 
pessoas adultas. Forte tendência à 
especulação e muito sucesso nos 
negócios. 

Todos os assuntos importantes, par-
ticularmente os de ordem fi nancei-
ra, se tratados com interesse e inte-
ligência, obterão os mais excelentes 
resultados. Tendências a aventuras o 
esperam. 

ÁRIES 21/03 A 20/04

GÊMEOS 21/05 A 20/06

TOURO 21/04 A 20/05

LEÃO 22/07 A 22/08

ESCORPIÃO 23/10 A 21/11

Todos os esforços que têm em-
preendimento no sentido de ele-
var-se e prosperar profi ssional-
mente se farão sentir com maior 
força neste dia. Analise quanto 
progrediu e prosperou. 

Infl uência astral muito benéfi ca e 
renovação profi ssional para solu-
cionar seus problemas fi nanceiros 
e pessoais. Fará boas amizades e 
receberá o apoio de pessoas que 
exercem muita infl uência. 

Ótima oportunidade no setor co-
mercial, com probabilidade de lu-
cros. Bom, também, para assun-
tos familiares e sentimentais. Sua 
saúde será bastante boa, o que 
deverá dar-lhe maior disposição 
ao trabalho. 

CAPRICÓRNIO 22/12 A 20/01

PEIXES 20/02 A 20/03

AQUÁRIO 21/01 A 19/02

HORÓSCOPO

RADICCI iotti

NOVELAS

PRIMAVERA

WWW.SIMEPAR.BR

PATO BRANCO F. BELTRÃO

CURITIBA

CASCAVEL

LONDRINA

LUA ESTAÇÃO TELEFONES ÚTEIS

MÁX.

MIN.

30°/14°

28°/16°

30°/16°

33°/18°

29°

14°

POLÍCIA  190
BOMBEIROS 193
SAMU  192MINGUANTE

PROBABILIDADE DE CHUVA 0% | 0mm
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Nos Tempos do Imperador
Todos comemoram a aliança 

do Brasil na guerra. Pilar aconselha 
Zayla a não se afastar de Cândida e 
Olu. Pedro e Caxias comemoram a 
primeira vitória brasileira na guerra. 
Nicolau confronta Celestina sobre 
Nino. Luísa e Teresa se despedem de 
Pedro, e Pilar, Leopoldina e Cândi-
da fazem recomendações a Samuel, 
Augusto e Olu. Gastão e Isabel estão 
a caminho do Brasil. Tonico orienta 
Zayla a se mudar para sua casa en-
quanto estiver na guerra. Pedro, Ca-
xias e o exército brasileiro partem 
para a guerra.

Quanto Mais Vida, Melhor!
Guilherme não permite que 

Flávia entre na Pulp Fiction e tem 
uma ideia para ajudar a moça. Ode-
te obriga Juca a armar contra Jandi-
ra. Guilherme pede para Daniel levar 
Flávia até a delegacia. Tina se irrita 
quando Tigrão ajuda Soraia. Deusa 
vê uma foto de Neném com Rose 
no colo. Nedda sofre com a prisão 
de Roni. Flávia procura Murilo. Cora 
explica como Leco e Neco devem 
surpreender Flávia. Juca elogia a 
quentinha de Jandira, e Odete fica 
furiosa. 

Um Lugar ao Sol
Christian/Renato pede a Bárba-

ra a caixa com os registros da infân-
cia de Renato. Teodoro alerta Eleni-
ce para o risco de apresentar Alípio 
para Bárbara. Christian/Renato vai 
com Ravi ao cemitério visitar o tú-
mulo de Renato e encontra um bu-
quê com as flores preferidas de Lara. 
Bárbara se emociona ao ler sua his-
tória escrita por Janine e mente para 
Christian/Renato, dizendo que é a 
autora do texto. Lara encontra um 
documento e deduz que Christian 
pode ter ido atrás do irmão gêmeo.

PALAVRAS CRUZADAS DIRETAS

Solução

www.coquetel.com.br © Revistas COQUETEL

BANCO 13

SLUH
REALOCARAO

RRSANEAR
RECRODAR

GASOSOIO
EPALITAR
LARUTODOS

AEROVIARIO
ETAPASDA

RINCAMERA
PIPOCATC

CARCERA
CAUBOIXE

LAMENTAR
AFOITOBOLA

Forma da
estrada
sinuosa

Dar novo
destino
a uma
verba

Tecla
de grava-

dores

Emito um
parecer

Frequência
de rádio

mais
popular

Transpi-
ração mal-
cheirosa
(bras.)

(?) 
Coelho,
escritor

(?)-shirt,
modelo de
camiseta

A moeda
de nosso

país 

(?) 
o pé:
teimei

Conso-
antes de
"nabo"

Que
deixou 
de ser

Ansioso;
precipi-

tado

(?) de
gude, jogo

infantil

Os, em
espanhol

(?) Castro,
atriz

Ferramenta usada
para cortar madeira

Condições 
climáticas

Um dos
estados 

da matéria

Relativo 
à aviação

civil

Casa 
(fig.)

Limpar
com palito 
Incomum;
escassa

Girar

Espécie 
de formiga

Tornar
higiênico 
Policial, 

em inglês

Muito feio
Código 
da pilha
palito

Sétimo
planeta do
Sistema 

Solar (Astr.)

Fases;
estágios
"Comida"
do cinema

Cálcio
(símbolo)
Vaqueiro;

peão

Lastimar;
deplorar 
Sucede
ao "E"

Máquina 
fotográfica
Figurinha
de álbuns

O mundo
inteiro

A minhoca,
no anzol

Material
usado

para fazer
velas

Vogais
de "calo"
O Word

(Inform.)

Prorrogar
(a data)

Formato
do palito 
Pedra, 
em tupi

3/aaa — aca — cop — itá — los. 6/afoito. 8/realocar.
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ALAP

artigo momento espírita

Economia, política e incertezas 
do período pré-eleitoral

O ENCANTO DA PLENITUDE

Dos tempos, a plenitude 
De um sonho, a vida principiou

No encanto de todos os sons, as cores em 
profusão.

Fez-se a Palavra, a Luz reinou,
Instalou-se a harmonia em tempo de gestação.

Dos tempos, a plenitude 
Enviou o Filho mui amado

Fez-se Um, entre os humanos.
Nasceu da mulher, o Ser Divino

Veio, Ele, trazer a Boa Nova.
Aos homens de Boa Vontade.

Dos tempos, a plenitude 
Jovens apaixonados

Entregam-se de Corpo e Alma,

Chegam à transcendência do Amor.
Dos tempos, a plenitude 

Nasceu à criança, desejada mui amada. 
Com encanto trouxe alegria, preencheu a Vida.

Dos tempos, chegou à plenitude 
Aos jovens, formados, conquistam o ideal

Há sempre um instante especial.
O ciclo se repete, no ápice a experiência. 

Tudo se renova, mas tudo principia,
Na existência, uma continuidade.

Há sempre um re-nascer, um encantamento
Na plenitude dos tempos, em qualquer momento.

Os dias passam... chega-se à eternidade.
Com ela, a Vida em Plenitude!

ACADÊMICA NERI FRANÇA FORNARI 
BOCCHESE, CADEIRA 04 (PATRONO CELESTINO 

FORNARI)

Estamos em contexto de farta especu-
lação eleitoral. Em 2022, as eleições para o 
executivo e parlamentos na União e Estados 
começam a desenhar um cenário em que as 
ações políticas se direcionam não necessa-
riamente para o bem comum e para os ci-
dadãos e cidadãs, mas para o “eleitorado”. 
O foco é o voto e o curral eleitoral e não a 
cidadania. Essa é uma marca registrada no 
Brasil. As incertezas são grandes principal-
mente quando o assunto é a eleição para o 
cargo mais pomposo de todos: a presidência 
da república. O cenário econômico no Brasil 
é instável. Inflação mostrando suas velhas 
roupagens, desemprego e IDH despencan-
do por todos os cantos. Apoios e coalizões 
se refazendo; outras se desfazendo. Partidos 
mais para a direita se digladiando; partidos 
mais à esquerda entrando em ruídos; cen-
trão fazendo o seu papel de sempre: curin-
gando! O que impressiona é que os grandes 
projetos de país sofrem com a falta de um 
programa político e de uma agenda de Es-
tado que mitigue o crescimento desenfre-
ado das desigualdades sociais. A educação 
popular e os movimentos sociais como um 
todo se encontram paralisados e sindica-
tos anestesiados de maneira geral. Uma le-
targia geral ainda fragilizada, não podemos 
esquecer, pelos efeitos de uma pandemia a 
qual queremos escapar de vez. Restam al-
guns discursos aqui, outros acolá. Algumas 
moções de repúdio e redes sociais decan-
tando os arroubos de apoio e desaprova-
ção aos agentes políticos e governos em 
geral. É nesse contexto que entramos num 
período absolutamente prenhe dessa inevi-
tável incerteza sobre nosso futuro político 
e econômico. Essa incerteza, como já men-
cionado acima, é pela ausência de sinto-
nia tanto entre a coalização do atual gover-
no bem como por uma presumível coalizão 

entre grupos de oposição. Essa é a realida-
de de nosso país. Uma insegurança político-
-econômica que sintetiza toda a insegurança 
social que vivemos. Nossa frágil retomada 
econômica e nossos índices de inflação não 
deixam mentir sobre nosso atual momento. 
Em meio a essa tensão social, a única linha 
de continuidade possível de ser observada é 
seguramente o aumento da pobreza e da mi-
séria, a inexistência de um programa sério 
de Estado que se volte à educação, à saúde 
e ao meio ambiente. O que temos é isso. Um 
cenário de calamidade pública, de governa-
bilidade medíocre e de intensa polarização 
política que apenas tendem a asseverar esse 
contexto de insegurança social. É evidente 
que a base da pirâmide social seja a princi-
pal atingida por tal cenário e que o aumen-
to do empobrecimento e da fome como um 
todo nos devolvam aos anos 80 e 90 do sé-
culo passado. No mesmo compasso em que 
a pobreza é a única que persiste inflexível 
num Brasil que não sabe onde “vai dar”, da 
mesma forma a sonegação fiscal e corrup-
ção do mercado financeiro e da agiotagem 
bancária e rentista também é a única que 
continua aumentando seus lucros. Diferente 
do destino dos pobres, o mercado financei-
ro fica sempre invisível, oculto e silenciado. 
Essa realidade não deve criar pessimismos 
assim como também não pode criar ingenui-
dade e comodismo. A crueza dessa realida-
de que se nos impõe é, infelizmente, a única 
que dispomos no momento.

Evandro Marcos LEonardi  - TEM ExpEriência 
no MagisTério EM ciências huManas, coM 
douTorado EM fiLosofia poLíTica. é sErvidor 
no insTiTuTo fEdEraL do paraná, 
caMpus coronEL vivida.

Conta-se que um homem de 
negócios, após longos anos de tra-
balho árduo, conseguiu juntar sig-
nificativa fortuna.

Todavia, apesar de todo o di-
nheiro que possuía, sentia-se in-
feliz. Um grande vazio lhe pertur-
bava a alma e as tribulações das 
horas lhe roubavam a paz.

Certo dia, ouviu falar de um 
velho sábio, conhecedor de regras 
eficientes para quem desejasse 
ser feliz.

O executivo não teve dúvidas. 
Preparou-se devidamente e foi ao 
encontro dele.

Após longa e exaustiva via-
gem, chegou ao lugarejo onde re-
sidia o sábio.

Algumas informações mais e 
lá estava ele, frente a frente, com 
o ancião.

Ele demorara tanto para che-
gar até ali, a expectativa era tanta 
que ele foi direto ao assunto.

Ouvi dizer que o senhor co-
nhece a receita para se conquis-
tar a felicidade. O que mais desejo 
é ser feliz. Pode me ajudar?

Bem, respondeu o sábio, na 
verdade, as regras são muito sim-
ples. A primeira delas é pres-
tar atenção. A segunda, é prestar 
atenção. E a terceira e última é 
prestar muita atenção.

O executivo pensou que ele 
deveria estar brincando. No en-
tanto, mudou de ideia, na medi-
da em que se dispôs a ouvir, de 
forma pausada e calma, as expli-
cações que vieram na sequência:

Quem presta atenção em tudo 
o que acontece, nos minutos de 
sua vida, consegue ser feliz.

Preste atenção no que as pes-
soas lhe dizem. Saiba ouvi-las com 
serenidade, buscando ajudar na 
medida do possível.

Ao fazer uma refeição, apro-
veite bem o momento. Preste 
atenção nos alimentos que ingere, 
sinta o seu sabor.

Preste atenção em tudo à sua 
volta.

Olhe, com atenção, uma noi-
te enluarada, um amanhecer de 
ouro...

Contemple, com atenção, um 
jardim que explode em perfumes 
e cores... Uma cascata estirada so-
bre a montanha rochosa...

Observe, com atenção, um 
bando multicor de aves cruzando 
os ares... Ouça atentamente o can-
to de um pássaro solitário...

Preste atenção na chuva que 
cai, abençoando o solo. Imagine 
os lençóis d’água no subsolo, es-
palhando fertilidade e vida...

Detenha-se a observar o tra-
balho das formigas, sua organiza-
ção, sua perseverança.

Acompanhe, com atenção, o 
desabrochar de uma rosa... Sinta 
o seu perfume.

Enfim, observe atentamente 
os pequenos nadas ao seu redor.

Em pouco tempo, você per-
ceberá que há uma infinidade de 
coisas boas no mundo. E isso o 
fará feliz.

Quando o sábio concluiu sua 
fala, o empresário foi se dando 
conta de como tudo aquilo lhe 
passava despercebido.

Guardou em seu coração to-
das as regras e, ao retornar para 
seu lar, estava disposto a lutar 
pela felicidade tão almejada.

*   *   *
As horas são abençoadas 

oportunidades de aprendizado e 
alegria.

Embora elas se repitam, in-
cessantemente, os minutos já não 
são os mesmos e as circunstân-
cias mudam a cada segundo.

Dessa forma, a cada hora te-
mos sessenta minutos para en-
contrar motivos de felicidade. 
Basta que prestemos muita aten-
ção em cada um deles, sem esque-
cer que a nossa atenção deve vol-
tar-se para as coisas realmente 
positivas.

Pensemos nisso!

 rEdação do MoMEnTo EspíriTa

Regras para ser feliz

arquivo



Padre Judinei Vanzeto

Artigo
Ficai atentos e orai a todo o momento
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Choque de 
realidade!

Em muitas ocasiões, estamos tão 
enfurnados nas nossas preocupações 
diárias que não conseguimos parar 
para olhar o nosso entorno, para co-
nhecer novas realidades e experiências 
que podem mudar muito a nossa for-
ma de perceber as coisas.

Nas cooperativas, essa afirmativa 
não é diferente. São tantas atribuições 
e incêndios a serem debelados, que o 
olhar das lideranças não se afasta do 
cotidiano de problemas a serem resol-
vidos “para ontem”.

Isso é compreensível, mas não 
deve ser uma regra geral. Muitas situ-
ações, consideradas complexas, já fo-
ram vivenciadas por outras lideranças 
em momentos distintos e soluções fo-
ram encontradas.

Basta um olhar mais atento so-
bre a trajetória de quem já passou 
por situações de turbulência para ter-
mos ideias poderosas, que nos poupa-
riam muitos sacrifícios na resolução de 
problemas similares, que parecem in-
transponíveis.

Quem já passou por esse aprendi-
zado tem muito a compartilhar e, por-
tanto, deve ser considerado estratégi-
co dar uma pausa na correria diária 
para oxigenar a forma de perceber a 
realidade.

No Brasil temos excelentes refe-
rências de cooperativas com proces-
sos de governança e gestão bem estru-
turados, proporcionando resultados 
expressivos para toda a região em que 
atuam.

Mais especificamente no Para-
ná, encontramos alguns casos que de-
monstram o sucesso de um trabalho 
realizado com responsabilidade, com-
petência e profissionalismo, servindo 
como referência para quem se permite 
ampliar os horizontes e se inspirar nos 
bons exemplos.

Cooperativas como a Cooperan-
te, no município de Campo do Tenen-
te; Bom Jesus, no município de Lapa; 
Castrolanda, no município de Castro; e 
Cooptur, no município de Ponta Gros-
sa, são algumas de muitas que indicam 
o caminho a ser percorrido.

Alguns dirigentes de pequenas co-
operativas do Distrito Federal e região 
do entorno tiveram a oportunidade de 
vivenciar esse choque de realidade e, 
sem exceção, voltaram inspirados pelo 
que viram e ouviram nas visitas a essas 
cooperativas.

Conhecer novas experiências não 
deve ser visto como um desvio de foco 
das atividades diárias da cooperativa, 
mas sim ser considerado como uma 
boa prática de gestão que deve estar 
no radar dos líderes cooperativistas.

Remy Gorga Neto - Presidente do 
Sistema OCDF-SESCOOP/DF

No domingo (28), a Igreja Católica deu 
início ao novo Ano Litúrgico. Este início é 
marcado com o 1º Domingo do Advento. 
O Advento é o tempo da esperança que se 
desenrola entre as duas grandes vindas de 
Deus até nós, conforme bem resume o Prefá-
cio da missa de domingo: “Revestido da nos-
sa fragilidade, ele veio a primeira vez para re-
alizar seu eterno plano de amor e abrir-nos o 
caminho da salvação. Revestido e sua glória, 
ele virá uma segunda vez para conceder-nos 
em plenitude os bens prometidos que hoje, 
vigilantes, esperamos”.

São dois movimentos e duas atitudes que 
se sobressaem neste tempo: A vinda do Se-
nhor e a vigilância operativa. O primeiro mo-
vimento é sempre o de Deus: ele é por defi-
nição “Aquele que vem”. Aliás, não somente 
neste caso, mas sempre, Deus vem ao en-
contro de sua obra prima que, dentro da 
bondade da criação, culmina na criação dos 
seres humanos. Neste sentido, toda a histó-
ria da salvação, desde a criação à parusia, 
poderia ser lida e vivida na chave das “vin-
das” de Deus ao homem. A Igreja deve sem-
pre estar “em saída” que se encontra com 
o Deus também “em saída”, justamente em 
nossa direção! São dois amantes se atraem 
e encontram.

O Evangelho, de caráter apocalítico, abre 
com palavras que, se tomadas ao pé da letra 
causa pânicos e medos: “Haverá sinais no sol, 
na lua e nas estrelas. Na terra, as nações fica-
rão angustiadas, com o pavor do barulho do 
mar e das ondas. Os homens vão desmaiar de 
medo, só em pensar o que vai acontecer ao 

mundo, porque as forças do céu serão abala-
das” (Lc 21, 25-26).

Diante destas expressões dramáticas, 
seria um equívoco pensar que se trata de 
informações jornalísticas sobre o fim do 
mundo. Seria outro mal, não ler esta lin-
guagem com a chave da simbologia apoca-
lítica, cuja se usa de figuras e expressões 
fortes e interpelantes.

Tentemos, então, perguntar-nos o que 
Jesus queria realmente nos ensinar: ele tem 
o objetivo de causar temor medo ou desper-
tar a alegria e a confiança? Anuncia um futu-
ro tenebroso e angustiante ou um aconteci-
mento venturoso e consolador? Convida-nos 
ao isolamento ou abrirmos nossos corações 
aos horizontes da esperança?

Nas primeiras linhas do Gênesis se fala 
de um caos primordial, que é ordenado pela 
Palavra do Criador. No Evangelho se descre-
ve a volta deste caos inicial. A história da hu-
manidade caminha efetivamente para uma 
inevitável catástrofe? Ao contrário, quando 
tudo parece se inclinar ao caos dos males e 
pecados, nós veremos “o Filho do Homem, 
vindo numa nuvem com grande poder e gló-
ria. Quando essas coisas começarem a acon-
tecer, levantai-vos e erguei a cabeça, porque 
a vossa libertação está próxima” (Lc 21, 27-
28).

Portanto, as suas palavras vão muito 
além de ameaças e infortúnios; não querem 
incutir terror, mas uma mensagem de alegria. 
Com Jesus Cristo, dentro do mundo domina-
do pelas injustiças e ideologias excludentes, 
surgirá um “o novo céu e uma nova terra” (Ap 

21, 1). Não devemos nos deixar abater pelas 
muitas dificuldades: “levantai-vos e erguei a 
cabeça, porque a vossa libertação está próxi-
ma” (Lc 21, 28).

Com o Advento, a Igreja nos reconduz às 
atitudes da esperança, pois Cristo, outra vez, 
como se fosse sempre a primeira vez, quer 
vir na casa de um de nós, junto às nossas fa-
mílias e comunidades. Pois neste período, Je-
sus nos convida à vigilância e à oração. Não a 
uma oração ingênua e infantil, que nos afasta 
de realidade e refugia nas nuvens. A oração 
autêntica, porém, nos conduz aos caminhos 
da conversão, cuja estimula um compromis-
so corajoso e amoroso de serviços à vida de 
nossos irmãos e irmãs. É um estilo de vida 
que não cria ansiedades por aquilo que acon-
tecerá no fim do mundo, mas transmite sen-
sibilidade às carências e aos dramas dos que 
hoje estão ao nosso lado. Somente quem reza 
autenticamente e tem confiança filial, pode 
cultivar e testemunhar a “vigilância” que in-
terpreta os acontecimentos alegres e tristes 
da vida e do mundo com os olhos do Evange-
lho de Jesus Cristo.

Jornalista, Pároco da Paróquia São Roque 
de Coronel Vivida, gestor do Polo da 
Universidade La Salle/Fapas e diretor 
administrativo da Rádio Vicente Pallotti

Equipes da Prefeitura, da Defesa Civil e do Corpo de Bombeiros trabalham de forma ininterrupta 
desde a tarde de domingo (28) até a segunda-feira (29), quando Francisco Beltrão foi 

atingido por um forte vendaval.

AssessoriA
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Embriaguez ao 
volante

A Polícia Militar rece-
beu uma denúncia anônima, 
na tarde de segunda-feira, 
que havia um Gol trafegan-
do pelo bairro Copasa, em 
Barracão, com o motoris-
ta aparentando sintomas 
de embriaguez. Uma equi-
pe policial localizou o veícu-
lo estacionado e orientou o 
motorista a não dirigir, pois 
estava aparentemente em-
briagado. O homem não 
acatou a orientação dos po-
liciais e foi visualizado, logo 
após, trafegando pela área 
central da cidade. O veícu-
lo foi abordado e o condu-
tor submetido ao teste de 
bafômetro, que comprovou 
a embriaguez ao volante, 
sendo encaminhado à Dele-
gacia da Polícia Civil de Bar-
racão para as providências 
cabíveis ao fato. Já o veícu-
lo foi liberado para o filho do 
condutor.  

Violência 
doméstica 

Um moradora da rua 
Bispo Dom Carlos, em Cle-
velândia, acionou a Polícia 
Militar segunda-feira, por 
volta das 21h20, quando in-
formou que foi agredida 
pelo seu marido. O acusado 
foi preso pela equipe poli-
cial por violência domésti-
ca. Ele foi entregue na Dele-
gacia da Polícia Civil de Pato 
Branco para as devidas pro-
vidências.

Mulher caí em 
golpe

A Polícia Militar foi pro-
curada, na última segunda-
-feira, por uma moradora de 
Pranchita, que caiu num gol-
pe ao tentar fazer um em-
préstimo com uma suposta 
financeira, através do What-
sApp. A mulher relatou que 
o funcionário da suposta fi-
nanceira pediu vários de-
pósitos, alegando que seria 
para liberar o empréstimo. 
Depois ele solicitou um valor 
através do PIX, quando a ví-
tima desconfiou que se tra-
tava de um golpe. Não foi 
divulgado o valor que a mu-
lher depositou para o gol-
pista. Ela foi orientada com 
relação aos procedimentos 
cabíveis sobre o fato.

Apreensão de 
cigarros

Durante ação da Ope-
ração Hórus, policiais do Ba-
talhão de Polícia de Fron-
teira (BPFron) realizavam 
patrulhamento segunda-fei-
ra à noite, em Guaíra, quan-
do encontraram, em uma re-
gião de mata, 400 pacotes 
de cigarros contrabandea-
dos do Paraguai. Não havia 
ninguém no local e o produ-
to foi entregue na Delegacia 
da Receita Federal de Guaíra. 

 

A Polícia Militar realizou segun-
da-feira, por volta das 10h, no cen-
tro de Mangueirinha, a prisão de um 
homem, de 35 anos. Havia um man-
dado de prisão contra ele por lesão 
corporal.

O preso possui extensa ficha 
criminal, com passagens por ame-
aça, descumprimento de medi-
da protetiva, desobediência à de-
cisão Judicial, receptação, furto 
qualificado, disparo de arma de 
fogo, lesão corporal e apropria-

ção indébita.
Em Chopinzinho, por volta das 

14h, após solicitação via Central de 
Comunicação, foi deslocado até o 
Fórum da cidade e identificado um 
masculino, de 59 anos, que possuía 
um mandado de prisão em aberto 
por descumprimento de medidas 
protetivas de urgência, sendo enca-
minhado para os procedimentos le-
gais cabíveis. 

O detido possui em seu histó-
rico criminal registros por injúria, 

ameaça, descumprimento de medi-
da protetiva e lesão corporal.

No município de Bom Sucesso 
do Sul, por volta das 21h30, a equi-
pe realizava patrulhamento pela 
área central, quando abordou um 
rapaz, de 26 anos. Os policiais cons-
tataram que havia um mandado de 
prisão em desfavor do jovem pelo 
crime de roubo agravado. Ele já pos-
suía passagens por posse/porte Ile-
gal de arma de fogo, lesão corporal 
e desobediência.

Por último, por volta das 
23h30, em patrulhamento pelo 
bairro Lagoão, em Palmas, a Po-
lícia Militar percebeu que um ho-
mem, ao avistar a viatura policial, 
empreendeu fuga a pé. 

Após buscas foi finalmente 
abordado no quarto de uma re-
sidência e identificado, sendo ve-
rificado que havia um mandado 
de prisão em aberto contra ele 
pelo crime de tráfico de drogas.         
(Assessoria)

PM  prende acusados de roubo, tráfico e lesão corporal

A Polícia Militar atendeu uma 
ocorrência de tentativa de homicídio 
na manhã de terça-feira (30), na rua 
São José, bairro Sudoeste, em Pato 
Branco. Um rapaz, de 22 anos, foi 
perseguido por pessoas que estavam 
com um Ômega, cor azul, sendo alve-

jado várias vezes, com um dos pro-
jéteis atingindo a sua perna direita.

Pelo que foi levantado pela Po-
lícia Militar, o rapaz reside no bair-
ro Santa Fé e se deslocou para o 
bairro Sudoeste, onde foi persegui-
do pelo condutor do Ômega e bale-

ado de raspão na perna direita. Ele 
foi socorrido pelo Samu e encami-
nhado para receber cuidados mé-
dicos na Unidade de Pronto Atendi-
mento (UPA).

Segundo a Polícia Militar, o ra-
paz teria saído recentemente da 

Penitenciária Estadual de Francis-
co Beltrão. Com isso, a perseguição 
e tentativa de homicídio pode ter 
ocorrido por vingança. Equipes poli-
ciais realizaram buscas, mas não en-
contraram o Ômega onde estavam 
os autores dos disparos. (AB) 

rapaz é perseguido  e baleado no bairro Sudoeste

O trabalho integrado das for-
ças policiais da Secretaria Estadu-
al da Segurança Pública (Sesp) re-
sultou em redução de 21,93% nas 
ocorrências de roubos no Paraná, 
ou seja, 5.698 registros a menos, 
nos primeiros nove meses de 2021, 
se comparado ao mesmo período de 
2020. Os dados foram divulgados 
pela Sesp e também apontam dimi-
nuição nos crimes de roubo em am-
biente público (-23,31%), roubo a 
comércio (-18,06%) e roubo em re-
sidências (-10,15%).

De janeiro a setembro de 2021 
foram registradas 20.290 ocorrên-
cias de roubo (geral) em todo o Pa-
raná e, no mesmo período do ano 
anterior, foram 25.988 ocorrências 
desse crime. A diminuição nas ocor-
rências de roubo (geral) aconteceu 
em quase todas as 23 Áreas Inte-
gradas de Segurança Pública (Aisp), 
forma de divisão georreferencial da 
Sesp, que abrange os 399 municí-
pios do Paraná, para análise criminal.

“Os bons resultados da atuação 
preventiva e investigação das polí-
cias estaduais se deve, em grande 
parte, ao trabalho de georreferen-
ciamento, desenvolvido por nossas 
equipes de investigação, que prio-
rizaram, nestes últimos nove meses, 
ações de planejamento estratégico 
para combater diretamente o foco 
do problema”, explicou o secretário 
da Segurança Pública, Romulo Ma-
rinho Soares, ao ressaltar a impor-
tância da integração das forças para 
o cumprimento satisfatório dos ob-
jetivos de cada setor da Segurança 
Pública paranaense.

Ainda sobre os casos de roubo 
(geral), 18 Aisps tiveram redução de 
janeiro a setembro de 2021. A 20ª 
Aisp (Londrina), que também abran-
ge outros quatro municípios da re-
gião Norte do Estado, teve a maior 
redução (33,58%), em relação ao 
mesmo período do ano passado, isto 
é, caiu de 2.189 para 1.454 regis-
tros. Em segundo lugar na redução 
de roubos está a 1ª Aisp (Curitiba), 
que diminuiu de 10.189 ocorrên-

cias para 7.209, ou seja, -29,25%. 
Já na 3ª Aisp (Paranaguá), que tam-
bém inclui outras seis cidades do li-
toral do Estado, de 950 caiu para 
693 (-27,05%) os roubos.

Para o comandante-geral da 
PM, coronel Hudson Leôncio Teixei-
ra, o trabalho de planejamento e in-
tegração com as demais forças de 
segurança foram preponderantes 
para a diminuição dos índices crimi-
nais. “Graças à atuação dos nossos 
policiais temos reduzidos os crimes 
e reforçado a segurança à nossa po-
pulação. Esse planejamento resul-
tou em uma redução significativa no 
número de roubos, porém ainda é 
cedo para avaliarmos isso, uma vez 
que estamos saindo de um momen-
to de pandemia, onde havia uma sé-
rie de medidas restritivas rigorosas 
e agora temos um fluxo muito maior 
de pessoas nas ruas”, disse.

O delegado-geral da Polícia Ci-
vil, Silvio Jacob Rockembach, acres-
centou que o profissionalismo e a 
dedicação dos policiais, dentro de 
suas atribuições, resultaram em in-
vestigações qualificadas, o que con-
tribuiu na redução da criminalida-
de em várias tipificações. “A partir 
do momento que aumentamos o ín-
dice de elucidação de crimes, au-
mentamos a identificação de auto-
ria e acabamos prendendo essas 
pessoas. Com a prisão e desarticu-
lação dessas quadrilhas, que agem 
em cima dos roubos, evitamos cri-

mes que aconteceriam na sequên-
cia”, afirmou.

Furtos
 Os dados da Sesp, de janeiro a 

setembro de 2021, também apre-
sentam redução de 10,60% nas 
ocorrências de furtos no geral na 
23ª Aisp (Jacarezinho), incluindo 
outros 21 municípios do Norte pa-
ranaense, além da 6ª Aisp (União da 
Vitória), que contempla sete cidades 
do Sudeste do Paraná, e da 7ª Aisp 
(Guarapuava), com outros 13 mu-
nicípios da região Centro-Sul, onde 
houve redução de 6,11% e 2,58%, 
respectivamente, no índice de fur-
tos no geral. No entanto, houve au-
mento de 7,50% nos casos de furtos 
geral no Paraná.

Ambiente público
Além da queda de roubos no ge-

ral, o relatório também apontou di-
minuição (- 23,31%) de roubos em 
ambiente público no Paraná, pas-
sando de 17.321 para 13.283 ocor-
rências, no comparativo de janeiro 
a setembro de 2020 e 2021. A 20ª 
Aisp (Londrina) apresentou a maior 
redução do período (-35,83%). Des-
sas, aparece a 16ª Aisp (Paranavaí), 
que abrange outras 33 cidades do 
Noroeste paranaense, e da 4ª Aisp 
(Ponta Grossa), incluindo outros 18 
municípios dos Campos Gerais, com 
redução (-29,36%) e (-29,05%), res-
pectivamente. Já nos casos de furtos 

em ambiente público houve redução 
de 10,30% ocorrências no Paraná, 
nos primeiros nove meses de 2021 
(era 17.162 e caiu para 15.394).

Veículos
De janeiro a setembro de 2021 

foram 3.137 ocorrências de roubos 
e 8.570 de furtos a veículos no Pa-
raná, redução de 10,01% e 8,08%, 
respectivamente, se comparado 
ao mesmo período de 2020 (hou-
ve 3.486 ocorrências de roubos e 
9.323 de furtos a veículos em todo 
Estado). A 7ª Aisp (Guarapuava) 
teve a maior redução de furtos a ve-
ículos no período (-39,58%). Já nos 
casos de roubos a veículos, a 6ª Aisp 
(União da Vitória) reduziu 66,67%, 
a maior diminuição no período, des-
ta natureza.

Comércio
 Os registros de roubos a comér-

cios também caíram (-18,06%) no 
Paraná nos primeiros nove meses 
deste ano (foram 4.142 em 2020 e 
3.394 em 2021). Em relação às ocor-
rências de furto a comércio, a redu-
ção foi de 10,44%, no comparativo 
de janeiro a setembro do ano passa-
do. Com o mesmo período de 2020, 
caiu de 12.002 ocorrências para 
10.749. As Aisps que tiveram maior 
redução de roubos (-52,91%) e fur-
tos (-26,74%) a comércio, no perío-
do, foi a 3ª Aisp (Paranaguá) e a 11ª 
Aisp (Cascavel), respectivamente.

Residências
 As ocorrências de roubo em 

residência reduziram (-10,15%), 
no Paraná, nos primeiros nove me-
ses deste ano, no comparativo com 
o ano anterior (de 2.462 caiu para 
2.212). A maior diminuição de rou-
bos em residência, de acordo com 
o relatório da Sesp, ocorreu na 23ª 
Aisp (Jacarezinho). Passou de 57 
para 33 casos, ou seja, -42,11%. 
Na sequência, com maior redução 
(-41,94%), está a 6º Aisp (União da 
Vitória), de 31 para 18 ocorrências. 
(AEN)

Trabalho integrado das polícias resulta em 
redução de 21,93% nos roubos no Paraná

Divulgação

A diminuição nas 
ocorrências de 
roubo aconteceu em 
quase todas as 23 
Aisps do Paraná
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paraná traz 37 
medalhas das 
Paralimpíadas 

A 14ª edição das Paralimpíadas Escolares foi 
vitoriosa para a delegação paranaense, que teve 
62 integrantes entre atletas, dirigentes, técnicos 
e staff. Os 35 atletas do Paraná conquistaram 37 
medalhas, sendo dez de ouro, 14 de prata e 13 
de bronze.

Realizada no Centro de Treinamento Para-
límpico, em São Paulo, os atletas puderam des-
frutar do que há de melhor no paradesporto. O 
Paraná competiu nas modalidades de atletismo, 
judô, tênis de mesa, goalball, basquete em cadei-
ra de rodas, parataekwondo e natação.

Para a etapa nacional, os atletas do Paraná 
conquistaram suas vagas disputando a 67ª edi-
ção dos Jogos Escolares do Paraná. O Governo 
do Paraná, por meio da Superintendência Geral 
do Esporte, inclui as modalidades paradesporti-
vas na competição estadual desde 2011.

O Paraná conquistou medalhas válidas 
(quando há mais de um competidor por prova) 
no atletismo, natação, judô e tênis de mesa. Na 
delegação do Paraná, 17 dos atletas vestem a ca-
misa do programa Geração Olímpica. Os bolsistas 
conquistaram 18 medalhas válidas (nove de ouro, 
quatro de prata e cinco de bronze).

Entre os destaques das Paralimpíadas Esco-
lares está a bolsista do programa Geração Olím-
pica Marianne Lomar Oliveira, de 14 anos, que 
fez história na competição com dois recordes e 
três medalhas. Na prova dos 250 metros (corri-
da), completou com 01 minuto, 01segundo e 73 
centésimos. Nos 1000 metros, 07 minutos, 03 
segundos e 24 centésimos, entrando para histó-
ria na categoria sub-16 – síndrome de Down. Ela 
subiu ao pódio ainda no salto em distância com 
bronze. (AEN)

Magnus e Cascavel vão 
disputar o título da LNF

Magnus Sorocaba está mais uma vez na final 
da Liga Nacional de Futsal (LNF). Na segunda-fei-
ra (29), a equipe paulista derrotou o Foz Catara-
tas por 5 a 1 na Arena Sorocaba (SP) e decidirá 
o título pela quinta vez em oito anos de existên-
cia, sendo a terceira seguida. Na partida de ida, 
em Foz do Iguaçu, os times empataram por 1 a 1.

O adversário do Cachorrão será outro para-
naense, o Cascavel, estreante em finais. No últi-
mo domingo (26), a Serpente Tricolor eliminou o 
Carlos Barbosa na prorrogação ao vencer por 1 a 
0, após ser derrotado por 4 a 1 no tempo normal. 

Os paulistas construíram a maior parte do 
resultado no primeiro tempo. Aos três minutos, 
Leozinho recebeu na ponta direita e chutou cru-
zado, de bico, para abrir o placar. Dois minutos 
depois, o também ala Ricardinho aproveitou o 
erro do ala Neto no domínio da bola, tirou o go-
leiro Peixe do lance e aumentou. Aos dez, o fixo 
Rodrigo dominou na direita e bateu rasteiro, mar-
cando o terceiro.

Na etapa final, o Foz se lançou ao ataque, 
mas cedeu espaços que o Magnus soube aprovei-
tar. Aos quatro minutos, Rodrigo fez grande lan-
çamento para o ala Leandro Lino, às costas da 
marcação, arrematar no cantinho direito. Aos 12, 
os visitantes descontaram com Willian, em joga-
da iniciada pelo também ala William Bolt, atuan-
do como goleiro-linha, mas na jogada seguinte, 
o pivô Charuto completou na área o cruzamen-
to rasteiro de Leozinho, pela direita, definindo o 
placar.

O Magnus se classificou à final com dez vitó-
rias, cinco empates, três derrotas e índice técnico 
(média de pontos por jogo) de 1,95. O Cascavel 
fez a melhor campanha ao longo do campeonato: 
13 vitórias, quatro empates, três derrotas e 2,15 
de índice técnico. Os paranaenses terão a vanta-
gem do mando de campo na partida de volta da 
final. Os dias e horários ainda serão anunciados 
pela LNF. (Agência Brasil)

Coragem, capricho e cli-
ma de final. É isso que Pia 
Sundhage espera da Sele-
ção Brasileira Feminina nes-
ta quarta-feira, na decisão do 
Torneio Internacional de Ma-
naus. Ambas as equipes supe-
raram a Índia e a Venezuela e 
somaram seis pontos, mas o 
Brasil tem quatro gols a mais 
de saldo e, por isso, a vanta-

gem do empate. 
Em coletiva de impren-

sa concedida na terça-feira, a 
treinadora ressaltou que a Ca-
narinho terá um duro adver-
sário pela frente. “Eu assisti 
aos dois jogos do Chile e elas 
não cederam um só gol. Isso 
é impressionante. Elas têm 
boas goleiras e são eficientes 
na defesa, então precisaremos 

ser mais pacientes no ataque. 
Acho que, até aqui, perdemos 
a bola um pouco demais, espe-
cialmente no meio de campo. 
A combinação do meio campo 
será a chave deste confronto. 
Analisando como o Chile joga, 
com uma volante de marcação 
ou talvez duas, é preciso man-
ter a bola centralizada e abrir 
o jogo para as pontas. Precisa-

remos nos estabelecer no ata-
que e manter a ideia de ‘fica 
com a bola’. Temos dois jei-
tos de atacar, então… ‘capri-
chem’. Isso será importante”, 
pediu a treinadora.

Brasil e Chile duelam nes-
ta quarta-feira, às 21h (horário 
de Brasília), na Arena da Ama-
zônia. A partida será transmi-
tida pelo SporTV. (CBF)

pia sundhage projeta duelo contra o Chile

Com a participação de 
1.200 atletas de 16 Estados, 
foi disputado de 24 a 28 de 
novembro, na Vila Olímpica 
no Rio de Janeiro, o Campeo-
nato Brasileiro de Taekwondo. 
Pato Branco foi representa-
do por alunos da Equipe Silva, 
com destaque para Lucas Os-
tapiv, vice-campeão na cate-
goria olímpica até 80kg.

O professor Claudionei 
da Silva disse que participa-
ram da competição os melho-
res atletas do Brasil e pratica-
mente em todas as categorias 
era necessário ganhar pelo 
menos quatro lutas para che-
gar na final. Lucas Ostapiv 
fez cinco lutas e ficou com 
o vice-campeonato no seleto 
grupo de faixas pretas, que 
pode levar o atleta a dispu-
tar uma Olimpíada no futu-
ro. Além da medalha de prata, 

Lucas ganhou a bolsa atleta 
e a vaga no Grande Slan de 
2022.  Pato Branco também 
foi representado na compe-
tição pelos atletas Gusta-
vo Schrollm, Leonardo Panis 
Aguiar, Gabriel Ostapiv, Car-
los Henrique Correia da Silva, 
Flávia Pereira, Gabriel Silvei-
ra Borges, Gefferson Vinícius 
Rodrigues de Maria e Vinicius 
Borges Rodrigues. “Tivemos 
ótima participação já que a 
grande maioria dos atletas 
é o primeiro ano que fazem 
parte do seleto grupo de fai-
xas pretas que se classifica-
ram na etapa estadual para o 
Campeonato Brasileiro. Essa 
categoria que nós participa-
mos é a única do taekwondo 
que pode levar o atleta a dis-
putar uma Olimpíada no fu-
turo. Por isso, é tão difícil es-
tar no pódio. O Lucas Ostapiv 

vem já há alguns anos sendo 
um dos principais atletas do 
Brasil.  Ele é o primeiro atle-
ta do Sudoeste do Paraná em 
esporte individual a ser con-
vocado para servir a Marinha 

em campeonatos das Forças 
Armadas. Temos certeza que, 
com o apoio da Prefeitura de 
Pato Branco, esse atleta vai 
estar lutando por vaga nas 
Olimpíadas”, completou.

equipe silva teve boa participação no Brasileiro
Divulgação

Os atletas que representaram Pato Branco no Campeonato 
Brasileiro de Taekwondo

Adenir Brocco
ade@diariodosudoeste.com.br

Após duas vitórias fora 
de casa, o Pato Basquete re-
cebe o Fortaleza nesta quar-
ta-feira pelo Novo Basquete 
Brasil (NBB). O jogo vai come-
çar, às 19h, no Ginásio do Sesi, 
em Pato Branco. O time pato-
-branquense é o 15º coloca-
do no NBB, com duas vitórias 
em oito jogos. O Fortaleza está 

em 13º lugar, com duas vitó-
rias em seis confrontos. 

O Pato Basquete, que vem 
embalado com as duas vitó-
rias, se preparou para o jogo 
desta quarta-feira, com o téc-
nico Dedé Barbosa fazendo al-
guns ajustes na equipe duran-
te os treinos. O pivô Maciel, 
que não atuou nos últimos 
dois jogos, é dúvida, sendo 
que o treinador deverá man-
ter a base da equipe que ven-

ceu o Brasília por 70 a 53.
A recuperação no campe-

onato deu novo ânimo para 
a comissão técnica e jogado-
res. Com isso, o Pato Basque-
te quer alegrar os torcedo-
res com a primeira vitória em 
casa. A equipe segue na bus-
ca pelo objetivo de se classi-
ficar para os playoffs do NBB. 
Na sexta-feira, o time coman-
dado por Dedé Barbosa terá 
outro jogo em casa, diante da 

Unifacisa. 
A comissão técnica e os 

jogadores esperam mais uma 
vez o apoio da torcida. Os in-
gressos para os dois confron-
tos estão à venda na Farmácia 
Sudoeste e no Posto GP (São 
Braz) no valor de R$ 30,00 
(inteira) e R$ 15,00 (meia) 
para cada jogo individualmen-
te ou R$ 40,00 (inteira) e R$ 
20,00 (meia) no combo para 
as duas partidas.

Pato Basquete enfrenta o 
Fortaleza pelo NBB

Mauricio Moreira

O Pato Basquete se preparou e quer a vitória diante do Fortaleza
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MUNICÍPIO DE PATO BRANCO 
RETIFICAÇÃO  

EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 118/2021 
Retificação do Extrato de Publicação do Pregão Eletrônico nº 118/2021, 
publicado na Edição do dia 30/11/2021. Onde leu-se: “A SESSÃO 
PÚBLICA SE INICIARÁ ÀS 09 (NOVE) HORAS DO DIA 13 DE 
NOVEMBRO DE 2021”  leia-se: “A SESSÃO PÚBLICA SE 
INICIARÁ ÀS 09 (NOVE) HORAS DO DIA 13 DE DEZEMBRO DE 
2021”. As demais condições permanecem inalteradas. Eduardo José 
Grezele - Pregoeiro. 
 

 
 

MUNICIPIO DE PATO BRANCO 
Extrato de Inexigibilidade nº 23/2021 – Processo nº 252/2021 - PARTES: 
Município de Pato Branco e MARIA EMI SHIMAZAKI, OBJETO: 
Contratação de pessoa física para futura prestação de serviços 
profissionais de consultoria para assessorar o corpo gerencial e técnico da 
SMS (Secretaria Municipal de Saúde), destinado aos servidores, 
atendendo às necessidades da Secretaria Municipal de Saúde VALOR: 
R$ 163.800,00 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Para suporte das 
despesas serão utilizadas as seguintes Dotações Orçamentárias: Os 
pagamentos decorrentes do fornecimento do objeto do contrato correrão 
por conta dos recursos da Dotação Orçamentária: Fonte: 303 - Despesa: 
2658 – Desdobramento: 18877. INEXIGIBILIDADE: Com base na Lei 
8.666/93, em seu artigo 25, Iniciso II e Artigo 13 Caput, que diz: para a 
contratação de serviços técnicos enumerados no art. Pato Branco, 30 de 
Novembro de 2021. Robson Cantu - Prefeito. Secretária de Saúde Liliam 
Cristina Brandalise. 
 
 

                          MUNICIPIO DE PATO BRANCO 
Extrato de Aditamento 04/2021. Contrato Nº 64/2019, 
Chamamento Público Nº 02/2019, Inexigibilidade de 
Licitação nº 11/2019. PARTES: Município de Pato 
Branco e CDIPSUL Clínica de Diagnóstico por Imagem 
do Sul Ltda. OBJETIVO: A prestação de serviços em 
procedimentos de Média e Alta Complexidade 
Ambulatorial, visando atender aos usuários do Sistema 
Único de Saúde – SUS residentes no Município de 
Pato Branco, bem como aos usuários referenciados 
conforme pactuações firmadas via Secretaria Municipal 
de Saúde de Pato Branco. Do Quantitativo: As partes 
pactuam ajustes dos quantitativos no item 12 do lote 7, 
alterando o valor do contrato, conforme consta no 
Portal da Transparência.  Pato Branco, 19 de novembro 
de 2021. Robson Cantu – Prefeito - Sandra Maria 
Tavares Bier - Representante Legal. 

 
 

 
 

 
  
  

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO 
AVISO DE LICITAÇÃO 

EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 121/2021 - PROCESSO Nº 
253/2021 

O Município de Pato Branco, UASG 450996, através do pregoeiro 
Eduardo José Grezele, designado pela Administração Municipal através 
da Portaria n.º 1218/2021, torna público aos interessados que realizará 
licitação na modalidade de Pregão Eletrônico, destinado a participação de 
empresa de qualquer porte, objetivando a Contratação de empresa para 
aquisição de 01 (uma) Máquina para Remoção de Demarcação Viária, 
nova e sem uso anterior, atendendo às necessidades da Secretaria 
Municipal de Engenharia e Obras, conforme condições e demais 
especificações estabelecidas no edital, sendo a licitação do tipo “menor 
preço”, com critério de julgamento “menor preço por item”, em 
conformidade com as disposições contidas na Lei nº 10.520/2002, Decreto 
Municipal nº 8.574, de 01 de novembro de 2019, Lei Complementar nº 
123/2006 e alterações, Decreto nº 8.441, de 08 de janeiro de 2019 e 
subsidiariamente a Lei nº 8.666/1993 suas alterações e demais legislações 
pertinentes à matéria. O preço máximo admitido para cotação global do 
presente objeto é de R$ 60.955,54 (sessenta mil novecentos e cinquenta e 
cinco reais e cinquenta e quatro centavos). O recebimento das propostas, 
documentos de habilitação, abertura e disputa de preços será 
exclusivamente por meio eletrônico, no endereço: 
https://www.gov.br/compras, horário oficial de Brasília - DF,  conforme 
segue: A SESSÃO PÚBLICA SE INICIARÁ ÀS 09 (NOVE) HORAS 
DO DIA 15 DE DEZEMBRO DE 2021. O inteiro teor do Edital e seus 
anexos poderão ser retirados gratuitamente (em mídia digital) junto a 
Divisão de Licitações, na Prefeitura Municipal de Pato Branco, no horário 
de expediente, na Rua Caramuru, nº 271, Centro, em Pato Branco - PR, ou 
pelos sites: www.patobranco.pr.gov.br - https://www.gov.br/compras. 
Demais informações, fones: (46) 3220-1566/1565, e-mail: 
lc@patobranco.pr.gov.br. Pato Branco, 30 de novembro de 2021. Eduardo 
José Grezele - Pregoeiro. 
  

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO 
A V I S O  D E  L I C I T A Ç Ã O 

EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 120/2021  
 PROCESSO Nº 251/2021 

O Município de Pato Branco, UASG 450996, através da pregoeira Thais 
Love, designada pela Administração Municipal através da Portaria n.º 
1.218/2021, torna público aos interessados que realizará licitação na 
modalidade de Pregão Eletrônico, destinado a participação exclusiva de 
microempresas e empresas de pequeno porte, objetivando a contratação 
de empresa especializada para desenvolvimento, implantação, 
planejamento e licença de uso de uma plataforma de central de 
atendimento para a Prefeitura Municipal de Pato Branco, que deverá 
operar 24 horas por dia e 07 dias por semana, atendendo demandas 
originadas por canais diversos (telefone, e-mail, chat, WhatsApp, redes 
sociais, formulários online), incluindo manutenção, suporte e treinamento, 
atendendo às necessidades da Secretaria Municipal de Administração e 
Finanças, conforme condições e especificações estabelecidas no edital, 
sendo a licitação do tipo “menor preço”, com critério de julgamento 
“menor preço global”, em conformidade com as disposições contidas na 
Lei nº 10.520/2002, Decreto Municipal nº 8.574, de 01 de novembro de 
2019, Lei Complementar nº 123/2006 e alterações, Decreto nº 8.441, de 08 
de janeiro de 2019 e subsidiariamente a Lei nº 8.666/1993 suas alterações 
e demais legislações pertinentes à matéria.  O preço máximo admitido para 
cotação global do presente objeto é de R$ 35.729,96 (trinta e cinco mil, 
setecentos e vinte e nove reais e noventa e seis centavos). O recebimento 
das propostas, documentos de habilitação, abertura e disputa de preços será 
exclusivamente por meio eletrônico, no endereço: 
https://www.gov.br/compras/pt-br/, horário oficial de Brasília - DF, 
conforme segue: A SESSÃO PÚBLICA SE INICIARÁ ÀS 09 (NOVE) 
HORAS DO DIA 15 DE DEZEMBRO DE 2021. O inteiro teor do Edital 
e seus anexos poderão ser retirados gratuitamente (em mídia digital) junto 
a Divisão de Licitações, na Prefeitura Municipal de Pato Branco, no 
horário de expediente, na Rua Caramuru, nº 271, Centro, em Pato Branco - 
PR, ou pelos sites: www.patobranco.pr.gov.br - 
https://www.gov.br/compras. Demais informações, fones: (46) 3220-
1565/1566, e-mail: licita@patobranco.pr.gov.br. Pato Branco, 30 de 
novembro de 2021. Thais Love - Pregoeira. 
 

MUNICÍPIO DE MARIÓPOLIS 
EXTRATO HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
54/2021. PROCESSO Nº 932/2021. Em concordância ao resultado de classificação, 
apresentado pelo Pregoeiro e, estando o procedimento licitatório de acordo com as 
disposições contidas na Lei n° 10.520/2002, subsidiariamente na Lei nº 8.666/93, 
Decreto Municipal nº 006/2008, Decreto Municipal nº 38/2020, HOMOLOGO o Edital 
epigrafado, que tem por objeto a aquisição dos equipamentos de acordo com demais 
especificações constantes do ANEXO 07 - CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS - 
VEÍCULOS HATCH – 2 unidades, à empresa: Vetor Automóveis Ltda, CNPJ nº 
21.212.879/0001-05, Inscrição Estadual nº 9068196270, com o valor total de R$ 
133.580,00 (Cento e trinta e três mil Quinhentos e oitenta reais). E determino que sejam 
elaboradas as documentações necessárias de acordo com os termos legais. Mariópolis, 
30 de Novembro de 2021. Mario Eduardo Lopes Paulek - Prefeito Municipal. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MUNICÍPIO DE MARIÓPOLIS 
PORTARIA N° 292/2021. DATA:  30/11/2021. Mario Eduardo Lopes Paulek, Prefeito Municipal 
de Mariópolis, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e nos termos da Lei Municipal 
n° 37/2021, que cria o Conselho Municipal do Meio Ambiente – CMMA. RESOLVE: Art. 1° - 
NOMEAR, para mandato de dois anos, o Conselho Municipal do Meio Ambiente – CMMA, órgão 
consultivo e de assessoramento da Prefeitura Municipal de Mariópolis em questões relativas à 
proteção e preservação ambiental, sendo composto pelos seguintes membros: 
REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS. Departamento de Agricultura e Meio Ambiente: 
Titular - Nadir Rissardi Primo. Suplente - Ronaldo Mendes Cazuni Bresolin. Departamento de 
Viação e Obras: Titular - Aline Ruthes. Suplente: Oriosvaldo Harthecof. Departamento de Saúde: 
Titular - Juliana Carvalho. Suplente: Eberson Luiz Fabris. Departamento de Esporte: Titular - 
Alessandro Soares. Suplente: Daiana Bagattini. Departamento de Vigilância Sanitária: Titular - 
Marcia Regina de Almeida Rodrigues. Suplente - Renato Veloso dos Santos. Departamento de 
Educação: Titular - Patricia Franceschato. Suplente: Samira Dal´Sant. IDR: Titular - Ivanderson 
Borelli. Suplente - Elivelton Rossoni. REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL: 
Associação de Engenheiros Agrônomos: Titular - Volnei Lavarda. Suplente: Felipe Simionato. 
Associação de Arquitetos: Titular: Arieli Carine Dal Sant Pagnoncelli. Suplente: Aline Cristina 
Colossi de Siqueira. Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Mariópolis: Titular - Sergio Frigoto. 
Suplente: Juvenildo Mascarello. ONG AAMAR:  Associação dos Amigos dos Animais: Titular - 
Marioni Martins. Suplente: Marieli Aparecida Candido Almeida. Associação dos Engenheiros 
Florestais: Titular: Aline Mara dos Santos Telles. Suplente: Willian do Nascimento dos Santos. 
Associação dos Médicos Veterinários: Titular: Taiomar Ruthes Mascarello. Suplente: Gabriela 
Pasini Tamanho. Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural – CMDR: Titular - Evandro 
Nicola. Suplente: Jorge Merlo. Art. 3° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
ficando revogadas as disposições em contrário, expressamente a Portaria nº 154/2021. Gabinete 
do Prefeito Municipal de Mariópolis, em 30 de novembro de 2021. Mario Eduardo Lopes Paulek 
- Prefeito Municipal. 

MUNICÍPIO DE MARIOPOLIS 
EXTRATO TERMO DE ADITAMENTO Nº 2/2021. Segundo Termo de Aditamento ao Contrato de 
Fornecimento nº 57/2020/GP, que entre si celebram o Município de Mariópolis e Global Center 
Mercantil Eireli, na forma que segue. Pelo presente Termo, de um lado o Município de Mariópolis, 
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Mario Eduardo Lopes Paulek, brasileiro, casado, 
inscrito no CPF/MF nº 495.843.679-00, portador da CI/RG nº 3.306.983-9 SSP/PR, residente e 
domiciliado na Rua Seis, nº 1183, centro, CEP 85.525-000, na cidade de Mariópolis, estado do 
Paraná, de ora em diante denominado CONTRATANTE e de outro lado Global Center Mercantil Eireli, 
pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob nº 02.330.299/0001-78, inscrição estadual nº 
107408244, com sede a Avenida Center, 1257, Quadra 02, Lote 16, Bairro Residencial Center Ville, 
CEP 74.369-003, na cidade de Goiânia, Estado de Goiás, neste ato representada por seu 
representante legal, Sr. Hebert Rafael Lacerda Neco, portador da CI/RG nº 1613626 TEM/GO, inscrito 
no CPF/MF sob o nº 013.416.301-02, residente e domiciliado na Rua RI – 6,  s/n, Qd 27, Lote 03, 
casa 01, residencial itaipu, CEP 74.356-054, na cidade de Goiânia, estado de Goiás, denominada 
simplesmente, CONTRATADA, de comum acordo e nos termos da Lei n° 10.520/2002 
subsidiariamente a Lei n° 8.666/93 e suas alterações posteriores e no processo licitatório PREGÃO 
ELETRÔNICO nº 34/2020, que tem por objeto a aquisição de caminhão truck com tanque para 
transporte de dejetos, conforme Convênio nº 891932/2019, firmado entre o Ministério da Agricultura, 
Pecuária e Abastecimento - MAPA e o Município de Mariópolis. Cláusula Primeira – Do Aditamento: I 
– Da Prorrogação de Prazo - a) Do Fundamento Legal: A prorrogação de prazo em questão será 
realizada conforme previsão contida na Cláusula Quarta (Inciso III) do contrato e com fundamento no 
art. 57, § 1º, inciso II, da Lei nº 8.666/93, eis que a entrega do caminhão ainda não ocorreu em virtude 
de fato excepcional ou imprevisível, estranho a vontade das partes, relacionado com a grave 
pandemia do COVID-19. Vejamos: “Art. 57.  A duração dos contratos regidos pela Lei nº 8.666/93 
ficará adstrita à vigência dos respectivos créditos orçamentários, exceto quanto aos relativos: ... 
§ 1o Os prazos de início de etapas de execução, de conclusão e de entrega admitem prorrogação, 
mantidas as demais cláusulas do contrato e assegurada a manutenção de seu equilíbrio econômico-
financeiro, desde que ocorra algum dos seguintes motivos, devidamente autuados em processo: ... II -
 superveniência de fato excepcional ou imprevisível, estranho à vontade das partes, que altere 
fundamentalmente as condições de execução do contrato”; b) Da Doutrina quanto à Matéria sob 
Exame - Segundo EVELISE PEDROSO TEIXEIRA PRADO VIEIRA: “O fato excepcional e imprevisível 
que determina a prorrogação do prazo deve ser alheio à vontade das partes e deve impedir, ou pelo 
menos, dificultar inequivocamente, a execução do contrato.” (in Lei de Licitações e Contratos da 
Administração Pública Comentada. 1ª ed, São Paulo: Verbatim, 2010, p. 304). Cláusula Segunda – Do 
Prazo: I - Portanto o prazo de execução fica prorrogado para até o dia 18 de Fevereiro de 2022, 
totalizando o período de 120 (cento e vinte) dias. II - O prazo de execução que era de 10 (dez) meses 
passará a ser de 14 (quatorze) meses, aumentando assim o período de 4 (quatro) meses. Cláusula 
Terceira – Da Justificativa: I - O aditivo (prorrogação) pode ser realizado, pois tem amparo legal (art. 
57, § 1º, inciso II) e contratual para tanto (Cláusula Quarta, Inciso III). II – Conforme protocolo feito 
pela empresa, esta atestou que considerando os impactos negativos causados pelo cenário de saúde 
pública mundial (COVID - 19), vigência de decretos estaduais e municipais, que impediram o pleno 
funcionamento de indústrias fabricantes de veículos e de seus respectivos fornecedores e 
prestadores de serviços, gerando a escassez de matéria prima impediram a plena execução do 
contrato. III - Não haverá alteração do valor contratual. Mariópolis, 18 de Outubro de 2021. Município 
de Mariópolis – Contratante - Mario Eduardo Lopes Paulek - Prefeito Municipal.  
 

MUNICÍPIO DE MARIÓPOLIS 
EXTRATO HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 55/2021. 
PROCESSO Nº 940/2021. Em concordância ao resultado de classificação, apresentado pelo 
Pregoeiro e, estando o procedimento licitatório de acordo com as disposições contidas na Lei n° 
10.520/2002, subsidiariamente na Lei nº 8.666/93, Decreto Municipal nº 006/2008, Decreto Municipal 
nº 38/2020 e com fulcro no Decreto Municipal nº 43, de 29 de agosto de 2007, que regulamenta o 
Sistema de Registro de Preços, HOMOLOGO o Edital epigrafado, que tem por objeto a implantação 
de REGISTRO DE PREÇO para futura eventual a aquisição de calculadora eletrônica, cartuchos, 
recargas de toners e suprimentos para impressoras, que serão utilizados pelos diversos 
departamentos municipais, às empresas: Belinki & Souza Ltda, pessoa jurídica de direito privado, 
inscrita no CNPJ sob o nº 08.831.603/0001-47, inscrição estadual nº 90404629-93, com o valor total 
de R$ 130.972,66 (Cento e trinta mil novecentos e setenta e dois reais e sessenta e seis centavos). 
Dataware Informática Ltda - ME, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o nº 
04.351.481/0001-30, inscrição estadual nº 90231334-63, com o valor total de R$ 12.191,00 (Doze mil 
cento e noventa e um reais). Helitecnica Equipamentos para Escritório Ltda - ME, pessoa jurídica de 
direito privado, inscrita no CNPJ sob o nº 78.130.457/0001-08, inscrição estadual nº 32102068-24, 
com o valor total de R$ 42.169,30 (Quarenta e dois mil cento e sessenta e nove reais e trinta 
centavos). E determino que sejam elaboradas as documentações necessárias de acordo com os 
termos legais. Mariópolis, 30 de Novembro de 2021. Mario Eduardo Lopes Paulek - Prefeito 
Municipal. 
 
 
 
 
 
 

Município de Itapejara D’Oeste 
A integra se encontra no site: http://www.diariomunicipal.com.br/amp/  
DECRETO Nº 193/2021 
DATA: 30.11.2021 
SÙMULA: Dispõe sobre a nomeação de membro do Conselho Tutelar de Itapejara D’Oeste, Estado do Paraná e 
dá outras providências.  
PORTARIA Nº 1760/2021 
DATA: 30.11.2021 
Sumula: Exoneração por Óbito. 
PORTARIA Nº 1761/2021 
DATA: 30.11.2021 
Sumula: Exoneração da Leoni F. de Mello. 
PORTARIA Nº 1762/2021 
DATA: 30.11.2021 
Sumula: Exoneração da Sra. Daniela Tosatti. 
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MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – ESTADO DO PARANÁ 
DECRETO Nº 9.113, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2021  

Dispõe sobre o Estacionamento Regulamentado - 
ESTAR no Município de Pato Branco e dá outras 
providências. 

O Prefeito do Município de Pato Branco, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art. 47, II e XXIII, na forma do art. 62, I, “o”, ambos da Lei Orgânica Municipal; 
considerando o disposto na Lei Municipal nº 2.504, de 09 de setembro de 2005; e com fundamento no 
art. 24 do Código de Trânsito Brasileiro - CTB; 
DECRETA: 

CAPÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

Art. 1º O Estacionamento Regulamentado – ESTAR obedecerá às normas estabelecidas neste Decreto. 
Art. 2º O ESTAR abrange as áreas de maior movimento e necessidade de rotatividade de 
estacionamento de veículos no Município de Pato Branco e será administrado e gerido pelo 
Departamento Municipal de Trânsito - DEPATRAN, nos termos do art. 1º da Resolução nº 302/2008, do 
Conselho Nacional de Trânsito - CONTRAN. 
Art. 3º A utilização de vagas de estacionamento nas vias públicas abrangidas pelo ESTAR está sujeita 
ao pagamento de tarifa e à observância das normas estabelecidas neste Decreto.  
Parágrafo único. Para utilização das vagas especiais e de idosos, será necessário o uso da credencial 
no painel do veículo, em local de fácil visualização pelo agente. 
Art. 4º A receita auferida com a cobrança do ESTAR será utilizada na manutenção do Sistema de 
Trânsito do Município de Pato Branco. 
Art. 5º O ESTAR possui o objetivo de regular a utilização das vagas destinadas aos veículos 
automotores na sua área de abrangência, não sendo o Município responsável pela guarda e vigilância 
dos veículos. 
Art. 6º É vedada a restrição de espaços destinados ao ESTAR para qualquer uso particular, salvo em 
caso de prévia e formal autorização do DEPATRAN. 
Art. 7º Os locais abrangidos pelo ESTAR serão devidamente identificados com sinalização vertical e as 
vagas serão demarcadas com sinalização horizontal. 
Art. 8º O tempo máximo de estacionamento permitido na mesma quadra é de 02 (duas) horas para cada 
período, matutino ou vespertino.  

Seção I 
Dos horários de funcionamento do ESTAR 

Art. 9º O ESTAR funcionará de segunda a sábado, nos seguintes horários: 
I – de segunda a sexta-feira, das 09h às 18h30min; e 
II – aos sábados, das 09h às 13h. 
Parágrafo único. É livre o estacionamento de automóveis e camionetas de segunda a sexta-feira das 
18h30min às 09h do dia seguinte, e desde às 13h de sábado até às 09h de segunda feira. 

Seção II  
Dos valores da tarifa  

Art. 10. Os valores da tarifa do ESTAR são fixados de acordo com o tempo de utilização das vagas de 
estacionamento, conforme segue: 
I - tarifa para 01 (um) minuto: R$ 0,02 (dois centavos).  
II - tarifa para 01 (uma) hora: R$ 1,00 (um real); 
III - tarifa de pós utilização: R$ 5,00 (cinco reais) para cada hora. 
Art. 11. Os valores da tarifa do ESTAR poderão ser reajustados anualmente, conforme a avaliação da 
necessidade pelo DEPATRAN, com base na variação do Índice Nacional de Preços ao Consumidor - 
INPC. 

Seção III 
Do pagamento da tarifa 

Art. 12. O pagamento da tarifa do ESTAR poderá se dar por meio:  
I - de ativação de crédito através do aplicativo Estar Digi; ou 

 
  

II - da aquisição de cartão (raspadinha), que deve ser colocado, devidamente preenchido, sobre o painel 
interior do veículo, de modo que possibilite a visualização por parte dos agentes de trânsito. 
§ 1º A aquisição de créditos para o pagamento da tarifa do ESTAR poderá se dar por meio:  
I - do aplicativo Estar Digi, com cartão de crédito ou débito; 
II - dos agentes de trânsito e estabelecimentos comerciais credenciados, em dinheiro;  
III - dos parquímetros, com cartões de débito ou crédito ou em moedas, com exceção da moeda de R$ 
0,01 (um centavo); 
IV - junto ao DEPATRAN, em dinheiro ou cartão de débito. 
§ 2º O usuário que efetuar a compra de créditos da tarifa do ESTAR pelo aplicativo Estar Digi, poderá 
optar pela aquisição de um dos seguintes pacotes:  
I - pacote I: R$ 20,00 (vinte reais); 
II - pacote II: R$ 30,00 (trinta reais); 
III - pacote III: R$ 40,00 (quarenta reais); 
IV - pacote IV: R$ 50,00 (cinquenta reais); 
V - pacote V: R$ 100,00 (cem reais). 
Art. 13. A ativação de créditos da tarifa do ESTAR pelo aplicativo Estar Digi será sempre para o período 
de 1 (uma) hora. 
Parágrafo único. Caso o usuário utilize o estacionamento por período inferior a 1 (uma) hora, ao retornar 
ao veículo deverá acionar o aplicativo e realizar a desativação da contagem do tempo para que o saldo 
de minutos fique disponível ao usuário para utilização em momento posterior. 
Art. 14. Para o recebimento dos valores por meio de cartão de débito, o DEPATRAN poderá firmar 
convênio com instituição financeira onde o Município possua conta, devendo-se optar por aquele que 
ofereça a menor tarifa. 

Seção IV 
Das isenções 

Art.15. Serão isentos do pagamento de tarifa do ESTAR: 
I - as motocicletas; 
II - os veículos de órgãos ou empresas públicas municipais, estaduais, federais e internacionais, bem 
como de sociedades de economia mista, desde que possuam placa regulamentar e logotipos que os 
identifiquem;  
III - os idosos e pessoas com deficiência que estiverem utilizando as respetivas vagas especiais, 
mediante apresentação de cartão de gratuidade e credencial emitida pelo DEPATRAN, observadas as 
disposições da Lei Municipal nº 3.349, de 31 de março de 2010, com as alterações dadas pela Lei 
Municipal nº 4.988, de 14 de julho de 2017. 
§ 1º As motocicletas terão vagas exclusivas, devidamente demarcadas, e não poderão exceder a 2 
(duas) horas ou utilizar o espaço demarcado para veículos, sob pena de multa. 
§ 2º A isenção de que trata o inciso III deste artigo abrangerá especificamente as vagas identificadas 
como de uso exclusivo para idosos e pessoas com deficiência, para permanência de no máximo 2 (duas) 
horas consecutivas na mesma vaga, nos termos da Lei Municipal nº 3.349, de 31 de março de 2010, 
com as alterações dadas pela Lei Municipal nº 4.988, de 14 de julho de 2017. 

Seção V 
Do credenciamento de estabelecimentos  

Art. 16. O DEPATRAN poderá credenciar empresas para a venda de créditos ou cartão (raspadinha) do 
ESTAR, as quais receberão o equivalente a 3% (três por cento) sobre o valor da venda ao usuário em 
seu estabelecimento comercial e deverão realizar o pagamento quinzenal dos valores auferidos, já 
deduzida a porcentagem referida neste artigo.   
§ 1º O DEPATRAN emitirá o relatório quinzenal e confrontará com o relatório apresentado pelo 
estabelecimento credenciado. 
§ 2º A inadimplência por parte do estabelecimento credenciado acarretará as seguintes penalidades: 
I - multa e juros de mora estabelecidos no termo de credenciamento; 
II - inclusão do estabelecimento no cadastro de dívida ativa do Município; 
III - rescisão imediata do convênio e retirada dos equipamentos eletrônicos dispostos no 
estabelecimento. 

 
  

§ 3 O estabelecimento credenciado poderá optar por aceitar cartão de débito, entretanto não poderá 
efetuar qualquer desconto do montante arrecadado com a venda de créditos do ESTAR, além do 
previsto no caput deste artigo. 

Seção VI 
Da Tarifa de Pós Utilização 

Art. 17. Para os veículos estacionados na área de abrangência do ESTAR sem o cartão/ crédito ativado 
ou que ultrapassarem o tempo de validade do cartão/crédito, será emitida Notificação de Tarifa de Pós 
Utilização, a ser regularizada em até 20 (vinte) dias após a notificação.  
§ 1º Não havendo a regularização da Notificação da Tarifa de Pós Utilização no prazo previsto no caput 
deste artigo, o DEPATRAN lavrará o Auto de Infração de Trânsito – AIT, nos termos do art. 181, XVII do 
Código de Trânsito Brasileiro – CTB, e notificará o infrator.  
§ 2º A regularização da Notificação de Tarifa de Pós Utilização poderá ser realizada das seguintes 
formas:  
I - pelo aplicativo, debitando-se o valor devido dos créditos válidos; 
II - com os agentes de trânsito, tanto nas vias públicas quanto na sede do DEPATRAN; ou 
III - nos estabelecimentos comerciais credenciados. 
Art. 18. Nos casos em que o veículo infrator permanecer estacionado sem ativação de crédito/cartão do 
ESTAR, serão adotadas as seguintes medidas:  
I - emissão de Notificação de Tarifa de Pós Utilização; 
II – emissão da segunda Notificação de Tarifa de Pós Utilização, passadas 2 (duas) horas da emissão da 
primeira Notificação; 
II – emissão da terceira Notificação de Tarifa de Pós Utilização, passada 01 (uma) hora da emissão da 
segunda Notificação; 
III – emissão da quarta Notificação de Tarifa de Pós Utilização, passada 01 (hora) após a emissão da 
terceira Notificação, ficando o veículo sujeito à multa e à medida administrativa prevista no art. 181, XVII 
do Código de Trânsito Brasileiro – CTB.  

Seção VII 
Das penalidades 

Art. 19. Estará sujeito às sanções previstas no art. 181, XVII do CTB, o usuário do ESTAR que: 
I - exceder à quarta hora sem a colocação de cartão ou acionamento de crédito, nos termos do art. 18, 
III, deste Decreto, caso em que as despesas da remoção e estadia do veículo no pátio correrão por 
conta do proprietário ou responsável legal, ficando a liberação do veículo condicionada ao pagamento de 
todos os débitos, incluindo os de remoção e estadia do veículo; 
II - fazer uso do cartão (raspadinha) já utilizado anteriormente, ou que esteja rasurado ou suspeito de 
uso indevido; 
III - estiver fora do espaço delimitado na sinalização horizontal para a respectiva vaga; 
IV - estacionar veículos para carga e descarga em desacordo com os horários e condições previstos nas 
placas de sinalização vertical, bem como manter o veículo na mesma vaga por mais de duas horas 
consecutivas; 
V – estacionar veículos nas vagas destinadas à carga e descarga, das 06h às 20h, sem que seja para 
esta finalidade; 
VI – exceder as duas  
Parágrafo único. A aplicação das sanções previstas neste artigo não exclui as demais penalidades 
previstas no CTB. 

CAPÍTULO II 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 20. Ficam revogados os Decretos nº 9.042, de 21 de outubro de 2021 e nº 9.111, de 25 de 
novembro de 2021. 
Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
Gabinete do Prefeito do Município de Pato Branco, Estado do Paraná, em 29 de novembro de 2021.  

ROBSON CANTU 
Prefeito Municipal 

MUNICÍPIO DE BOM SUCESSO DO SUL-PR 
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL Nº 04 
AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 196/2017 
CONTRATADA: EDITORA JURITI LTDA.   
CNPJ: 80.192.081/0001-08 
Cláusula Primeira - Prazo 
Tendo em vista tratar-se de serviços a serem prestados de forma contínua, cuja continuidade propiciará condições de 
preços mais vantajosas ao município, fica prorrogado o prazo de vigência contratual por mais 12 meses, tendo início 
na data de 04 de dezembro de 2021 até 03 de dezembro de 2022.  
Clausula Segunda – Reajuste 
Fica reajustado o valor contratual em 11,08% (onze inteiros, zero oito centésimos por cento), com base na variação 
acumulada no INPC/IBGE – Índice Nacional de Preços ao Consumidor, apurada no período compreendido entre 
novembro de 2020 a outubro de 2021, passando a ser R$ 4,05 (quatro reais e cinco centavos) por centímetro x 
coluna.  
Clausula Quarta – Disposições Gerais 
Permanecem em plena vigência todas as demais disposições contratuais que não contrariem o presente aditivo. 
Bom Sucesso do Sul, 30 de novembro de 2021 
Nilson Antonio Feversani Prefeito Municipal 
         
 

  MUNICÍPIO DE BOM SUCESSO DO SUL-PR 
  EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL Nº 04 
  AO CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº 214/2020 
  CONTRATADA: EDITORA APRENDE BRASIL LTDA.    
  CNPJ: 79.719.613/0001-33 

CLÁUSULA PRIMEIRA: DA PRORROGAÇÃO - O presente aditivo tem por objeto a prorrogação da 
vigência contratual de 01/01/2022 a 31/12/2022, em conformidade com o disposto na Cláusula Décima 
do Contrato original, bem como nos termos do inciso II do art. 57, da Lei Federal n.º 8.666/93. 

CLÁUSULA SEGUNDA: DAS QUANTIDADES – Estimam-se, para o ano letivo de 2022, as quantidades 
inicialmente contratadas, totalizando 465 alunos. 

Nível / Ano Escolar Qtd. alunos 

G1 20 

G2 30 

G3 50 

G4 50 

G5 65 

1º Ano 55 

2º Ano 40 

3º Ano 49 

4º Ano 56 

5º Ano 50 

LETRIX 50 

TOTAL GLOBAL 465 

CLÁUSULA QUARTA: DO REAJUSTE FUTURO – Considerando a prorrogação do prazo de duração do 
Contrato, e a previsão contida na Cláusula Décima Primeira do instrumento contratual original, cumuladas 
com o disposto no artigo 37, XXI, da Constituição Federal, nos artigos 40, XI, e 55, III, da Lei nº 8.666/93, 
bem como nos artigos 2º e 3º da Lei 10.192/01, os valores unitários pactuados serão reajustados a partir 
de 12/03/2022, com base na variação anual acumulada do INPC, no período de março/2021 a 
março/2022. 

CLÁUSULA SEXTA: DO COMPROMISSO ANTICORRUPÇÃO - As partes CONTRATANTES 
comprometem-se observar os preceitos legais instituídos pelo ordenamento jurídico brasileiro no que tange 
ao combate à corrupção, em especial a Lei nº 12.846, de 1º de Agosto de 2013, e, no que forem aplicáveis, 
os seguintes tratados internacionais: Convenção sobre o Combate da Corrupção de Funcionários Públicos 
Estrangeiros em Transações Comerciais Internacionais (Convenção da OCDE) - promulgada pelo Decreto nº 
3.678, de 30 de novembro de 2000; a Convenção Interamericana Contra a Corrupção (Convenção da OEA) - 
promulgada pelo Decreto nº 4.410, de 7 de outubro de 2002; e a Convenção das Nações Unidas Contra a 
Corrupção (Convenção das Nações Unidas) - promulgada pelo Decreto nº 5.687, de 31 de janeiro de 
2006. 

Parágrafo Primeiro - A CONTRATADA (i) declara, por si e por seus administradores, funcionários, 
representantes e outras pessoas que agem em seu nome, direta ou indiretamente, estar ciente dos 
dispositivos contidos na Lei nº 12.846/2013; (ii) se obriga a tomar todas as providências para fazer com que 
seus administradores, funcionários e representantes tomem ciência quanto ao teor da mencionada Lei nº 
12.846/2013. 

Parágrafo Segundo - A CONTRATADA, no desempenho das atividades objeto deste CONTRATO, 
compromete-se perante à CONTRATANTE a abster-se de praticar ato(s) que possa(m) constituir violação à 
legislação aplicável ao presente instrumento pactual, incluindo aqueles descritos na Lei nº 12.846/2013, em 
especial no seu artigo 5º. 

CLÁUSULA SÉTIMA: DA PROTEÇÃO DE DADOS - As Partes declaram que as informações e os dados 
pessoais disponibilizados para a execução deste Contrato serão requeridos, utilizados, compartilhados e/ou 
tratados estritamente para atendimento da finalidade a que se propõem, mediante prévio e expresso 
consentimento dos seus titulares, comprometendo-se a adotar as melhores práticas de governança e gestão 
de dados pessoais, em conformidade com o estabelecido nas Leis nº 13.709/2018 (Lei Geral de Proteção de 
Dados Pessoais) e nº 12.965/2014 (Marco Civil da Internet). 

CLÁUSULA OITAVA: DA RATIFICAÇÃO - Ratificam-se as demais cláusulas e condições estabelecidas no 
instrumento do contrato original que não colidirem com as constantes do presente aditamento. 

Bom Sucesso do Sul, 30 de novembro de 2021 
  Nilson Antonio Feversani Prefeito Municipal 
         
 

 

 
 
 

MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO/PR. 
AVISO DE LICITAÇÃO 

Modalidade: Pregão. Edital nº 100/2021. Forma: Eletrônico. Data da Licitação: Dia 16 de dezembro de 
2021, às 09:00 (nove) horas. Objeto: Registro de Preços para Contratação Futura de Serviços de 
Lavagem de Sinalização Viária. Valor máximo estimado: R$ 157.964,40. Gênero: Serviços. O Edital 
encontra-se à disposição dos interessados no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho, Divisão de 
Licitações e Contratos, Rua Miguel Procópio Kurpel, nº 3.811 – Chopinzinho/PR, das 08:00/12:00 e 
das 13:00/17:00 hs, e no endereço eletrônico:  www.chopinzinho.pr.gov.br  Informações pelo telefone: 
(46) 3242-8614. 
 

 

 

 
 

MUNICÍPIO DE CLEVELÂNDIA 
DECRETO Nº 0297/2021 

 
SÚMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar por Excesso de 
Arrecadação no Orçamento de 2021 do Município de Clevelândia, 
Estado do Paraná, no valor de R$ 255.613,26 (duzentos e cinquenta e 
cinco mil seiscentos e treze reais e vinte seis centavos). 

 
A Prefeita Municipal de Clevelândia, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e devidamente 
autorizado pela Lei Municipal nº 2.738 de 25 de novembro de 2.020.  
 

D E C R E T A 
Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional suplementar ao 
Orçamento Geral do Município de Clevelândia, Estado do Paraná, para o ano 2021, destinado ao suporte 
das despesas a ser realizada com recursos oriundos de Excesso de Arrecadação no valor de R$ 255.613,26 
(duzentos e cinquenta e cinco mil seiscentos e treze reais e vinte seis centavos), para atender despesas no 
seguinte órgão e Dotações Orçamentárias: 
 
07 – Secretaria Municipal Educação Cultura e Esporte 
07.02 -  Fundeb 
123610020.2.024000 – Funde 70% 
3.1.90.11.00 – 1036 – Vencimentos e Vantagens Fixas................................................................... 7.834,87 
08- Secretaria Municipal de Obras e Viação 
08.01- Administração S.M.O.V. 
267820014.2.029000- Manutenção da Unidade de Obras e Viação 
4.4.90.51.00 - 867 Obras e Instalações......................................................................................... 247.778,39 
Total................................................................................................................................... ..........  255.613,26 
 
 Art. 2º - Para cobertura do referido Crédito Adicional Suplementar previsto no artigo anterior, serão 
utilizados recursos de Arrecadação abaixo descritos:  
Excesso de Arrecadação 
1.7.5.8.01.11 – 1036 – Transferência do Recursos do Fundeb Waff................................................................... 7.834,87 
2.4.2.8.99.11.18 – 867 – Seil CV 074/2020 - Pavimentação Asfáltica........................................................... 247.778,39 
Total......................................................................................................................... ....................  255.613,26 
 
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor a partir desta data, revogadas as disposições em contrário.   

Gabinete do Prefeito de Clevelândia- Estado do Paraná, 30 de novembro de 2021. 
 
 
 
 

RAFAELA MARTINS LOSI 
PREFEITA MUNICIPAL 

 

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA ESTADO DO PARANÁ. 
PUBLICAÇÃO DE ATOS: 

ATO DATA ASSUNTO 
Portaria nº. 055 30/11/2021 Instauração de Processo Administrativo Disciplinar  

A publicação na íntegra dos atos acima encontra-se disponível no seguinte endereço 
eletrônico: http://www.diariomunicipal.com.br/amp/  -  conforme autorizado pela Lei 
Municipal nº 3063, de 26 de maio de 2021, regulamentada pelo Decreto nº 7691, de 14 de 
julho de 2021. 

 

 
 

 
 

 

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA – EXTRATO DE PUBLICAÇÃO  
EDITAL ASSUNTO 

Decreto 7.779 de 
29/11/2021  

Retifica o Decreto nº 7.766 de 01 de novembro de 2021, e da outras providencias. 

Edital 085 de 
30/11/2021  

Convoca aprovada em Concurso publico habilitada no concurso público nº. 001/2019 de 
11/02/2019 para o cargo de Professor Municipal. 

A publicação na íntegra dos atos acima encontra-se disponível no seguinte endereço eletrônico: 
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/  -  conforme autorizado pela Lei Municipal nº 3063, de 26 de maio de 2021, regulamentada 
pelo Decreto nº 7691, de 14 de julho de 2021.  
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AVISO DE LICITAÇÃO 

 
 O MUNICIPIO DE VITORINO, ESTADO DO PARANÁ, torna público a 

realização às 09:00  horas do dia  13/12/2021, realização pela BLL,  LICITAÇÃO 

na modalidade PREGÃO ELETRONICO POR ITEM sob o  n.º 64/2021, 

objetivando CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS 
GRÁFICOS DE BANNERS, CARIMBOS, FAIXAS E ADESIVOS PARA 
ATENDER AS DIVERSAS SECRETARIAS. O edital poderá ser obtido junto à 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORINO, a partir do dia 30/11/2021 e 

informações pelo telefone (46) 3227-1222, também pelos e_mail: 

licita@vitorino.pr.gov.br e compras@vitorino.pr.gov.br , site do município, 

30/11/2021 

 
 
                

Pregoeiro Oficial do Município 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

      
1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 2803/2020, CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ITAPEJARA D’OESTE E A EMPRESA ANTONIO SERGIO EVANGELISTA 
JUNIOR – ME CNPJ/MF sob o nº 35.748.403/0001 – 06, objeto a contratação de empresa especializada na 
comercialização de óleos e lubrificantes, para uso dos veículos, ônibus, caminhões e máquinas, integrantes da 
frota municipal de Itapejara D’Oeste – PR, de acordo com as condições e especificações mínimas exigidas no 
Edital de Pregão Eletrônico Nº. 038/2020, – fica prorrogado o prazo contratual em mais 03 (três) meses, 
passando sua vigência de 04 (quatro) de dezembro de 2021 para 04 (quatro) de março de 2022, conforme 
justificativa do Executivo Municipal, tudo de acordo com o Art. 57, II e 65 da Lei nº 8.666/93. Itapejara 
D’Oeste, 30 (trinta) de novembro de 2021. 

 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO Nº 42/2021
A Comissão Especial de Licitações, da entidade CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE, no exercício das

atribuições que lhe confere ao Ato de Consórcio, torna público, para conhecimento dos interessados, que irá realizar no
dia  13/12/2021  as  09:00,  no  endereço  eletrônico  www.comprasgovernamentais.gov.br,  a  abertura  da  sessão  pública
conforme especificado no Edital de Licitação Nº 42/2021, na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO.

A íntegra do Edital está disponível no endereço: www.conims.com.br

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE - CONIMS

Objeto  do  processo:  CONTRATAÇÃO  DE  EMPRESA  ESPECIALIZADA  PARA  A  PRESTAÇÃO  DE  SERVIÇOS
TÉCNICOS  DE  ASSESSORIA,  DESTINADOS  A  TREINAMENTO,  CAPACITAÇÃO  E  SUPORTE  AOS  MUNICÍPIOS
CONSORCIADOS  EM  RELAÇÃO  A  GERÊNCIA  E  CAPTAÇÃO  DE  RECURSOS  PUBLICOS,  INCLUINDO  O
TRATAMENTO, A GERAÇÃO E ENVIO DE DADOS AO MINISTÉRIO DA SAÚDE E DEMAIS SISTEMAS DE SAÚDE DE
OUTROS ÓRGÃOS.

Pregoeiro(a)

Pato Branco, 30 de Novembro de 2021

MARCOS JOSÉ BRANDOLI DE LIMA

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM TELECOMUNICAÇÕES PARA
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE TELEFONIA MÓVEL (SMP – SERVIÇO MÓVEL
PESSOAL), COM TECNOLOGIA 4G E SISTEMA DIGITAL PÓS PAGO; MEDIANTE O
FORNECIMENTO DE ACESSOS MÓVEIS (LINHAS) COM DIREITO A
PORTABILIDADE, DISPONIBILIZANDO O SERVIÇO DE LIGAÇÕES LOCAIS E
NACIONAIS ILIMITADAS PARA FIXO E MÓVEL DE QUALQUER OPERADORA; ALÉM
DE SERVIÇOS DE SMS E ACESSO À INTERNET ILIMITADOS, COM 20GB DE
FRANQUIA.

176/2021

c) Modalidade: Pregão eletrônico

O(a) presidente Paulo Horn, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor,  especialmente
pela Lei 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissão de Licitações, resolve:

41/2021 - PE

e) Objeto da Licitação:

a) Nr. Processo:
b) Nr. Licitação:

d) Data de Homologação: 30/11/2021

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:

f) Fornecedores e Resumo de Itens Vencedores: Un. Total dos ItensQuantidade Vl. Unitário
TELEFONICA BRASIL S.A.

R$ 18.144,0012,000 1.512,00001 - Telefonia Móvel Pessoal MES
R$ 18.144,00Total fornecedor:

R$ 18.144,00Total geral:
02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

Descrição da Despesa Dotação
01.001.10.122.0001.2001.3.3.90.39.0Manuntenção da Atividade Administrativa
01.001.10.122.0001.2001.3.3.90.39.0Manuntenção da Atividade Administrativa

Presidente
PAULO HORN

___________________________________________
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AVISO DE LICITAÇÃO 

 
 O MUNICIPIO DE VITORINO, ESTADO DO PARANÁ, torna público a 

realização em sua sede, sito à Rua Barão de Capanema, 134, às 14:00  horas do 

dia  13/12/2021 LICITAÇÃO na modalidade PREGÃO PRESENCIAL , tipo de 

Licitação MELHOR PERCENTUAL DE DESCONTO n.º 65/2021, objetivando o 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REALIZAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
FUNILARIA NA FROTA MUNICIPAL. 

O edital poderá ser obtido junto à PREFEITURA MUNICIPAL DE 
VITORINO, a partir do dia 30/11/2021, informações pelo telefone (46) 3227-1222, 

pelos emails: licita@vitorino.pr.gov.br, compras@vitorino.pr.gov.br e pelo site 

WWW.vitorino.pr.gov.br . 

 
Vitorino, 30/11/2021 

 
 

                
Pregoeiro Oficial do Município 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO 
EXTRATO ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 415 a 419/2021. 
PREGÃO ELETRÔNICO NÚMERO 97/2021, PROCESSO Nº 
222/2021. OBJETO: Implantação de Registro de Preços para futura, 
eventual e fracionada aquisição de novos extintores, recargas e seus 
acessórios, aquisição e instalação de placas de identificação, para 
atender as necessidades de todas as Secretarias, Entidades e 
Departamentos da Administração Municipal. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 meses. CONDIÇÕES DE ENTREGA E PRAZOS: 
A aquisição do objeto será feita de forma fracionada e de acordo com 
a necessidade, e será formalizada através da Nota de Empenho, 
emitida pelo Município, na(s) quantidade(s) e local(is) ali 
determinado(s). Após o recebimento da Nota de Empenho, o 
fornecedor terá um prazo de até 10 (dez) dias, para efetuar a entrega 
dos produtos e/ou a recarga dos extintores e/ou a instalação das 
placas de sinalização. Demais condições conforme Atas. 
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: O pagamento será realizado até o 
15º (décimo quinto) dia, após a entrega objeto. DOTAÇÃO 
ORÇAMENTARIA: Diversas conforme Atas. GESTOR: Secretário 
Executivo e Secretário Interino de Administração e Finanças, Ivan 
Fernando Paula de Lima. FISCAL: Chefe do Setor de Segurança do 
Servidora  Evelin Caroline Machado. Ata de Registro de Preços n.º 
415/2021. Partes: Município de Pato Branco e Dipar Ferragens - 
Eireli, com o valor total de R$ 17.604,00. Ata de Registro de Preços 
n.º 416/2021. Partes: Município de Pato Branco e Eremaster 
Distribuidora de Ferragens e Ferramentas Ltda, com o valor total 
de R$ 5.213,00. Ata de Registro de Preços n.º 417/2021. Partes: 
Município de Pato Branco e Extimpel Extintores Platinense Ltda, 
com o valor total de R$ 44.639,70. Ata de Registro de Preços n.º 
418/2021. Partes: Município de Pato Branco e S.D.H. Tech 
Equipamentos e Tecnologias em Segurança Ltda, com o valor total 
de R$ 61.251,40. Ata de Registro de Preços n.º 419/2021. Partes: 
Município de Pato Branco e Sul Brasil Comércio e Manutenção de 
Extintores Ltda, com o valor total de R$ 78.132,10. Pato Branco, 30 
de Novembro de 2021. Robson Cantu – Prefeito. 
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EDITAL N.º 06/2021 

EDITAL DE ENSALAMENTO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N.º 02/2021 

 

 
 

A Presidente da Comissão Especial do Processo Seletivo Simplificado – PSS da Prefeitura Municipal de Mariópolis-PR, no uso de suas atribuições legais, mediante as condições estipuladas neste Edital, TORNA 
PÚBLICO o EDITAL DE ENSALAMENTO do Processo Seletivo Simplificado n.º 02/2021, nos seguintes termos: 
 
Art. 1º O ensalamento para a prova objetiva referente ao Processo Seletivo Simplificado nº 02/2021 está relacionado no ANEXO ÚNICO deste Edital. 
 
Art. 2º A Prova Objetiva será aplicada no dia 05/12/2021, no horário e local constante no Anexo Único deste Edital.  
 
Art. 3º O candidato com a inscrição deferida deverá acessar o endereço eletrônico www.concursosfau.com.br (área do candidato) a partir das 18 horas do dia 01/12/2021 e imprimir o CARTÃO DE INFORMAÇÃO 
DO CANDIDATO, que conterá o horário e local de realização da prova objetiva.  
 
Art. 4º O Candidato deverá comparecer ao local de aplicação de provas usando máscara de proteção, e portando máscaras reservas, se necessário, de modo a possibilitar a troca de máscara a cada três horas. O 
candidato deverá chegar ao local de prova já utilizando seu equipamento de proteção individual (cobrindo nariz e boca). 
 
Art.5º O Candidato deverá evitar contato físico (apertos de mãos, beijos e/ou abraços), e respeitando sempre o distanciamento superior ou igual a 1,5 metros.  
 
Art. 6º Não será permitido o consumo de alimentos durante a realização da prova objetiva. Os candidatos deverão remover os rótulos das embalagens das garrafas de água, e o uso dos bebedouros dos locais de 
prova será proibido. 
 
Art.7º O Candidato deverá submeter-se à verificação da temperatura corporal para acesso ao local de aplicação das provas. Importante! Se a temperatura corporal do candidato, aferida no momento de sua 
chegada ao local de aplicação, for igual ou superior a 37,1°C (RESOLUÇÃO SESA Nº 860/2021), será imediatamente realizada uma segunda aferição (contraprova com a utilização de aparelho reserva) e, caso seja 
confirmada a temperatura igual ou superior a 37,1 °C, havendo confirmação de febre, o candidato deverá se retirar do local de provas. 
 
Art. 8º Utilização de álcool em gel 70% sempre que necessário. 
 
Art. 9º Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.  
 

Mariópolis-PR, 01 de dezembro de 2021. 
 
 
 
 

JULIANA ROSÁRIO 
  PRESIDENTE DA COMISSÃO ORGANIZADORA 
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INSC CARGO NOME 
HORARIO 

FECHAMENTO 
PORTAO 

LOCAL ENDERECO SALA 

154593 AGENTE COMBATE A ENDEMIAS ELISANGELA LEITE GAVENDA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

155270 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE ANDREIA DE LIMA SERPE 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

153531 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE CELI TEREZINHA SCHAUSS DAS DORES 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

153547 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE CINTIA IARA DO NASCIMENTO SIQUEIRA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

154920 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE CLAUDIA SPERB 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

153587 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE DAIANE CRISTINA DE LIMA FARIAS 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

155168 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE ELICINEIA MARTINS KOLER 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

155114 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE ELOIZA MARCANTE 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

153548 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE FLAVIA DANIELE RODRIGUES 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

155007 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE FRANCINI LEITE 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

154076 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE GABRIEL FERNANDES BARBOSA DA SILVA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

 
ANEXO ÚNICO 
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155208 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE GISLAINE BICALHO DA SILVA LOPES 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

155298 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE IARA RODRIGUES ALVES 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

153575 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE IVÂNIA PASSER DE LIMA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

155183 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE JAINE LUCOT DUTRA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

153595 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE JÉSSICA ZANELA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

153560 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE JOCELAINE DE LIMA FERREIRA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

154897 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE JOCELAINE DOS SANTOS POMIECHINSKI 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 01 

155199 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE KALYANDRA EDUARDA SCHORN 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

153619 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE LEILA DINIZ 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

153640 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE LUANA CONTTI DE LIMA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

154941 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE MARCIO SPRICIGO 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

154675 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE MARIZA CRISTINA CAMPRA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

155284 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE MICHELE DE FREITAS SANTOS 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

154599 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE MICHELE LEITE 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

155213 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE MONICA DE SOUZA DE ALMEIDA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

153594 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE RENATA SOUZA DA SILVA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

154649 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE RODRIGO BARRETO STANQUEVISKI 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

154807 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE SAMUEL SARAÇA DE OLIVEIRA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

154912 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE SHAYANA DA VEIGA DO AMARAL 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

153585 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE SILVANA ALVES DA ROSA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

153552 AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE TIBÉRIO LOPES 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

153544 AUXILIAR EM ODONTOLOGIA CAROLINE DA SILVA DELLANI 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

153541 AUXILIAR EM ODONTOLOGIA SIMONE OTELAKOSKI 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

153583 AUXILIAR EM ODONTOLOGIA SIMONE RODRIGUES OLIVEIRA DOS SANTOS 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 

153530 ENFERMEIRO ANA PAULA MARQUES 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 02 
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153661 ENFERMEIRO ANGELA MARTA MARCON SCHREINER 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

153570 ENFERMEIRO APARECIDO 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

155345 ENFERMEIRO BETHANIA XAVIER FERREIRA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

155134 ENFERMEIRO CLAIR JOSÉ 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

155228 ENFERMEIRO CLEIDINERI MARIA DOS SANTOS 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

154276 ENFERMEIRO CRISTIANE TEBEROSKI HEINDRICKSON 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

153586 ENFERMEIRO DANIELLI 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

154914 ENFERMEIRO ELIANE APARECIDA DA ROSA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

154210 ENFERMEIRO GIANA TEREZINHA BABINSKI 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

155222 ENFERMEIRO IVAIR LUIZ CUNICO JUNIOR 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

155148 ENFERMEIRO JÉSSICA CRISTINA SANTIAGO SILVA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

153628 ENFERMEIRO MARI TANIA OLIVO 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

155320 ENFERMEIRO MATHEUS ANTONIO MARCINIAKI 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

154671 ENFERMEIRO MONICA TONDO 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

153532 ENFERMEIRO RUBENS JOSE DE SOUZA SANT'ANA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

154741 ENFERMEIRO SILVANA SANTOS 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

153579 ENFERMEIRO SIMONE 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

153577 ENFERMEIRO TATIANY MACKIEVICZ ZIERHUT 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 03 

155062 ENFERMEIRO WANESSA CAVALCANTE CURADO PLAKITKEM 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

153613 FARMACÊUTICO ANA PAULA SIMIONATO GEDOZ 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

153569 FARMACÊUTICO CARINA ELENA GUEDES MARTINELLI 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

153566 FARMACÊUTICO GABRIELI PAULA LUDWIG 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

153634 ODONTÓLOGO ANDRE LUIZ CALDART 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

155157 ODONTÓLOGO CAROL PIROLA SIMIONATO 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

153571 ODONTÓLOGO EDILAINE SOARES SANTOS DE SOUZA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 
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155304 ODONTÓLOGO ELUANA SOARES DE ANDRADE 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

153546 ODONTÓLOGO JANAINE FÁTIMA DE PAULA KLAFKE 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

153652 ODONTÓLOGO LAURA RIBAS ORTIZ DE SOUZA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

155091 ODONTÓLOGO MÁRCIA APARECIDA DA CRUZ 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

155043 ODONTÓLOGO MARIA ADRIELLY BATTISTI GOBATTO 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

153596 ODONTÓLOGO MYLENA DE MEDEIROS TONELLO 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

153633 ODONTÓLOGO PAULA REGINA DIAS MARTINS 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

154529 ODONTÓLOGO TÁRCIS PAULEK PADOAN 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

153561 ODONTÓLOGO WILLIAN SILVEIRA DA COSTA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

155244 TÉCNICO EM ENFERMAGEM ANA MARI CORDEIRO DA SILVA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

154168 TÉCNICO EM ENFERMAGEM ANA PAULA PADILHA DE ALMEIDA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 04 

155319 TÉCNICO EM ENFERMAGEM DEBORA CRISTIANE MULLER COSTA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 05 

154886 TÉCNICO EM ENFERMAGEM ELIANE APARECIDA BERTOLOTTI FERRARI 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 05 

153592 TÉCNICO EM ENFERMAGEM FABIOLA DOS SANTOS 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 05 

153617 TÉCNICO EM ENFERMAGEM GESSICA APARECIDA DE OLIVEIRA SOLDI 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 05 

153539 TÉCNICO EM ENFERMAGEM LEIDI MARA WALENDORFF 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 05 

154712 TÉCNICO EM ENFERMAGEM LENIRDE FÁTIMA PRESTES 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 05 

154813 TÉCNICO EM ENFERMAGEM MARLENE CARTERI 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 05 

153637 TÉCNICO EM ENFERMAGEM SONIA MARIA ZAMBONIN 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 05 

153584 TÉCNICO EM ENFERMAGEM THAIS 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 05 

153537 TÉCNICO EM ENFERMAGEM VANESSA CARNEIRO VIEIRA 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 05 

153658 ZELADOR CLAUDIA WITCHAK 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 05 

154461 ZELADOR CLEUSA APARECIDA PINHEIRO GONÇALVES 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 05 

153576 ZELADOR ELIANE DE SIQUEIRA VAZ 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 05 

154805 ZELADOR ELIZANDRA DE FATIMA VIDAL 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 05 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIÓPOLIS 
ESTADO DO PARANÁ 

 
 

2 
 

155307 ZELADOR MARIA DE LOURDES SOARES LOUREIRO DE ANDRADE 08hs15min ESC. MUN. PADRE EDUARDO MACHADO RUA 06, Nº 1073 - CENTRO 05 

 
 

                          MUNICIPIO DE PATO BRANCO 
Extrato de Aditamento 04/2021. Contrato Nº 47/2020, 
Concorrência Nº 07/2019, Processo Nº 313/2019. 
PARTES: Município de Pato Branco e Marcio Gallina 
Construção Civil e Materiais de Construção Eireli EPP. 
OBJETIVO: A execução de obra, sob regime de 
empreitada por preço global, de construção do 
Terminal Urbano localizado na Rua Araribóia, S/N, 
esquina com Rua Pedro Ramires de Mello - Lote 01 - 
Quadra 1227 - Centro - Pato Branco, em atendimento 
as necessidades da Secretaria Municipal de 
Engenharia e Obras. PRAZO: As partes pactuam a 
prorrogação do prazo de execução até 18 de 
Dezembro de 2021 e prazo de vigência até 12 de Abril 
de 2022. Pato Branco, 18 de novembro de 2021. 
Robson Cantu – Prefeito - Marcio Gallina - 
Representante Legal. 

 
 

 
 

 
  
  

 

MUNICÍPIO DE CLEVELÂNDIA 

DECRETO Nº. 298/2021 

Nomeia o servidor JUAREZ DE JESUS FLORES JÚNIOR cargo 
de Secretário do Meio Ambiente e Recursos Hídricos. 

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, no uso de suas 

atribuições legais previstas no art. 43, inciso IV da Lei Orgânica Municipal. 

DECRETA: 

Art. 1º - Fica nomeado o servidor JUAREZ DE JESUS FLORES 
JÚNIOR, CPF n°928.191.259-72, como Secretário do Meio Ambiente e Recursos Hídricos. 

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogam-se as disposições em contrário.  

 

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELÂNDIA, 
ESTADO DO PARANÁ, EM 30 DE NOVEMBRO DE 2021. 

RAFAELA MARTINS LOSI 

Prefeita Municipal 

 

 

MUNICÍPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - PR - CNPJ: 80.874.100/0001-86 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 77/2021 – REGISTRO DE PREÇO Nº 61/2021 

Processo Licitatório Nº 101/2021 – HOMOLOGADO EM: 29/11/2021 

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES (de 30/11/2021 à 29/11/2022). 
 
DETENTORA: IGUASSU COMERCIO DE PAPEIS LTDA - EPP - CNPJ: 29.678.353/0001-27. 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS para futuras e eventuais aquisições de kit escolar para distribuição gratuita para os 
alunos das escolas municipais, conforme quantidades, especificações e condições descritas no Termo de Referência constante 
do Anexo I do Edital, relativos ao(s) Item(s) descrito abaixo do Pregão Eletrônico nº 77/2021, nos termos das condições previstas 
no respectivo Edital e seus anexos, que fazem parte do presente instrumento, independentemente de transcrição: 

 

LOTE 02 - Materiais Escolares para Kit Escolar: 

Item Descrição dos Itens Unid. Qtde. Marca Valor Unit. 
(R$) 

Valor Total 
Item (R$) 

7 
Apontador para Lápis: composição termoplásticas e 
laminas em aço ao carbono com 01 (um) furo, sem 
depósito. Certificado do inmetro ocp 0061. 

Unid. 450 FABER 
CASTELL 0,91 409,50 

8 

Borracha branca: para grafite, tipo escolar, sem cinta 
plástica, com identificação do produto e marca do 
fabricante, composição: borracha sintética, látex 
natural, certificado do inmetro ocp 0061. Caixa com 40 
unidades. 

Caixa 20 REDBOR 8,07 161,40 

9 
Cola tipo escolar: branca, lavável, atóxica, com bico 
dosificador, peso líquido de 110gramas. Data e 
fabricação e validade na embalagem ocp 0003. 

Unid. 450 TENAZ 4,96 2.232,00 

10 
Giz de cera: especificação: giz de cera c/ 12 cores - 
giz de cera bastão; atóxico; composto de ceras, cargas 
minerais inertes e pigmentos; com 12 cores. 

Unid. 200 PIRATININGA 3,30 660,00 

11 

Lápis de cor com 12 cores: composição lápis de cor, 
pigmentos aglutinantes, carga inerte, ceras e madeira. 
Composição lápis preto: material cerâmico, grafite e 
madeira (100% reflorestada) FSC. Selo do Inmetro. 

Unid. 450 MULTICOLOR 6,26 2.817,00 

12 
Lápis preto jumbo nº 2: formato triangular, grafite 
nº 2 (hb), produzido com madeira 100 % reflorestada, 
ponta max resistente. 

Unid. 250 FABER 
CASTELL 1,10 275,00 

13 

Lápis preto n° 2: apontado, 1ª qualidade, 
comprimento mínimo de 17,5 cm, com o nome do 
fabricante gravado no corpo. Madeira 
100%reflorestada com certificado inmetro. Ocp 0061. 
Caixa c/ 144 unidades. 

Caixa 6 MULTICOLOR 42,17 253,02 

14 Régua: Transparente 30 cm. Unid. 250 WALEU 0,93 232,50 

15 

Tesoura escolar: medindo 15 cm de comprimento (da 
lamina até a base) lamina de aço inoxidável e cabo 
ergonométrico emborrachado. Composição resina 
termoplástica, lâmina de aço com selo do inmetro. 

Unid. 450 BRW 6,13 2.758,50 

1. O valor total da Ata de Registro de Preços é de R$ 9.798,92 (Nove Mil Setecentos e Noventa e Oito Reais e Noventa e 
Dois Centavos). 

2. As quantidades descritas acima são estimadas, podendo haver variações, conforme a demanda da Administração Municipal 
durante o período de vigência do Registro de Preços, respeitados os limites do art. 65, § 1º, da Lei Federal nº 8.666/1993.  

3. A existência de preços registrados não obriga a Administração a firmar as contratações que deles poderão advir, facultando-
se a realização de licitação específica para a contratação pretendida, sendo assegurada ao beneficiário do Registro a 
preferência de contratação em igualdade de condições. 

4. Os pagamentos decorrentes da contratação prevista na presente licitação correrão por conta da seguinte dotação orçamentária 
nº 09.00- Departamento de Educação Cultura e Esporte 09.01- Divisão de Ensino; 1236100102.029 – Atividades Operacionais 
do Ensino Fundamental – 5% e 25% e outros; 3.3.90.30 – Material de Consumo; Despesa – 499. 

 
 

Bom Sucesso do Sul, 30 de Novembro de 2021. 
 

NILSON ANTONIO FEVERSANI 
Prefeito Municipal 

Oração 
para pedir 
uma graça

Meu Jesus, eu vos deposi-
tei toda minha confiança.
Vós sabeis de tudo, Pai e 
Senhor do universo, sois 
o Rei dos reis
Vós que fizeste o paralíti-
co andar, o morto voltar 
a viver, 
o leproso a sarar
Vós que vedes as minhas 
angústias, as minhas lá-
grimas.
Bem sabes Divino Ami-
go como preciso alcançar 
de Vós esta grande Graça 
(pedir a graça com fé)
A minha conversa Con-
vosco Mestre, me dá ani-
mo e alegria para viver.
Só de Vós espero com fé 
e confiança (pedir a gra-
ça com fé)
Fazei Divino Jesus que 
antes de terminar esta 
conversa que terei Con-
vosco durante 9 dias eu 
alcance esta Graça que 
peço com Fé.
Com gratidão publicarei 
esta oração para que ou-
tros que precisem de Vós, 
aprendam a ter Fé e con-
fiança na Vossa Miseri-
córdia.
Ilumine meus passos, as-
sim como o sol ilumina 
todos os dias o amanhe-
cer e testemunha a nos-
sa conversa.Jesus tenho 
confiança em Vós. Cada 
vez mais aumenta a mi-
nha fé.

(Fazer essa oração por 9 
dias consecutivos. 
Publicar logo depois 
publicar) (W.S.)
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VISUM SISTEMAS ELETRÔNICOS S/A 
CNPJ Nº 72.164.734/0001-17 

NIRE 41.30007325-2 
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA, 

REALIZADA EM 19 DE NOVEMBRO DE 2021 
1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada em 19 de novembro de 2021, às 9:00 horas, na sede social da Visum Sistemas Eletrônicos S/A (“Companhia”), localizada na Rua 
João Vigano Neto, nº 170, Bloco B, Bairro Núcleo Bom Retiro, Pato Branco, Estado do Paraná, CEP 85501-970. 
2. CONVOCAÇÃO: Dispensada a publicação dos editais de convocação, na forma do art. 124, §4º, da Lei nº 6.404/76 (“LSA”), em razão da presença da única acionista da 
Companhia. 
3. PRESENÇA: Totalidade dos acionistas da Companhia com direito a voto, conforme assinaturas constantes do Livro de Presença dos Acionistas. 
4. MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Tulio Henrique Benedito de Lima e secretariado pelo Sr. Celso Satoshi Saito.  
5. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre (i) a ratificação da redução do capital social da Companhia; (ii) a alteração da redação do artigo 5º do Estatuto Social da Companhia; 
(iii) a consolidação do Estatuto Social da Companhia; e (iv) a autorização para que a administração da Companhia pratique todos os atos necessários à implementação das 
deliberações aprovadas. 
6. DELIBERAÇÕES: Após debates e discussões sobre a matéria constante da ordem do dia, os acionistas deliberaram, por unanimidade:  
(i) Consignar que, em 10 de setembro de 2021, a acionista da Companhia deliberou sobre a redução do capital social em R$ 180.862.527,56 (cento e oitenta milhões, 
oitocentos e sessenta e dois mil, quinhentos e vinte e sete reais e cinquenta e seis centavos), por se tratar de capital excessivo, nos termos do artigo 173, caput, da LSA e que 
a referida ata foi publicada em 15 de setembro de 2021 no jornal Diário do Sudoeste (e registrada sob nº 20217707963 na JUCEPAR) e em 17 de setembro de 2021 no Diário 
Oficial do Estado do Paraná (e registrada sob nº 20217705928 na JUCEPAR). Em razão do decurso do prazo de 60 (sessenta dias) a contar das publicações acima referidas, 
nos termos do parágrafo primeiro do artigo 174 da LSA, sem a oposição de credores, a acionista ora ratifica a redução do capital social da Companhia no valor de R$ 
180.862.527,56 (cento e oitenta milhões, oitocentos e sessenta e dois mil, quinhentos e vinte e sete reais e cinquenta e seis centavos), com o cancelamento de 33.509.060 
(trinta e três milhões, quinhentas e nove mil e sessenta) ações ordinárias nominativas e sem valor nominal, passando o capital social de R$ 180.962.527,56 (cento e oitenta 
milhões, novecentos e sessenta e dois mil, quinhentos e vinte e sete reais e cinquenta e seis centavos), dividido em 33.527.575 (trinta e três milhões, quinhentas e vinte e sete 
mil, quinhentas e setenta e cinco) ações ordinárias, nominativas e sem valor nominal para R$ 100.000,00 (cem mil reais), dividido em 18.519 (dezoito mil, quinhentas e 
dezenove) ações ordinárias, nominativas e sem valor nominal. Dessa forma, a acionista da Companhia aprova que a devolução do capital social reduzido será efetivada 
mediante a entrega da totalidade do investimento de titularidade da Companhia na Hi-Mix Eletrônicos S.A, companhia fechada, inscrita no CNPJ/ME sob o nº 
14.785.345/0001-02, NIRE 41.3.0008376-2, com sede na Rua João Vigano Neto, nº 170, Sala “A”, Bairro Núcleo Bom Retiro, Pato Branco, Estado do Paraná, CEP 85501-
970, representado por 37.499.356 (trinta e sete milhões, quatrocentas e noventa e nove mil, trezentas e cinquenta e seis) ações ordinárias, nominativas e sem valor nominal.  
O valor de referidas ações corresponde exatamente ao montante da redução de capital ora realizada.  
(ii) Em virtude do exposto no item (i) acima, aprovar a alteração do caput do artigo 5º, do Estatuto Social, passando o referido dispositivo a vigorar com a seguinte nova 
redação: Artigo 5º – O capital social é de R$ 100.000,00 (cem mil reais), totalmente subscrito e integralizado, dividido em 18.519 (dezoito mil, quinhentas e dezenove) ações 
ordinárias, nominativas e sem valor nominal. 
(iii) Aprovar a consolidação do Estatuto Social da Companhia, para fazer constar as deliberações acima, conforme Anexo I à presente ata.  
(iv) Autorizar a administração da Companhia a praticar todos os atos necessários à implementação das deliberações aprovadas. 
7. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado e inexistindo qualquer outra manifestação, foram encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente Ata que, lida e 
aprovada, foi assinada por todos os presentes. Presidente: Túlio Henrique Benedito de Lima; Secretário: Celso Satoshi Saito; e Acionista: TDC Participações Ltda. 
representada por seus administradores Tulio Henrique Benedito de Lima, Celso Satoshi Saito e Daniel Barbosa Carvalho. Certificados que a presente é cópia fiel da lavrada 
em livro próprio. 
Mesa: 
Tulio Henrique Benedito de Lima – Presidente 
Celso Satoshi Saito - Secretário 
Acionista: 
TDC Participações Ltda.  

Anexo I 
Estatuto Social Consolidado 

VISUM SISTEMAS ELETRÔNICOS S/A 
CNPJ Nº 72.164.734/0001-17 

NIRE 41.30007325-2 
CAPÍTULO I - SEDE, OBJETO E DURAÇÃO 

Denominação e Características 
Art. 1° - A VISUM SISTEMAS ELETRÔNICOS S.A. é uma sociedade por ações regida pela legislação aplicável e por este estatuto social. 

Sede, Foro e Dependências 
Art. 2° - A companhia tem sede e foro na Cidade de Pato Branco, Estado do Paraná, na Rua João Viganó Neto, nº 170, Bloco “B”, Núcleo Bom Retiro – Parque Tecnológico 
de Pato Branco - CEP 85.501-970, e filial em na Cidade de Curitiba, Estado do Paraná, na Rua do Semeador, nº 100, nº 270 Bairro CIC, CEP 81270-050, podendo manter, 
abrir e fechar filiais, agências, depósitos, sucursais, escritórios ou quaisquer outros estabelecimentos, em qualquer localidade do país ou do exterior, por deliberação da 
Diretoria, independente de autorização da Assembleia Geral. 

Objeto Social 
Art. 3° - A companhia tem por objeto social: 

(a) fabricação de equipamentos eletrônicos e elétricos; 
(b) prestação de serviços e projetos de eletrônica; 
(c) importação, exportação e comércio atacadista de aparelhos eletrônicos, equipamentos de informática, comunicação, material fotográfico e cinematográfico; 
(d) comércio varejista e atacadista de peças e componentes eletro-eletrônicos-mecânicos; 
(e) exploração de atividades correlatas ou complementares às atividades acima;  
(f) participação no capital de outras sociedades, como sócia ou acionista; e 
(g) armazenamento e depósito de mercadorias para terceiros, exceto armazéns gerais e guarda móveis.  

Duração 
Art. 4° - O prazo de duração da sociedade é por tempo indeterminado. 

CAPITULO II - DO CAPITAL SOCIAL 
Capital Social 

Artigo 5º – O capital social é de R$ 100.000,00 (cem mil reais), totalmente subscrito e integralizado, dividido em 18.519 (dezoito mil, quinhentas e dezenove) ações ordinárias, 
nominativas e sem valor nominal. 

CAPÍTULO III - DAS AÇÕES 
Voto 

Art. 6° - A cada uma das ações ordinárias é atribuído um voto nas deliberações das Assembleias. 
§1º - As ações serão nominativas, presumindo-se sua propriedade pela inscrição do nome do acionista no livro de Registro de Ações Nominativas. 

Subscrição e Integralização 
Art. 7° - O acionista que não fizer os pagamentos nas condições previstas nos boletins de subscrição de ações a prazo ficará sujeito ao pagamento de juros de mora de 12% 
(doze por cento) ao ano, de correção monetária com base na variação do índice Geral de Preços de Mercado (IGP-M), divulgado pela Fundação Getúlio Vargas, ocorrida 
entre o mês da subscrição e o do efetivo pagamento, e de multa correspondente a 10% (dez por cento) do valor das prestações em atraso. 

Do Direito de Preferência 
Art. 8º Nenhum dos acionistas poderá ceder ou transferir quaisquer de suas ações aos demais ou a terceiros, sem o prévio consentimento, por escrito, do acionista ou acionistas 
representando a maioria do capital social, observados os Acordos de Acionistas arquivados na sede da Companhia. 
Jucepar – Certifico o registro em 24/11/2021 sob nº 202117809308 Protocolo: 217809308 de 23/11/2021 cód. de verificação 12108579300. CNPJ da sede 
72164734000117. NIRE: 41300073252. Com efeitos do registro em 19/11/2021. Visum Sistemas Eletrônicos S.A 

 
§ Único - Os acionistas terão preferência, em igualdade de condições com terceiros, para aquisição das ações da Companhia. A preferência incidirá na cessão, transferência, 
usufruto e/ou qualquer forma de alienação, onerosa ou gratuita, direta ou indireta, de ações da Companhia e/ou dos direitos a elas inerentes, até mesmo de subscrição. 

Ações em Tesouraria 
Art. 9º - A Companhia poderá, nas condições estipuladas pela Assembleia Geral, adquirir ações de sua própria emissão para cancelamento, ou permanência em tesouraria e 
posterior alienação. 

CAPITULO IV - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS 
Art. 10 – Os acionistas se reunirão, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término de cada exercício social para deliberar sobre as matérias previstas 
no Artigo 132 da Lei 6.404/1976 e extraordinariamente sempre que os interesses sociais o exigirem ou nos casos previstos em lei e neste estatuto social.  
Art. 11 - A Assembleia Geral será instalada e presidida pelo Diretor Presidente da Companhia, e em sua falta ou impedimento, por qualquer dos Diretores. Na falta ou 
impedimento destes, a Assembleia será presidida e instalada por acionista escolhido entre os presentes. 
§ Único - O presidente da Assembleia escolherá um ou mais secretários. 

CAPÍTULO V - DA ADMINISTRAÇÃO DA COMPANHIA - Administração 
Art. 12 - A Companhia será administrada por uma Diretoria na forma da Lei e deste Estatuto. 

Remuneração 
Art. 13 - A Assembleia Geral fixará o montante da remuneração dos Diretores. 

SEÇÃO I - DA DIRETORIA 
Composição 

Art. 14 - A Diretoria será composta de 2 (dois) ou mais Diretores, acionistas ou não, residentes no país, sem designação específica. 
§ 1° - Os Diretores serão eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituíveis a qualquer tempo e terão mandato de 3 (anos) anos, permitida a reeleição. 
§ 2° - Ocorrendo vacância de cargo de Diretor, ou impedimento do titular, caberá à Assembleia Geral eleger o novo Diretor ou designar o substituto, fixando, em qualquer 
dos casos, o prazo da gestão e os respectivos vencimentos. 

Atribuições e Poderes 
Art. 15 - Os diretores terão todos os poderes para gerir e administrar a Companhia, observado o disposto no Estatuto Social e nas deliberações da Assembleia Geral de 
Acionistas, competindo-lhes a representação ativa e passiva da Companhia, em juízo ou fora dele, observado o Artigo 16.  

Reuniões 
Art. 16 - A Diretoria reunir-se-á sempre que necessário. A convocação cabe a qualquer dos Diretores, um dos quais presidirá a reunião.  
§ 1° - A reunião instalar-se-á com a presença de Diretores que representem maioria dos membros da Diretoria e deliberará pela maioria dos membros presentes. 
§ 2° - As atas das Reuniões e as deliberações da Diretoria serão registradas em livro. 

Representação da Sociedade 
Art. 17 - A Companhia será representada e somente se obrigará da seguinte forma: 
(i) por dois diretores, agindo em conjunto; 
(ii) por um diretor, agindo em conjunto com um procurador; 
(iii) por dois procuradores em conjunto; 
(iv) por um diretor ou por um procurador, nas seguintes hipóteses: 
(a) perante órgãos, repartições e entidades públicas, federais, estaduais ou municipais, bem como em assembleias gerais ou reuniões de sócios de sociedades nas quais a 
Companhia participe; 
(b) perante entidades de classe, sindicatos e Justiça do Trabalho, para a admissão, suspensão ou demissão de empregados e paga acordos trabalhistas; 
(c) para representação da Companhia em processos judiciais, administrativos e arbitrais, ou para a prestação de depoimento pessoal, preposto ou testemunha; 
(d) em endossos de cheques ou títulos de crédito para a Companhia e na emissão de duplicatas ou cobranças, mesmo que escriturais; 
(e) na assinatura de correspondências de rotina, que não impliquem responsabilidade para a Companhia; e  
(f) na emissão e renovações de certificados digitais de qualquer natureza, seja para órgãos privados ou públicos; 
(g) na aprovação de pagamentos a fornecedores em decorrência de ordens de compras, inclusive serviços, envolvendo valores até o limite de R$ 50.000,00 (cinquenta mil 
reais).  
Parágrafo Único – Dependem de aprovação unânime dos acionistas, as seguintes matérias: 
(i) autorizar a prestação, pela Companhia, de aval, fiança ou quaisquer garantias a terceiros, inclusive nos casos de prestação de garantias pela Companhia a obrigações de 
quaisquer de suas subsidiárias em valores superiores a R$ 100.000,00 (cem mil reais). 
(ii) autorizar qualquer aquisição, alienação, cessão, desinvestimento, oneração ou qualquer outra forma de transferência a terceiros de ativos, quando o valor individual ou 
em uma série de operações da mesma natureza contratadas entre as mesmas partes e em um período de 12 (doze) meses, for igual ou superior a R$ 5.000.000,00 (cinco 
milhões de reais); 
(iii) aprovar a celebração de qualquer contrato, acordo ou outro instrumento que represente assunção de obrigações ou responsabilidades pela Companhia em valor superior 
a R$ 5.000.000,00 (cinco  milhões de reais), em valor individual ou em uma série de operações da mesma natureza contratadas entre as mesmas partes e em um mesmo 
exercício social, desde que não prevista no orçamento da Companhia; 
(iv) autorizar o ajuizamento, desistência ou definição da estratégia de ação judicial ou procedimento arbitral, bem como a realização de acordo ou outra forma de transação, 
pela Companhia, em litígio que envolva valor superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhões de reais),  em valor individual ou em uma série de operações da mesma natureza 
contratadas e em um mesmo exercício social, desde que não prevista no orçamento ou plano trienal da Companhia; 
Art. 18 - As procurações outorgadas pela Companhia serão assinadas por 2 (dois diretores), e especificarão os poderes outorgados e, salvo as procurações para representação 
da Companhia e em processos judiciais, administrativos ou arbitrais, terão prazo de duração de, no máximo 2 (dois) anos. 

CAPÍTULO VI - DO CONSELHO FISCAL 
Composição e Funcionamento 

Art. 19 - A Companhia poderá ter um Conselho Fiscal, composto de 3 (três) membros e suplentes em igual número, que só será eleito e instalado pela Assembleia Geral a 
pedido de acionistas, nos casos previstos em lei. 
Art. 20 - O funcionamento do Conselho Fiscal terminará na primeira Assembleia Geral Ordinária após a sua instalação. 

Remuneração 
Art. 21 - A remuneração dos membros do Conselho Fiscal será fixada pela Assembleia Geral que os eleger, não podendo ser inferior, para cada membro em exercício, a 10% 
(dez por cento) da que, em média, for atribuída a cada Diretor, não computados benefícios, verbas de representação e participação nos lucros. 

CAPÍTULO VII - EXERCÍCIO SOCIAL, BALANÇO E RESULTADOS 
Exercício Social 

Art. 22 - O exercício social terá a duração de l (um) ano, e terminará no último dia do mês de dezembro de cada ano. 
Demonstrações Financeiras 

Art. 23 - Ao fim de cada exercício social serão elaborados, com base na escrituração mercantil da Companhia, as demonstrações financeiras, que observarão os princípios 
e critérios contábeis exigidos pela lei. 

Destinação dos Resultados 
Art. 24 - Do resultado do exercício serão deduzidos, antes de qualquer participação, eventuais prejuízos acumulados e a provisão para o imposto de renda. 
§ 1° - Destinar-se-á 5% (cinco por cento) do lucro líquido do exercício, obtido após a dedução de que trata o parágrafo anterior, para a constituição da Reserva Legal, até o 
limite de 20% (vinte por cento) do capital social integralizado. 
§ 2º - Após constituída a Reserva Legal, o lucro que remanescer, diminuído ou acrescido da importância destinada à formação da reservas para contingências, reversão das 
mesmas reservas formadas em exercícios anteriores, de lucros a realizar transferidos para a respectiva reserva, e lucros anteriormente registrados nessa reserva que tenham 
sido realizados no exercício, será distribuído na seguinte ordem: a) parcela do lucro necessária ao pagamento do dividendo obrigatório, ou seja 25% (vinte e cinco por cento) 
para os acionistas titulares das ações ordinárias; e b) a parcela remanescente, por proposta da diretoria, poderá ser retida com base em orçamento de capital e plano de negócios 
previamente aprovado pelos acionistas, nos termos do Art. 196 da Lei 6.404/1976. 

Dividendos Intermediários 
Art. 25 - A Assembleia Geral poderá determinar o levantamento de balanço semestral ou em períodos menores, e aprovar a distribuição de dividendos com base nos lucros 
apurados, desde que o total de dividendos pagos em cada semestre do exercício social não exceda o montante das reservas de capital de que trata o art. 182, § l° da Lei n.° 
6.404/76. 
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§ Único - A qualquer tempo, a Assembleia Geral também poderá deliberar a distribuição de dividendos intermediários, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros 
existentes no último balanço anual ou semestral. 

CAPITULO VIII – DO INGRESSO DE HERDEIROS E/OU SUCESSORES 
Art. 26 - Em caso de morte ou interdição, os herdeiros, legatários e/ou sucessores do acionista, poderão ingressar na Companhia na forma prevista no Acordo de Acionistas. 
§ Único – Os herdeiros, legatários e/ ou sucessores, para ingressar na Companhia deverão constituir sociedade holding para fazer-se representar na sociedade. 

CAPITULO VIII - DA LIQUIDAÇÃO 
Liquidação 

Art. 27 - A companhia entrará em liquidação nos casos previstos em lei, ou em virtude de deliberação da Assembleia Geral, e se extinguirá pelo encerramento da liquidação. 
§ 1° - A Assembleia Geral nomeará o liquidante, fixará os seus honorários, determinará o modo de realização da liquidação e as formas e diretrizes a seguir. 
§ 2° - O liquidante poderá ser destituído a qualquer tempo. 

CAPÍTULO IX - DOS ACORDOS DE ACIONISTAS 
Art. 28 - A Companhia observará fielmente os acordos de acionistas arquivados em sua sede, sendo nulos e ineficazes em relação à Companhia, aos acionistas e terceiros 
quaisquer deliberações da assembleia geral ou da diretoria que contrariarem o disposto em tais acordos de acionistas. 
§ 1º - O presidente da assembleia geral não computará qualquer voto proferido com infração a acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia.  
§ 2 - A Companhia não registrará nos livros sociais, sendo nula e ineficaz em relação à Companhia, aos acionistas e terceiros, a alienação ou oneração de quaisquer ações em 
violação a acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia. 
§ 3 - O acordo de acionista não pode ser invocado para eximir o acionista de responsabilidade no exercício do direito de voto ou do poder de controle, respondendo pelos 
abusos que praticar em ambas as situações. 

CAPÍTULO X - DA LEGISLAÇÃO E JURISDIÇÃO APLICÁVEIS 
Art. 29 - Todas e quaisquer disputas, conflitos e/ou impasses resultantes deste Estatuto deverão ser resolvidas por arbitragem, para o que fica eleito, em caráter irrevogável e 
irretratável, como “Tribunal Arbitral”, o tribunal arbitral da Câmara de Mediação e Arbitragem da Associação Comercial do Paraná (“ARBITAC”), localizada na Cidade de 
Curitiba, Estado do Paraná. As partes acordam que, caso o Regulamento da Câmara contenha qualquer omissão, as disposições processuais da Lei nº 9.307/96 e do Código 
de Processo Civil Brasileiro serão aplicáveis, nesta ordem. 
§ 1º - A sede da arbitragem será na Cidade de Curitiba, Estado do Paraná, local onde será proferida a sentença arbitral, sendo vedado aos árbitros julgar por equidade. As 
partes concordam em envidar seus maiores esforços para alcançar solução rápida, econômica e justa a qualquer conflito submetido à arbitragem. 
§ 2º - O Tribunal Arbitral será constituído por três árbitros. A Companhia, de um lado, e o(s) Acionista(s) dissidentes, de outro nomearão, um árbitro cada, os árbitros 
indicados, de comum acordo, nomearão o terceiro árbitro, que funcionará como Presidente do Tribunal Arbitral. Caso qualquer das partes deixe de nomear o seu respectivo 
árbitro, a nomeação será efetuada pelo Tribunal Arbitral da ARBITAC. Os árbitros nomeados pelas partes (ou em não havendo nomeação por uma parte, o(s) árbitro(s) 
nomeado(s) pelo tribunal, conforme o caso) nomearão um árbitro, no prazo de 10 (dez) dias úteis a contar da nomeação dos árbitros pelas partes, que será o Presidente do 
Tribunal Arbitral e que terá, conforme o caso, o voto de qualidade. 
§ 3º - Sem prejuízo da validade desta “Cláusula Arbitral”, qualquer das partes terá o direito de recorrer ao Poder Judiciário com o objetivo de, se e quando necessário, 
requerer medidas cautelares de proteção de direitos, seja em procedimento arbitral já instituído ou ainda não instituído, sendo que, tão logo qualquer medida dessa natureza 
seja concedida, a competência para decisão de mérito será imediatamente restituída ao Tribunal Arbitral instituído ou a ser instituído. 
§ 4º - Será competente o Foro Central da Comarca da Região Metropolitana de Curitiba, Estado do Paraná, com exclusão de qualquer outro, por mais privilegiado que possa 
vir a ser, para efeito do disposto no § 3º acima. 
§ 5º - Com exceção dos honorários dos advogados, que serão suportados por cada Parte individualmente, as demais despesas e custos serão pagos sobre a parte à qual for 
imposta a decisão desfavorável, se outro modo não for decidido pelo Tribunal Arbitral. 
§ 6º - As partes deverão manter em sigilo todas e quaisquer informações relacionadas à arbitragem. 
§ 7º - Qualquer das partes poderá requerer ao Tribunal Arbitral instituído ou a ser instituído a execução específica das obrigações assumidas nos termos deste Estatuto. 
§ 8º - O cumprimento da sentença far-se-á na Comarca em que se processou a arbitragem (Cidade de Curitiba, Estado do Paraná). Cada parte envidará seus melhores esforços 
para assegurar a conclusão célere e eficiente do procedimento arbitral. 
§ 9º - O Tribunal Arbitral deverá proferir sua sentença no Brasil dentro de 6 (seis) meses contados do início do procedimento arbitral. Este prazo poderá ser prorrogado por 
até 6 (seis) meses pelo Tribunal Arbitral, desde que justificadamente. 
§ 10º - O laudo arbitral será final e vinculará as partes. As partes concordam em não submeter qualquer conflito a procedimento judicial ou arbitral diferente do previsto no 
presente instrumento. 
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AVISO DE JULGAMENTO DE IMPUGNAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 79/2021, DE 30 DE 
NOVEMBRO DE 2021 
Torna público o resultado do julgamento da impugnação interposta pela empresa JD REALIZE 
CONSTRUTORA LTDA. 
AVISO DE JULGAMENTO DE IMPUGNAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 80/2021, DE 30 DE 
NOVEMBRO DE 2021 
Torna público o resultado do julgamento da impugnação interposta pela empresa YAMADIESEL 
COMÉRCIO DE MÁQUINAS – EIRELI. 
DECRETO Nº 109/2021, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021 
Dispõe sobre o sistema de garantia de direitos da criança e do adolescente vítima ou testemunha de 
violência no Município de Sulina/PR, e dá outras providências. 
____________ 
A publicação na íntegra dos atos acima encontram-se disponíveis no seguinte endereço eletrônico: 
http://www.diariomunicipal.com.br/amp, edição do dia 01 de DEZEMBRO de 2021, conforme Lei Autorizativa 
nº 927 de 07 de junho de 2017. 

MUNICIPIO DE PATO BRANCO 
HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO. PREGÃO N.º 97/2021- 
PROCESSO: 222/2021. OBJETO: Implantação de Registro de Preços 
para futura, eventual e fracionada aquisição de novos extintores, 
recargas e seus acessórios, aquisição e instalação de placas de 
identificação, para atender as necessidades de todas as Secretarias, 
Entidades e Departamentos da Administração Municipal e 
ADJUDICO seus objetos para as empresas: Dipar Ferragens - Eireli, 
pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ nº 
16.868.674/0001-42, com o valor total de R$ 17.604,00; Eremaster 
Distribuidora de Ferragens e Ferramentas Ltda, pessoa jurídica de 
direito privado, inscrita no CNPJ nº 37.278.673/0001-18, com o valor 
total de R$ 5.213,00; Extimpel Extintores Platinense Ltda, pessoa 
jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ nº 12.118.086/0001-30, 
com o valor total de R$ 44.639,70; S.D.H. Tech Equipamentos e 
Tecnologias em Segurança Ltda, pessoa jurídica de direito privado, 
inscrita no CNPJ nº 40.644.853/0001-80, com o valor total de R$ 
61.251,40; Sul Brasil Comércio e Manutenção de Extintores Ltda, 
pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ nº 
22.175.110/0001-27, com o valor total de R$ 78.132,10. Pato Branco, 
30 de Novembro de 2021. Robson Cantu– Prefeito. 
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