DIARIO DO SUDOESTE

ublicacoes Legais

Caderno Integrante da Edicdo n° 7924 | Pato Branco, 6 de julho de 2021

Este espaco é destinado a publica¢ao de editais publicos ou privados que tem como finalidade tornar publico as informacgdes a cerca dos atos e
fatos ocorridos, dando transparéncia as acées dos érgaos publicos e das empresas. Os leitores podem acompanhar nos editais toda e qualquer
medida adotada pelas prefeituras, camaras municipais, empresas de economia mista, autarquias, entidades, associa¢oes, instituicoes,
empresas e outras denominag¢des que tenham a necessidade de tornar publicos seus atos.

PORTARIA N°. 248/2021

PACO MUNICIPAL 25 DE JULHO A
A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, Estado do Parana, no uso das atribuicGes legais previstas no

CNPJ 80.869.886/0001-43

Estado do Parana .
Prefeitura Municipal de

s ) |
prefeitura@sulina.pr.gov.br m / MUNICIPI O’ DE art. 43, inciso IV da Lei Organica Municipal;
www.sulina.pr.gov.br Rt < MARIOPO LIS RESOLVE:
Rua Tupinamba, 68 - Fone: (46) 3244-8000 - Centro - CEP 85565-000 - Sulina - Parana 23 Art.1°- Designar a servidora DAIANE ALVES DIONISIO, portadora do RG n°9.585.632-4 SESP/PR e CPF n°

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA N2 04/2021, DE 05 DE JULHO DE 2021
Convoca Audiéncia Publica para apresentagéo e discussdo da LDO 2022

A publicagdo na integra dos atos acima encontram-se disponiveis no seguinte enderego eletrdnico:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp, edicdo do dia 06 de JULHO de 2021, conforme Lei Autorizativa n®
927 de 07 de junho de 2017.

MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUAGU ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO N2 078/2021
PREGAO PRESENCIAL Ne. 036/2021
Regido pela Lei n? 10.520/02 e pela Lei n® 8.666/93
OBJETO: Registro de Pregos objetivando a contratacdo futura de empresa para fornecer equipe de
arbitragem em campeonatos e jogos amistosos, organizados pela Secretaria Municipal de Esporte do
Municipio em vdrias modalidades (modalidades: Society, futebol sete, futsal, volei, handebol, basquete,
futebol campo, didrias de arbitragem de taekwondo), conforme condigGes, especificagdes, valores e
estimativas de consumo constantes no Anexo | e nos termos do edital e seus anexos, e para fornecimento
de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal.
TIPO DE LICITACAO: MENOR PREGO UNITARIO
ABERTURA: Dia 16 de julho de2021 as 09:00 horas.
INFORMAGOES REFERENTE AO EDITAL: Na Secretaria de Administragdo — Departamento de Compras e
LicitagBes da Prefeitura Municipal de Saudade do lguagu, & Rua Frei Vitor Berscheid, 708— Centro -
Saudade do Iguagu-Pr., telefone No. (046) 3246-1166 ou pelo site:
http://www.saudadedoiguacu.pr.gov.br/licitacoes.php

Saudade do Iguagu, 05 de julho de 2021.

DARLEI TRENTO
Prefeito Municipal

AVISO DE LIQITACZ\O
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 041/2021 - PMM

OBJETO: Selegéo de proposta visando a aquisi¢ao de brindes para
serem utilizados nas campanhas referente ao “Agosto Azul’,
“Agosto Dourado” e “Outubro Rosa” realizados pela Secretaria de
Saude desta municipalidade.
PRECO MAXIMO E ESPECIFICACOES: Conforme edital.
DATA DE ABERTURA: 19 de Julho de 2021 AS 09H30MIN.
LOCAL DA SESSAO PUBLICA: www.gov.br/compras/pt-br
INFORMACOES COMPLEMENTARES: O presente edital estad a
disposicdo no Departamento de Licitagdo e no site oficial do
municipio www.mangueirinha.pr.gov.br.
Maiores informacdes pelo fone (046) 3243-1122.
Mangueirinha, 05 de Julho de 2021.

Publique-se

Dorli Netto

Pregoeiro

RESCISAO CONTRATUAL

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 123/2021
PREGAO ELETRONICO N° 28/2021

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado o MUNICIPIO DE MARIOPOLIS, Estado do
Parana, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n° 76.995.323/0001-24, com sede na Rua Seis,
n° 1030, Centro, Mariopolis, Estado do Parand, neste ato representado pelo Exmo. Prefeito Municipal, Mario Eduardo
Lopes Paulek, brasileiro, casado, inscrito no CPF/MF n® 495.843.679-00, portador da CI/RG n° 3.306.983-9 SSP/PR,
residente e domiciliado na Rua Seis, n° 1183, centro, CEP 85.525-000, na cidade de Mariopolis, estado do Parana e de outro
a empresa GHC Uniformes Profissionais Ltda, sediada na Rua Ezequiel Ribeiro Guimaraes, n® 338, Bairro Vila Franca,
CEP 36.150-000, na cidade de Rio Novo, Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob o n° 10.242.466/0001-57 e Inscrigao
Estadual sob o n° 0010834640074, doravante designada DETENTORA DA ATA, neste ato representada por seu sécio
administrador Sr. Camila Rodrigues Imbelloni, portador do CI/RG n° 10414666 SSP/MG, inscrito no CPF/MF n° 039.579.326-
29, tem entre si, justo e acertado, a RESCISAO AMIGAVEL DO CONTRATO/ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°
123/2021-GP, objeto do PREGAO SRP N. 28/2021, conforme adiante segue:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica Rescindido, o Contrato/Ata de Registro de Pregos n° 123/2021, o pedido se embasa nos fatos
supervenientes em curso, visto que os produtos ficaram com prego abaixo da realidade do mercado devido a um erro de
digitagdo no momento da fase de lances do certame. Esclarecem ainda, que a presente resciséo é celebrada sem qualquer
modalidade de 6nus a qualquer das partes mencionadas. Assim sendo, as partes dao por rescindido o contrato em mengéo,
dando-se mutualmente quitagéo plena, geral e irrevogavel, nada mais podendo reclamar uma da outra, seja a que titulo for,
no presente ou no futuro.

CLAUSULA SEGUNDA: A presente rescisao amigavel do contrato é firmada com fundamento no art. 79, inciso Il, da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA: As partes elegem o foro da comarca de Clevelandia, Estado do Parana, para dirimirem eventuais
dividas que possam surgir atinentes & resciséo ora efetivada, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem certas e ajustadas, assinam o presente instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca de 02 (duas) testemunhas que a tudo assistiram e tiveram conhecimento, para que o mesmo produza seus
juridicos e legais efeitos.

Mariépolis, 30 de Junhol de 2021.

Municipio de Mariopolis - Contratante
Mario Eduardo Lopes Paulek - Prefeito Municipal

GHC Unif Profissionais Ltda - Ct
Camila Rodrigues Imbelloni - Representante Legal

Testemunhas

CPF/MF n°

CPF/MF n°

057.603.369-32, a prestar suas fungdes de trabalho junto a 472 Zona Eleitoral de Clevelandia-Pr.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposicdes em contrario.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA EM 05 DE JULHO DE
2021.RAFAELA LOSI PREFEITA MUNICIPAL

PORTARIA N° 249/2021.

RAFAELA MARTINS LOSI, Prefeita Municipal de Clevelandia, Estado do Paran, no uso das atribuicdes
conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR que a Comisséo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar,
designada pela Portaria n° 246/2021, apure os fatos informados e instaure o competente Processo
Administrativo Disciplinar, em face das Servidoras CHEILA CRISTINA DO PRADO e MARCIA REGINA
CARVALHO, ante seus atos praticados no exercicio de suas funces.

Art. 2° - A Comiss&o terd o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusédo do processo, podendo ser

prorrogada por mais 30 (trinta) dias no caso de forga maior.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicac&o, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA, EM 05 DE JULHO
DE 2021. RAFAELA MARTINS LOSI Prefeita Municipal

PORTARIA N° 250/2021

RAFAELA MARTINS LOSI, Prefeita Municipal de Clevelandia, Estado do Parand, no uso das atribuicdes
conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR que a Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar,

CAMARA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - ESTADO DO PARANA

ESPECIE: Extrato do Contrato n°® 012/2021. CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE
CHOPINZINHO/PR. CONTRATADA: BARVINSKI DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ n°
23567800/0001-94. OBJETO: aquisicéo de itens/equipamentos de higiene e limpeza. VALOR
TOTAL: R$ 1.822,60 (um mil, oitocentos e vinte e dois reais e sessenta centavos). ORIGEM:
Dispensa de Licitacdo n° 005/2021. FUNDAMENTO LEGAL: art. 24, I, da Lei n® 8.666/93.
ELEMENTOS DE DESPESA: R-24. PRAZO DE EXECUGAO: 15 dias. DATA DA
ASSINATURA: 30/06/2021. Assinam: Enio Valdir Ceni, pela Camara, e Clévis Barvinski, pela
empresa.

CAMARA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - ESTADO DO PARANA

ESPECIE: Extrato do Contrato n° 013/2021. CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE
CHOPINZINHO/PR. CONTRATADA: VANIN DE ALMEIDA & CIA LTDA, CNPJ n°
21.219.810/0002-94. OBJETO: aquisi¢éo de itens/equipamentos de higiene e limpeza. VALOR
TOTAL: R$ 123,20 (cento e vinte e trés reais e vinte centavos). ORIGEM: Dispensa de Licitagdo
n° 005/2021. FUNDAMENTO LEGAL: art. 24, Il, da Lei n° 8.666/93. ELEMENTOS DE
DESPESA: R-24. PRAZO DE EXECUGAO: 15 dias. DATA DA ASSINATURA: 30/06/2021.
Assinam: Enio Valdir Ceni, pela Camara, e Sergio Vanin de Almeida, pela empresa.

CAMARA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - ESTADO DO PARANA

ESPECIE: Extrato do Contrato n° 014/2021. CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE
CHOPINZINHO/PR. CONTRATADA: ABS COMERCIAL EIRELI - ME, CNPJ n°
17.129.984/0002-99. OBJETO: aquisi¢éo de itens/equipamentos de higiene e limpeza. VALOR
TOTAL: R$ 155,00 (cento e cinquenta e cinco reais). ORIGEM: Dispensa de Licitagédo n°
005/2021. FUNDAMENTO LEGAL: art. 24, II, da Lei n° 8.666/93. ELEMENTOS DE DESPESA:
R-24. PRAZO DE EXECUGAO: 15 dias. DATA DA ASSINATURA: 30/06/2021. Assinam: Enio
Valdir Ceni, pela Camara, e Moisés Batista Carpes, pela empresa

PORTARIA N° 205/2021
DATA: 05/07/2021
SUMULA: “Concede afastamento temporario a gestante Maria Lacia Graeff. ” Mario Eduardo
Lopes Paulek, Prefeito Municipal de Mariépolis, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais: RESOLVE: ART. 1°- CONCEDER afastamento temporario a gestante Maria L(cia Graeff,
portadora do RG n°: 15884661-6, Matricula n° 812-5 conforme previséo contida no Art. 1°, da Lei
Federal n° 14.151/2021; ART. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario. Gabinete do Prefeito Municipal de Mari6polis, Estado do
Parana, em 05 de julho de 2021. MARIO EDUARDO LOPES PAULEK PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 206/2021
DATA: 05/07/2021

SUMULA: “Aprova a saida de Estagio Probatério do Servidor Municipal Luiz Fernando Sgarbi.
“Mario Eduardo Lopes Paulek, Prefeito Municipal de Mariépolis, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais: RESOLVE: ART. 1°- APROVAR a Saida do Estagio Probatério do
Servidor Municipal Luiz Fernando Sgarbi, Matricula n° 751-0, Vigia, a partir de julho de 2021,
em virtude do resultado das Avaliacdes de Desempenho do Estagio Probatério. ART. 2°- Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposicdes em
contrario. Gabinete do Prefeito Municipal de Mari6polis, em 05 de julho de 2021. MARIO
EDUARDO LOPES PAULEK PREFEITO MUNICIPAL

pela Portaria n° 246/2021, apure os fatos informados e instaure o competente Processo
Administrativo Disciplinar, em face das Servidoras DAIANA CRISTINA OGLIARI SALVATI, ante seus atos

praticados no exercicio de suas fungoes.

Art. 2° - A Comissdo terd o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo do processo, podendo ser

prorrogada por mais 30 (trinta) dias no caso de forga maior.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicag&o, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA, EM 05 DE JULHO
DE 2021.

RAFAELA MARTINS LOSI Prefeita Municipal

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA
REGIAO SUDOESTE PINHAIS DO ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 02/2021
REGISTRO DE PRECOS - TIPO MAIOR DESCONTO POR LOTE

OBJETO: AQUISICAO DE PEGAS E SERVIGOS MECANICOS PARA MANUTENGAO DA FROTA
(MECANICA, LANTERNAGEM, PINTURA, ELETRICIDADE, TORNO, SOLDAS (MIG, ELETRICA,
OX ACETILENICA, METAL, INOX), AR CONDICIONADO, BATERIAS, RADIADORES,
MANGUEIRAS, TAPEGARIA, EIXO) PREVENTIVA E CORRETIVA, COM APLICAGCAO E
FORNECIMENTO DE PECAS GENUINAS DA MARCA DO VEICULO OU ORIGINAIS DE
FABRICA PERTENCENTES AS LINHAS DE MONTAGENS OU PARALELAS, NECESSARIOS A
MANUTENGAO DOS VEICULOS E MAQUINAS PERTENCENTES AO CONSORCIO PINHAIS.
LOCAL E HORARIO: Praca Angelo Mezzomo, s/n, credenciamento e entrega dos envelopes: até
as 09:00h do dia 19 de julho de 2021. Abertura dos envelopes: as 09:01h do dia 19 de julho de
2021. VALOR TOTAL MAXIMO ESTIMADO: R$ 1.661.592,00. Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.
O edital podera ser obtido junto ao Municipio de Coronel Vivida, das 08:00 as 12:00 horas e das
13:30 as 17:30 horas ou através do site www.coronelvivida.pr.gov.br, na opgdo
Consoércio/Consércio Pinhais. Informacdes (46) 3232-8300. Coronel Vivida, 05 de julho de 2021.
lana Roberta Schmid, Presidente da Comisséo Permanente de Licitagéo

MUNICIPIO DE MARIOPOLIS
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS n° 19/2021 - GP. Dispensa de Licitagéo n°
17/2021. MUNICIPIO DE MARIOPOLIS E A PROPONENTE: Wainer Titon ME, pessoa juridica do direito
privado CNPJ n° 84.969.898/0001-09, inscrigdo estadual n® 3170024979, de ora em diante denominada
como CONTRATADA. Objeto: a contratagdo de empresa para prestagdo de servigos na manutengéo
(preventiva e corretiva) dos repetidores, conversores e antenas de tv que se encontram instalados na torre

municipal.
ITEM Q1 UND DESCRICAO VALOR VALOR
UNITRS TOTAL R$
1 60 Ser Contratagao de empresa para prestagao de servigos na 1.750,00 10.500,00

manutencio (preventiva e corretiva) dos repetidores,
conversores e antenas de tv que se encontram instalados na

forre municipal
Do Valor: R$ 10.500,00 (Dez mil e quinhentos reais). Dos Prazos de execugdo, Vigéncia: O prazo de
execugao sera de até 6 (seis) meses contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado
por igual periodo caso haja interesse das partes conforme artigo n° 57 da Lei n® 8.666/93. O prazo de
vigéncia sera o prazo de execucdo acrescido de 30 (trinta) dias. Da Alterag&o de Valor contratual e critério
de reajuste: O valor do contrato poderd, eventualmente, ser reajustado ou alterado nos termos do artigo
n° 65 da Lei n° 8666/93. Do Pagamento: pagamento sera efetuado mensalmente apds o quinto dia Util de
cada més. Dotagdo Orcamentéria: 03.00 — Departamento de Administragdo — 03.01 — Divisdo de
Administragdo — 04.122.0003.2.003 - Manutencdo dos Servigos Administrativos — 33.90.39 — Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica — Fonte (000). Despesa 1092. Do Gestor do Contrato: José Carlos
Stanqueviski. FORO: Comarca de Clevelandia, Estado do Parana. Maridpolis, 01 de Julho de 2021.
Prefeito Municipal, Mario Eduardo Lopes Paulek.

PORTARIA N°. 251/2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, Estado do Parana, no uso das atribuigdes legais
previstas no art. 43, inciso IV da Lei Orgénica Municipal, em conformidade da lei Municipal
n°2.649/2017, artigo47.

RESOLVE:
Art. 1° - Fica nomeada a servidora JUCIMARA de ANDRADE, como Professora em Jornada

Suplementar na Escola Municipal Raphael Pocai — EIEF, turno Matutino, na turma 5° Ano B no no
periodo de 03 de maio de 2021 até 20 de dezembro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢es em
contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA, ESTADO DO PARANA EM 05 DE
JULHO DE 2021.

RAFAELA LOSIPREFEITA MUNICIPAL

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
MARIOPOLIS PARANA.

RESOLUGAO N° 010/2021, SUMULA: APROVA pela ndo adeséo da DELIBERAGAO
N° 024/2021 CEDCA/PR. O Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente - CMDCA, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Lei Municipal n®
53 de 11 de Dezembro de 2019, considerando a reunido plenaria de 02 de julho de
2021, RESOLVE: Art. 1°. Aprovar pela ndo adesdo do Incentivo Orfdos da COVID - 19
DELIBERAGAO N° 024/2021 CEDCA/PR, acolhendo a justificativa do Orgéo Gestor,
quanto a existéncia de apenas duas familias com criancas e adolescentes que
sofreram perdas parentais e que estdo sendo atendidas pelo Municipio, ndo sendo
viavel e aplicavel a adeséo ao recurso. Art. 2° - Esta resolug&o entra em vigor na data
de sua publicacdo. Mariépolis, 02 de julho de 2021. Eliane de Bortoli, Presidente.

PORTARIA 19/2021

O Presidente da Camara Municipal de Palmas, Estado do Parana,
Vereador José Maria de Araljo Perpétuo Filho, no uso de suas atribuicdes
regimentais, conferidas pelo artigo 30°, inciso Il e XVI, do Regimento Interno e
do artigo 36, inciso Il e XVI da Lei Organica Municipal, combinado com artigo 37,
inciso I, parte final da Carta Magna e Lei Municipal n® 2213/14, resolve:

EXONERAR

Dulcemar Antonio Martins, portador da cédula de identidade civil n®
7.646.844 SSP/SC, inscrito no CPF sob n° 072.703.119-86, do cargo de
Assessoria Parlamentar da Camara Municipal de Palmas, Estado do Parana.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Palmas, 05 de julho de
2021.

José Maria de Aradjo Perpétuo Filho

Presidente do Legislativo Municipal
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Poder Judiciario
Justiga do Trabalhe
Tribunal Regional do Trabalho da 9° Regido

Vara do Trabalho de Palmas
Rua Capitdo Paulo de Aradjo, 562, S30 José
CEP 85.555-000 Fone: (48] 3263-7800 e-mail: vét01plri@irid jus.be

EDITAL DE HASTA E LEILAO

O Doutor JOSE VINICIUS DE SOUSA ROCHA, Juiz Titular da Vara do Trabalho de Palmas, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e na forma da lei, FAZ SABER, a todos quantos o presente
edital virem ou dele tomarem conhecimento, que fica determinada a realizagdo de HASTA PUBLICA,
exclusivamente na modalidade virtual, para o dia 05/08/2021, a partir das 13h30min, pela melhor oferta,
nomeando, para tanto o Sr. Elton Luiz Simon, leiloeiro do Juizo j& compromissado perante esta Vara do
Trabalho.

1. PROCESSO: ATOrd 0016800-31.2009.5.09.0643

EXEQUENTE: GILMAR LAUTERIO DA SILVA

EXECUTADOS: VOLMAR SCHEFFER - CPF: 409.626.959-04

DESCRICAO DO BEM: Marca/Modelo: FORD/CARGO 1418, Renavam: 0052.241450-8, Chassi:
9BFXXXLP3JDB11933, Placa: AAU-5229, Municipio: Clevelandia/PR, Ano de fabricagao/modelo:
1988/1988, Combustivel: DIESEL, Cor: Azul, bastante antigo, para-choque dianteiro avariado, nao tem
steps, carroceria quebrada, com uma lona azul fora do objeto da penhora, em funcionamento.
AVALIAGAO: R$40.000,00 (quarenta mil reais)

LOCAL ONDE SE ENCONTRA: Rua Osvaldo Aranha, 659, Centro, Pato Branco/PR

ONUS, RECURSOS OU PROCESSOS PENDENTES:

- Restrigao de trans'erencla Vara do Trabalho de Palmas-PR, autos 00012-2009-643-09-00-9;

- Restrigdo de transferé 12 Vara Federal de Pato Branco-PR, autos 5001395-49.2013.4.04.7012;

- Restrigéo de transferéncia: Juizo Unico de Clevelandia-PR, autos 1544-03.2011.

DEPOSITARIO: Sr. Elton Luiz Simon, inscrito no CPF sob o nimero 044.016.329-31 e portador do RG n°
6.567.525-0, com endereco na Rua Osvaldo Aranha, n° 659, Pato Branco/PR.

2. PROCESSO: ExTAC 0000304-72.2019.5.09.0643

EXEQUENTE: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

EXECUTADOS: CEZI SUPERMERCADO LTDA, CNPJ: 09.323.257/0001-59 ; EDINE GOMES DOS
SANTOS, CPF: 603.291.579-49; LILIAN DAIANI DOS SANTOS DA SILVA, CPF: 060.116.969-70
DESCRICAO DOS BENS: Lote urbano sob n° 09, da quadra n® 37, do loteamento Sede, da Cidade de
Mangueirinha/PR, com area superficial de 539,13 m?, cujas divisas e confrontagdes constam da Matricula
4.786, do CRI de Mangueirinha/PR. Divisas e confrontagdes: “NORTE divide com o lote n° 07 (sete)
medindo 33,28mts; SUL divide com os lotes n° 11 e 12 (onze e doze) medindo 33,28mts; LESTE divide
com o lote n° 09 "A"(nove “A”) medindo 16,20mts e ao OESTE divide com a Rua Bardo do Rio Branco
medindo 16,20mts, todos da mesma quadra".

AVALIA(;AO R$ 1.190.000,00 (um milhao, cento e noventa mil reais)

ONUS, RECURSOS OU PROCESSOS PENDENTES:

R=3=M=4.786 - penhora autos de execugao fiscal n°® 028/2005 (Comarca de Mangueirinha-PR);
AV=04=M=4.786 - indisponibilidade de bens autos n°® 0000304-72.2019.5.09.0643, da Vara do Trabalho de
Palmas-PR;

R=5=M=4.786 - penhora autos n® 0000304-72.2019.5.09.0643, da Vara do Trabalho de Palmas-PR.
DEPOSITARIO: Sr. Cezerlei dos Santos, RG 3.501.272-9 SESP/PR, CPF: 487.017.349-20, Avenida
Saldanha Marinho, 341, Centro - MANGUEIRINHA - PR - CEP: 85540-000

3. PROCESSO ATOrd 0346200-17.2009.5.09.0643

EXEQUENTE: ROSNI RODRIGUES

EXECUTADOS: LOURIVAL VENANANCIO DE QUADROS (CPF 338.278.269-34)

DESCRIGAO DOS BENS: Um lote de terreno, situado no quadro urbano da cidade de Palmas/PR, no
aumento verificado no quadrante Sul, e corresponde atualmente e corresponde atualmente ao lote n°® 413,
da quadra 38, medindo 178,00 m?, com as seguintes divisas e confrontagdes: ao Norte, divide com o lote n®
35, de Lidia Kretzki Schissel, medindo 11 metros e com o lote n° 425, de Catarina de Fatima Rodrigues,
medindo 24 metros; ao Sul, divide com o lote n° 411, de Luiz Alceu Ferreira Pires, medindo 35 metros; a
Leste, divide com o lote n° 38, de Sadi Rodrigues Alves, medindo 14 metros; e a Oeste, onde faz frente com
a rua Alberto Santos Dumont, antiga Rua n° 11, medindo 1 metro e divide com o lote n° 425, de Catarina de

Fatima Rodrigues, medindo 13 metros. Ha, ainda, uma residéncia de aproximadamente 40 m? construida de
forma consideravelmente simples.

AVALIAGAO: R$ 30.000,00

LOCAL ONDE SE ENCONTRAM: Rua Alberto Santos Dumont, 509, Palmas/PR

ONUS, RECURSOS OU PROCESSOS PENDENTES: Nzo ha

DEPOSITARIO: Loreani Lemes de Lima (RG 10.917.021-6 SESP/PR e CPF 072.703.839-79), que reside no
imével com sua familia.

4. PROCESSO CartPrecCiv 0000152-87.2020.5.09.0643

EXEQUENTE: IZAIAS TEIXEIRA CANCELA

EXECUTADOS: IRMAOS AMORIN CONSTRUGAO CIVIL LTDA — ME (CNPJ 17.466.361/0001-20); JOSE
RICARIO SILVA AMORIM — ME (CNPJ 13.039.909/0001-03); CTBA CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA —
EPP (CNPJ 19.034.192/0001-85); LYX PARTICIPAGOES E EMPREENDIMENTOS LTDA. (CNPJ
09.399.041/0001-77)

DESCRICAO DOS BENS: Veiculo marca/modelo /TOYOTA HILUX CD 4X4 SRV, de placa ANS-0162,
ano/modelo 2009/2010, Chassi 8AJFZ29G5A6090805, sem documentos, com multas pendentes de
quitagdo no valor total de R$ 2.227,45, com pequenas avarias na lataria, pneu dianteiro esquerdo
possivelmente furado e capota maritima danificada. Veiculo apreendido em 2017, segundo informagdes da
PMPR e, tendo em vista todo o lapso temporal de inutilizagéo, ndo funcionou no momento da penhora.
Estepe aparentemente novo. Vidros blindados, porém desconsiderados na avaliagéo, haja vista a
impossibilidade de determinar qual tipo, material, tempo de desgaste e demais componentes técnicos
alusivos a tal caracteristica, mas aparentemente em bom estado.

AVALIAGAO: R$ 77.941,00 (setenta e sete mil, novecentos e quarenta e um reais).

LOCAL ONDE SE ENCONTRAM: Rua Osvaldo Aranha, n° 659, Pato Branco/PR

DEPOSITARIO: Sr. Elton Luiz Simon, inscrito no CPF sob o nimero 044.016.329-31 e portador do RG n°
6.567.525-0, com endere¢o na Rua Osvaldo Aranha, n° 659, Pato Branco/PR.

5. PROCESSO ATOrd 0001010-70.2010.5.09.0643

EXEQUENTE: ROSANI DE FATIMA MOREIRA

EXECUTADOS: SIRLEI DE FATIMA DE OLIVEIRA DAMASCENO - CPF: 761.873.909-97

DESCRICAO DOS BENS: TV Samsung 32°, aproximadamente 1 ano de uso, Model Code
UN32J4000AGXZD; Version n°: CA07

AVALIAGAO: R$ 500,00

LOCAL ONDE SE ENCONTRAM: Rua Liberdade, 421, 202,Clevelandia-PR

ONUS, RECURSOS OU PROCESSOS PENDENTES: nada consta

DEPOSITARIO: Sr. Lucas Gabriel de Mattos, RG 13.901.010-8 SSP/PR, CPF 074.601.879-76, cozinheiro,
enderego: Rua Liberdade, 421, 202 - Clevelandia-PR.

Fica registrado que. quanto ao processo 4 (0000152-87.2020.5.09.0643). a venda se refere aos
direitos _decorrentes do contrato de alienacéo fiduciaria. ficando a cargo do arrematante a quitacdo do
veiculo junto a financeira, sem prejuizo do valor langado para a arrematacdo do veiculo. As taxas e
impostos _exis sobre o veiculo ficardo sul no preco até a data da entrega do bem ao
arrematante.

Quem pretender arrematar os bens acima descritos devera ofertar lances de forma eletrénica
mediante prévio cadastro junto ao site do leiloeiro www.si com.br e solicitar 40, sendo
o cadastro requisito indispensavel para participacdo na alienagao judicial eletrénica, responsabilizando-se o
usuario, civil e criminalmente pelas informagdes langadas por ocasido do cadastramento.

Os langadores on-line estardo vinculados as mesmas normas processuais e procedimentais
destinadas aos langadores de leildes presenciais, inclusive quanto a responsabilidade civil e criminal.

Os lances poderdo ser ofertados, eletronicamente, em periodo anterior & data designada para a
hasta, assim que publicado o edital respectivo e disponibilizados os bens no site do leiloeiro, ja mencionado.
Na data designada, os lances serao aceitos a partir das 13h30min, com a oferta individual e sucessiva de
cada bem cadastrado para alienagao judicial, seguindo os parametros definidos no mesmo site.

Os lances deverdo ser oferecidos diretamente no sistema disponibilizado (site do leiloeiro
www.simonleiloes.com.br), ndo sendo admitidos lances realizados por outra forma.

Os bens serds vendidos no estado de agdo em que se , sem garantia,
constituindo dnus do in‘eressado verificar suas condigbes, antes da data designada para a alienagdo judical
eletrdnica

,»““DORES'%, SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE SAO JOAO - PR
g" % "’o RECONHECIDO PELO MTPS SOB N°. 115865/67
P 43 A CNPJ: 79.859.849/0001-75 - FUNDADO EM 02/10/1966
8 g SITUADO NA AVENIDA SAO JOAO, Ne. 293 CEP: 85570-000.
5’3\) § E-mail: sindicato.saojoao@gmail.com Telefone/ Fax (46) 3533 — 1174
’% ‘,a'o

EDITAL DE CONVOCAGAO

O Presidente do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Sdo Jodo, vem pelo
presente edital de convocacdo, convocar na forma estabelecida pelo Artigo 11° e 14° do
Estatuto Social do Sindicato, a todos os associados, em pleno gozo de seus direitos
sindicais conforme Artigo 6° e 7° do Estatuto Social, para a Assembléia Geral Ordinaria
a ser realizada na data de 16 de Julho de 2021, nas dependéncias do Centro de Eventos
da APMI, sita a Avenida Parana, n° 558, na cidade de S&o Jodo, Estado do Parand, em
primeira convocacdo as 13:00 horas com 20% dos associados em dia com as
contribuicdes do sindicato, em segunda convocagéo as 13:30 horas com a presenca de
10% dos associados em dia com as contribuicées do sindicato e em terceira e ultima
convocagéo as 14:00 horas com a presenga de qualquer nimero de associados em dia
com as contribuicdes do sindicato, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia:

1°- Leitura do Edital de Convocacéo;

20- Apresentacdo da Prestacdo de contas da Diretoria do Ano de 2019,2020
4°- Leitura do Parecer do Conselho Fiscal;

50- Apresentacdo da Previsdo Orcamentdria para o ano de 2021,2022

6°- Assuntos Gerais.
S&0 Jodo, 05 de Julho de 2021.

,>;Zu wH

ROMEV ClKlGS SCHERER
Prestéente

ROMEU CARLOS SCHERER
PRESIDENTE

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D’OESTE - PR

Extrato Contrato N° 2938/2021

Contratante: Municipio de Itapejara D’Oeste - PR

Contratado: Polo Representacdes Ltda — EPP, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 14.313.995/0001 — 55.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na comercializagdo de
géneros alimenticios, panificados e leite, destinados ao preparo da
merenda escolar das escolas e centros de Educagéo Infantil Municipais,
para uso do tempo integral e dos Departamentos pertencentes a
Administragdo Municipal, conforme objeto do Edital de Pregéo
Eletrdnico N° 025/2021.

Valor do Contrato: R$ 22.990,00 (Vinte e dois mil, novecentos e
noventa reais).

Vigéncia: De 05 (cinco) de Julho de 2021 até 05 (cinco) de Julho de
2022.

Data do Contrato: 05 (cinco) de Julho de 2021.

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D’OESTE - PR

Extrato Contrato N° 2939/2021

Contratante: Municipio de Itapejara D’Oeste - PR

Contratado: A. E. M QOeste Comercial Eireli - EPP, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 12.144.365/0001 - 79.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na comercializagdo de
géneros alimenticios, panificados e leite, destinados ao preparo da
merenda escolar das escolas e centros de Educagéo Infantil Municipais,
para uso do tempo integral e dos Departamentos pertencentes a
Administracdo Municipal, conforme objeto do Edital de Pregdo
Eletrénico N° 025/2021.

Valor do Contrato: R$ 74.800,00 (Setenta e quatro mil e oitocentos
reais).

Vigéncia: De 05 (cinco) de Julho de 2021 até 05 (cinco) de Julho de
2022.

Data do Contrato: 05 (cinco) de Julho de 2021.

SUMULA DE REQUERIMENTO DE RENOV/:\CAO DA LICENCA
AMBIENTAL DE OPERACAO

XINGU CONSTRUTORA LTDA torna ptblico que ira requerer ao IAT —
Instituto Agua e Terra, a Renovagio da Licenga Ambiental de Operagio (RLO)
para extracdo de rocha baséltica e producdo de pedra britada, instalada na
localidade de S&o Cristévao, no Municipio de Coronel Vivida/PR.

SUMULA DE RECEBIMENTO DE RENOVACAO DA
LICENCA DE OPERAGAO

Cooperativa Agropecudria Tradi¢do, inscrita no CNPJ n° 05.528.196/0009-62
e IE n° 90.389.806-26 torna publico que recebeu do IAT, a Renovagdo da Licen-
¢a de Operagdo para Beneficiamento e Armazenamento de Produtos Agrico-
las instalada na Rodovia PRT 280, Km 245 s/n°. Linha Buriti. Municipio de Re-

nascenga/PR. Valida até 28/05/2027.

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D’OESTE - PR

Extrato Contrato N° 2940/2021

Contratante: Municipio de Itapejara D’Oeste - PR

Contratado: Kiona Maria Tiecher de Oliveira - Me, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 33.398.954/0001 - 53.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na comercializagdo de
géneros alimenticios, panificados e leite, destinados ao preparo da
merenda escolar das escolas e centros de Educagédo Infantil Municipais,
para uso do tempo integral e dos Departamentos pertencentes a
Administragdo Municipal, conforme objeto do Edital de Pregdo
Eletrdnico N° 025/2021.

Valor do Contrato: R$ 26.530,00 (Vinte e seis mil, quinhentos e trinta
reais).

Vigéncia: De 05 (cinco) de Julho de 2021 até 05 (cinco) de Julho de
2022.

Data do Contrato: 05 (cinco) de Julho de 2021.

Municipio de Coronel Vivida-PR
CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do AdolescenteCoronel Vivida - Pr

EDITAL N° 10/2021
0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Coronel Vivida, no uso
de suas atribuigdes, conforme preconiza a Lei Federal n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente,
e a Lei Municipal n°. 2573/2014.

RESOLVE
Art. 1° - CONVOCAR, a Conselheira Tutelar Aparecida Rosmari dos Anjos dos Santos — 1° colocada
Suplente, para assumir o Cargo de Conselheira Tutelar suplente no perfodo de 06 de julho de 2021 a 16 de
julho de 2021.
A vacancia se da em virtude de hospitalizagéo do conselheiro: Eder Petkovicz.
Coronel Vivida, em 05 de julho de 2021.
Marilde Lodi Manica
Presidente do CMDCA

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D’OESTE - PR

Extrato Contrato N° 2941/2021

Contratante: Municipio de Itapejara D’Oeste - PR

Contratado: Marco A Dias Teixeira Eventos — Me, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 16.651.256/0001 — 07.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos
de sonorizacdo destinados a eventos e atividades desenvolvidas pela
Administracdo Municipal, conforme objeto do Edital de Pregédo
Eletrdnico N° 036/2021.

Valor do Contrato: R$ 48.286,00 (Quarenta e oito mil, duzentos e
oitenta e seis reais).

Vigéncia: De 05 (cinco) de Julho de 2021 até 05 (cinco) de Julho de
2022.

Data do Contrato: 05 (cinco) de Julho de 2021.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA ESTADO DO PARANA.
PUBLICACAO DE ATOS:
ATO DATA ASSUNTO
Decreto n°. 7.679 | 02/07/2021 | Nomeia Dirigente da Divisdo de Habitacéo e i ao Cidadao

Os honoranios do leiloeiro, que serfio de 5% (cinco por cento) do valor da L]
respectivas (remogio e deposito dos bens, edilais etc.), serdo suportados pelo arrematante

Consoante Resomendaclo 0212008 da Corregedoria Regional do Trabalho da 8° Regido, os
honorérios do leiloeiro 56 serdo devidos quando houver a realizacio efetiva do leildo,

A hasta plblica somente serd cao da de TODAS as
despesas processuais jendentes, inclusive do leiloeiro, assim como i do
de todas as de garantia neste Juizo contra ols) executado(s).

artes da hasta, arcario com as

Na hipitese de remiclo ou
e

Decreto n° 7.680 | 02/07/2021 | Nomeia Assessora Executiva

Decreto n°, 7.681 | 02/07/2021 | Nomeia Dirigente da Divisdo do CRAS

Decreto n° 7.682 | 02/07/2021 | Nomeia Assessor Técnico

Decreto n°. 7.683 | 02/07/2021 | Designa Dirigente da Divisdo do CREAS

Decreto n°. 7.684 | 02/07/2021 | Designa Dirigente da Divisdo de Inspecéo Municipal
Portarian®. 032 | 02/07/2021 | Remove parcialmente servidora de lotacdo
Portarian®. 033 | 02/07/2021 | Remove servidoras de lotagdo

P pelo leilogir a execulada ou o exeq 3
cas0, Na hipdtese de remicdo ou adjudicaclo L 3 hasta as ar.‘lma
refaridas serdo acrescidos os honordrios do lellosiro. Havendo conciliagdo, antes ou depois da hasta, as
partes disporBio & conta de quem comerdic as despesas e honordrios cabiveis, sendo rateadas por igual,
caso 05 conciliantes nada disponham a respeito.

O bem sera vendido pelo maior lance, devendo o leilogiro orientar expressamente os participantes
da pessibilidade de rejeicdo pelo Julzo de lance cotsiderado vil.

Sera suspensa a arematagio logo que o plodmo da alienaglo dos bens for suficiente para o
pagamento do credor & para a das com o art, 839 do
CPC.

A pelo tera mas somente serd aceita se o lance ofertado “oi
igual ao superior seu crédilo, exceto se o valor da avaliagao for inferior a este. Nesta Gltima hipdlese, sera
aceito o lance igual ou superior ao valor da avaliagio.

MNos termos dos artigos 215 a 217 do Provimento Geral da Corregedora Regional do Trabalho da 9°

Regido, os bens poderdo ser de forma a imediato depdsito do sinal de,
no minimo 40% do valor do lango, @ o pagamanto do restante (60%) a prazo. Nesle caso, ficard o
arrematante como depositério fiel do bem e o pag serd g ide pada penhora inci sobre: o

prépric bem (hipoleca para imdveis, conforme art. 895, § 1°, do CPC).
Na hipttese de arematagdo parcelada, lambeém ficard a critério do juiz a exigéneia de outras
garantias, inclusive a real ou a fidejussdria, ou de pagamento integral do lance, para a relirada do bem jumto

20 depositanio.
Se o amemalante ndo efetuar o das parcelas perdera, a favor da
todos o% inclusive © sinal, voltando & nasta pdblica os bens (em
conformidade com o art. 888, § 4°, da CLT), sem pre:u-ao das demais san@bes cabivas
No caso de armematagdo do bem, os débilos b-roga &
no preco apurado com 3 hasta publica [an 130 do CTN).
Na hipdlese de as ias para a cio da

transferéncia dos bens, inclusive pera o registro da carta de e baixa de de
penhora, junto ao Candrio de Registro de Imdveis ou DETRAN, bem come pagamento de impastos de
deverdo ser pelo dl respectvamente, conforme o caso.
Fica o ledlogiro autcnzado a mostrar aos mleressadus o bem penhorado, mesmo que depositado em
maos do 0, reforgo policial.
Assinado o aul> de arrematacao no dia de hasta pablica, o prazo legal contide no art. 903 do CPC
terd inicio imediato (§ Z2° do art. 903 do CPC). Ulirepassada esla data. sem que o auto lenha sido

A publicacdo na integra dos atos acima encontra-se disponivel no seguinte endereco eletronico:
www.diariooficialmunicipio.coronelvivida.pr.gov.br - conforme autorizado pela Lei Municipal n°. 2759/2017 e
alteragdes constantes na Lei Municipal n°. 2.852/2018.

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D’OESTE - PR

Extrato Contrato N° 2942/2021

Contratante: Municipio de Itapejara D’Oeste - PR

Contratado: De Avila Geradores e Sonorizacdo Ltda - Me, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 09.013.342/0001 - 10.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos
de sonorizagdo destinados a eventos e atividades desenvolvidas pela
Administracdo Municipal, conforme objeto do Edital de Pregéo
Eletrénico N° 036/2021.

Valor do Contrato: R$ 14.094,90 (Quatorze mil, noventa e quatro reais
e noventa centavos).

Vigéncia: De 05 (cinco) de Julho de 2021 até 05 (cinco) de Julho de
2022.

Data do Contrato: 05 (cinco) de Julho de 2021.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA PUBLICA N° 03/2021
O Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana, torna piblico a Concorréncia Publica n° 03/2021, tipo
MELHOR OFERTA POR ITEM. Objeto: CONCESSAO DE USO DE BEM PUBLICO DE PROPRIEDADE
DO MUNICIPIO, INCUBATORIO EMPRESARIAL “CRESCER E DESENVOLVER’. Protocolo dos
Envelopes: até as 09:00 (nove horas) do dia 06 de agosto de 2021. Abertura apds as 09:00 (nove horas)
do dia 06 de agosto de 2021, na sala de reuniées do Municipio de Coronel Vivida, situada na Praca
Angelo Mezzomo, s/n, Centro, Coronel Vivida — Pr. O prazo desta concesséo é de até 24 (vinte e quatro)
meses, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo. O edital podera ser obtido junto ao Municipio de
Coronel Vivida, das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas ou através do site
www.coronelvivida.pr.gov.br. Informagdes (046) 3232-8300. Coronel Vivida, 05 de julho de 2021. Dinara
Mazzucatto, Presidente da CPL.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA.

Decreto n° 7678/2021, de 02 de julho de 2021. Simula: Declara estado de calamidade
publica no Municipio de Coronel Vivida, em virtude dos problemas de saude publica e
economicos gerados pelo enfrentamento da pandemia decorrente do Coronavirus SARS-
CoV-2. A publicagdo na integra dos atos acima encontra-se disponivel no seguinte endereco eletronico:
www.diariooficialmunicipio.coronelvivida.pr.gov.br - conforme autorizado pela Lei Municipal n°. 2759/2017 e
alteracdes constantes na Lei Municipal n°. 2.852/2018.

o prazo wﬂ‘elé a partir da intimaco das partes acerca do aperfeicoamento da arrematagdo,
por motives, ¢io das partes, do conjuge, do p

do bem, das is credares i ou e dos lerceiros i
publicagiio do edital convalidara o ato, servindo como melmf-w;ao da hasta, para fins dos arts. 804 e 839
do CPC.

Palmas, 05 de julho de 2021.

JOSE VINICIUS DE SOUSA ROCHA
Juiz Titular da Vara do Trabalho de Palmas

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA.
DECRETO N2 7685 de 5 de julho de 2021. Nomeia membros do Conselho Rodovidrio

Municipal. A publicagio na integra dos atos acima encontra-se disponivel no seguinte endereco eletronico:
www.diariooficialmunicipio.coronelvivida.pr.gov.br - conforme autorizado pela Lei Municipal n°. 2759/2017 e
alteracdes constantes na Lei Municipal n°. 2.852/2018.

Municipio de Itapejara D’Oeste - Didria— Ato n° 158/2021
DADOS DO SOLICITANTE
Nome: Rodrigo Schuastz, Matricula: 111546-1. Orgéo de Lotacdo: Depto de Satide. Cargo ou fungo:
Motorista. ACOMPANHANTES: Pedro H. farias com acompanhante, Regina Porochiniak, Caio
Porochiniak, Adrieli Alves, Victor F. Klering, Frederico Klering, Sofia Prachum, Pedro D. Oliveira e
Giovani C. de Lima. DADOS DA VIAGEM: Data da Viagem: saida dia 04/07/2021 as 09h00min e
retorno dia 06/07/2021 as 15h00. Destino: Curitiba. Valor de didrias: R$ 625,00. Transporte utilizado:
Ducato (carro oficial). Finalidade da viagem: Consulta e Quimioterapia. Orgaos/locais a serem visitados
ou eventos: H. Erasto, H. Angelina Caron, H. Waldemar Monastier e H. Pequeno Principe. Declaro estar
ciente das normas previstas na Lei Municipal n°. 1911/2020, que aprova o regimento das diarias. Itapejara
D’Oeste, 02.07.2021.
Municipio de Itapejara D’Oeste - Didria— Ato n° 159/2021
DADOS DO SOLICITANTE
Nome: Luiz Carlos da Silva, Matricula: 112666-1. Orgéo de Lotagio: Depto de Salde. Cargo ou fungéo:
Motorista. ACOMPANHANTES: Valdecir S. dos Santos, Jeferson S. dos Santos e Vania da Silva.
DADOS DA VIAGEM: Data da Viagem: saida dia 06/07/2021 as 12h00min e retorno dia 07/07/2021 as
20h00. Destino: Curitiba. Valor de diarias: R$ 375,00. Transporte utilizado: Cronos (carro oficial).
Finalidade da viagem: Consultas e Cirurgia. Orgaos/locais a serem visitados ou eventos: H. Peq. Principe,
Evangélico e CAIF. Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n°. 1911/2020, que aprova
o regimento das diarias. Itapejara D’Oeste, 02.07.2021.
Municipio de Itapejara D’Oeste - Diria— Ato n° 160/2021
DADOS DO SOLICITANTE
Nome: Jodozinho da Maia, Matricula: 112305-1. Orgéo de Lotagdo: Depto de Satide. Cargo ou fungo:
Motorista. ACOMPANHANTES: Camila Neves e acompanhante. DADOS DA VIAGEM: Data da
Viagem: saida dia 07/07/2021 as 04h00min e retorno dia 07/07/2021 as 17h00. Destino: Cascavel. Valor
de didrias: R$ 125,00. Transporte utilizado: Cronos (carro oficial). Finalidade da viagem: Consulta.
Orgaos/locais a serem visitados ou eventos: CEONC. Declaro estar ciente das normas previstas na Lei
Municipal n°. 1911/2020, que aprova o regimento das diarias. Itapejara D’Oeste, 02.07.2021.
Municipio de Itapejara D’Oeste - Didria — Ato n° 161/2021
DADOS DO SOLICITANTE
Nome: Jodozinho da Maia, Matricula: 112305-1. Orgéo de Lotago: Depto de Saude. Cargo ou funcdo:
Motorista. ACOMPANHANTES: Valdir Lefechak e acompanhante. DADOS DA VIAGEM: Data da
Viagem: saida dia 06/07/2021 as 04h00min e retorno dia 06/07/2021 as 17h00. Destino: Cascavel. Valor
de didrias: R$ 125,00. Transporte utilizado: Cronos (carro oficial). Finalidade da viagem: Consulta.
Orgaos/locais a serem visitados ou eventos: CEONC. Declaro estar ciente das normas previstas na Lei
Municipal n°. 1911/2020, que aprova o regimento das diarias. Itapejara D’Oeste, 02.07.2021.




DIARIO DO SUDOESTE
6 de julho de 2021

PUBLICACOES LEGAIS

B3

Edicao n° 7924

MUNICIPIO DE PATO BRANCO — ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE PATO BRANCO

EXTRATO DE INSTRUMENTO PARTICULAR DE COMODATO N° 06/2021

PARTES COMODANTE: MUNICIPIO DE PATO BRANCO
COMODATARIA: CLAUDINEIA DE ANDRADE DE JESUS SOUZA
PEREIRA
Cessdo a COMODATARIA, sob regime de comodato, o seguinte bem

OBJETO imével terreno com 200m?, contendo uma edificagdo de 33,64m2,
localizado no lote n° 21 da quadra n® 1299, matricula n°® 16334, 2°
Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Pato Branco/PR,
localizado no Conjunto Habitacional Santa Fé, nesta cidade.

FORO Comarca de Pato Branco — PR

Pato Branco, 28 de junho de 2021.
ROBSON CANTU

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
EXTRATO DE INSTRUMENTO PARTICULAR DE COMODATO N° 07/2021

PARTES COMODANTE: MUNICIPIO DE PATO BRANCO
COMODATARIA: FABIANA DA SILVA DE SOUZA

Cesséo a COMODATARIA, sob regime de comodato, o seguinte bem
imével, terreno com 200m2, contendo uma edificacdo de 33,64m2,

OBJETO localizado no lote n° 30 da quadra n°® 1299, matricula n° 16.343,
localizado no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Pato
Branco/PR, Conjunto Habitacional Santa Fé, nesta cidade.

FORO

Comarca de Pato Branco — PR

Pato Branco, 28 de junho de 2021.
ROBSON CANTU

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PATO BRANCO — ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
EXTRATO DE INSTRUMENTO PARTICULAR DE COMODATO N° 08/2021

PARTES COMODANTE: MUNICIPIO DE PATO BRANCO
COMODATARIA: LIZETE DE ANDRADE PEREIRA

Cesséo a COMODATARIA, sob regime de comodato, o seguinte bem
imével: Um terreno com 200m?, contendo uma edificagéo de 33,64m2,

OBJETO localizado no lote n° 29 da quadra n® 1298, matricula n° 16.500, do 2°
Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Pato Branco/PR,
localizado no Conjunto Habitacional Santa Fé, nesta cidade.

FORO

Comarca de Pato Branco — PR

Pato Branco, 28 de junho de 2021.
ROBSON CANTU
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
EXTRATO DE INSTRUMENTO PARTICULAR DE COMODATO N° 09/2021

COMODANTE: MUNICIPIO DE PATO BRANCO

PARTES COMODATARIA: ONILVA DE MATOS ANDRADE

Cessfo a COMODATARIA, sob regime de comodato, o seguinte bem
imével um terreno com 200m?, contendo uma edificacéo de 33,64m2,
OBJETO localizado no lote n° 06 da quadra n° 1473, matricula n° 39.570, do 1°
Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Pato Branco/PR, localizado
no Conjunto Habitacional Nossa Terra 1, nesta cidade.

FORO Comarca de Pato Branco — PR

Pato Branco, 28 de junho de 2021.
ROBSON CANTU
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PATO BRANCO — ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE PATO BRANCO

EXTRATO DE INSTRUMENTO PARTICULAR DE COMODATO N° 10/2021
COMODANTE: MUNICIPIO DE PATO BRANCO
COMODATARIA: GERONI FATIMA DE ANDRADE
Cess&o a COMODATARIA, sob regime de comodato, o seguinte bem
imével: Um terreno com 200m?, contendo uma edificagéo de 33,64m?,
OBJETO localizado no lote n° 10 da quadra n° 1473, matricula n® 39574, do 1°
Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Pato Branco/PR, localizado
no Conjunto Habitacional Nossa Terra 1, nesta cidade.
FORO Comarca de Pato Branco — PR
Pato Branco, 28 de junho de 2021.

PARTES

ROBSON CANTU
Prefeito Municipal
MUNICIPIO DE PATO BRANCO — ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE PATO BRANCO

EXTRATO DE INSTRUMENTO PARTICULAR DE COMODATO N° 11/2021
COMODANTE: MUNICIPIO DE PATO BRANCO
COMODATARIA: ONILVA DE MATOS ANDRADE
Cesséo a COMODATARIA, sob regime de comodato, o seguinte bem
imével um terreno com 200m?, contendo uma edificacéo de 33,64m?,
OBJETO localizado no lote n° 18 da quadra n°® 1299, matricula n® 1.633, do 2°
Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Pato Branco/PR,
localizado no Conjunto Habitacional Santa Fé, nesta cidade.
FORO Comarca de Pato Branco — PR
Pato Branco, 28 de junho de 2021.

PARTES

ROBSON CANTU
Prefeito Municipal
MUNICIPIO DE PATO BRANCO — ESTADO DO PARANA
DECRETO N2 8.956 DE 12 DE JULHO DE 2021
Dispde sobre as normas para registro,
guarda, manutengdo e a movimentagédo
dos bens patrimoniais do Municipio de
Pato Branco, para fins de conservagéo,
contabilizagao e prestagdo de contas.

O Prefeito do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe s&o
conferidas pelo art. 47, Il e XXIll, na forma do art. 62, I, a, ambos da Lei Organica do Municipal;

Considerando que as principais fungées da Administragcdo Municipal em relagéo ao patriménio publico
sdo a Escrituracdo, Administracao, Controle e Transparéncia;

Considerando a exigéncia prevista na Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, sobre o inventario
fisico e a contabilizagao dos ativos;

Considerando a aplicacdo dos critérios de nas Normas de
Contabllldade Apllcadas ao Setor Publico - NBCASP, através das NBC T 16.9, 16.10 e 16.11;

de se normas visando a andlise dos de
|nc0rporagao, transferencla e baixa dos bens patrimoniais méveis, bem como de adotar procedimentos para o
seu controle;

DECRETA:

Art. 12 O Municipio de Pato Branco, através do setor pela gestdo mantera
controle efetivo sobre a utilizagdo e a movimentagdo dos bens patrimoniais, nos termos deste Decreto, para fins
de conservacéo, contabilizagéo, e prestagdo de contas e atendimento as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP.

Art. 22 Bens patrimoniais permanentes, para fins de registro, guarda, controle, manutencdo e
movimentagédo, sdo todos os bens tangiveis e intangiveis pertencentes ao Municipio, e que sejam de seu
dominio pleno e direto, nos termos do art. 99 do Cédigo Civil Brasileiro.

Art. 32 Os bens de que trata o artigo anterior constituem parte do ativo permanente do Municipio,
sendo controlados através de inventario fisico, e de sistemas informatizados de controle de bens patrimoniais.

Art. 42 Os bens moveis de terceiros que estiverem de posse do Municipio (cedidos em comodato ou
alugados), também serao controlados através de inventario fisico e de sistema informatizado de controle de bens
patrimoniais, e serdo registrados em contas do Sistema Compensado.

CAPITULO |
Dos Bens Tangiveis
Art. 52 Bens tangiveis sdo aqueles, cujo valor recai sobre o corpo fisico ou materialidade do bem,
podendo ser méveis ou iméveis.

Secao |
Dos Bens Méveis
Art. 62 Sdo bens moveis os suscetiveis de movimento préprio ou de remogéo por forca alheia.
Subsegéo |
Da Responsabilidade pelos Bens Méveis

Art. 72 Sao responsaveis pelos bens méveis proprios e pelos de terceiros sob sua guarda:

| - os departamentos municipais, através de seus titulares, quanto ao recebimento, guarda e emprego
adequado dos bens; e

Il - o Setor de Registro de Patrimonio, quanto a identificacdo dos bens e a elaborac&o, controle e
guarda dos documentos referentes & movimentagdo dos bens, que estejam sob a guarda das secretarias e

departamentos.
Art. 8° O uso adequado do bem é de responsabilidade do servidor que o utiliza diretamente.
Parégrafo (nico. A pelo uso dos bens de uso comum é do titular do

departamento onde se encontrem os referidos bens, o que ndo afasta a responsabilidade dos servidores que os
utilizam diretamente

Art. 9° O titular do departamento, setor, unidade, secretaria devera fixar a relacéo dos bens existentes
em cada sala, mediante assinatura de Termo de Respor com seus respectivos nimeros de inventario,
bem como manté-la atualizada.

Art. 10. O Setor de Registro de Patrimdnio formalizara no sistema de controle de bens patrimoniais, o
registro de cada uma das mcvlmemagces de bens moéveis ocorrido nos departamentos sob sua

pelas ir inseridas.

Art. 11. O Setor de Registro de Patriménio confrontard mensalmente a despesa liquidada, com os
langamentos de compra efetuados no sistema de controle de bens patrimoniais, a fim de verificar possivel
divergéncia ou auséncia de lancamentos entre os dois sistemas.

Subsecao Il
Das Movimentagdes dos Bens Méveis
Art. 12. Para os fins deste Decreto, movimentagdes de bens méveis sdo as alteragdes quanmallvas

§ 2° Os bens adquiridos como, pecas ou partes destinadas a agregarem-se a outros bens ja
inventariados, para incrementar-lhes a poténcia, a capacidade ou o desempenho e, ainda, que aumentem o seu
tempo de vida til, econdmica ou para substituir uma pega avariada, serdo acrescidos ao valor do referido bem.

§ 3° Deverao ser incorporados, ainda que néo atendam ao critério estabelecido no inciso | deste artigo,
os mobiliarios considerados como imprescindiveis para a atividade do 6rgdo, tais como: armarios, arquivos,
bancos, carteiras escolares, cadeiras, estantes, leitos hospitalares, mesas, sofas e demais bens mobiliarios
similares ou equivalentes.

Art. 15. Os bens moveis que constituirem parte de um conjunto, jogo ou colegao poderdo ser
incorporados como um Gnico item do patriménio, devendo constar da 80 a sua

Paragrafo Gnico. Serdo compreendidos como conjunto, recebendo um Gnico nimero de tombamento,
os bens que possuem as seguintes caracteristicas cumulativamente:

| - apresentem-se em grandes quantidades, sendo passiveis de formarem lotes;

Il - possam ser cor como de um conjunto, devido a natureza de sua
utilizagao.

rt. 16. Cada hem ou conjunto de bens |ncorporadcu como um item do patrimdnio receberé um numero

de identificagao "nimero de 10", 0 qual seré atribuido em ordem crescente numérica,

sendo vedado que um bem ou conjunto possa ser identificado com o nimero de outro baixado por qualquer
motivo.

§ 1° Os bens moéveis seréo identificados pelo Setor de Registro de Patriménio, com o auxilio dos
Departamentos responsaveis pelo(s) bem(s).

§ 2° Alidentificacéo sera feita pela fixagéo nos bens do “ntimero de tombamento”, através de plagueta,
conforme a natureza fisica do bem, desde que nao o danifique.

Art. 17. O recebimento de bens pammonla\s moveis devera ser realizado, por membro de comiss&o de

ou servidor pelo
Paragrafo (nico. A &0 ou o servidor seréo 4 por:
| - conferir os bens conforme processo de aquisi¢do, doagdo ou produgédo, e

habeis para comprovagao;

Il - recolher manuais e termos de garantia e seguro dos bens;

Il - verificar a instalag&o e testar o funcionamento do bem em questéo;

IV - averiguar a capacidade de operagdo do servidor que ira utilizar o bem e, se necessario, capacita-lo
na utilizagéo; e

V - disponibilizar o bem recolhendo o Termo de Responsabilidade emitido pelo Setor de Registro de
Patrimdnio.

Art. 18 A aceitagdo de doagdo de bens moveis dependera de vistoria prévia do bem por servidor
indicado Setor de Registro de Patrimonio.

§ 1° O servidor indicado elaboraré o Laudo de Vistoria.

§ 2° O recebimento condicional do bem doado devera ser formalizado, identificando-se todas as suas
caracteristicas, devendo constar declaracao do doador de que aceitara sem 6nus para o Municipio a devolucdo
do bem no caso de n&o aceitacéo da doag&o por qualquer razéo.

Art. 19. Em caso de aceitagdo de doagdo de bens méveis sem referencial de valor, sera realizada
avaliacdo por comisséo especial.

Subsecao Il
Das Baixas dos Bens Méveis

Art. 20. Para os fins deste Decreto, baixa é a excluséo de um bem movel do patriménio do Municipio,
em decorréncia de:

| - cessdo: modalidade de movimentag&@o de material do acervo, com transferéncia gratuita de posse e
troca de responsabilidade, entre 6rgaos ou entidades da Administragdo Publica;

Il - alienagao: operagdo de transferéncia do direito de propriedade do material, mediante venda,
permuta ou doagao;

Il - outras formas de desfazimento: renincia ao direito de propriedade do material, mediante
inutilizag&o ou abandono.

Paragrafo Gnico. O material considerado i te inservivel para a ia ou
que detém sua posse ou propriedade, deve ser classificado como:

| - ocioso: quando, embora em perfeitas condi¢es de uso, ndo estiver sendo aproveitado;

II - recuperavel: quando o custo de recuperagéo nao for superior a 50% (cinquenta por cento) de seu
valor de mercado;

11l - antiecondmico: quando sua manutencao for onerosa ou seu rendimento precéario, em virtude de uso
pre desgaste pi 00U G

IV - irrecuperavel: quando ndo mais puder ser utilizado para o fim a que se destina, devido a perda de
suas caracteristicas ou em razéo da inviabilidade econémica de sua recuperacéo.

Art. 21. O material
necessitem.

§ 1° A cessdo sera efetivada mediante Termo de Cessdo, do qual constardo a indicacdo de
transferéncia de carga patrimonial, da localiza¢do cedente para a cessionaria e o valor de aquisicdo ou custo de
produgao.

§ 2° Quando envolver entidade autarquica, fundacional ou integrante dos Poderes Legislativo e
Judiciério, a operagéo s6 podera efetivar-se mediante doagéo.

Art. 22. A existéncia de microcomputadores, monitores de video, il e demais i 1o
de informéatica, pecas-parte ou componentes, classificados como ocioso, recuperavel, antiecondmico ou
irrecuperavel, disponiveis para reaproveitamento, serdo cedidos ao Departamento de Patrimdnio.

€OmMO 0cioso ou sera cedido a outras localizacdes que dele

Paragrafo tnico. A cessao seré efetivada mediante Termo de Cess&o, no qual constara a indicagao de
transferéncia de carga patrimonial, da localizag&o cedente para a cessionaria, e o valor de aquisi¢ao ou custo de
produgao.

Art. 23. Nos casos de alienacdo, a avaliagdo do material devera ser feita de conformidade com os
precos atualizados e praticados no mercado.

Paragrafo tnico. Decorridos mais de 60 (sessenta) dias da avaliacéo, o material devera ter o seu valor
automaticamente atualizado, tomando-se por base o fator de correcéo aplicavel as demonstragdes contabeis e
considerando-se o periodo decorrido entre a avaliagdo e a concluséo do processo de alienagao.

Art. 24. Avenda efetuar-se-a mediante leildo ou dagdo em pagamento.

Art. 25. A permuta com particulares podera ser realizada sem limitacéo de valor, nos termos da Lei.

Art. 26. As doagOes, presentes razdes de interesse pulblico poderd, ser efetuada pelos 6rgaos
integrantes da Administragao, nos termos da lei.

ficada a -

ou a incor iéncia da alienagdo ou doacdo de material
como i a a i competente determinara sua descarga patrimonial, e sua
inutilizagao ou abandono, apés a retirada das partes economicamente aproveitaveis, porventura existentes, que
serdo incorporados ao patriménio.
§ 1° A inutilizag&o consiste na destruicdo total ou parcial de material, que ofereca ameaca vital para
pessoas, risco de prejuizo ecolégico, ou inconvenientes de qualquer natureza.

das

Art. 40. A utilizacdo gratuita dos bens moveis da Prefeitura Municipal de Pato Branco, s6 é permitida
para outro ente externo, publico ou privado, cujo fim principal seja de relevante valor social, mediante decisdo do
Gestor, nos termos da lei.

Art. 41. No inventario dos bens em cessao de uso, devera ser informada, pelos entes ou localizagdes
cedentes, a situagdo do bem como “cedido”, assim como a identificagao e a localizagao do cessionario.

Art. 42. A cessdo dos bens a entidades, pessoas fisicas ou juridicas, conveniadas devera ter como
prazo maximo o tempo de durag&o do convénio.

Paragrafo Gnico. No caso de prorrogagdo do convénio a cessdo poderd ser prorrogada mediante
inspegdo do bem promovida pelo ente ou Setor de Registro de Patrimanio.

Art. 43. Caso o bem fique definitivamente a servigo do ente ou entidade cessionéaria, podera ser
efetuada a alienacéo ou transferéncia, nos termos da Lei.

CAPITULO IV
DOS BENS MOVEIS DE TERCEIROS
Art. 44. Os bens de terceiros serdo controlados fisit nas localizagdes em que esti em

uso, e através do sistema de controle de bens patrimoniais pelo Setor de Registro de Patriménio.
Parégrafo Unico. Os bens de que trata este artigo ndo compordo o ativo permanente da entidade
responsavel pela sua guarda, mas seréo contabilizados em contas do Sistema Compensado.

Art. 45. As localizagdes cessionarias de bens moveis a terceiros, as
identificagdes fisicas patrimoniais dadas pelos proprietarios/responsaveis cedentes.
CAPITULO V

DOS BENS IMOVEIS

Art. 46. Para os fins deste Decreto consideram-se bens iméveis:

| - 0 solo e tudo quanto a ele se incorporar natural ou artificialmente, em carater permanente e que dele
n&o puder ser retirado sem destruicao, modificagéo ou dano; e

Il - tudo quanto se mantiver instalado nas edificagdes desde que se revista de caracteristicas de
incorporagao que nado possam ser desfeitas sem destruicao, modificagao ou dano.

Art. 47. Para fins de contabilizagao, os bens iméveis serdo incorporados ao Patriménio mediante:

I - termos de acréscimo e/ou laudos de avaliacdo do imével com sua segregacéo, quando for o caso,
para os bens adquiridos por compra, permuta, doacéo e dacdo em pagamento; ou

Il - deciséo judicial transferindo a posse da propriedade de heranca jacente para o Municipio,

1ado do resp 0 laudo de

Art. 48 Para fins de contabilizagao, os bens imdveis serdo baixados do Patriménio mediante:

| - a escritura de alienagéo;

Il - os atos de subscricdo de capltal em empresas plblicas ou sociedade de economia mista, que
envolvam ir i através de é de bens iméveis;

Il - o ato ou termo de desafetagdo do bem de uso especial ou dominical, em bem de uso comum do

povo;

IV - as escrituras de doagao;

V - o termo de ccnstala(;ao de slnlslros

VI - 0 termo de de de imovel il ao patrimonio;

VIl - os atos de permuta, que envolvam iméveis pertencentes ao patrimonio;

VIII - os atos de investidura; e

IX - qualquer outra ocorréncia que diminua o valor patrimonial do bem.

Paragrafo Unico. Exclui-se das exigéncias o que se referir a bens iméveis de uso comum do povo.

Art. 49. Compete ao Setor de Registro de Patriménio o registro de informagdes no sistema de controle
de bens patrimoniais, referentes as movimentagoes dos bens iméveis.

CAPITULO VI
DOS BENS INTANGIVEIS

Art. 50. Para os fins deste Decreto, bens intangiveis sdo os direitos que tenham por objeto bens
incorpéreos.

Art. 51. Serdo inventariados como intangiveis, dentre outros, as licencas de softwares, customizados
ou ndo, os programas e sistemas corporativos informatizados, desenvolvidos por entidade municipal ou para ela
contratados.

Art. 52 O Setor de Registro de Patrimdnio ira registrar no sistema de controle de bens patrimoniais, os
bens i soba i ou gestao das localizagoes.

Art. 53 Os bens intangiveis serédo inventariados e controlados como bens méveis, no que couber nos
critérios estabelecidos neste Decreto, recebendo, inclusive, identificagdo numérica que sera fixada nos
documentos comprobatérios dos direitos de propriedade, uso e dos demais passiveis aos referidos bens.

CAPITULO VI
DAATUALIZAGAO DE VALORES

Art. 54. Para fins deste Decreto, avaliacdo € o ajuste ao valor de mercado ou de consenso entre as
partes para bens do ativo, quando este for inferior ao valor liquido contabil.

Art. 55. As reavaliagdes devem ser feitas utilizando-se o valor justo ou o valor de mercado, na data de
encerramento do Balanco Patrimonial, respeitando sempre a tabela de vida (til, e valor residual por conta
contabil da Secretaria de Tesouro Nacional — STN, pelo menos:

- anualmente, para as contas ou grupo de contas cujos valores de mercado variarem
significativamente, em relag&o aos valores anteriormente registrados;

Il - a cada 4 (quatro) anos, para as demais contas ou grupos de contas.

Paragrafo tnico. Para se proceder a avaliagdo deve ser formada uma comisséo de servidores, os quais
deveré&o elaborar o Iaudo de avaliacido conlendo ao menos, as seguintes informagdes:

I- com de cada bem avaliado;

Il - a identificagéo contabil do bem;

11l - critérios utilizados para avaliagdo e sua respectiva fundamentagéao;

IV - vida 0til remanescente do bem;

V- data de avallar;éo e

VI - avel pelo teste de quando r

Art. 56 Caso um grupo do ativo i seja contabili; a valores I devera ser
divulgado:

| - data efetiva da reavaliagéo;

II - o responsével ou os responsaveis;

Il - os métodos e premi: i a do valor justo dos itens;

IV - se o valor justo dos itens foi determinado diretamente, a partir de pregos observaveis em mercado
ativo, ou baseado em transagdes de mercado recentes, realizadas sem favorecimento entre as partes ou, ainda,
se foi estimado usando outras técnicas de avaliag&o.

CAPITULO VIII
DAS DEPRECIAGOES E AMORTIZAGOES
Art. 57. Para os fins deste Decreto, depreciacdo, é a redugdo do valor dos bens tangiveis pelo

§ 2° A inutiizagdo, sempre que necessério, sera feita mediante
especializadas, de forma a ter sua eficacia assegurada.

§ 3° Os simbolos nacionais, armas, municdes e materiais pirotécnicos serdo inutilizados em
cc com a a i

§ 4° Devera constar no processo de baixa por inutilizagdo ou abandono, o respectivo laudo técnico bem
como a foto do bem.

§ 5° E obrigatéria a observancia da Lei Federal n® 12.305/2010, que institui a Politica Nacional de
Residuos Sélidos.

Art. 28. S&o motivos para a inutilizagcdo de material, dentre outros:

I-asua i por agentes i sem ibili de

Il - a sua infestagdo por insetos nocivos, com risco para outro material;

Il - a sua natureza téxica ou venenosa;

IV - a sua contaminagao por radioatividade;

V - o perigo |rrem0vlve| de sua ullllzacao fraudulenta por terceiros;

VI - quando ail oua éncia da alienag&o ou doag&o de material;

VII - quando n&o houver interessados na aquisigao, seja por alienagao ou doagéo, de material ou bem
movel classificado como antiecondmico ou irrecuperavel;

VIl - guando identificado que o material ou bem movel, classificado como antiecondmico ou
irrecuperavel, ndo possui valor residual financeiro de reaproveitamento, ou que o seu custo para destinacao final
seja maior que o beneficio financeiro de sua aquisic&o.

Art. 29. A inutilizagao e o abandono de material serdo documentados mediante “Termo de Inutilizagao”
ou de “Justificativa de Abandono”, os quais &0 0 respi processo de

Art. 30. A competéncia para indicar as situagdes de baixa por obsolescéncia, imprestabilidade e
desuso, € da secretaria ou departamento responsavel pelo bem, a qual formalizara processo dirigido ao Setor de
Registro de Patrimonio, que 0s necessarios a i &o e ao devido registro,
no sistema de controle de bens patrimoniais.

Parégrafo Unico. A baixa definitiva do bem somente podera ocorrer apés deciséo do ordenador de
despesa, com a devida justificativa para a destinagao final do bem.

Subsecao IV
Da Transferéncia dos Bens Méveis

por assepsia;

Art. 31. Para os fins deste Decreto, transferéncia de bens méveis, é a transferéncia da guarda e da
responsabilidade por determinados bens, de uma localizag&o para outra.

Art. 32. O registro e a formalizagéo das referidas transferéncias se dardo pela emisséo do Documento
de Transferéncia Patrimonial, elaborado pelo Setor de Registro de Patrimonio, o qual efetivara a movimentagédo
somente ap6s o registro da aceitagdo do bem pela unidade receptora.

CAPITULO Il
DO INVENTARIO FiSICO

Art. 33. Para os fins deste Decreto, inventario fisico é a constatacdo da existéncia fisica, no que couber
de bens méveis préoprios ou de terceiros, sob a responsabilidade das localizagdes, que devera ter por base o
inventério emitido pelo sistema de controle de bens patrimoniais, para fins de controle fisico e atualizagdo do
controle contabil sobre estes bens.

Art. 34. O inventario fisico tera por objetivo:

| - relacionar os bens de carater permanente que estdo sob o dominio da entidade;

Il - aferir a existéncia e localizagdo dos mesmos;

1l - apontar os responsaveis e o estado de conservagao de cada um deles;

IV - enviar itens que necessitem de reparos para manutengao;

V - relacionar os itens passiveis de alienacdo ou descarte.

VI - apresentar analiticamente os itens correspondentes aos valores do imobilizado apresentados no
balango.

Art. 35. Devera ser realizado 01 (um) inventario fisico de bens méveis por gestdo administrativa, até o
fim do més de outubro do Gltimo ano de mandato.

§ 1° Sempre que houver substituicdo do Chefe do Poder Executivo, por motivo de encerramento de
mandato, devera ser apresentado pelo Setor de Registro de Patriménio ao novo Chefe do Poder Executivo, o
inventério fisico elaborado no ano anterior, nos termos do art. 36.

§ 2° Sempre que houver substitui¢do do titular da localizagdo devera ser efetuado o inventario fisico
nos termos do art. 36.

§ 3° E facultado ao Chefe do Poder Executivo, no inicio do seu primeiro ano de mandato, efetuar o
inventario fisico nos termos do art. 36, para conciliar e validar o inventario fisico realizado pelo Chefe do Poder
Executivo antecedente.

Art. 36. Sera designada formalmente uma comissao especial responsavel pela realizagéo do inventario
fisico de bens méveis.

Art. 37. S&o atribuicdes da comissao de inventario fisico:

| - elaborar programa de trabalho para os eventos previstos e providenciar 0s recursos necessarios a

ocorridas no conjunto dos bens moéveis sob a de
decorrentes das incorporagdes, baixas ou transferéncias de bens méveis ocorridos em determinado periodo.

Art. 13. Nos registros de incorporagao dos bens méveis, deverdo constar a indicagao de:

| - data da conclus&o e custo de fabricagéo;

Il - data da atestacéo do recebimento e valor de compra, somado ao valor gasto para colocar o bem em
funcionamento, constante da nota fiscal, fornecedor, nimero da nota fiscal, empenho, processo licitatério, bem
como a fonte de recursos;

Il - data da permuta e valor do bem, constante do termo de permuta;

IV - data da aceitagdo da doag&o e valor do bem, constante do termo de doag&o.

Art. 14. Ser&o incorporados os bens méveis que atenderem simultaneamente aos seguintes cménos

| - os bens cujo custo de fabricagdo ou o valor unitario, ir ite da forma de , seja
superior a R$ 200,00 (duzentos reais);

II - os bens cuja durabilidade seja superior a 2 (dois) anos;

IIl - bens adquiridos com recursos provenientes do Governo Federal e do Governo Estadual, quando
assim exigido no instrumento de repasse.

§ 1° N&o sera incorporado ao patriménio o bem, caso atenda a pelo menos um dos critérios a seguir
(redacéo OCC n° 3 SEACO/COAVO/SECIN, Lei 4.320/1964):

a) durabilidade: se e uso normal perde ou tem reduzida, as suas condi¢des de funcionamento no prazo
méaximo de 2 (dois) anos;

b) fragilidade: se sua estrutura for quebradica, deformavel ou danificavel, caracterziando sua
irrecuperabilidade e perda de sua identidade ou funcionalidade;

c) perecibilidade: se esta sujeito a modificagdes (quimicas ou fisicas) ou se deteriora ou perde sua
caracteristica pelo uso normal;

d) incorporabilidade: se esta destinado a incorporagdo a outro bem, e ndo pode ser registrado, sem
prejuizo das caracteristicas fisicas e funcionais do principal. Pode ser utilizado para a constituicdo de novos
bens, melhoria ou adi¢gdes complementares, de bens em utilizagdo ou para a reposicdo de pegas para
manutencado do seu uso normal, que contenham a mesma configuragao;

e ) transformabilidade: se foi adquirido para fim de transformagé&o.

dos trabalhos;

Il - realizar o inventario fisico de bens méveis das localizagdes, com base nas definicdes constantes
neste decreto;

Il - informar ao titular da secretaria em que a localizagdo pertence, o desaparecimento de bens,
cabendo a este a abertura de sindicancia para apuragéo de responsabilidade, se for o caso; e

IV - apontar as divergéncias detectadas a secretaria ou departamento responsavel.

Art. 38. A comissdo de inventario fisico apresentara relatério conclusivo do inventério fisico de bens
moveis, devidamente assinado pelos seus membros e aprovados pelos titulares das localizagdes, departamento,
unidades, secretarias inventariadas, destinados ao departamento de patriménio e as localizagdes inventariadas
fisicamente.

§ 1° O relatério de inventario deve conter as seguintes informacdes, entre outras julgadas necessarias
pelos membros da comiss&o:

| - quantidade e valor dos bens inventariados em cada unidade inventariada;

Il - descri¢ao, nimero de estado de conservacéo e valor de cada bem constante do
inventario;

Il - descricdo, nimero de tombamento, estado de conservacdo e valor de cada bem constante do
inventario que nao foi ea para a ndo &0 da baixa;

IV - bens encontrados e n&o inventariados e a justificativa para a n&o inventariagéo.

§ 2° O Setor de Registro de Palnmanlo em conjunto com os titulares dos setores, departamentos,
secretarias, deverdo sanar as possiveis i apés o i do relatério de
inventario.

CAPITULO Il
DA CESSAO DE USO DE BENS MOVEIS
Art. 39. Para os fins deste Decreto, cessdo de uso € o ato através do qual uma entidade cede
gratuitamente a outra entidade a posse de um bem publico, por tempo determinado, permanecendo a entidade
cedente com a propriedade do bem cedido.

desgaste, ou perda de utilidade por uso, agéo da natureza ou obsolescéncia.

Art. 58. Para os fins deste Decreto, amortizagao é a reducéo do valor aplicado na aquisi¢ao de direitos
de propriedade, e quaisquer outros, inclusive ativos intangiveis, com existéncia ou exercicio de duragéo limitada,
ou cujo objeto sejam bens de utilizagdo por prazo legal ou contratualmente limitado.

Art. 59. N&o est&o sujeitos a regime de depreciagéo:

| - bens méveis de natureza cultural, tais como obras de artes, antiguidades, documentos, bens com
interesse histérico, bens integrados em colegdes, entre outros;

Il - bens de uso comum que absorveram ou absorvem recursos publicos, considerados tecnicamente,
de vida Gtil indeterminada;

Il - animais que se destinam & exposi¢&o e a preservacao;

IV - terrenos rurais e urbanos.

Art. 60. A depreciacéo inicia-se no més de colocagéo do bem em condigdes de uso, ndo havendo para
os bens da entidade, depreciagdo em fracdo menor que um més.

Art. 61. A taxa de depreciacdo do més pode ser ajustada pro-rata em relagéo a quantidade de dias
corridos a partir da data que o bem se tornou disponivel para uso.

Art. 62. Os métodos de depreciacao deverao seguir o disposto na NBC T 16.9, das Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, ou a normas ites que venham a substitui-|

CAPITULO IX
VEICULOS E COMBUSTIVEL

Art. 63. Os veiculos sdo bens moéveis, sendo aplicadas a eles, todas as recomendacdes constantes
nos Capitulos anteriores, inclusive a realizagdo de inventario anual, e ainda:

| - identificar o(s) veiculo(s) para uso exclusivo em servigo;

Il - promover a fixagdo de placa chapa branca, conforme dispde a legislagéo de transito;

Il - autorizar a utilizagao de veiculo(s) somente para interesse de servigo publico;

v - o licenci: anual do(s) icul e maquina(s), solicitando isencdo do
pagamento do Imposto sobre a i de Veiculos - IPVA, e quitando o seguro obrigatdrio; e

V - realizar mensalmente o controle de gastos de combustiveis, lubrificantes de demais despesas.

Art. 64. Deverdo ser observadas as seguintes rotinas, pelos condutores dos veiculos de propriedade
do Municipio:

| - verificar niveis de 6leo, &gua e a pressao dos pneus antes de movimentar o veiculo;

II - conferir a existéncia dos acessdrios de seguranga (macaco, chave de rodas, triangulo, extintor de
incéndio);

Il - preencher a tabela de controle de quilometragem (diario de bordo) ao sair, e ao retornar, com todos
os dados solicitados;

IV - recolher o(s) veiculo(s) na garagem, ap6s ut\llzacao

V - respeitar as Leis de Transito, como controle de
regras, evitando a incidéncia de multas.

Art. 65. Quando do cometimento de infracéo de transito, o (a) titular da unidade administrativa, devera
informar o servidor/condutor do veiculo no que cometeu a infragdo de transito, ficando a cargo deste a obrigagdo
do reconhecimento do condutor infrator e o pagamento da(s) mesma(s).

CAPITULO X
DAS PROVIDENCIAS EM CASO DE EXTRAVIO OU FURTO

Art. 66. E dever do Chefe de departamento, setor, unidade ou ou do Servidor,
imediatamente ao Setor de Registro de Patriménio sobre qualquer irregularidade ocorrida, com o bem que
estiver aos seus cuidados, para apuracédo de responsabilidade e ressarcimento.

Art. 67. Em caso de furto ou extravio de bens, o responsavel pelo departamento, diviséo, unidade,
setor, secretaria, devera comunicar por escrito o Setor de Registro de Patrimonio sobre a ocorréncia do fato,
para as respectivas providéncias cabiveis.

§ 1° O Responsavel pela guarda do bem, se for o caso, dirigir-se-4 & Delegacia de Policia, para
registrar o boletim de ocorréncia, devendo constar neste a descri¢do das caracteristicas do bem, e seu devido
nimero de patrimdnio, encaminhando cépia ao Setor de Registro de Patrimdnio, para procedimentos cabiveis.

§ 2° O Setor de Registro Patrimonio apés comunicado da ocorréncia devera encaminhar documento
formal o(a) Secretario(a) da referida pasta, informando o ocorrido, ficando a critério deste a instauragdo de
processo administrativo, visando elucidar o fato ocorrido e se necessario, punir 0s responsaveis nos termos da
legislac&o vigente.

uso de cinto de entre outras

CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 68. Os responsaveis por cada unidade administrativa tém o dever de zelar pela boa guarda, e
conservacdo dos bens sob sua responsabilidade e, nos casos de dano ou extravio, deverdo instituir sindicancia
para apuragao dos fatos.

Art. 69. A indenizacdo de bens méveis ou na forma do art. 30 se
dara pela reposi¢do de um bem de e estado ao do bem i ou pelo
a Administracdo, referente ao valor de mercado do bem, observado o estado de conservagéo quando do seu
extravio ou dano.

Art. 70. O extravio ou dano provocado em bens segurados, por ocorréncia das hipéteses previstas
como sinistro em contrato de seguro, sera indenizado pela seguradora sem prejuizo da apuragdo das
responsabilidades.

Art. 71. O responsavel pelos bens recebidos tera o prazo de 10 (dez) dias Gteis, para conferir a relagdo
daqueles sob sua guarda.

Paragrafo tnico. Caso a conferéncia prevista no "caput” deste artigo nao seja efetuada no prazo nele
estipulado, a relagao dos bens sera considerada aceita tacitamente.

Art. 72. Sao partes integrantes deste Decreto os seguintes Anexos:

| - Anexo | - Fluxograma Normatizado para Ingresso e Entre e Entrega dos Dados Bens Patrimoniais;

Il - Anexo Il - Tabela de Calculo de Avaliag&o/Vida Util de Bens Méveis por Conta Contébil;

11l - Anexo |1l - Célculo de Avaliagdo e Reavaliagédo de Bens Moveis;

IV - Anexo IV - Modelo de Termo de Responsabilidade Patrimonial.

Art. 73. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, em 1° de julho de 2021.

ROBSON CANTU

Prefeito Municipal
*Este Decreto sera publicado na integra com todos os anexos no Didrio dos Municipios do Parana no dia
06/07/2021.

MUNICIPIO DE PATO BRANCO — ESTADO DO PARANA

LEI COMPLEMENTAR N¢ 89, DE 2 DE JULHO DE 2021
Modifica o Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de Pato Branco, de acordo com a
Emenda Constitucional n° 103, de 12 de
novembro de 2019 e Emenda & Lei Organica n°
24, de 19 de maio de 2021.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeito, sanciono a
seguinte Lei:
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Edicao n° 7924

PUBLICACOES LEGAIS

DIARIO DO SUDOESTE
6 de julho de 2021

Art. 12 O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de Pato Branco, fica
alterado, por meio desta Lei Complementar, conforme Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de
2019 e Emenda a Lei Organica n°® 24, de 19 de maio de 2021.

Art. 22 O Municipio de Pato Branco, nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda Constitucional n®
103, de 2019, a alteragao pl pelo art. 1° da Emenda Constitucional n° 103, de
2019, no art. 149 da Constituicio Federal, e as revogacdes previstas na alinea “a” do inciso | e nos incisos Ill e
IV do art. 35 da Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

§ 1° O Municipio, instituira, por meio de Lei, contribuicdes para custeio de regime préprio de
previdéncia social, cobradas dos servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas, que podera, ter
aliquotas progressivas de acordo com o valor da base de contribuicédo ou dos proventos de aposentadoria e de
pensdes.

§ 2° Enquanto houver deficit atuarial, a contribuicdo ordinaria dos aposentados e pensionistas
poderé incidir sobre o valor dos proventos de aposentadoria e de pensdes que supere o salario-minimo.

§3° Demonstrada a insuficiéncia da medlda prevlsta no § 2° para equacionar o deficit atuarial, &
facultada a institui de dos publicos ativos, dos aposentados e dos
pensionistas.

§ 4° A contribuic&o extraordinaria de que trata o § 3° devera ser instituida simultaneamente com
outras medidas para equacionamento do deficit e vigorara por periodo determinado, contado da data de sua
instituicao.

Art. 32 Ficam referendadas as seguintes revogacdes previstas no art. 35 da Emenda
Constitucional n® 103, de 2019:

|- 0 § 21 do art. 40 da Constituicdo Federal;

Il - os arts. 2°, 6° e 6°-A da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003;

11l - o art. 3° da Emenda Constitucional n° 47, de 5 de julho de 2005.

Art. 42 Com fundamento nos incisos | e Ill do § 1° e §§ 4°-A, 4°-C e 5° do art. 40 da Constituigdo

Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019, o servidor titular de cargo efetivo
amparado no RPPS, sera aposentado, nos termos do art. 60-B da Lei Organica do Municipio de Pato Branco,
conforme disposto neste artigo.

§ 1° Os servidores pablicos municipals serdo aposentados:

| - voluntariamente, os seguinte

a) 62 (sessenta e dms) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e clnco) anos de idade, se

homem; e

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, desde que cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos
de efetivo exercicio no servico publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

II - por incapacidade permanente para o lrabalho no cargo em que estiverem |nvest|dos quando
msusceuvels de readaptaqéo. hlpétese em que sera de par:
da

las que a a

§ 2° Os servldores publicos Municipais com direito a idade minima ou tempo de contribuicio
distintos da regra geral para concesséo de aposentadoria na forma dos §§ 4°-C e 5° do art. 40 da Constituicdo
Federal poderdo aposentar-se, observados os segulnles requisitos:

| - servidor publlco icipal cujas sejam i com efetiva icdo a agentes
quimicos, ﬂslcos e prejudiciais a sadde, ou desses agentes, vedada a caracterizagdo por
categoria &0, aos 60 anos de idade, com 25 (vinte e cinco) anos de efetiva
exposicao e conmbuwcao 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo piblico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo
em que for concedida a aposentadoria;

Il - titular do cargo municipal de professor, aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, aos 57
(cinquenta e sete) anos, se mulher, com 25 (vinte e cinco) anos de contribuicido exclusivamente em efetivo
exercicio das funcdes de magistério na educacéo infantil e no ensino fundamental e médio, 10 (dez) anos de
efetivo exercicio de servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, para
ambos os sexos.

§3°A aposen\ador\a a que se refere o inciso | do § 2°, deste artigo, observara adicionalmente as

e os para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que nao

conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Pato
Branco, vedada a convers&o de tempo especial em comum.

§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo serdo
apurados na forma da lei.

§ 5° Até que lei discipline o § 4°-A do art. 40 e oinciso | do § 1° do art. 201 da Constituicéo
Federal, a aposentadoria da pessoa com deficiéncia segurada do Regime Geral de Previdéncia Social ou do
servidor publico municipal com deficiéncia vinculado a regime préprio de previdéncia social, desde que
cumpridos, no caso do servidor, o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetlvo exerclclo no servlqo publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que for na forma da Lei
Complementar n® 142, de 8 de maio de 2013, inclusive quanlo aos critérios de célculo dos beneficios.

Art. 52 No célculo e reajustamento dos beneficios do RPPS, aplica-se, nos termos dos §§ 3°, 8° e
17 do art. 40 da Constituicéo Federal, as disposi¢des constantes neste artigo.

§ 1° Até que lei discipline o calculo dos beneficios do regime préprio de previdéncia social
municipal, sera utilizada a média aritmética simples dos salarios de contribuicéo e das remuneragdes adotados
como base para contribuicdes ao Reglme Préprio de Previdéncia Social e ao Regime Geral de Previdéncia
Soclal ou como base para ¢ das ativi militares de que tratam os arts. 42 e 142 da

Federal, i a 90% (noventa por cento), das maiores
cunmbull;oes do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicao, se
posterior aquela competéncia.

§ 2° A média a que se refere o § 1° sera limitada ao valor maximo do salério de contribuicéo do
Regime Geral de Previdéncia Social para os segurados desse regime e para o servidor que ingressou no servigo
publico em cargo efetivo apés a implantag@o do regime de previdéncia complementar ou que tenha exercido a
opgao correspondente, nos termos do disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 3° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 70% (setenta por cento) da média
aritmética definida na forma prevista nos §§ 1° e 2°, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano
de contribui¢do que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigo, limitado a 110% (cento e dez por cento),
apurado na forma da lei, ressalvado o disposto nos §§ 4° e 5° deste artigo.

§ 4° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por cento) da média
aritmética definida na forma prevista nos §§ 1° e 2°, no caso de aposentadoria por incapacidade permanente,
quando decorrer de acidente de trabalho, de doenca profissional e de doenga do trabalho.

§ 5° O valor do beneficio da aposentadoria compulséria, na forma do disposto no inciso Il do § 1°
do art. 40 da Constituicdo Federal, correspondera ao resultado do tempo de contribuigao dividido por 20 (vinte)
anos, limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma do § 3° deste artigo, ressalvado o caso de
cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria voluntéria que resulte em situagao mais favoravel.

§ 6° Poderéo ser excluidas da média as contribuices que resultem em reducéo do valor do
beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribui¢do exigido, vedada a utilizacéo do tempo excluido
para qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo aque se referem o § 3°, para a averbagd@o em outro regime
previdenciario ou para a obtencdo dos de das de que tratam os arts. 42 e 142
da Constituigdo Federal.

§ 7° Os beneficios calculados nos termos do disposto neste artigo serdo reajustados nos termos
estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 62 Observado o disposto no § 2° do art. 201 da Constituicdo Federal, quando se tratar da
unica fonte de renda formal auferida pelo dependente, o beneficio de penséo por morte concedido nos termos de
lei, aplica-se ao segurado do RPPS, falecido a partir da data de vigéncia desta Lei Complementar, ao equivalente
a uma cota familiar de 70% (setenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou
daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, acrescida de
cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o0 maximo de 100% (cem por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e néo seréo reversiveis aos
demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo por morte quando o nimero de
dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipétese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, o
valor da pens@o por morte de que trata o caput sera equivalente a:

| - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela a que
teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do obito, até o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

Il - uma cota familiar de 70% (setenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até 0 maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o limite maximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° Quando n&o houver mais invalido ou com
o valor da penséo sera recalculado na forma do disposto no caput e no § 1°.

4° O tempo de durag&o da pens&o por morte e das cotas individuais por dependente até a perda
dessa qualidade, o rol de dependentes e sua qualificacdo e as condices necessarias para enquadramento
serdo aqueles estabelecidos na Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua condicdo
pode ser reconhecida previamente ao 6bito do segurado, por meio de avaliagéo biopsicossocial realizada por
equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada reviséo periédica na forma da legislagao.

§ 6° Equiparam-se a filho, para hns de receblmemo da pensao por morte, exclusivamente o
enteado e o menor tutelado, desde que compi

§ 7° Aplicam-se as pensdes concedldas aos dependenles de servidores do Municipio de Pato
Branco, as normas constitucionais e infraconstitucionais anteriores a data de entrada em vigor desta Lei
Complementar.

Art. 72 A do de ia ao servidor no RPPS e de penséao por
morte aos i sera a qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os
requisitos para obtencdo destes beneficios antes da data de vigéncia desta Lei Complementar, observados os

mental ou grave,

critérios da Ieglslag:ao vigente na data em que foram atendidos os requisitos para a concesséao da aposentadoria
ou da pens&o por morte.

§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a que se refere o caput e as
pensces por morte devidas aos seus dependemes serdo calculados e reajustados de acordo com a Ieglslagao

em vigor a época em gue foram o0s nela para a concess&o destes
o direito ao do beneficio de aposenladona mais favoravel ao
servidor municipal, desde que (enham sido i todos os req para sua ou de

pens&o aos seus com base na apc
aposentado a data do 6bito.

Art. 82 Fard jus a um abono de permanencla equlvaleme ao valor da sua contribuicao

voluntaria que seria devida se estivesse

aria, até a idade para o servidor no RPPS
que optar por permanecer em atividade e que tenha cumprido, ou vier a cumprir, 0s requlslms para
nos seguintes q nao por lei

para o seu pagamento:

| - alinea “a” do inciso Ill do § 1° do art. 40 da Constituicdo Federal, na redacdo da Emenda
Constitucional n® 41, de 2003, antes da data de vigéncia desta Lei Complementar;

Il - art. 2° § 1° do art. 3° ou art. 6° da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, ou art. 3° da
Emenda Constitucional n° 47, de 2005, antes da data de vigéncia desta Lei Complementar;

Il - inciso | do § 1°, incisos | e Il do § 2° e § 5° do art. 4° desta Lei, e artigos 60-C, 60-D e 60-E
da Lei Organica do Municipio de Pato Branco.

Art. 92 A aliquota de contribuicio de todos os segurados ativos, aposentados e pensionistas,
vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de Pato Branco, sera aplicada de
forma progressiva sobre a base de contribuicdo do servidor, incidindo cada aliquota sobre a faixa de valores
compreendida nos respectivos limites.

§ 1° A aliquota a que se refere o caput seré considerado, o valor da base de contribuicéo ou do
beneficio recebido, de acordo com os seguintes parametros:

| — de R$ 0,1 (um centavo) até R$ 1.100,00 (mil e cem reais), aplicagdo da aliquota de 11%
(onze pontos percentuais);

Il - de R$ 1.100,01 (um mil, cem reais e um centavo), até R$ 2.203,48 (dois mil, duzentos e trés
reais e quarenta e oito centavos), aplicagéo da aliquota de 12,50% (doze virgula cinquenta pontos percentuais);

Il - de R$ 2.203,49 (dois mil, duzentos e trés reais e quarenta e nove centavos), até R$
3.305,22 (trés mil, trezentos e cinco reais e vinte e dois centavos), aplicagdo da aliquota de 15,50% (quinze
virgula cinquenta pontos percentuais);

IV - de R$ 3.305,23 (trés mil, trezentos e cinco reais e vinte e trés centavos), até R$ 6.433,57
(seis mil, guatrocentos e trinta e trés reais e cinquenta e sete centavos), aplicacdo da aliquota de 17,50%
(dezessete virgula cinquenta pontos percentuais);

V — de R$ 6.433,58 (seis mil, quatrocentos e trinta e trés reais e cinquenta e oito centavos), até
R$ 11.017,42 (onze mil, dezessete reais e quarenta e dois centavos), aplicacéo da aliquota de 18% (dezoito
pontos percentuais);

— de R$ 11.017,43 (onze mil, dezessete reais e quarenta e trés centavos), até R$ 22.034,83
(vinte e dois mil, trinta e quatro reais e oitenta e trés centavos), aplicacédo da aliquota de 20% (vinte pontos
percentuais);

VII — de R$ 22.034,84 (vinte e dois mil, trinta e quatro reais e oitenta e quatro centavos), até R$
24.949,87 (vinte e quatro mil, novecentos e quarenta e nove reais e oitenta e sete centavos), aplicacédo da
aliquota de 22,50% (vinte e dois virgula cinquenta pontos percentuais);

§ 2° Os valores previstos no § 1°, serdo reajustados, a partir da data de entrada em vigor desta
Lei, na mesma data e com o mesmo indice em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, ressalvados aqueles vinculados ao salario-minimo, e aos valores do subsidio do prefeito
como teto de remuneragdo, aos quais se aplica a legislagéo especifica.

§ 3° Abase de contribuigao do servidor, prevista no § 1°, sera aquela composta:

| - pelas verbas permanentes, constituida pelo vencimento do cargo efetivo e o adicional por
tempo de servigo; e

Il — pelo valor pago a titulo de plantdo médico, aos servidores ocupantes exclusivamente do
cargo de médico plantonista, que estiverem submetidos a carga horaria unicamente variavel, incluido o adicional
por tempo de servico.

§ 4° As aliquotas a que se refere este artigo, poderéo ser revisadas anualmente, por melu de Le\

Art. 10. A aliquota de contribuigdo ordinéria dos 6rgéos e entidades do Municipio ao RPPS fica
majorada para 21% (vinte e um por cento), sobre a base de &0 de que trata o § 3° do art. 9°,
desta Lei Complementar.

Paragrafo Gnico. A aliquota patronal definida no caput podera ser revisada, por meio de Lei,
visando reducéo do déficit atuarial.

Art 11. O valor dos de i i para os que possuem o direito se

i da dltima bem como a do cargo efetivo em que se der
a aposentadoria, para fins de apuragao das limitagdes remuneratérias previstas na Constituicdo Federal, na
forma do § 8° do Artigo 60-C da Lei Organica Municipal, sera definido pela seguinte formula genérica,
atendendo-se o principio contributivo:
PI/RCE = (V) + (ATS)
Onde: PI= Provento de inatividade

RCE = Remunerac&o do cargo efetivo em que se der a aposentadoria

V = Vencimento do cargo efetivo

ATS = Adicional por tempo de servigo

§ 1° O vencimento e o adicional por tempo de servico sera o constante no Gltimo contracheque

do servidor.

§2° A apuracéo da remuneracao do cargo efetlvo em que se der a aposentadoria, para fins de
apuragéo das previstas na C Federal, para os servidores que estiverem
submetidos a carga horaria unicamente variavel, sera apurado na forma dos incisos | e Il, do § 8° do art. 60-C da
Lei Organica Municipal.

§ 3° Eventuais faltas injustificadas do servidor deveréo abater da base de calculo de contribuigo,
dos servidores que possuem o direito de se aposentar com base na média aritmética desde julho de 1994, ou
desde a admisséo, se posterior, caso nao tenha havido contribuicao previdenciaria integral.

A O Poder Executivo regulamentara o disposto nesta Lei Complementar, para seu fiel

cumprimento.

Art. 13. Ficam revogadas as seguintes disposicoes:

|- Lein°5.256, de 7 de dezembro de 2018;

II - Arts. 23, 24, 26, 37, 38, 39 e 40 da Lei Complementar n° 74, de 23 de abril de 2018.

Art. 14. Esta Lei Complementar entra em vigor:

| - em relago aos artigos 9° e 10, a partir do primeiro dia do quarto més subsequente ao de sua
publicagao;

Il - para os demais dispositivos, no primeiro dia do més subsequente ao da data de sua
publicag&o.

Paréagrafo Gnico. Fica mantida, até o prazo de que trata o inciso | do caput, a exigéncia das
aliquotas de contribuicéo:

I - dos ativos, e prevista no art. 61 da Lei Complementar n®
74, de 23 de abril de 2018;
1l - dos érgaos e entidades do Municipio a0 RPPS, relativas ao custo normal, prevista no art. 61 da
Lei Complementar n° 74, de 23 de abril de 2018, sem prejuizo das aliquotas extraordinarias ou aportes previstos
nos planos de amortizacéo instituidos antes da data de vigéncia desta Lei Complementar.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, em 2 de julho de 2021.
ROBSON CANTU
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE

@ PATO BRANCO

Secretaria de Administragao e Finangas
Divisao de Fiscalizagao e Tributagao

EDITAL DE INTIMAGAO

Fica o contribuinte abaixo relacionado INTIMADO para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apresentar a
documentacéo referente ao ISSQN (Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza), atendendo o disposto no
Cadigo Tributario Municipal, Lei Complementar 001/98, art. 42, sob pena de expirado o prazo, conforme dispdem
os art. 32 e 34, os valores em aberto serem arbitrados, inseridos em divida ativa e encaminhados para cobranga
judicial, além de sofrer as sangdes previstas no Art. 65, inciso I, alinea “a”, “Das Outras Infragdes”.

CADASTRO

RAZAO SOCIAL MUNICIPAL

CNPJ DOCUMENTOS FISCAIS

|ASSISTEMEDI - ASSISTENCIA TEC| - LIVRO RAZAO
EM APARELHOS MEDICOS E 242825-0 | 07.951.615/0001-42 | - BALANCO FINANCEIRO / PATRIMONIAL

ODONTOLOGICOS LTDA - LIVRO DIARIO
-DRE
Pato Branco, Paran4, 05 de julho de 2021.
Luiz Cezar Mendes dos Santos Julli Rebonatto

Fiscal de Tributos Chefe da Divis&o de Fiscalizagdo / Tributagdo

a8y,

MuNICiPID DE

PATO BRANCO

Secreladia de Administracdo e Financas
Divisbo de Fiscallzagho o Tributagho

EDITAL DE NOTIF

“ACAD

CADASTRO CADASTRO
ANECIPAL CPF Ol CHPJ ACL CPF OU CNPJ
052 507115 062 SE7/0001 60
B 2801 851 170000105
0B0.705.489-% 561 24500017
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044841016 407 43100001
171114448 5 228 £17/0001-
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304017 BOS-
034 G24 15555
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E55 073 369 0376 08 00805
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40005709 265, 300/0001-73___
S37 319810 175 416-0001
670,382,850 200 72500514
505 151 425 . 120.800/0001.
3500587001 1 TC1 2450001
— TG 7ER0T
B74. 72600014
708 2320001
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423 A1 T 718 BISAO0T-
557 150762 12 286/0001-
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058, 34B/0002-65 7 550 49000001
606 6511000100 35340 580001

wirw.patabranco.pr.gowhs

MuNICiPI0 DE

-ﬂ PATO BRANCO

Socretaria de Administragho o Fuun;us
Divisho de Fiscatizagdo o Tributagde

33317 BA0003-38 FIEZ AT 4 230 AT W0064-
HI0S: T T f OO0 4|
[T | 36 413 25700001
| 5 240, TERD001
1 2158 §EAD001.
BRI T 0B 30001 30 [

Pato Branco, Parand, 02 de julho de 2021

oriin el
'/ Marines Bonett
Fiscal de Tribulos

ulk Rebonatta
Chele do selor de Fiscalizagao/Tribulagio

W, pabobrANED.pr.gov Br

MUNICIPIO DE

@ PATO BRANCO

Secretaria de Administragao e Finangas
Diviso de Fiscalizagao e Tributagao

EDITAL DE INTIMAGAO

Fica o contribuinte abaixo relacionado INTIMADO para, no prazo de 05 (cinco) dias (teis, apresentar a
documentagéo referente ao ISSQN (Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza), atendendo o disposto no
Cadigo Tributério Municipal, Lei Complementar 001/98, art. 42, sob pena de expirado o prazo, conforme dispdem
os art. 32 e 34, os valores em aberto serem arbitrados, inseridos em divida ativa e encaminhados para cobranca
judicial, além de sofrer as sancdes previstas no Art. 65, inciso II, alinea “a”, “Das Outras Infrages’.

A CADASTRO
RAZAO SOCIAL MNED CNPJ DOCUMENTOS FISCAIS
- DECLARACAO DE MOVIMENTAGAO
ECONOMICA
- BALANGO FINANCEIRO / PATRIMONIAL

SERENITA SALETE DE SOUZA
CERETTA 2653830 | 10.604.803/0001-09 -LVRO DIARIO / LIVRO RAZAO

* Pen’odo: 03/2019 até 10/2020

Pato Branco, Parana, 05 de julho de 2021.

Luiz Cezar Mendes dos Santos Julli Rebonatto
Fiscal de Tributos Chefe da Divisao de Fiscalizagao / Tributagao

MUNICIPIO DE

i@; PATO BRANCO

Secretaria de Administragdo e Finangas
Divisao de Fiscalizagao e Tributagao

EDITAL DE INTIMAGAO

Fica o contribuinte abaixo relacionado INTIMADO para, no prazo de 05 (cinco) dias (teis, apresentar a
documentagao referente ao ISSQN (Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza), atendendo o disposto no
Cadigo Tributario Municipal, Lei Complementar 001/98, art. 42, sob pena de expirado o prazo, conforme dispdem
os art. 32 e 34, os valores em aberto serem arbitrados, inseridos em divida ativa e encaminhados para cobranca
judicial, além de sofrer as sancdes previstas no Art. 65, inciso I, alinea “a”, “Das Outras InfragGes”.

n CADASTRO
RAZAO SOCIAL AT CNPJ DOCUMENTOS FISCAIS
- DECLARACAO DE MOVIMENTAGAO
ECONOMICA
AL RAMPANELLI - ACADEMIA DE - BALANGO FINANCEIRO / PATRIMONIAL

321990-0 | 19.363.602/0001-31

CONDICIONAMENTO FISICO - ME - LIVRO DIARIO / LIVRO RAZAO

* Periodo: 10/2016 até 12/2019

Pato Branco, Parana, 05 de julho de 2021.

Luiz Cezar Mendes dos Santos Julli Rebonatto
Fiscal de Tributos Chefe da Divis&o de Fiscalizagdo / Tributagdo

EXTRATO PARA PUBLICAGAO
CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS N° 061/2021
(Vinculado a Inexigibilidade n° 013/2021)
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Renascenca
CONTRATADA: Montagna Servicos Médicos Ltda.
OBJETO: Credenciamento de empresas para prestacéo de servigos de
plantdo médico, para atendimento no fundo municipal de sadde neste
municipio de Renascenca.
PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA: 12 (doze) meses.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 02 de julho de 2021.
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana.
Renascenca, 02 de julho de 2021.

Idalir Jodo Zanella
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PATO BRANCO - EXTRATO DE PUBLICAGAO DE PORTARIA

EXTRATO PARA PUBLI CACAO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 062/2021

(Vinculado a Inexigibilidade n° 014/2021)

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Renascenca
CONTRATADA: NP Capacitacéo e Soluges Tecnoldgicas Ltda
OBJETO: Assinatura Anual para acesso aos servicos do Sistema Banco de
Precos - ferramenta de pesquisas e comparagdo de precos praticados pela
Administragdo Publica.
VALOR: R$ 9.875,00 (nove mil oitocentos e setenta e cinco reais).
PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA: 12 (doze) meses.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 05 de julho de 2021.
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parand.
Renascenca, 05 de julho de 2021.

IDALIR JOAO ZANELLA
Prefeito Municipal

a fim de garantir, o recolhimento de contribui¢des, em percentual de aliquota efetiva n&o inferior as
dos servidores da Unido, nos termos do disposto no § 4°, art. 9° da EC n° 103/2019, enquanto existir déficit
atuarial.

§5°As O i e dos servidores inativos ter4 i a partir dos valores
e percentuais constantes do inciso 1V, do § 1°, deste artigo, incidentes sobre os proventos de aposentadoria e
pens&o.

PORMARIA NOME ASSUNTO DATA

835 ELjANE APARECIDA DAROSAE | ysaL UBRIDADE 25/06/2021
837 ROSALINA LOTTI GUAREZ P T N ST ADORC | 2510612021
838 ELISANGELA BACH DALLAZANE | PRCAMENTO VERBA INDENIZATORIA | 510672001
840 NADIESKA  MARQUES  E | ysaLUBRIDADE 25/06/2021
" ELAZ APARECIDA WENSCH | EXONERA  ~DE CARGO | 300612021
843 JEFFERSON BARBOSABARRC | EXONERA  DE CARGO | 3010612021

A publicagéo na integra do (s) ato (s) acima, encontra (m)-se disponivel (eis) no seguinte endereco
eletronico: www.diariomunicipal.com.br/amp — Edic&o do dia 06 de julho de 2021, respectivamente,
conforme Lei Complementar n° 70, de 06 de julho de 2017.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONIMS
EDITAL DE CONVOCAGAO n° 004/2021
O Consorcio Intermunicipal de Saide — CONIMS; por meio de seu
Presidente, Sr. Paulo Horn, no uso de suas atribui¢des legais, convoca 0s
Exmos Srs. Prefeitos, para Assembleia Geral Ordinéria n.° 004/2021, a
realizar-se no dia 15 de julho de 2021, as 09h00min através de video
conferéncia no link https://meet.google.com/eqj-tvbd-grx
A integra encontra-se disponivel nos seguintes enderecos eletronicos:

htp://www.conims.com.br/ e http://www.diariomunicipal.com.br/amp/




DIARIO DO SUDOESTE
6 de julho de 2021

PUBLICACOES LEGAIS

B5

Edicao n° 7924

CIRUSPAR (3

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE TECNICOS DE ENFERMAGEM, CONDUTORES
SOCORRISTAS E ENFERMEIROS PARA O CIRUSPAR - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REDE
DE URGENCIAS DO SUDOESTE DO PARANA — SAMU 192
EDITAL 001/2021
Considerando a LEI N° 14.151, DE 12 DE MAIO DE 2021, que dispde sobre o afastamento da empregada
gestante das atividades de trabalho presencial durante a emergéncia de sadde publica de importancia
nacional decorrente do novo corona virus, e considerando afastamentos por motivo de doenca sem
previséo de retorno a curto prazo, o Consoércio Intermunicipal da Rede de Urgéncias do Sudoeste do
Parana - CIRUSPAR, através do seu Presidente em Exercicio, torna pUblica a realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado para a contratagéo temporaria de Técnico de Enfermagem, Condutor Socorrista e
Enfermeiro, por prazo determinado de 12 meses, para o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia —
SAMU 192, atendendo assim & necessidade temporaria de excepcional i publico.
1- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES E ESPECIFICAGOES DOS CARGOS
1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regulamentado por este Edital.
1.2. O processo sera realizado na cidade de Pato Branco - PR.
1.3. O critério utilizado pelo presente processo seletivo, para a escolha dos contratados é a andlise de
curriculo e titulos para o cargo de Técnico de Enfermagem, Condutor Socorrista e Enfermeiro. O
julgamento dos curriculos e titulos seréo feitos pela Comissao designada na Resolugdo n° 019/2021.
1.4. O presente Processo Seletivo destina-se & contratacdo temporaria para o preenchimento das
seguintes vagas, além da formagdo de cadastro de reserva, a serem desempenhadas nas seguintes
cidades:

Cargos Novagas Base Carga Horaria Remuneracao
Semanal Mensal
01+
o CADASTRO R$ 1.623,76
Técnico de Enfermagem DE Pato Branco 30 Hr + Beneficios
RESERVA
01+
Técnico de Enfermagem CADSETRO Ampére 30 Hr R$ 1.623,76
RESERVA + Beneficios
01+
Técnico de Enfermagem CADSETRO Coronel Vivida 30 Hr R$ 1.623,76
RESERVA + Beneficios
01+
Condutor Socorrista CADSETRO Pato Branco 30 Hr R$ 1.623,76
RESERVA + Beneficios
01+
Condutor Socorrista CADSETRO Realeza 30 Hr R$ 1.623,76
RESERVA + Beneficios
02 +
Enfermeiro CADASTRO Realeza 30 Hr R$ 3'85,8.'9”
DE Beneficios
RESERVA

1.5. As atribui¢des dos cargos constam no Anexo I, que integra este Edital.

1.6. A contratagdo serd por tempo determinado para prestagdo de servios. O prazo de vigéncia do
contrato serd de 12 (doze) meses, admitida a prorrogacdo por igual periodo, ou até que se encerre o
periodo de emergéncia de sadde publica, ou que as gestantes ocupantes dos cargos efetivos retornem as
atividades, o que ocorrer primeiro.

2 - DAS INSCRIGOES

2.1. Condicoes para inscri¢do nesta selegéo publica:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal de 1988.

b) Estar em dia com as obrigaces militares, se do sexo masculino.

c) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

d) Estar de acordo e atender as normas e exigéncias deste Edital.

2.2. Ficara reservado & pessoa com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das contratagdes
que venham a surgir durante a validade do certame. Para a contratagéo é necessario que as atribuigdes
da funcéo sejam compativeis com a deficiéncia do candidato. Quando a aplicacéo do percentual resultar

em niimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitando o
percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no certame.

2.2.1 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas, conforme
Lei Federal n.° 13.146/2015 e Leis Estaduais n.° 16.945/11 e n.° 18.419/15.
2.2.2 Para fazer jus a reserva de vagas de que trata o item 2.2, o candidato devera escolher, no ato da
inscricao, a funcao de inscrigdo com a opg&o Pessoa com Deficiéncia (ou PcD). O candidato inscrito como
pessoa com deficiéncia participard do processo seletivo em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.
2.2.3 No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia declara que esta ciente das amhulgoes da fungéo
para a qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a é-la e alegar ir ilidade com as
fungdes, ficard sujeito ao encerramento do contrato, apdés processo administrativo em que |he sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa.
2.2.4 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera apresentar, as suas expensas, laudo
médico (modelo Anexo V), original ou cdpia autenticada, emitido nos 12 (doze) meses anteriores ao
ultimo dia do periodo de inscricéo, por especialista da area, atestando a deficiéncia e a compatibilidade
com as atribui¢des da funcéo pretendida, devendo, para tanto, constar, de forma expressa:
a) espécie e grau ou nivel da deficiéncia;
b) cédigo correspondente, segundo a Classificagéo Internacional de Doengas — CID;
c) limitagdes funcionais;
d) funcéo para a qual é candidato;
e) se existe ou ndo compatibilidade com as atribui¢des da funcao pretendida e descritas no item 3.2 deste
Edital;
f) data de expedic&o, assinatura e carimbo com o nimero do Conselho Regional de Medicina — CRM do
médico especialista na area da deficiéncia que emitiu o laudo;
g) laudo médico, que deve ser legivel, sob pena de néo ser considerado.
2.2.5 Sera excluido deste Processo Seletivo Simplificado o candidato com deficiéncia incompativel com a
natureza das atribuicdes e exigéncias para o desempenho da funcdo, caracterizada ou ndo pela
legislacao vigente.
2.2.6 Sera excluido da lista de classificagdo de pessoa com deficiéncia, e concorrera exclusivamente a
vaga de ampla concorréncia, o candidato que apresentar laudo médico em desacordo com os critérios
especificados no item 2.2.4 deste Edital ou apresentar laudo médico que n&o caracterize a deficiéncia de
acordo com a legislacéo vigente.
2.2.7 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que obtiver classificagéo dentro dos critérios
estabelecidos neste Edital figurara em lista especifica e na listagem de ampla concorréncia.
2.2.8 Para contratacdo através da reserva de vagas para pessoa com deficiéncia, sera convocado o
primeiro candidato PcD aprovado a partir da 5° chamada/vaga (se houver) e ap6s esta, a préxima sera na
25° convocagéo, observados os percentuais reservados, as regras especificas de arredondamento e o
limite maximo da reserva de vagas.
2.3. Caso o candidato ndo atenda as exigéncias estabelecidas no item 6.3, ainda que tenha sido
aprovado nesta selegdo publica, ndo terd a sua contratacdo efetivada e serd, conseqiientemente,
desclassificado.
2.4. Local, Procedimentos e Periodo de Inscrices
2.4.1. As inscricdes deverao ser feitas na sede do CIRUSPAR, localizada na Rua Assis Brasil, 622, Bairro
Vila Isabel, em Pato Branco, a partir do dia 08/07/2021 das 08h00 até as 17h00, ou através do envio de
e-mail com a documentagdo exigida digitalizada, para o seguinte endereco eletronico:
ciruspar@ciruspar.pr.gov.br, até as 23:59 horas do dia 23/07/2021.
2.5 As inscricdes podem ser feitas pessoalmente ou por procurador, e que deverd apresentar os
documentos abaixo,:
2.5.1) Ficha de Inscrigéo conforme modelo - anexo 1, devidamente preenchido;
2.5.2) Curriculo profissional conforme modelo - anexo Ill, devidamente preenchido;
2.5.3) Para comprovacdo de titulos: cépia dos diplomas/certificados informados no
curriculo, bem como, comprovacdo do exercicio profissional indicado no curriculo (CTPS ou
declaragao da instituicdo em que prestou os servicos)
2.5.4) Declaracéo de Disponibilidade conforme modelo - anexo VII
2.5.5) Laudo Médico — Para inscritos como Pessoa com Deficiéncia
2.5.6) Todos os documentos, inclusive comprovagcéo de titulos, devem ser entregues no
ato da inscricdo, tanto presencial quanto digitalizada. N&o sera permitida a entrega de
documentos fora do prazo de inscricéo.
2.6) Nao ha taxa de inscrigdo para o presente processo seletivo.
2.7) O preenchimento do Requerimento de Inscricdo € de responsabilidade Unica e exclusiva do
candidato, ainda que a |nscr|§ac tenha sldo efetlvada por terceiros.
2.8) A inscrigdo do candidato i 1o e a plena itacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificagdes, das quais ndo podera alegar
desconhecimento. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes dos atos

relativos a este Processo Seletivo Simplificado, bem como de eventuais retificagdes do Edital que, se
houver, seréo divulgadas na imprensa.

2.9) No ato da inscricéo o candidato devera optar por concorrer a uma Unica vaga. Se houver mais de
uma inscricdo do mesmo candidato, sera considerada a tltima inscricdo efetuada.

3- DO SISTEMA DO PROCESSO DE SELEGAO

3.1 O processo seletivo de que trata este edital compreendera avaliacdo curricular de experiéncia
profissional e titulos que ocorreré da seguinte forma:

3.2 - A Comisséo designada pela Resolugdo n® 019/2021 do CIRUSPAR, avaliara os curriculos da
seguinte forma, atribuindo-se a seguinte pontuag&o, exc te para fins de )}

3.2.1 - Técnico de Enfermagem

a) Certificado de curso de Instrutor em APH emitidos por instituicdes credenciadas — 5 pontos.

b) Curso de Suporte Basico a Vida ou certificados oficiais de BLS (Suporte Basico a Vida). PHTLS
(Atendimento Pré-hospitalar ao Traumatizado). 5 pontos cada curso concluido — maximo 25
pontos.

Certificados com mais de cinco horas em palestras cursos direcionado para area pré-hospitalar
emitidos por instituicdes oficiais contendo carimbo da instituicdo e assinatura. 1 ponto por
certificado - maximo 5,0 pontos

d) Experiéncia profissional na area de atendimento Pré-Hospitalar com registro em carteira de

trabalho ou correspondente. 1 ponto por ano completo — méximo 10 pontos.
3.2.2 — Condutor Socorrista

a) Certificado de curso de Instrutor em APH emitidos por instituicdes credenciadas — 5 pontos.

e) Curso de Suporte Basico a Vida ou certificado oficiais de BLS (Suporte Basico a Vida) — 5
pontos. PHTLS (Atendimento Pré-hospitalar ao Traumatizado). - 5 pontos cada curso concluido —
maximo 25 pontos.

Certificados com mais de cinco horas em palestras cursos direcionado para area pré-hospitalar
emitidos por instituicdes oficiais contendo carimbo da instituicdo e assinatura. 1 ponto por
certificado - méximo 5,0 pontos

Experiéncia profissional como Condutor Socorrista na area de atendimento Pré-Hospitalar com
registro em carteira de trabalho ou correspondente. 5 pontos por ano completo — maximo 20
pontos.

Experiéncia profissional como Motorista de 6nibus ou Caminhdo com registro em carteira de
trabalho ou correspondente. 2 pontos por ano completo — maximo 10 pontos.

C,

b
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3.2.3 - Enfermeiro

a) Pos-Graduacéo lato sensu na area de Urgéncia e Emergéncia, UTI e Pronto Socorro - 10
pontos para cada curso concluido — méaximo 30 pontos;
Certificados com mais de cinco horas em palestras cursos direcionado para area pré-hospitalar
emitidos por instituicdes oficiais contendo carimbo da instituico e assinatura, 1 ponto por
certificado - méximo 5,0 pontos
Experiéncia profissional na area de atendimento Pré-Hospitalar com registro em carteira de
trabalho ou correspondente. 1 ponto por ano completo — maximo 10 pontos.
Certificado de curso de Instrutor de curso de Suporte Basico a Vida ou certificado oficiais de BLS
(Suporte Basico a Vida), PHTLS (Atendimento Pré-hospitalar ao Traumatizado), ACLS (Suporte
Avancado de Vida em Cardiologia), PALS (Suporte Avangado de Vida em Pediatria). - 5 pontos
cada curso concluido — maximo 25 pontos
3.3 - Os referidos critérios ndo configuram condicbes para a contratacdo, mas apenas critério de
classificagao dos inscritos.
3.4 A ordem de classificagdo sera através dos candidatos que obtiverem maior pontuagao.
3.6 A Comissao designada fara a selecéo de curriculos no dia no dia 26/07/2021.
4. DO RESULTADO E DOS RECURSOS
4.1 O resultado final sera divulgado no jornal Diario do Sudoeste e no site www.ciruspar.pr.gov.br, no dia
28/07/2021.
4.2 O prazo para recurso é de 1 dia a contar do resultado final, conforme cronograma em anexo, sendo
que devera ser interposto no dia 29/07/2021
4.3 O pedido devera ser apresentado como peti¢do simples, junto @ Comisséo de Avaliagéo protocolado
na Sede do CIRUSPAR ou através do e-mail ciruspar@ciruspar.pr.gov.br.
4.4 A homologagéo do Resultado final serd divulgado em 31/07/2021, publicado no jornal Diario do
Sudoeste e no site www.ciruspar.pr.gov.br.
4.5 Homologado o resultado final, serd langado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.
5. CRITERIOS PARA DESEMPATE
5.1 Verificando-se a ocorrencla de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos,
tera preferéncia na ordem ria, suc te, 0 que:
5.1.1 tiver a maior idade.
5.1.2 tiver obtido a maior nota na formagao académica.
5.2 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apés a andlise dos recursos e antes da
publicac&o da lista final dos selecionados

b

C)

d

6 - DA CONTRATAGAO

6.1 A convocagdo para contratagdo dos candidatos classificados neste processo seletivo sera feita
respeitando sempre a ordem de i do final dos idatos. O inicio das atividades no cargo
ocorrera em data a ser definida pelo CIRUSPAR.

6.2 A convocagao sera feita por e-mail, telefone, e ainda, por divulgacéo na imprensa escrita.

6.3 O candidato, quando convocado para contratagdo, além de atender aos pré-requisitos exigidos
para o cargo, devera ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou conforme exigéncia legal, ter a
escolaridade exigida para o cargo, possuir a habilitagéo legal para exercicio de profissdo regulamentada,
inclusive com registro no respectivo Conselho de Classe e possuir aptidéo fisica e mental, compativel
com o exercicio do cargo, comprovada em inspecdo médica que sera realizada de acordo com definicio
do CIRUSPAR, antes da contratacéo., devera apresentar, obrigatoriamente, fotocépia autenticada ou
simples, se acompanhado do original, dos seguintes documentos no prazo de 5 (cinco) dias (teis:

a) Cartdo do PIS/PASEP;

b) Titulo Eleitoral;

c) Certidao de Nascimento ou Casamento;

d) Carteira/Cédula de Identidade - RG;

e) Cartdo de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

g) Diploma ou certificado de conclusdo do grau de escolaridade exigido para o exercicio da fungao,
reconhecido pelo MEC; e demais diplomas/certificados informados no curriculo;

h) Documento que comprove o registro no 6rgéo de classe correspondente, no Estado do Parana, se for o
caso, acompanhado de certiddo comprovante de quitagao das obrigaces junto ao mesmo;

i) Prova de quitagdo com o servico militar, para candidatos do sexo masculino;

j) Prova de quitagéo com as obrigacdes eleitorais;

k) Certiddo de antecedentes criminais, fornecida pelos cartérios judiciais federal e estadual do domicilio
onde o candidato tenha residido nos (ltimos cinco anos expedida, no maximo, ha trés meses de sua
apresentacao).

1) Certiddo, para efeitos civis, do Cartério Distribuidor da Comarca onde resida (expedida, no maximo, ha
trinta dias de sua apresentag&o);

m) Declaracdo de bens e valores com dados referentes até a data da posse, acompanhada da
Declaragéo de Imposto de Renda do exercicio imediatamente anterior (na forma da Lei n.° 8.429/1992);

n) Declarag&o de aciimulo de empregos e/ou empregos; fornecida pelo CIRUSPAR;

0) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego, comprovadas por exame
médico admissional; agendado pelo CIRUSPAR

p) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do §1° do art. 12, da Constituicéo Federal;

q) 2 (duas) fotografias 3x4 cm recentes, datadas do ano corrente, de frente, coloridas;

r) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos.

s) Carteira Nacional de Habilitacdo e diploma do curso de condutor de emergéncia para o cargo de
condutor socorrista;

t) Declaracéo de disponibilidade de horério; fornecida pelo CIRSUAPAR

6.4 A &0 para o cargo 4 de exame médico admissional, em data a ser designada pelo
CIRUSPAR, sendo que, deverdo ser apresentados os seguintes exames para os cargos de Técnico de
Enfermagem e Enfermeiro: ANTI HBS, ANTI HCV, HBSAG, Raio X Coluna Lombo Sacra, vacinas
obrigatérias.

6.5 Uma vez convocados, os aprovados devem entrar em exercicio no prazo indicado pelo CIRUSPAR.
6.6 O candidato aprovado e convocado, passara por capacitagdo, considerando a exigéncia do Art. 27,
inciso II, alinea “e” da Portaria MS/GM n° 1.010, de 21 de maio de 2012, obedecendo os conteidos e
cargas horarias minimas contidas no Regulamento Técnico da Portaria n°® 2.048/GM/MS, de 5 de
novembro de 2002.

6.7 A capacitagao tera duracdo minima de 15 (quinze) dias e sera realizada em Pato Branco.

6.8 O candidato aprovado e convocado devera ter 100% de frequéncia e 75% de aproveitamento na
capacitacéo que trata os itens 16.11 e 16.12, e podera ser caso nao atinja o resultado exigido.

7 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

7.1 Todas as informacdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado serdo prestadas pelo
CIRUSPAR, na Rua Assis Brasil 622 em Pato Branco — PR, ou pelo telefone (46) 3225-2731 / 3902-1338.
7.2 As reunides e deliberagdes da Comissao serdo registradas em atas.

7.3 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de
outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigao da Republica.

7.4 O Candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ela concorrer, atentar contra a disciplina
ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para supervisionar, coordenar ou fiscalizar a
realizacéo da sele¢do ser& automaticamente excluido do Processo Seletivo Simplificado e estara sujeito a
outras penalidades legais.

7.5 Incorrera em Processo Administrativo, para fins de demisséo, em qualquer época, o candidato que
houver realizado o Processo Seletivo Simplificado usando documentos ou informagdes falsas ou outros
meios ilicitos, devidamente comprovados.

7.6 Na ocorréncia de caso fortuito, de forga maior, ou de qualquer outro fato previsivel ou imprevisivel que
impeca ou prejudique a realizacédo do Processo Seletivo Simplificado, o CIRUSPAR, através de seu
presidente, pode cancelar, substituir as datas de inscricdo efou julgamento, ou atribuir pesos
compensatorios, de modo a viabilizar o Processo Seletivo Simplificado.

7.7 As publicagdes oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital, serdo feitas
no jornal Dirio do Sudoeste de Pato Branco.

7.8 Nao havera justificativa para o ndo-cumprimento pelo candidato dos prazos determinados neste
Edital.

7.9 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado é de 12 (doze) meses prorrogaveis por mais
doze meses (totalizando 2 anos a contar da homologacéo, ou até que seja realizado novo concurso
publico para preenchimento das vagas, e entrarem os aprovados em exercicio, o que ocorrer primeiro.
7.10 A aprovacéo neste Processo Seletivo Simplificado n&o gera direito & contratacéo, a qual se dara a
exclusivo critério do CIRUSPAR, dentro do prazo de validade do mesmo e a forma da Lei, obedecendo
rige ite & ordem de icacéo final dos candidatos e o niimero de vagas existente.

7.11 Séo de inteira responsabilidade do candidato as declaragdes incompletas, erradas ou desatualizadas
do seu enderego e que venham a dificultar quaisquer comunicagdes necessarias (inclusive convocagéo)
sobre o Processo Seletivo Simplificado.

7.12 O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado devera, durante o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, manter atuallzado 0 seu nimero de telefone e endereco eletr6nico junto
ao CIRUSPAR. Nao cabera ao qualquer 30, caso ndo seja possivel a sua
convocagdo por falta de atualizacdo do nimero de telefone ou enderego eletrdnico atual do candidato.
7.13 Incorporar-se-ao a este Edital, Editais Complementares e Retificacdes do Edital.

7.14 A inscrigéo implicard, por parte do candidato, o conhecimento e plena aceitagdo das normas deste
Edital.

7.15 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comisséo designada pela Resolugdo n®
022/2018 em conjunto com o Presidente em Exercicio do CIRUSPAR.

7.16 Cabera ao Presidente do CIRUSPAR a homologagdo do resultado deste Processo Seletivo
Simplificado.

7.17 Este Edital, na sua integra, sera divulgado no jornal Diario do Sudoeste e no site
WWW.ciruspar.pr.gov.br.

Pato Branco, 05 de julho de 2021.

DISNEI LUQUINI
Presidente do Consércio Intermunicipal da Rede de Urgéncias do Sudoeste do Parana
CIRUSPAR
ANEXO |
ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

Atribuigdes: Trabalhar no SAMU como condutor socomsla de ambulancia de supone basico e avangado na sua

base de origem, podendo ser d

de extrago/retirada manual de

toda area de
outras regionais conforme ordem do med\co regulador ou chena imediata, dirigindo-se imediatamente ao local do
chamado quando acionado conforme protocolo da instituigdo. Guiar
normas de Legislagio Bésica de Transito e normas especificas para transito de ambulancias, assim como de
direcéo defensiva. Conhecer a malha viaria da regido e as principais vias de acesso de todo o territério abrangido
pelo servico de atendimento Pré-Hospitalar Mével no Sudoeste do Parand. Atuar como parte da equipe no
atendimento a vitima, sob orientagéo e fiscalizagdo da central de regulacdo e das coordenagdes médica e de
enfermagem, e quando em suporte avangado de vida sob supervisao médica e de enfermagem. Realizar manobras

lo CIRUSPAR ou para

vitimas. Conhecer todos os

com as

e materiais na

ambulancia e realizar manutengéo basica dos mesmos. Realizar check-list diario dos materiais, equipamentos e do

veiculo, seguindo os padrdes estabelecidos. Cumprir escalas de rotina pré-determinadas pelas coordenagdes

técnicas como lavagem externa e interna das ambulancias, realizar manutencao de primeiro escaldo, auxiliar em
e

pequenas atividades

0 exercicio de sua profisséo, ajudando na pr
com a ccnservagéo da Base, mantendo Iougas e lixeiras limpas e dormitérios organizados. Acatar e respeitar as

0
pedidos de rotina. contato (ou onico) com a central de regulacéo medlca e seguir suas
orientagdes. Conhecer a estrutura de satde local. Conhecer a

de todos os de satde

de materiais, realizar

integrados ao sistema assistencial local. Auxiliar a equipe de satide nos gestos bésicos de suporte  vida. Auxiliar a

equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas. Realizar medidas de reanimagdo cardiorespiratéria basica.

Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe

de saide. Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de servigo pré-

determinada, utilizar-se com zelo e cuidado das acomndagces velculos aparelhos e instrumentos colocados para
do

rotinas Participar

ndo pelo mau uso; colaborar

e ser aprovado nos cursos de treinamento e aperfeicoamento (re-

certificacao periédica). Demais atribuicdes contidas no Regimento Interno do CIRUSPAR
CARGO TECNICO DE ENFERMAGEM SOCORRISTA

na ia e realizar

Ensino Médio Completo, Curso de Técnico de Enfermagem e Registro no Orgéo da Classe
Atribuigdes: Trabalhar no SAMU como Técnico de enfermagem socorrista na sua base de origem, podendo ser
deslocado para atendimento em toda area de abrangéncia do CIRUSPAR ou para outras regionais conforme
ordem do médico regulador ou chefia imediata, dlnglndo se |med|atamenle ao local do chamado quando acionado
conforme protocolo da instituigéo. Auxiliar o de

Prestar cuidados diretos de

enfermagem a pacientes em estado grave, sob supervisio direta ou a distancia do profissional enfermeiro e do
médico regulador. Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagéo. Ministrar
medicamentos por via oral e parenteral mediante prescricdo do médico regulador por tele medicina. Fazer
curativos; prestar cuidados de conforto ao paciente e zelar por sua seguranca. Realizar manobras de

exlracao/reurada manual de vitimas. Conhecer todos os

materiais e

Mochilas de Atendimento em

bésica dos mesmos. Realizar check-list diario dos materiais,
equipamentos e medicamentos da unidade mével, seguindo os padrdes estabelecidos e mantendo a unidade e

perfeito estado de e assepsia. contato (ou
telefonico) com a central de regulagédo médica e seguir suas orientagdes. Conhecer a estrutura de sadde local.
Conhecer a de todos os de satde

ao sistema local. Auxiliar a

equipe de satide nos gestos basicos de suporte a vida. Auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas.
Realizar medidas de reanimagao cardio respiratdria basica. Identificar todos os tipos de materiais existentes nos

veiculos de socorro e sua utilidade. Ct atuando ética e di

ao seu local de trabalho, conforme

escala de servigo pré-determinada, utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos, aparelhos e
instrumentos colocados para o exercicio de sua profisséo, ajudando na preservacdo do patriménio sendo
responsavel pelo mau uso; Realizar pequenas atividades administrativas como controle de RAS, digitalizagdo
eletronica das informagdes, cumprir escalas de rotinas pré-determinadas pelas coordenagdes técnicas como
lavagem interna e externa das ambulancias nas limpezas concorrente e terminal, colaborar com a conservagéo da
Base, mantendo lougas e lixeiras limpas e dormitérios organizados. Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas.
Participar obrigatoriamente e ser aprovado nos cursos de treinamento e aperfeicoamento (re-certificagéo

periddica). Demais atribuices contidas no Regimento Interno do CIRUSPAR.

ANEXO Il
Ficha de Inscrigdo
Cargo: Base:
Nome
DATA DE NASCIMENTO
NATURALIDADE
Nome do Pai:
FILIACAO
Nome da Mae:
EsTapo CiviL
SExo Masculino Feminino
TIPO SANGUINEO
Fator RH Positivo Negativo
NeCPF
N
Ne IDENTIDADE - —
Data UF; Orgéo Emissor:
) Ne Inscri¢&o: Data Emiss&o.:
TituLo DE ELEITOR -
Zona: Segéo: Cidade:
N° de Inscrigao: Seérie: CAT:
CARTEIRA DE RESERVISTA Data Emissao: Cidade:
Rua: N°
Complemento:
Bairro Cidade:
ENDEREGO Cep:
N° do Telefone Resid:
N° do Celular:
Endereco de E-mail:
Grau de Instrugéo:
FORMAGAO Data de Conclusdo:
Curso:
ESTRANGEIRO Sim [ Nao
PESSOA COM DEFICIENCIA Sim ' Nao

QUAL DEFICIENCIA?

OUTROS VINCULOS

Nome do Orgdo/EmpresaA

Data Ingresso

Turno

Manha (| Tarde ' Noite

Manha (| Tarde | Noite

Manha [ Tarde " Noite

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO ENFERMEIRO

R itos:Ensino Superior Completo em e Registro no Orgéo da Classe

Atribui¢des:Trabalhar no SAMU como enfermeiro na sua base de origem, podendo ser deslocado para
atendimento em toda area de abrangéncia do CIRUSPAR ou para outras regionais conforme ordem do médico
regulador ou chefia imediata, dirigindo-se imediatamente ao local do chamado quando acionado conforme
protocolo da instituicdo. Supervisionar e avaliar as a¢des de enfermagem da equipe no atendimento pré-hospitalar
movel; executar prescrigdes médicas por telemedicina; prestar cuidados de enfermagem de maior

Pato Branco, I

/. Assinatura_

MODELO DE CURRICULO COM RELAGAO DE TITULOS
PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo

ANEXO Il

1.5 Data de

2.5 Endereco

2.6 Enderego Eletronico:

2.7 Telefone e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. EXPERIENCIA

4. INFORMAGOES ADICIONAIS - CURSOS/TITULOS (Anexar Cépias para Comprovacéo)

Local e Data.

Assinatura do Candidato

ANEXO IV
LAUDO MEDICO - PARA INSCRITOS COMO PESSOA COM DEFICIENCIA
Nome:
RG: UF: CPF:
Data de Nascimento: ____ /. /_____Sexo:

A-Tipo da Deficiéncia:

B - Cddigo CID:

C - LimitagBes Funcionais:

D - Fungdo pretendida: ( ) Auxiliar de Servigos Gerais (
E -~ PARECER DO MEDICO ESPECIALISTA NA AREA DA DEFICIENCIA: De acordo com a fungo pretendida, declaro que

a deficiéncia do candidato é:

() COMPATIVEL para exercer a fungdo de
() INCOMPATIVEL para exercer a fungdo de

) Enfermeiro

Médico Examinador

Assinatura do candidato

Assinatura e Carimbo/CRM

Local:

Data: /

ANEXO V
CRONOGRAMA

20

ATIVIDADE

DATA

técnica a pacientes graves e com risco de wda que exijam cor i cientificos e i de
tomar decisoes i prestar assi de a gestante, a parturiente e ao recém-nato; realizar
partos sem distdcia; participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de satde em urgéncias,
particul nos p do continuada; fazer controle de qualidade do servico nos aspectos
inerentes a sua prof\ssao responsavel em controlar 0 uso e reposicdo de medicagdes, psmolroplcos e
entorpecentes nas viaturas e na Base, mediante receita médica, contendo carimbo e CRM nos

Publicagdo do Edital de abertura

06/07/2021

Periodo de Inscrigdes

08/07/2021 a 23/07/2021

previsdo de materiais, i 10 e roupas necessarios ao imento pré-| hospltalar rotinas pré-

Hy do das Inscrigdes

estabelecidas. Realizar pequenas atividades admlmstratlvas como controle de RAS, das
informacGes, cumprir escalas de rotinas pré pelas coc técnicas como lavagem interna das
ambulancias nas limpezas concorrente e terminal, realizagdo de check-list diario das ambulancias e materiais,
receber e armazenar materiais dispensados para as Bases, realizar pedidos de rotinas. Subsidiar os responsaveis
pelo desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades de educagéo continuada da equipe; conhecer
equipamentos e realizar manobras de extragao/retirada manual de vitimas; obedecer a Lei do Exercicio Profissional
e o Cédigo de Etica de Enfermagem. Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas. Conhecer a estrutura de satde
local. Conhecer a do de todos os imentos de satde i ao sistema assistencial local.
Colaborar com a conservagdo da Base, mantendo lougas e lixeiras limpas e dormitérios organizados. Acatar e
respeitar as rotinas estabelecidas. Participar obrigatoriamente e ser aprovado nos cursos de treinamento e
aperfeicoamento (re-certificacdo periédica). Demais atribuicdes contidas no Regimento Interno do CIRUSPAR.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO

CARGO CONDUTOR SOCORRISTA

27/07/2021

Avaliagdo de Curriculos e Titulos

27/07/2021

Divulgagdo do Resultado

28/07/2021

Recursos

29/07/2021

H 30 do resultado

Requisitos: Ensino Médio Completo, CNH “D” ou “E” e Certificado do Curso de Condutor de Veiculo de
Emergéncia Reconhecido pelo DETRAN

31/07/2021
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Edicao n° 7924

PUBLICACOES LEGAIS

DIARIO DO SUDOESTE
6 de julho de 2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL - PARANA.

HOMOLOGACAO E ADJUDICACA

PREGAO ELETRONICO N° 24/2021 - REGISTRO DE PRECOS 19/2021 - (Processo Licitatério 32/2021)

De acordo com o parecer juridico e em concordancia com a Ata de Sessdo eletronica de Abertura do processo

licitatério na modalidade de Pregdo Eletronico n® 24/2021, cujo objeto é o Registro de pregos para futuras e

de pneus r for

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

ADITIVO n° 04 ao Contrato n° 107/2019 — Pregdo Presencial n® 62/2019 — Contratante: Municipio de
Coronel Vivida. Contratada: CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA, CNPJ n°® 02 375.648/0001-78.
Este Termo Aditivo tem por objetivo a r que visa o fiel das previstas na
Convengéo Coletiva de Trabalho 2021/2023, da entidade representativa da classe, registrado no M.T.E.
sob n° PR000326/2021, com fundamento no art. 65, Inciso II, “d" da Lei Federal n® 8.666/93, solicitagdo da

de material e servico de r

e

80 de pneus,

conforme quantidades, especificagdes e condigdes descritas no Termo de Referéncia- Anexo I do Edital, HOMOLOGO

por seus proprios fundamentos, determinando que seja ADJUDICADO o seu objeto a favor das empresas

fornecedoras, com seus itens e valores relacionados abaixo:

FORNECEDOR: IMPERIAL PNEUS LTDA- EPP, com o CNPJ 04.535.638/0001-88.

, planilha em anexo, parecer contdbil e Deliberacido Superior. Fica repactuado o contrato
concedendo-se acréscimo, deste modo, o valor mensal passa a ser de R$ 45.144,51 pra o item 01
(varricdo) e R$ 10.129,23 para a manutencéo dcs Cemitérios, Pracas e Casa Lar. O valor total do presente
termo aditivo é de R$ 14.762,65. P as demais Coronel Vivida, 01 de julho
de 2021. Anderson Manique Barreto, Prefeito.

ADITIVO n° 03 ao Contrato n° 108/2019 — Pregdo Presencial n°® 62/2019 — Contratante: Municipio de
Coronel Vivida. Contratada: CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA, CNPJ n° 02.375.648/0001-78.

MUNICIPIO DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA
DECRETO N 8.959, DE 5 DE JULHO DE 2021

Declara de utilidade publica, para fins de desapropriagdo
amigdvel ou judicial, o imdvel urbano constante da
Matricula n° 28.751, do Cartdrio do 2° Oficio do Registro
Geral de Iméveis da Comarca de Pato Branco, destinado
a iagao do Centro Municipal de Educagao Infantil -
CME! do Bairro Menino Deus,

O Prefeito de Pato Branco, Estado do Paran4, no uso das atribui¢ées que Ihe séo conferidas
pelo art. 47, XI da Lei Orgénica Municipal e pelo art. 6° do Decreto-Lei n® 3.365, de 21 de junho de 1941, com
fundamento no art. 5°, m, do Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941;

DECRETA:

Art. 12 Fica declarado de utilidade publica, para fins de desapropriagdo amigéavel ou judicial, o
imdvel urbano localizado no Lote n° 19 da Quadra n° 782, com &rea total de 1.598,98m? (um mil, quinhentos e
noventa e oito metros e noventa e oito decimetros quadrados), constante da Matricula n® 28.751, do Cartdrio do
2° Oficio do Registro Geral de Imveis da Comarca de Pato Branco, Estado do Parana, de propriedade da Mitra
Diocesana de Palmas, com os seguintes limites e confrontacGes:

NORTE: confronta-se com o Lote 14 da Quadra 782, e com a CH- 43-1, com uma distancia de 71,00m;
SUL: confronta-se com o Lote 1 da Quadra 782, com 49,70m;
LESTE: confronta-se com parte dos lotes 06, 07 e com o lote 15 da quadra 782, com uma distancia 30,00m;
OESTE: confronta-se com a parte da Rua Veraquetd, com uma distancia de 36,80m, do imével localizado nesta
Cidade e Comarca de Pato Branco-PR.
Art. 22 A érea descrita no art. 1° sera destinada & ampliagdo do Centro Municipal de Educacdo
— CMEI do Bairro Menino Deus.
Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, em 5 de julho de 2021.
ROBSON CANTU
Prefeito Municipal

Infantil

ATENDIMENTO NO PARANA,
LITORAL CATARINENSE
E GRANDE SAO PAULO

PATO BRANCO - PR

Rua Nestor Cardoso, 63 / Bairro Vila Esperanca
CEP: 85503-140 / Fone: 46, 3025-5005

sudoestetransportes.com.br

ITEM PRODUTO/DESCRICOES UNID. | MARCA |QTDE. J"“I'-OR VMI-_:_’ERMTOTAL Este Termo Aditivo tem por objetivo a repactuagéo do contrato, que visa o fiel cumprimento das obrigages
- - R$ TEMRS | previstas na Convengao Coletiva de Trabalho 2021/2023, da entidade representativa da classe, registrado
17 _Servico de duplagem de pneu 12.4 24. Unid. |DREBOR | 6 700,00 4.200,00 no M.T.E. sob n° PRO00326/2021 istas), com fur no art. 65, Inciso II, “d” da Lei Federal n°
18 Kervico de duplagem de pneu 12.5/80-18 Unid. |DREBOR | 8 450,00 3.600,00 8.666/93, solicitagdo da contratada, planilha em anexo, parecer contabil e Deliberagdo Superior. Fica
19 Servico de duplagem de pneu 14.9 28 Unid. |DREBOR | 2 830,00 1.660,00 concedido o acréscimo aos itens do médulo 1 e submédulo 2.3, desse modo, o valor mensal passa a ser de
20 _Servico de duplagem de pneu 1400 x 24 Unid. |DREBOR | 20 850,00|  17.000,00 R$ 61.736,56. O valor total do presente termo aditivo é de R$ 14.244,02. Permanecem inalteradas as
21 Servico de duplagem de pneu 18.4 30 Unid. |[DREBOR | 6 |1.250,00]  7.500,00] demais clausulas. Coronel Vivida, 01 de julho de 2021. Anderson Manique Barreto, Prefeito.
22 Servico de duplagem de pneu 19.5 L/24 Unid. [DREBOR | 8 | 1.050,00 8.400,00
49 [ Servico de vulcanizagio de pneu 1.100/22 Unid. [DREBOR | 20 200,00 4.000,00 o . N o : o
5 ISt e i e s 5175 s onson Lo T_usosol —somn| | | 40O N ¢ oo S 1 S8acH ;e P 2ot o i o
R$ 49.360,00 (Quarenta e Nove mil e Trezentos e Sessenta Ivida. - > - s 379! -
VALOR TOTAL HOMOLOGADO DO FORNECEDOR | ¥ (@ Reais) 78. Este Termo Aditivo tem por objeto a REPACTUAGAO do Contrato com base na Convengéo Coletiva de
Trabalho 2021/2023, da entidade representativa da classe, registrado no M.T.E. sob n°® PR000326/2021.
FORNECEDOR: RENOVADORA DE PNEUS DOIS VIZINHOS LTDA - EPP, com o CNPJ 77.092.617/0001-09. Fica repactuado o contrato concedendo-se acréscimo aos itens do montante A e B das planilhas. O valor
~ VALOR |VALOR TOTAL total do presente termo aditivo é de R$ 16.213,10. P as demais cla Coronel
LIEY ERODUTO/DESCRICOES UNID. [ MARCA | QTDE. |\;)y- R$ ITEM R$ Vivida, 16 de junho de 2021. Anderson Manique Barreto, Prefeito.
Servigo de recapagem a frio de pneu 1000R/20, radial liso,
25 com minima de 16mm Unid. | VIPAL 20 290,00 5.800,00
Servico de recapagem a frio de pneu 1000R/20, radial " -
26 | o rachudo, com pro e oR/ Unid. | VIPAL | 40 | 290,00|  11.600,00 ADITIVO N° 15 a0 Contrato n* 62/2017 — Pregéo Presencial n° 22/2017 — Contratante: Municipio de
27 |Servesde recapagema o e pre 1100722, Soroeho®s | o | viow. | 20 | sam00| 76000 Coronel Vivida. Contratada: CTR3 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA — EPP, CNPJ n° 02.375.648/0001-
minima de 18mi nid. 4 aad 78. Prorroga-se a vigéncia do contrato por mais 12 meses, de 19 de junho de 2021 a 18 de junho de 2022,
28 Servn;u de recapagem a quente de pneu 12.4/24, 24 lonas Unid. | VIPAL 6 500,00 3.000,00 com fundamento no artigo 57, inciso II, da Lei Federal n° 8.666/93 e solicitacao da Diretora da Secretaria
5 | Servico de recapagem a quente de preu 12.5/80-18, comum, | 0 | yroar s 450,00 3.600,00 Municipal de Cul(u!'a e Desporto, oficio da contratada e I?ellberagéo Superior. Devido a prorrogagdo do
10 lonas . v s prazo, conforme clausula segunda, a fim de manter o equilibrio do contrato, fica reajustado os valores com
30 |Servigo de re a quente de pneu 14.9/28. Unid. | VIPAL 2 800,00 1.600,00 base no INPC, na ordem de 8,90%. O valor mensal passa a ser de R$ 185.040,33 perfazendo o valor total
Servigo de recapagem a quente de pneu 1400/24, comum de R$ 2.220.483,96. Permanecem inalteradas as demais clausulas. Coronel Vivida, 18 de junho de 2021.
3! | borrachudo Unid. | VIPAL 20 750,00 15.000,00 Anderson Manique Barreto, Prefeito.
32 |Servico de re a quente de pneu 18.4/30. Unid. | VIPAL 6 | 1.400,00 8.400,00
S d te d 19.5 L/24, " "
33 1;?::‘225 e recapagem a quente de pneu L/24, comum, Unid. | VIPAL 8 1.400,00 11.200,00 Aditivo n° 01 — Ata de Registro de Pregos n° 13/2021 — Pregdo Presencial n° 01/2021. Contratante:
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR - Detentora: OVIDIO GAMBIM - ME, CNPJ sob o n.
Serv\ 0 de recapagem a frio de pneu 215/75.17.5, radial liso, | ) - - o g
34 | com 3 o gmm,ma de 14;: / Unid. | VIPAL 30 170,00 5.100,00 07.882.240/0001-06. Considerando a solicitagdo da detentora, fica de comum acordo entre as partes,
SEN@ de recapagem a frio de pneu 215/75.175,5, radial concedido o reequilibrio econdmico financeiro para os itens 60, 63, 72, 73,74, 75, 86, 148, 219, 221, 244,
35 | borrachudo, com pr minima de 16mm. Unid. | VIPAL 40 200,00 8.000,00 267, 282, 290, a partir do dia 02 de julho de 2021. O valor total deste aditivo é de R$ 61.975,11.
36 | Servico de rt a quente de pneu 23.1/30. Unid. | VIPAL 2 1.989,00 3.978,00 Permanecem inalteradas as demais clausulas. Coronel Vivida, 01 de julho de 2021. Anderson Manique
Servico de recapagem a frio de pneu 275/80.22.5, radial Barreto. Prefeito.
37 | borrachudo, com pr minima de 18mm. Unid. | VIPAL 40 299,00|  11.960,00
3g | Servico de recapagem a fric de preu 275/80.22.5, radial 0, g, | vieaL | 40 | 299,00|  11.960,00 Aditivo n° 01 — Ata de Registro de Precos n° 46/2021 — Pregdo Presencial n° 17/2021. Contratante:
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR - Detentora: BRUNO HART & HART LTDA - ME, CNPJ/MF sob o
39 |Servico de recapagem a frio de pneu 750/16, comum| ;.. | ypaL 15 169,00 2.535,00 n.° 23 875 435/0001-85. Considerando a sollclta@ao da detentora, fica de comum acordo entre as partes,
borrachudo, com profundidade minima de 14mm. )0 ilibrio econémico para os itens 02 e 03, a partir do dia 30 de junho de 2021. O
Servigos de recapagem a frio de pneu 295/80.22.5, radial valor total deste aditivo é de R$ 2.682,00. P ir as demais clausulas. Coronel Vivida,
4 borrachudo, 16 lonas, com profundidade minima de 18mm. Unid. | VIPAL % 389,00 9.725,00 29 de junho de 2021. Anderson Manique Barreto. Prefeito.
42 | Servicos de r a quente pneu 23.1/26 12 lonas Unid. | VIPAL 6 | 2.700,00|  16.200,00
43| Servicos de r a quente pneu 17.5/25 12 lonas Unid. | VIPAL 6 999,00 5.994,00
44 _| Servicos de r 2 quente 18.4/34 12 lonas Unid. | VIPAL 6 -350,00 8.100,00] | Aditivo n° 05 ao Contrato n° 65/2017 - Pregéo Presencial n® 41/2017 - Contratante: Municipio de Coronel
45 |Servicosde n a quente 255.75-15 radial borrachudo] Unid. | VIPAL 4 299,00 1.196,00] Vivida/PR - Contratada: MANASSES GONGALVES DE MENEZES, CNPJ n.° 22.648.947/0001-46.
46_|Servicos de recapagem a quente 205.70-15 radial borrachudo | Unid. | VIPAL 10 299,00  2.990,00 Prorroga-se a vigéncia do contrato por mais 12 meses, de 01 de julho de 2021 a 30 de junho de 2022, com
47_| Servicos de r m a quente 225.65-16 radial borrachudo| Unid. | VIPAL 10 299,00  2.990,00 fundamento no artigo 57, inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93 e solicitagéo do Secretario do Departamento
51 |Servico de vt de pneu 12.5/80-18 Unid. |PROPRIA 8 99,00 792,00 de Obras, Viagdo e Urbanismo e Deliberagdo Superior. Devido a prorrogagédo do prazo, conforme clausula
52 | Servico de vi do de pneu 14.9/28. Unid. |PROPRIA 2 98,00 196,00 quinta, a fim de manter o equilibrio do contrato, fica reajustado os valores com base no INPC, na ordem de
53 | Servigo de re a quente de pneu 1400x24 Unid. |PROPRIA | 20 199,00 3.980,00 8,90%. O valor total estimado deste termo aditivo € de R$ 60.892,20. Permanecem inalteradas as demais
54 | Servico de vi do de pneu 18.4/30. Unid. |PROPRIA 4 180,00 720,00 clausulas do contrato. Coronel Vivida, 29 de junho de 2021. Anderson Manique Barreto, Prefeito Municipal.
55 |Servico de v 0 de pneu 19.5 L/24 Unid. |PROPRIA | 4 180,00 720,00
57_{Servico de v go de pneu 23.1/30. Unid. |PROPRIA | 2 200,00 400,00 ADITIVO N° 01 ao contrato ne 73/2020 - Pregdo Presencial n° 48/2020. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
58 | Servico de vulcanizacdo de pneu 275/80.22.5 Unid. |PROPRIA | 20 | 140,00|  2.800,00 CORONEL VIVIDA. CONTRATADA: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
59 | Servigo de vulcanizado de pneu 750/16 Unid. [PROPRIA | 10 100,00  1.000,00] TRABALHO LTDA, CNPJ/MF sob n° 00.975.647/0001-39. Prorroga-se a vigéncia do contrato por mais 12
60 | Servico de vulcanizacéo de pneu 20.5X25. Unid. [PROPRIA | 6 100,00] 600,00 (doze) meses, de 24 de junho de 2021 a 23 de junho de 2022, com fundamento no artigo 57, inciso Il, da
VALOR TOTAL HOMOLOGADO DO FORNECEDOR | R¥ 169.736,00 (Cento e Sessenta e Nove Mil e Setecentos Lei Federal n° 8.666/93 e solicitagdo do Secre_lério Municlpal de Administragdo e Fazenda. Os valores
e Trinta e Seis Reais) permanecem inalterados. O valor total deste aditamento é de R$ 37.600,00. Permanecem inalteradas as
demais clausulas Coronel Vivida, 23 de junho de 2021. Anderson Manique Barreto, Prefeito.
IFORNECEDOR: ROTTA & SUTILI RECAPADORA DEPNEUS LTDA, com o CNPJ 17.680.732/0001-72.
= VALOR |VALOR TOTAL{
ITEM PRODUTO/DESCRICOES UNID. | MARCA |QTDE. UNL. R ITEM R
4 |Pneu recapado a frio 1000Rx20, radial borrachudo, 16 lonas, i 30 |1.247.00 | 3 0,00 CONTRATO n° 30/2021 - Inexigibilidade n® 11/2021 — Contratante: Municipio de Coronel Vivida juntamente
com pi minima de 20mm Unid. | VIPAL 247, 7410/ com o Fundo Municipal de SaGde de Coronel Vivida - Parana. Contratada: IMAX CLINICA DE
5 |Pneu recapado a frio 1000Rx20, radial liso, 16 lonas, com Unid VIPAL 20 |1.197,00 | 23.940,00 DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA, CNPJ sob o n® 27.666.227/0001-27. Objeto: Credenciamento de
pr minima de 16mm nid. I el pessoas juridicas para realizacdo de exames de ultrassonografia, conforme as necessidades da secretaria
3 |Pneu recapado a quente 12.5x80/18, 10 lonas Unid. | VIPAL 10 | 981,00 9.810,00 de satde do municipio de Coronel Vivida — Pr. Valor total estimado: R$ 180.844,10. O prazo de contratagio
4 | Pneu recapado a quente 14.00.24 Unid. | VIPAL 12 [1.997,00 | 23.964,00 é de 299 diasv, de 21 de junho }ie 2021 a 15 de abril de 2022. Coronel Vivida, 18 de junho de 2021.
Pneu recapado a frio 215/75.17,5, radial liso, com| ;. Anderson Manique Barreto, Prefeito.
5 minima de 14mm Unid. | VIPAL 20 | 637,00 12.740,00
Pneu recapado a frio 217/75 17.5, radial borrachudo, com
6 pr minima de 16m: Unid. | VIPAL 20 | 645,00 12.900,00
Pneu recapado a frio 275/80.22.5, radial borrachudo, 16
7 lonas, com pr minima de 18mm Unid. | VIPAL 40 [1.446,00 | 57.840,00
8 Pneu recapado a frio 275/80.22.5, radial liso, 16 lonas, com Unid. | VvIPAL 40 [1.400,00 | 56.000,00
minima de 15mm
9 Pneu recapado a frio 295/80.. 22 5, radial liso, 16 lonas com Unid. | VvIPAL 20 [1.596,00 31.920,00
pr minima de 15mi
10 Pneu recapado a frio 295/80.22.5, radial borrachudo, 16 Unid. | VIPAL 40 |1.645,00 65.800,00
lonas, com pr minima de 18mm
11 |Pneu recapado a Frio 20.5x25 Unid. | VIPAL 4 |3.970,00 15.880,00
12 |Pneu recapado, tamanho 20.5.25, radial, 16 lonas, com| it [ \rpal 6 [3.974,00 | 23.844,00
profundida minima de 16 mm.
13 |Peu recapado, tamanho 13X6.50.6.4.50, liso, para mini| i\ [ \roar 4 | 495,00 1.980,00
trator giro zero (cortador de grama e rocadeira)
14 | Pneu recapado, tamanho 24X12.00.12, liso, para mini trator [ ) .. [\ o0 + | 61800 | 247200
giro zero (cortador de grama e rocadeira)
15 | Pneu recapado, tamanho 235.5X17, radial, liso Unid. | VIPAL 4 | 699,00 | 2.796,00
16 | Pneu recapado, tamanho 235.5X17, radial, borrachudo Unid. | VIPAL 8 |699,00 | 5.592,00
23 | Servigo de de pneu 20.5 x 25 Unid. | VIPAL 8 ]1.524,00 | 12.192,00
24 | Servigo de de pneu 23.1/30 Unid. | VIPAL 2 1.678,00 3.356,00
40 | Servico de re a quente de pneu 20.5X25. Unid. | VIPAL 8 [2.750,00 22.000,00
48 | Servico de vi &0 de pneu 1000R/20 Unid. | VIPAL 10 100,00 1.000,00
50 | Servico de vulcanizacdo de pneu 12.4/24 Unid. | VIPAL 6 | 150,00 900,00

VALOR TOTAL HOMOLOGADO DO FORNECEDOR

R$ 424.336,00 Quatrocentos e Vinte e Quatro Mil e

Trezentos e Trinta e Seis Reais)

VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA LICITAGAO

R$ 643.432,00 (Seiscentos e Quarenta e Trés Mil e Quatrocentos e Trinta e Dois Reais)

Bom Sucesso do Sul, 05 de Julho de 2021.

NILSON ANTONIO FEVERSANI
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL - PARANA
EDITAL DE HABILITAGAO E CLASSIFICAGAO

REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 03/2021 — Processo Licitatorio 43/2021.

A comissdo de licitagdo comunica aos interessados na execucdo de 23.499 57m?2, sendo 17.377,62m? sdo
calcadas em paver e=6,00 e 8,00cm, paver podotatil colorido e 6.121,95m? de gramas; em diversas
ruas ja pavimentadas, com servigos de regularizacéo e compactacéo, lastro de brita, fincadinhas, rampas
de acessibilidade, plantio de grama e placa de obra, conforme projetos e especificacdes no item 04.1, a
qual é o objeto da TOMADA DE PREGOS n° 03/2021, que ap6s a andlise e verificacdo da documentagdo
de habilitagdo, decidiu HABILITAR as seguintes proponentes:

‘ N° ‘ EMPRESA - CNPJ

PRESTADORA DE SERVICOS FRIZZO LTDA - ME

CNPJ 20.196.165/0001-98

MARISA AP. DIVINO GONCALVES - EIRELI - EPP

CNPJ 17.897.400/0001-44

M. L. P. GONCALVES & CIA LTDA - EPP

CNPJ 09.203.950/0001-98

V S CALCADAS E SERVICOS - EIRELI -

CNPJ 01.694.117/0001-85

E ap6s a anélise e verificacdo das propostas ofertadas, decidiu CLASSIFICAR as seguintes proponentes:

01

0

~

0.

@

04

CLASSIFICAGAO EMPRESA/CNPJ VALOR GLOBAL (R$)

12 colocada PRESTADORA DE SERVICOS R$ 1.233:781_,14 (um milhédo e_duzentos e
VENCEDORA | FRIZZO LTDA - ME trinta e trés mil e setecentos e oitenta e um
CNPJ 20.196.165/0001-98 reais e quatorze centavos).

MARISA AP. DIVINO R$ 1.233.948,77 (um milh&o e duzentos e

22 colocada GONCALVES - EIRELI - EPP trinta e trés mil e novecentos e quarenta e
CNPJ 17.897.400/0001-44 oito reais e setenta e sete centavos).

V S CALCADAS E SERVICOS - R$ 1.283.350,44 (um milhdo e duzentos e

3?2 colocada EIRELI - ME oitenta e trés mil e trezentos e cinquenta
CNPJ 01.694.117/0001-85 reais quarenta e quatro centavos).

M. L. P. GONCALVES & CIA R$ 1.299.014,17 (um milh&o e duzentos e

42 colocada LTDA - EPP noventa e nove mil e quatorze reais e
CNPJ 09.203.950/0001-98 dezessete centavos).

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data deste edital, a
comissao de licitagdo dara vistas ao respectivo processo licitatorio, a qualquer das proponentes que se
sinta prejudicada, para interposicéo de recurso.

BOM SUCESSO DO SUL, 05 de Julho de 2021.

Presidente da comissao: Josiane Folle

Membros da comisséo: Andreia Zanella
Luciano Comunello
Fabio Zanela — suplente
Anderson Ivan Lachman — suplente
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