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HÁ 35 ANOS CONTANDO A HISTÓRIA DO SUDOESTE DO PARANÁ 

Governador pede menor preço 
e presidente fala em situação 
“praticamente resolvida”

Cumprindo agenda nesta semana em Brasília, o governador Ratinho Junior voltou a tratar do 
novo modelo de pedágio para o estado. Em tom moderador, o governador defendeu o pedido 
de menor preço, realização de obras e leilão na Bolsa de Valores, enquanto, que o presidente da 
República, disse que a questão dos pedágios do Paraná está “praticamente resolvida”. PÁG. 9

PATO BRANCO PASSA A TER SISTEMA DE 
RECONHECIMENTO FACIAL

Foi lançado nessa 
quarta-feira (19), 
na sede do 3º BPM, 
o sistema POC de 
Reconhecimento 
Facial. O programa 
que entra em sua 
fase experimental 
com quadro câmeras, 
pode ser estendido 
para as 52 unidades 
instaladas no 
monitoramento de 
pontos estratégicos 
da cidade. PÁG. 14

PATO 
BRANCO 
REALIZA 
PROJETOS 
PARA 
JOVENS EM 
BUSCA DE 
EMPREGO
Com saldo de geração de 
empregos positivo, Pato 
Branco busca capacitar 
os trabalhadores para 
preencher vagas que 
necessitam 
de conhecimentos 
específicos. PÁG. 5

Executivo 
veta PL que 
sugere uso de 
pulseiras de 
identificação 
em casos de 
covid-19 PÁG. 3

POLÍTICA

ESPORTE

REGIONAL

Municípios 
desenvolvem 
campanha do 
agasalho PÁG. 7

Azuriz 
busca a 
classificação 
em Ponta 
Grossa PÁG. 15

Assessoria PMPB

Marcilei Rossi
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Agência Brasil
Em depoimento à Co-

missão Parlamentar de In-
quérito (CPI) da Pandemia 
do Senado nesta quarta-fei-
ra (18), o ex-ministro da 
Saúde Eduardo Pazuello dis-
se que em sua gestão à fren-
te da pasta não foram adqui-
ridas doses de vacinas pelo 
Consórcio Internacional Co-
vax Facility para imunizar 
50% da população brasileira 
por causa do custo e da falta 
de garantias de recebimento 
dos imunizantes.

“Não havia garantia de 
fornecimento. Então, naque-
le momento, o que nós nos 
preocupamos era que nós 
assumíssemos um grau de 
recursos altíssimo sem uma 
garantia de entrega efeti-
va do laboratório. A Covax 
Facility não nos dava nem 
data, nem cronograma, nem 
garantia de entrega ”, disse, 
acrescentando que as nego-
ciações no âmbito do grupo 
eram “muito nebulosas”.

Segundo Pazuello, estar 
no consórcio era o mais im-
portante e havia a opção de 
comprar mais vacinas. “O 
consórcio iria atender 190 

países, e, na nossa visuali-
zação, não chegaríamos a 
receber nem esses 10%”, 
afirmou.

Máscaras
O ex-ministro confir-

mou aos senadores que a 
pasta comprou máscaras 
KN95 chinesas e que o ma-
terial foi considerado im-
próprio para uso hospitalar, 
pela Agência Nacional de Vi-
gilância Sanitária (Anvisa), 

por problemas na filtragem 
de ar. “Confirmo que com-
pramos as máscaras e foram 
distribuídas. Talvez algumas 
não tivessem o selo para ser 
usada em uma UTI [unidade 
de terapia intensiva], mas 
poderiam ser usadas em ou-
tras situações”, disse.

Pazuello disse ainda 
não se recordar do desti-
no que tiveram as máscaras 
compradas para uso hospi-
talar depois que foram reco-
lhidas pelo ministério.

Manaus
Sobre a crise em Ma-

naus por falta de oxigênio 
na rede hospitalar, Pazuello 
disse à CPI que tomou co-
nhecimento da situação no 
dia 10 de janeiro em uma 
reunião com o governador 
do Amazonas, Wilson Lima, 
e o secretário de Saúde do 
estado. Segundo o ex-minis-
tro, houve falta de estoque 
por apenas três dias em ja-
neiro. Pazuello disse que ini-
ciou o transporte de oxigê-
nio para o estado seis dias 
antes de pessoas começa-
rem a morrer por falta do in-
sumo no dia 14 de janeiro. 
“No dia 8 de janeiro, já vão 
seis dias antes, já tínhamos 
iniciado o transporte aéreo 
de oxigênio para Manaus, 
para atender essa logísti-
ca. Nos dias 8, 10, 11, 12, 
13,14, todos os dias. Trans-
porte de oxigênio por avião, 
por balsas. Isso em janeiro”, 
afirmou.

Segundo o ex-minis-
tro, o estoque foi norma-
lizado em quatro ou cinco 
dias após o Ministério da 
Saúde ser comunicado so-
bre o risco de desabasteci-
mento. “Em quatro ou cinco 
dias já estávamos com ní-

vel de estoque restabeleci-
dos. Tivemos três dias onde 
aconteceram as maiores di-
ficuldades”, afirmou.

“Do dia 10 de janeiro 
ao dia 20, quando chegou 
a primeira carga [doada] 
da Venezuela, passaram-se 
dez dias, morrendo ao dia, 
em média, 200 pessoas no 
Amazonas. Não faltou oxi-
gênio no Amazonas em ape-
nas três dias. Faltou oxigê-
nio por mais de 20 dias. É 
só ver o número de mortos”, 
rebateu o senador Eduardo 
Braga (MDB-AM).

Ontem, em depoimen-
to ao colegiado, o ex-chan-
celer Ernesto Araújo afir-
mou que os Estados Unidos 
disponibilizaram um avião 
equipado para transportar 
oxigênio e que o governo do 
estado não respondeu aos 
pedidos de especificação do 
material. Também não hou-
ve informações nesse senti-
do por parte do Ministério 
da Saúde, e a ajuda não foi 
concretizada.

“Com relação a por que 
o estado não fez, deveria 
ter feito, na minha análi-
se, se não fez, tem que ser 
questionado. O ministério 
acho que nunca foi instado. 
O que eu soube do avião 
foi por telefone, e a respos-
ta foi: sim, temos interes-
se”, declarou. Pazuello disse 
aos senadores que em mo-
mento algum chegou a ele 
solicitação sobre especifi-
cações de material ou de-
mandas que ele devesse fa-
zer pelo ministério. “Nós 
estávamos vivendo ali, di-
gamos, o fogo forte naquele 
momento”, afirmou.

Testes
Outro tema aborda-

do foram os testes para co-
vid-19 comprados pelo Mi-
nistério da Saúde que teriam 
perdido a validade. “Não 
foi perdido nenhum teste. 
Zero”, atestou. Pazuello lem-
brou que o prazo colocado 
pela Anvisa foi emergencial. 
“A validade foi emergencial 
feita pela Anvisa e foi revis-
ta naturalmente. Fazia parte 
do processo aumentar a va-
lidade, até porque a testa-
gem é por demanda”, com-
pletou. Aos senadores, o 
ex-ministro disse que o Mi-
nistério da Saúde aumen-
tou a capacidade de proces-
samento do país de 1,1 mil 
testes por dia para 66 mil 
testes por dia.

Cloroquina
Ao falar sobre entre-

gas de cloroquina feitas 
pelo Ministério da Saúde, 
Pazuello disse que elas fo-
ram feitas a pedido de esta-
dos e municípios. O ex-mi-
nistro também afirmou não 
ter sido consultado pelo la-
boratório sobre o aumento 
da produção, disse que não 
sabe quem o fez e que não 
determinou distribuição de 
cloroquina para comuni-
dades indígenas para tra-
tamento de covid-19. Dis-
se ainda que não concorda 
com a entrega de medica-
mentos sem indicação mé-
dica. Perguntado se fez uso 
do medicamento quando 
contraiu covid-19, Pazuello 
disse que “tomou tudo” que 
foi passado para ele.

Eduardo Pazuello – que 
ficou à frente da Saúde en-
tre 16 de maio de 2020 e 
24 de março de 2021 – afir-
mou à CPI da Pandemia que 
saiu do ministério porque 
“cumpriu sua missão”.

 AgênciA SenAdo

Pazuello: preço foi entrave para aumentar 
doses pelo Covax Facility

Outra dificuldade foi a falta de garantias, disse o ex-ministro à CPI
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Evento único
O presidente da AMP e prefeito de Jesuítas, Júnior Weiller, 

se reuniu com o chefe da Casa Civil do Governo do Estado, Guto 
Silva, para discutir sobre a possível realização do Congresso Pa-
ranaense de Prefeitos e do Governo 5.0 em um único evento. Na 
reunião, Júnior e Guto discutiram ainda a realização de encon-
tros regionais, com a presença do governador Ratinho Junior, 
outra ação prevista no convênio “Desenvolve Paraná”.

“Desenvolve Paraná”  
Criado para incentivar a troca de experiências entre os mu-

nicípios, o Congresso Paranaense de Prefeitos está previsto no 
convênio “Desenvolve Paraná”, firmado entre a AMP e o Sebrae-
-PR (Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas do Para-
ná) e objetiva a apresentação de boas políticas públicas apli-
cadas pelos governos locais  e para a melhoria do ambiente de 
negócios para as micro e pequenas empresas em seus territó-
rios, resultando em desenvolvimento econômico. Os eventos se-
rão realizados dependendo da situação da evolução do comba-
te à covid-19.

Itamaraty
Cida Borghetti permanece em Brasília. A ex-governadora do 

Estado foi ao Itamaraty para uma audiência com o ministro das 
Relações Exteriores, embaixador Carlos Alberto Franco França. O 
chanceler também faz parte do Conselho de Administração da 
Itaipu Binacional. Na pauta, planejamento da Usina para os pró-
ximos anos, relações com o Paraguai e a relevância da Usina para 
a América do Sul.

Meritocracia
O senador Alvaro Dias (Podemos) defende a aprovação da 

PEC que muda as regras para o processo de escolha e os manda-
tos dos ministros do Supremo Tribunal Federal (STF). “A propos-
ta de autoria do senador Lasier Martins é a medida mais sensata 
para a escolha dos novos ministros, indicação política para minis-
tro do STF deve ser substituída pela meritocracia, além de impor 
mandato fixo para os ministros”, disse o senador.

Nova Ferroeste
O governador Ratinho Júnior destacou que a Nova Ferroes-

te será uma grande artéria de ligação entre dois estados e de in-
tegração sul-americana, com potencial de ajudar a escoar a pro-
dução de países vizinhos. “O crescimento do Mato Grosso do Sul 
e do Paraná passa por essa ferrovia. Sempre se falou muito em 
Ferroeste e, agora, vamos tirar esse sonho do papel”, disse. O 
projeto busca implementar o segundo maior corredor de trans-
porte de grãos e contêineres do País, unindo dois dos principais 
polos exportadores do agronegócio brasileiro.

Nova Ferroeste II
 A Nova Ferroeste terá influência direta sobre 425 municí-

pios de três estados. A área representa cerca de 3% do Produto 
Interno Bruto (PIB) do País, estimado em R$ 206 bilhões. “A ferro-
via tem um desenho muito interessante e a gente vê os dois go-
vernos, do Paraná e do Mato Grosso do Sul, trabalhando diutur-
namente para fazer com que a Nova Ferroeste seja um sucesso”, 
avaliou o ministro da Infraestrutura, Tarcísio Gomes de Freitas.

Parceria
A Assembleia Legislativa do Paraná e a Rádio e Televisão 

Educativa do Paraná formalizaram mais uma parceria para apri-
morar cada vez mais as transmissões da TV Assembleia e tam-
bém da TV Paraná Turismo (TV Educativa). A cooperação agora 
tem como foco a ampliação da distribuição do sinal para todo o 
Paraná. Além do assessoramento técnico para definição de so-
luções e tecnologias, o convênio prevê a cessão de equipamen-
tos da TV Educativa para a operacionalização da TV Assembleia.

Pfizer
A terceira remessa de imunizantes contra Covid-19 produ-

zida pela Pfizer/BioNTech, chegou ao Estado na terça-feira (18).  
São 39.780 vacinas Comirnaty destinadas em sua totalidade ao 
prosseguimento da vacinação dos grupos de comorbidades, 
gestantes e puérperas e pessoas com deficiência severa. Esta 
leva amplia o número de cidades que irão aplicar o imunizante: 
as doses serão divididas entre Curitiba, Ponta Grossa, Guarapua-
va, São José dos Pinhais, Colombo e Foz do Iguaçu.

Cristina Vargas
cristina@diariodosudoeste.com.br

O Executivo Municipal 
vetou integralmente o Pro-
jeto de Lei nº 17/2021, que 
dispõe sobre medidas tem-
porárias e emergenciais na 
prevenção e combate ao 
contágio de covid-19, em 
Pato Branco.

O documento foi en-
viado ao Legislativo e cons-
tou na pauta da sessão des-
sa quarta-feira (19). O PL nº 
17/2021 foi assinado pelos 
onze vereadores e o objeti-
vo era tornar obrigatório o 
uso de pulseiras de identifi-
cação em pessoas que tes-
taram positivo para o novo 
coronavírus no período de 
quarentena, bem como as 
pessoas que residem com os 
infectados. Também, para 
suspeitos aguardando o re-
sultado de exames, afim de 
identificá-los e restringir a 
circulação dessas pessoas, 
diminuindo assim o número 
de infectados no município.

Os vereadores justifica-
ram a iniciativa pelo aumen-
to significativo no número 
de casos, protagonizando 
maiores picos de contágio 
da doença desde o início da 
pandemia. Também, como 
uma medida de segurança 
para a população. 

Justificativa
No documento apresen-

tado pelo Executivo consta 
que antes de exarar o veto, a 
administração municipal so-
licitou parecer da Comissão 
de Direitos Humanos da OAB 
Paraná, “por se tratar de ma-
téria controversa, cujos efei-
tos podem acarretar a conde-
nação do Município de Pato 
Branco ao pagamento de in-
denização aos cidadãos que 
venham a sofrer dano moral 
em virtude das medidas esta-
belecidas nesta proposição”. 

OAB
A Comissão da OAB Pa-

raná, segundo o Executivo, 

opinou pela inconstitucio-
nalidade e “considerando 
os termos da Manifestação 
Técnica da Secretaria Mu-
nicipal de Saúde, endere-
çada a Casa de Leis em 18 
de março de 2021; consi-
derando os termos do Ofí-
cio nº 006/2021/DPPR, da 
Defensoria Pública do Esta-
do do Paraná; considerando 
os termos da Recomenda-
ção Conjunta nº 04/2020/
DPPR/MPF, na qual a De-
fensoria Pública do Esta-
do do Paraná, a Defensoria 
Pública da União e o Minis-
tério Público Federal reco-
mendam ao Município de 
Nova Santa Rosa que ‘seja 
revogado o ato administra-
tivo que estabelece o uso 
compulsório/forçado de pul-
seira, título de identificação, 
por pacientes suspeitos de 
contaminação por covid-19 
e seus contatos, sob amea-
ça de sanções, abstendo-se 
de colocar e impor o uso de 
sinais identificadores osten-
sivos por esses pacientes’; e 
considerando que o entendi-
mento jurídico exarado nes-
tes documentos indicam que 
a adoção destas medidas 
preventivas podem configu-
rar dano moral aos cidadãos 
que forem obrigados a ado-
tá-las, o que pode ensejar a 

condenação do Município ao 
pagamento de indenizações 
que podem onerar os cofres 
públicos em valores inesti-
máveis; no uso da atribuição 
conferida pelo art. 47, V, da 
Lei Orgânica Municipal”, o 
PL foi vetado pelo Executivo.

Kit covid
Na sessão dessa quarta-

-feira (19) os vereadores vo-
taram e aprovaram o Pare-
cer da Comissão de Justiça 
e Redação nº 27 de 2021, 
de autoria do vereador Ro-
mulo Faggion, que destaca 
parecer contrário ao Proje-
to de Lei n° 44/2021, que 
dispõe sobre a disponibiliza-
ção gratuita de kits de medi-
camentos para o tratamento 
precoce da covid-19 na rede 
SUS do Município de Pato 
Branco, durante o período 
de pandemia.

Os vereadores aprova-
ram o parecer contrário ao 
PL por sete votos a três. Vo-
taram a favor do parecer da 
comissão os vereadores Dir-
ceu Luiz Boaretto (Pode-
mos), Eduardo Albani Dala 
Costa (MDB), Januário Kos-
linski (PSDB), Marcos Junior 
Marini (Podemos), Maria 
Cristina de Oliveira Rodri-
gues Hamera (PV), Romulo 
Faggion (PSL) e Thania Ma-

ria Caminski Gehlen (DEM). 
Os contrários ao pare-

cer foram Claudemir Zan-
co (PL), Lindomar Rodrigo 
Brandão (DEM) e Rafael Ce-
lestrin (PSD). 

‘Secar gelo’
Segundo o relator, ve-

reador Romulo Faggion, “o 
embasamento legal, a Emen-
da Constitucional n° 106 de 
07 de maio de 2020, não 
confere competência aos 
Municípios, mas tão somen-
te ao Executivo Federal, e 
sendo assim a criação de 
uma lei com base em outra 
que não lhe confere tal com-
petência seria de pronto ine-
ficaz e inconstitucional”.

No seu voto, o relator 
destacou ainda que “é fa-
cultado ao médico, cuja fa-
culdade é assegurada pela 
Lei 12.842/2013, o direito 
de receitar os medicamen-
tos que achar necessários 
em cada caso em concreto, 
ou seja, a criação de uma lei 
municipal contendo tal pre-
visão seria como bem men-
cionada no parecer jurídico 
desta casa legislativa a ex-
pressão ‘secar gelo’”. Com a 
aprovação do parecer con-
trário, o Projeto de Lei n° 
44/2021 foi arquivado pelo 
Legislativo. 

Executivo veta PL que sugere 
uso de pulseiras de identificação 
em casos de covid-19

ASSESSORIA/CMPB

Os vereadores aprovaram o parecer da Comissão de Justiça e Redação, contrário ao PL do kit covid, na sessão dessa quarta-feira (19)
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NOTAS
Município firma convênio com instituição financeira 

O prefeito de Pato Branco, Robson Cantu, fir-
mou, nesta semana, um convênio com o Banco 
do Brasil para oferecer aos servidores municipais 
empréstimos consignados a juros baixos. A Ad-
ministração Municipal já possui convênios seme-
lhantes com a Caixa Econômica Federal e Coope-
rativa Sicredi.

Com a assinatura do convênio, os servidores 
poderão fazer empréstimos consignados junto ao 

banco com juros diferenciados. Como o valor será 
descontado diretamente na folha do servidor, os 
juros ficam mais baixos, sendo uma alternativa 
compensadora a quem se interessa pelo programa.

Servidores interessados em firmar acordo 
devem ir ao Banco do Brasil, munidos com a fi-
cha financeira e o contracheque. O cálculo do va-
lor para o empréstimo será baseado em cima des-
ses valores.

Aline Vezoli*
redacao@diariodosutoeste.com.br 

Os cursos de Ciências 
Contábeis e Administração 
da Universidade Tecnoló-
gica do Paraná (UTFPR) de 
Pato Branco passaram por 
reformulação e agora ofe-
recem aos alunos a metodo-
logia de Aprendizagem Ba-
seada em Projetos. Essa foi 
uma forma encontrada pe-
los professores de engajar 
os estudantes no atual mo-
mento e aprimorar seus co-
nhecimentos na área, tor-
nando-os profissionais 
competentes para lidar com 
situações diversas e princi-
palmente, saber tomar deci-
sões assertivas em momen-
tos de crise. 

Os dois cursos, eram 
os únicos que ainda esta-
vam com um modelo anu-
al de ensino e passam a ser 
semestrais, acompanhan-
do os demais ofertados pela 
UTFPR, para se atualizar 
nos novos contextos de tec-
nologia e  competitividade       
internacional. 

Para fazer essa atua-
lização, o professor do de-
partamento de Adminis-
tração, Luciano Minghini, 
conta que foi realizado uma 
grande pesquisa em cursos 
de referência nacional e in-
ternacional, os professores 
passaram por treinamento 
em cima de uma metodolo-
gia canadense, e contaram 

com uma empresa de asses-
soria para fazer as mudan-
ças necessárias. 

Segundo Minghini, a 
base dessa metodologia é 
aplicar situações reais, fa-
zendo com que as disci-
plinas interajam entre si, 
fornecendo aos alunos pro-
blemas que podem ser en-
frentados no dia a dia do 
profissional, forçando-o a 
procurar por soluções para 
os desafios. 

Ele afirma que o curso 
de administração já vinha 
participando de dois proje-
tos baseados nessa forma de 
aprendizagem, um deles era 
feito no quarto ano, onde os 
alunos precisavam organi-
zar uma sessão da Tecsul e 
da Inventum. 

O outro projeto cita-
do por ele é o Gestão Em-
presarial, atividade que 
envolve dez disciplinas e 
atende empresas que pre-
cisam de orientações na 
área  administrativa. 

Todas essas atividades 
eram projetos de extensão e 
passam a fazer parte da gra-
de curricular do curso com 
esse novo método.

Para o cenário atual, as 
turmas de administração da 
UTFPR farão seus projetos 
de forma adaptada, seguin-
do o modelo do ano passa-
do, onde a Tecsul foi reali-
zada virtualmente. Nesse 
ano, alunos vão poder esco-
lher quais projetos estarão 

envolvidos, a única regra 
proposta pela universida-
de é que a atividade seja de 
cunho social. 

Ensino remoto 
apresentou 
dificuldades para 
as mudanças

Todas essas mudanças 
já vinham sendo feitas pe-
los professores dos cursos 
de administração e Ciên-
cias Contábeis desde 2019, 
mas de acordo com Minghi-
ni, só foi aprovado durante 

a pandemia, o que tornou a 
mudança um desafio ainda 
maior. 

Os professores precisa-
ram migrar todo o conteú-
do e mudar a proposta do 
curso. “Migramos tudo para 
plataformas digitais e redes 
sociais, promovemos tam-
bém a interação com empre-
sários, então esse modelo de 
educação baseada em com-
petência tem nos ajudado a 
nos adaptar e já estamos co-
lhendo bons frutos”, afirma 
Luciano.  

A principal expectativa 
para os gestores dos cursos 
é dar ao egresso competên-
cia para trabalhar em qual-
quer região do Brasil e estar 
apto para adentrar grandes 
empresas. Outra proposta 
comentada é ajudar os alu-
nos que se interessarem em 
fazer intercambio para viver 
a realidade administrativa 
de outros países, após o fim 
da pandemia. 

Para o Luiz Fernande 
Casagrande, vice coorde-
nador do curso de Ciências 
Contábeis da UTFPR de Pato 
Branco, ajustar a metodo-
logia de ensino é essencial 

para as novas demandas do 
mercado de trabalho. “Pen-
samos em dar a possibilida-
de do aluno de ter um cur-
rículo mais flexível e assim, 
melhorar o desempenho, 
o método que estamos im-
plementando aqui fornece 
o conhecimento necessário 
para os estudantes fazerem 
a diferença em suas áreas 
de atuação”, afirma.  

O vice coordenador co-
menta que as adaptações 
nos cursos são pensadas nos 
profissionais que serão for-
mados no futuro, pois esta-
rão mais preparados para o 
mercado de trabalho: “Com 
esse modelo podemos simu-
lar a realidade, é um gran-
de diferencial. ”, diz. “Acredi-
to que vamos ter um ótimo 
resultado a longo prazo e 
continuaremos sendo refe-
rência a nível estadual e na-
cional”, finaliza Casagrande. 

UTFPR lança 
programa de 
planejamento de 
carreira 

Outro projeto aprovado 
pelo campus de Pato Bran-

co é o Programa de Plane-
jamento de Carreira, que 
será lançado ainda no mês 
de abril e será ofertado para 
todos os cursos.

O programa conta com 
a parceria de uma empresa 
de planejamento de carreira 
de São Paulo, o objetivo da 
universidade é proporcionar 
aos graduandos uma capa-
citação para que ele possa 
planejar sua carreira a cur-
to e longo prazo.

Todas essas ações são 
vistas pelos professores dos 
cursos como uma forma de 
atrair mais alunos e man-
tê-los interessados na gra-
duação. “Sentimos o impac-
to da pandemia e os alunos 
estão pensando duas vezes 
antes de se matricular, de-
vido à incerteza de quando 
voltaremos as aulas presen-
ciais”, afirma Luciano Min-
ghini. “Esperamos que com 
essas mudanças, no próxi-
mo período o número de in-
gressos nos cursos aumen-
te”, finaliza. 

*Com supervisão de 
Marcilei Rossi

Cursos de Administração e Ciências Contábeis 
da UTFPR alteram a metodologia de ensino 
A base dessa metodologia é aplicar situações reais a serem enfrentadas pelos alunos no dia a dia profissional

ARQUIVO UTFPR

Parte das 
mudanças 
realizada, 
vinham 
sendo 
elaboradas 
desde 2019
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O mercado de traba-
lho vem enfrentando diver-
sas mudanças ao longo dos 
anos, que com a inserção da 
tecnologia, as habilidades 
necessárias para conseguir 
um emprego foram atualiza-
das. Atualmente, é primor-
dial conhecimento em in-
formática, internet e com a 
chegada da pandemia, en-
tender de redes sociais tam-
bém é um quesito impor-
tante, pois diversos setores 
passaram a utilizar esse 
meio para vendas ou rela-
cionamento com o cliente. 

Em Pato Branco, se-
gundo o diretor da Agência 
do Trabalhador, Fabricio 
Preis de Mello, são dispo-
nibilizadas cerca de 350 
vagas de emprego mensal-
mente, sendo que nos qua-
tro primeiros meses do 
ano, 1786 pessoas foram 
inseridas no mercado de 
trabalho. 

Esse saldo positivo mos-
tra que o município está 
conseguindo atingir as me-
tas. “Tivemos um núme-
ro bem elevado de pesso-
as passando pela Agência e 
estamos tentando ajuda-las 
nessa inserção no mercado 
de trabalho, buscando alter-
nativas variadas para conse-
guir atingir nossas metas” 
diz Mello. 

O número de pessoas in-
seridas no mercado de tra-
balho pela Agência do Tra-
balhador se deve ao projeto 
realizado pela Administra-
ção Municipal de Pato Bran-
co, que vem realizando ações 
para desenvolver e quali-
ficar os pato-branquenses.

Para o projeto, a Agên-
cia do Trabalhador passou a 
abrir todos os sábados, das 
8h às 12h e das 13h às 18h. 
O foco no período da manhã 
é na preparação dessas pes-
soas para a entrevista, au-
xiliando na forma como o 
trabalhador se comunica e 
se expressa. “O treinamen-
to dura em média 40 minu-
tos, é um bate-papo franco 
do que acontece, um quebra 
gelo para que os jovens ou 
pessoas que estão em busca 
de recolocação estejam pre-
parados para as perguntas e 
não travem no momento da 
entrevista”, afirma o diretor.  

No período da tarde, é 
realizado a confecção de um 
currículo padronizado, para 
que o trabalhador consiga 
entregar um currículo pa-
drão, organizado e centrali-
zado. Desde o início do pro-
jeto, que aconteceu em abril, 
até agora, 100 pessoas fo-
ram atendidas, dos quais 
aproximadamente 70 pes-

soas já estão empregadas. 
Outro projeto citado 

por Mello é a visita a em-
presas e indústrias da cida-
de, para entender o que o 
empresário está buscando 
no profissional e o que pode 
oferecer ao trabalhador que 
será contratado, assim “saí-
mos com a ideia formada de 
como disponibilizar a vaga, 
esse é um diferencial que 
estamos oferecendo para a 
população”.  

Para auxiliar os jovens 
a se capacitar, a Agência fez 
parcerias com o Senai, Se-
nac e agências bancárias, 
disponibilizando cursos téc-
nicos aos trabalhadores que 
buscam qualificação. “Nós 
estamos filtrando muitas 
oportunidades, porque pre-
cisamos acompanhar a tec-
nologia e esses cursos po-
dem ajudá-los”, conta o 
diretor. 

Jovem aprendiz
A Agência do Trabalha-

dor também disponibiliza 
oportunidades para os jo-
vens aprendizes, Mello con-
ta que “no início de maio, ti-
vemos aproximadamente 
70 vagas”, além de garan-
tir que abrirá novas contra-
tações em breve, de empre-
sas que “sabem que estamos 
buscando a capacitação des-
ses jovens, damos possibi-
lidades para ele se capaci-
tarem, saírem da inércia e 
buscar essas atualizações, 
pois no futuro fará toda a 
diferença para a jornada de 
trabalho deles”, conclui. 

Oportunidade para 
ajudar a família

Segundo o diretor do 
departamento, a maior pro-
cura por emprego na Agên-
cia do Trabalhador de Pato 
Branco vem de adolescentes 
entre os 14 e 17 anos, inte-
ressados em fazer a Carteira 
de Trabalho e garantir uma 
oportunidade para auxiliar 
a família nas despesas ou já 
ter seu próprio dinheiro. En-
quanto isso, os universitá-
rios em busca de emprego 
estão em falta na agência, 
“temos muita oportunidade 
boa para eles, principalmen-
te em rotinas administra-

tivas, tem muita vaga, mas 
temos dificuldade em en-
contrar profissionais”, con-
ta Mello. 

Para o diretor, o que fal-
ta é a chance de inserção no 
mercado de trabalho para 
esses jovens que buscam 
um primeiro emprego. “Eles 
têm vontade, buscam opor-
tunidades, mas falta em-
presários que estejam dis-
postos a ensinar, porque 
é nesse primeiro emprego 
que vão se desenvolver pro-
fissionalmente e colocar em 
pratica o que viram apenas 
na teoria. ”, finaliza. 

Sindicomércio 
O presidente do Sindi-

comércio (Sindicato Patro-
nal do Comércio Varejis-
ta de Pato Branco), Ulisses 
Piva, afirmou, em nota, que 
há vagas nos estabelecimen-
tos comerciais da região, 
mas que são para funções 
que exigem pessoas com 
mais capacitação.

“As relações entre as 
empresas e os consumido-
res mudaram e o comércio 
precisa de profissionais com 
um novo perfil. Estão faltan-
do candidatos preparados 
para exercer essas funções 
e as empresas não querem, 

nem podem contratar pes-
soas sem experiência, que 
terão que ser treinadas”, 
observa.

Ulisses ressalta que a 
falta de mão de obra quali-
ficada é uma realidade em 
todo o Estado, e a pandemia, 
além do envelhecimento da 
população impactam na ne-
cessidade de novos profis-
sionais. “Mas, nota-se a falta 
de interesse dos mais jovens 
em se preparar para o mer-
cado. E as empresas estão 
requisitando pessoas que te-
nham feito cursos técnicos 
no Senac e em outras insti-
tuições”, completa o presi-
dente do Sindicomércio.

Empresário 
pedem a busca de 
capacitação

A presidente da Câmara 
de Dirigentes Lojistas (CDL), 
Fernanda Ody Barp cita a 
falta de capacitação dos tra-
balhadores como maior em-
pecilho na hora da contrata-
ção, pois “o mercado precisa 
de mão de obra qualificada, 
no comércio, na indústria e 
prestadores de serviços”. 

A presidente sugere que 
as pessoas busquem qualifi-
cações e cursos, pois muitos 
são oferecidos de forma gra-
tuita, para conseguir preen-
cher vagas em aberto que 
demandam uma maior capa-
citação.  “Percebemos vagas 
abertas todos os dias, em re-
des sociais ou outros meios, 
precisamos que os traba-
lhadores busquem se quali-
ficar para preencher essas 
vagas”. 

Para os interessados 
em obter qualificação para 
o mercado de trabalho, o Se-
nai e o Senac oferecem di-
versos cursos gratuitos e 
em formado EAD para ca-
pacitação de trabalhadores. 
Confira: 

*Com supervisão de 
Marcilei Rossi

DIVULGAÇÃO 

Pato Branco realiza projetos para jovens 
conseguirem emprego

Estimativa da 
Agência do 
Trabalhador, 
é de que são 
disponibilizadas 
cerca de 
350 vagas 
de emprego 
mensalmente

Cursos oferecidos gratuitamente pelo Senai
Introdução à segurança cibernética; Desenho arquitetônico; 
Educação ambiental; Empreendedorismo; Logística; Metrologia; 
Noções básicas de mecânica automobilística; Segurança do trabalho; 
Propriedade intelectual; Tecnologia da informação e comunicação.
Para conferir os demais cursos oferecidos pelo Senai, acesse: https://
loja.mundosenai.com.br/pr/

Cursos gratuitos oferecidos pelo Senac 
Produção de pães caseiros e artesanais; Assistente administrativo; 
Cabelereiro assistente; Técnicas de confeitaria; Técnico em 
enfermagem; Técnico em segurança do trabalho.
Para conferir outras opções de cursos oferecidos pelo Senac, acesse: 
https://www.pr.senac.br/busca/

Atendimento na Agência do Trabalhador
Caso tenha interesse em participar do projeto realizado pela Agência 
e ter auxilio na elaboração do currículo, basta comparecer aos 
sábados. O local permanece aberto das 8h às 12h e das 13h às 18h. 
O projeto estará disponível até o mês de julho. 
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No último domingo (16) Pato 
Branco iniciou a aplicação da pri-
meira dose da vacina contra co-
vid-19 em trabalhadores da edu-
cação básica (creches, pré-escolas, 
ensino fundamental, ensino médio 
e EJA). Na ocasião, foram vacina-
dos 156 trabalhadores da educa-
ção com 55 a 59 anos.

Uma segunda faixa etária 
foi contemplada nessa terça-fei-
ra (18), quando foram vacinados 
profissionais da educação com 50 
anos completos a 54 anos, e rece-
beram a primeira dose da vacina 
202 trabalhadores.

Neste momento não estarão 
contemplados ainda professores 
e trabalhadores que atuam em ou-
tros setores como: cursos profis-
sionalizantes, de idiomas, ensino 
superior e núcleos de educação, 
entre outros.

De acordo com dados apura-
dos pelo Diário do Sudoeste com 
as instituições de educação básica 
e universidades do município, são 
aproximadamente 2.197 trabalha-
dores da educação em Pato Branco.

Em relação a rede estadual, o 
Núcleo Regional De Educação De 
Pato Branco (NRE) não possui uma 
relação de quantos funcionários 
trabalham na rede.

Rede municipal e 
particular

Somente a Rede Municipal de 
Ensino, segundo dados do Depar-
tamento de Comunicação do Mu-
nicípio são 1.025 trabalhadores 
com idade de 19 a 70 anos. Deste 
total, 374 fazem parte dos Centros 
Municipais de Educação Infantil 
(CMEIs), e 651 são funcionários 
das escolas municipais.

Por sua vez, levantamento do 
Sindicato das Escolas Privadas de 
Pato Branco, aponta que são apro-
ximadamente 350 funcionários em 
11 escolas e creches particulares.

 
Universidades

Conforme o Plano Estadual 
de Vacinação contra a covid-19, 
os trabalhadores da educação do 
Ensino Superior no Estado corres-
pondem a 54.110 pessoas.

Esta categoria deve ser con-
templada com a imunização, tam-
bém de acordo com o Plano Es-
tadual, que sofreu alterações ao 

priorizar a educação básica in-
cluindo no esquema vacinal jun-
tamente com as pessoas com de-
ficiências permanentes, gestantes 
e puérperas, após a os trabalhado-
res da educação básica.

No levantamento feito junto as 
instituições de ensino superior ins-
taladas em Pato Branco, a assesso-
ria de comunicação da Universida-

de Tecnológica Federal do Paraná 
(UTFPR) informou, que a institui-
ção conta com 371 servidores, 
sendo 276 docentes efetivos, 12 
docentes contratados e 83 técni-
co-administrativos e três técnicos 
que estão em lotação provisória.

Além disso, o campus conta 
com 59 funcionários de empresas 
e serviços terceirizados e com apro-

ximadamente 20 colaboradores que 
prestam serviços de forma indireta.

A Uninter, polo de Pato Bran-
co totaliza sete profissionais, no 
centro educacional Unifacear, 
polo Pato Branco são três traba-
lhadores da educação. A Faculda-
de Mater Dei contabiliza 158 fun-
cionários educacionais. Por fim, o 
Unidep soma 283 colaboradores.

358 profissionais da educação básica receberam a 
primeira dose da vacina contra covid-19 em Pato Branco

A rede municipal conta com 1.025 trabalhadores da educação

AssessoriA PMPB

estimativa é de que são 2.197 trabalhadores da 
educação básica e universitária no município
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Para amenizar o frio que já 
chegou, municípios da microrre-
gião de Pato Branco promovem 
ações, as quais buscam arrecadar 
donativos para as famílias menos 
favorecidas.

Alguns deles disponibilizam 
pontos de coleta permanentes, du-
rante o ano todo. Como são os ca-
sos de Bom Sucesso do Sul, Cleve-
lândia e Saudade do Iguaçu.

Em Bom Sucesso do Sul, as 
entregas podem ser feitas no De-
partamento de Ação Social ou no 
CRAS. Caso alguém não tenha con-
dições de se deslocar até esses lo-
cais, pode entrar em contato pelo 
(46) 3234-1135 ou (46) 9 8400-
9981, que as equipes se prontifi-
cam a buscar.

Já em Clevelândia, de acor-
do com a assessoria de impren-
sa, há uma caixa disponível duran-
te o ano todo na prefeitura, a fim 
de que a população possa colabo-
rar com as famílias em situação de 
vulnerabilidade, fazendo seus do-
nativos; enquanto que, em Sauda-
de do Iguaçu, as doações podem 
ser feitas junto ao CRAS, “as quais 
na sequência são encaminhadas às 
famílias que necessitam”, informa 
o Município.

Chopinzinho
Em Chopinzinho foi lança-

da, no sábado (15), a Campanha 
do Cobertor Solidário, organizada 
pela Secretaria de Assistência So-
cial, com o apoio de várias entida-
des e empresas. 

Segundo a secretária de As-
sistência Social, Édina Accorsi, o 
objetivo é arrecadar doações de 
cobertores, edredons, mantas e 
agasalhos, que serão depois enca-
minhadas para famílias em vulne-
rabilidade social.

Ela informa que no Dia D fo-
ram arrecadados 150 cobertores, 
porém a campanha segue até o dia 
10 de agosto, junto à secretaria. “A 
primeira entrega dos cobertores 
faremos nos dias 1º e 2 de junho, 
nos bairros Nossa Senhora Apare-
cida e Cristo Rei. Para isso, os dois 
CRAS do município [no bairro Nos-
sa Senhora Aparecida e Central], 
juntamente com a equipe volante, 
farão a destinação das senhas às 
famílias”. 

Além disso, Édina destaca 
outro projeto realizado no mu-
nicípio: o “Brechó social itine-
rante”. Segundo ela, na primeira 
etapa [que ocorreu no mês de fe-
vereiro] foram distribuídas cerca 
de 3.500 peças de roupas, calça-
dos e máscaras, entre os morado-
res dos bairros Menino Deus, Nos-
sa Senhora Aparecida, bem como 
nas comunidades de São Luís, São 
Francisco e nas duas aldeias indí-
genas, Guarani e Kaingang.

Édina informa que a segunda 
etapa do Brechó Itinerante “está 
prevista para ocorrer na sequên-
cia da Campanha Cobertor Soli-

dário, que deve iniciar novamente 
pelo bairro Menino Deus”, acres-
centou, agradecendo a todos que 
estão colaborando.

Coronel Vivida
No município de Coronel Vivi-

da, a campanha do agasalho tam-
bém teve início no último sábado 
(15), na praça Getúlio Vargas. Na 
ocasião, foram arrecadados cerca 
de 4.500 peças de roupas e 500 
pares de calçados.

Conforme a secretária de As-
sistência Social, Fátima Vogel, a 
entrega dos donativos iniciará na 
segunda-feira (24), na própria se-
cretaria. A princípio, segundo ela, 
não serão distribuídas senhas às 
famílias, as quais poderão retirar 
cinco peças por pessoa. As roupas 
e calçados também serão destina-
dos para a Associação de Proteção 
à Maternidade e à Infância (APMI) 
e para a Associação de Pais e Ami-
gos dos Excepcionais (APAE).

Ela afirma que a arrecadação, 
dentro da campanha, segue até o fim 
deste mês, também junto à secreta-
ria, situada na rua Cândido Inácio 
de Lima, s/n, no bairro Primavera II.  

Caso alguém queira colaborar 
com a campanha, porém não te-
nha condições de levar seus dona-
tivos até a secretaria, Fátima des-
taca que pode entrar em contato 
pelo WhatsApp (46) 9 9123-9351.

A responsável pela pasta ain-
da explica que os donativos po-
dem ser roupas de inverno para 
crianças e adultos, além de cober-
tores. Contudo, observa que as pe-
ças precisam estar em boas condi-
ções de uso.

Honório Serpa
No município de Honório Ser-

pa, há cerca de um mês vem sendo 
realizado um bazar [junto ao pavi-
lhão da Paróquia São Sebastião], 
por meio da APMI e das Associa-
ções de Pais, Mestres e Funcioná-
rios do Estabelecimento de Ensino 
(APMFs) das escolas municipais.

Na primeira semana ocorreu na 

quarta, quinta e sexta-feira, duran-
te o dia todo. Agora é realizado nas 
quartas, das 13h30 às 21h. “O páro-
co, padre Roberto Baroni, juntamen-
te com a diretoria, cedeu o espaço, 
sendo que o bazar segue por mais 
um mês”, afirma a diretora de Assis-
tência Social, Eritana Jaguszewski.

Ela explica que as roupas e os 
calçados são comercializados a R$ 
2 [a peça] para o público em ge-
ral e R$ 0,50 para os beneficiários 
do Bolsa Família de Honório Serpa. 
Para famílias mais necessitadas, a 
Assistência Social fará a distribui-
ção e doação de algumas peças. 
Caso alguém queira colaborar, ela 
informa que os donativos podem 
ser feitos junto ao CRAS, de segun-
da a sexta-feira, das 8h às 12h e 
das 13h às 17h.

Coronel Domingos Soares
Em Coronel Domingos Soares, 

a Campanha do Agasalho iniciou 
nessa quarta-feira (19) e segue até 
o dia 30 de junho. Os pontos de ar-
recadação são a prefeitura, câma-

ra de vereadores, conselho tutelar, 
Escola Municipal Professora Auro-
ra Tortelli, além dos departamen-
tos de Saúde e Assistência Social. 

Quem preferir, pode ligar no 
(46) 3254-1159, que a equipe do 
Departamento de Assistência So-
cial busca a doação na casa ou no 
comércio. O horário de atendimen-
to é de segunda a sexta-feira, das 
8h às 12h e das 13h30 às 17h30.

Mariópolis
Em Mariópolis, o Departamen-

to de Assistência Social, juntamen-
te com o CRAS e a Proteção So-
cial Especial, realizará a campanha 
“Doe um cobertor”, entre os dias 
24 de maio e 14 de junho. 

Segundo a diretora do depar-
tamento, Bruna Simionato Paulek, 
as doações poderão ser feitas na 
sala de gestão da prefeitura, que 
serão distribuídas às famílias em 
situação de vulnerabilidade inscri-
tas no Cadastro Único. O horário 
de atendimento é 8h às 11h30 e 
das 13h às 17h.

Sulina
No município de Sulina, a 

Campanha do Agasalho terá início 
na próxima segunda (24) e segue 
até o dia 20 de junho. Segundo in-
formações do CRAS, os pontos de 
coleta serão nas cooperativas Si-
credi e Cresol, bem como na pre-
feitura e no próprio CRAS. Caso 
alguém não possa levar seu dona-
tivo nesses pontos, pode entrar em 
contato pelo (46) 3244-1470.

Mangueirinha
No município de Manguei-

rinha, a campanha do agasalho 
ocorre desde o dia 3 de maio e se-
gue até nesta sexta-feira (21). Se-
gundo a Secretaria de Assistên-
cia Social, os donativos podem ser 
entregues no CTG e o horário de 
atendimento é das 8h às 11h e das 
13h30 às 16h30.

Estão sendo arrecadados rou-
pas, calçados, brinquedos, acessó-
rios e cobertores. Ainda, conforme a 
secretaria, os donativos já estão sen-
do entregues às famílias carentes.

Municípios da microrregião promovem 
campanhas do agasalho

Em Coronel 
Vivida, a 
arrecadação 
iniciou no 
último sábado 

AssessoriA/PMCV
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Nesta semana, o uma comitiva parana-
ense, que foi liderada pelo governador Ra-
tinho Junior (PSD) esteve em Brasília, para 
com o presidente da República, Jair Bolso-
naro (sem partido) e o ministro da Infraes-
trutura, Tarcísio Gomes de Freitas.

Na pauta, a estruturação da Nova Fer-
roeste, a assinatura do contrato do termi-
nal portuário de automóveis em Paranaguá, 
mas também a implementação do sistema 
de pedágio nas rodovias estaduais, ao que o 
governo paranaense vem defendendo, a me-
nor preço tarifário, portanto, sem outorga; 
realização e obras estruturantes e que o lei-
lão ocorra na Bolsa de Valores de São Paulo.

Em vídeo divulgado nas redes sociais, o 
governador na companhia do secretário de 
Estado da Infraestrutura e Logística, Sandro 
Alex, comentou ainda as articulações que 
estão sendo desenhadas para a concessão 
do pedágio no Paraná.

“O governo Federal, o Ministério da In-
fraestrutura tem ainda finalizado a propos-
ta para apresentar para o Paraná, e nós rei-
teramos, o que é o desejo da população do 
Paraná, que é tarifa mais baixas, obras e au-
tomaticamente, ser na Bolsa de Valores para 

ter transparência”, disse Ratinho Junior ao 
comentar que o Ministério está em fase fi-
nal da elaboração do relatório após as au-
diências públicas realizadas até 5 de abril, 
e que apresentaram mais e 5 mil sugestões 
para o novo modelo de pedágio no Paraná.

De acordo com a RPC, o secretário pa-
ranaense participou do encontro entre Rati-
nho Junior e o ministro Tarcísio, a devoluti-
va do responsável da pasta de Infraestrutura 
federal é de que “vai resolver o assunto.”

Também nesta semana, o presidente 
Bolsonaro, durante o lançamento de progra-
ma para caminhoneiros autônomos “Gigan-
tes do Asfalto”, deixou o discurso comedido 
de lado e disse que a questão dos pedágios 
do Paraná está “praticamente resolvida”, o 
que definiu que a atual situação é “um assal-
to à mão armada”.

No pronunciamento ele disse ter acer-
tado com o ministro da Infraestrutura, que 
no novo modelo de pedágio a ser adotado 
em todo o país, os motociclistas não vão pa-
gar a tarifa.

Pedágios no Paraná 
O projeto de concessão das rodovias do 

Paraná envolve mais de 3,3 mil quilômetros 
de pistas, divididos em seis lotes, entre es-
tradas federais e estaduais, com investimen-

tos de R$ 42 bilhões. E pela proposta inicial 
apresentada, o novo modelo de pedágio no 
Estado terá validade de 30 anos.

Ainda pela proposta apresentada, pas-
sam a ser inclusas no pacote de concessão a 
PR-323, no Noroeste; a PR-280, no Sudoes-
te e a PR-092, no Norte Pioneiro.

Pela proposta inicial, o Ministério da 
Infraestrutura defende um modelo híbrido, 
em que o desconto na tarifa que será co-
brada dos motoristas é limitado. Pontos que 
não são aceitos pelo Estado.

Desde o início de fevereiro uma série de 
audiências públicas foi realizada, uma vez 
que o leilão está previsto para o quarto qua-
drimestre deste ano. 

Durante as consultas públicas realiza-
das até então, o mesmo alinhamento de-
fendido pelo governador foi feito pelo G7, 
grupo que representa o setor produtivo pa-
ranaense e que apresentou modificações ao 
projeto proposto pela União no Paraná.

Em síntese, os empresários pedem que 
a concessão seja pela menor tarifa, sem li-
mite de desconto; garantia de execução das 
obras por meio de depósito caução; adequa-
ção no degrau tarifário das pistas duplica-
das; a desoneração do PIS/Cofins que incide 
sobre as tarifas de pedágio; e a transparên-
cia total no processo.

Em Brasília, Ratinho Junior volta a 
defender pedágio com menor tarifa

Jonathan Campos/aEn

Paraná ultrapassa 
20% da população 
vacinada com a 
primeira dose
AEN

Um a cada cinco moradores do Pa-
raná já recebeu ao menos uma dose da 
vacina contra a sovid-19. De acordo com 
o Ranking da Vacinação, da Secretaria 
da Saúde, o Estado aplicou 2.176.065 
primeiras doses até o fim da manhã da 
quarta-feira (19). O número correspon-
de a 20,83% do total da população para-
naense, quantitativo estimado com base 
no censo demográfico de 2010 do Insti-
tuto Brasileiro de Geografia e Estatística 
(IBGE).

A pequena Diamante do Norte, ci-
dade da Região Noroeste, é proporcio-
nalmente a que mais tem imunizados – 
42,65% da população com mais de 18 
anos foi protegida parcialmente. Puxa a 
fila de 255 municípios paranaenses (64% 
do Estado) que já romperam a barreira 
dos 20% de moradores que receberam a 
primeira dose.

Dentro desse grupo, 12 municípios 
estão com o processo ainda mais adianta-
do. Além de Diamante do Norte, São Jor-
ge D’Oeste, Kaloré, Pontal do Paraná, Rio 
Bom, São Manoel do Paraná, Bom Jesus 
do Sul, Floraí, Nova Santa Bárbara, San-
to Antônio do Caiuá, Iguatu e Lidianópo-
lis têm 30% ou mais dos habitantes vaci-
nados.

Precisamos fazer com que a vacina 
chegue no braço na totalidade dos para-
naenses. Para isso, contamos com o apoio 
dos municípios para aplicar as vacinas 
tão logo elas cheguem. É importante con-
tinuar o trabalho de imunização em todos 
os grupos prioritários”, afirmou o secretá-
rio de Estado da Saúde, Beto Preto.

Segundo o Plano Estadual de Vacina-
ção, 4.812.142 pessoas compõem os 28 
grupos prioritários da imunização. Além 
dos profissionais de educação e da se-
gurança, a vacinação atualmente avança 
nos conjuntos de pessoas com comorbi-
dades, gestantes e puérperas – o maior 
de todo o plano de vacinação – e pessoas 
com deficiência permanente grave. Tam-
bém segue a aplicação da segunda dose 
em grupos que já iniciaram seu ciclo de 
imunização, como nas pessoas acima de 
60 anos.

Governador esteve durante a semana cumprindo agenda em Brasília 
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Indicadores Econômicos: elaboração da agência
Dossiê:Dinheiro. Fone: (41) 99632-7866

Índices em % nov dez jan fev mar abr ano 12m 

INPC (IBGE) 0,95 1,46 0,27 0,82 0,86 0,38 2,35 7,59

IPCA (IBGE) 0,89 1,35 0,25 0,86 0,93 0,31 2,37 6,76

IPCA-15 (IBGE) 0,81 1,06 0,78 0,48 0,93 0,60 2,82 6,17

IPC (FIPE) 1,03 0,79 0,86 0,23 0,71 0,44 2,25 7,79

IGP-M (FGV) 3,28 0,96 2,58 2,53 2,94 1,51 9,89 32,02

IGP-DI (FGV) 2,64 0,76 2,91 2,71 2,17 2,22 10,38 33,46

IPA-DI (FGV) 3,31 0,68 3,92 3,40 2,59 2,90 13,45 46,10

IPC-DI (FGV) 0,94 1,07 0,27 0,54 1,00 0,23 2,05 6,54

INCC-DI (FGV) 1,28 0,70 0,89 1,89 1,30 0,90 5,08 12,99

mar abr mai
TJLP (%) 4,39 4,61 4,61
Sal. mínimo 1.100,00 1.100,00 1.100,00
FGTS (%) 0,2466 0,2466 0,2466
UPC 23,54 23,54 23,54
TAXA SELIC ANUAL: 3,50%

Facultativo
Contribui com 20% sobre qquer valor entre R$ 1.100,00 (R$
220,00) a R$ 6.433,57 (R$ 1.286,71), por carnê .

Empregados - taxas de desconto
Taxa até R$ 1.100,00 (sal. mínimo) 7,5%
Taxa entre R$ 1.100,01 e R$ 2.203,48 9%
Taxa entre R$ 2.203,49 e R$ 3.305,22 12%
Taxa entre R$ 3.305,23 e R$ 6.433,57 14%

COMO EFETUAR O CÁLCULO: é preciso calcular o valor da taxa
para cada intervalo de salário, e depois somar os va lores obti-
dos. 

EMPREGADOR  Pessoas físicas e empresas não optantes do
Simples pagam uma taxa de 12%

BASE (R$) Alíquota Parc. a
% deduzir

Até 1.903,98 - -
De 1.903,99 até 2.826,65 7,5 142,80
De 2.826,66 até 3.751,05 15 354,80
De 3.751,06 até 4.664,68 22,5 636,13
Acima de 4.664,68 27,5 869,36

Deduções: a) Assalariados: 1-R$ 189,59 por dependente;
2 - pensão alimentícia; 3 - contribuição à Prev. Social; 4 - R$
1.903,98 por aposentado a partir de 65 anos; 5 - contri bui ções
à previdência privada e aos Fapi pagas pelo contribuinte; b)
Carne Leão: itens de 1 a 3 mais as despesas escrituradas no
livro-caixa.

Período POUP POUP TR
ANTIGA NOVA

5/4 a 5/5 0,5000 0,1590 0,0000
6/4 a 6/5 0,5000 0,1590 0,0000
7/4 a 7/5 0,5000 0,1590 0,0000
8/4 a 8/5 0,5000 0,1590 0,0000
9/4 a 9/5 0,5000 0,1590 0,0000
10/4 a 10/5 0,5000 0,1590 0,0000
11/4 a 11/5 0,5000 0,1590 0,0000
12/4 a 12/5 0,5000 0,1590 0,0000
13/4 a 13/5 0,5000 0,1590 0,0000
14/4 a 14/5 0,5000 0,1590 0,0000
15/4 a 15/5 0,5000 0,1590 0,0000
16/4 a 16/5 0,5000 0,1590 0,0000
17/4 a 17/5 0,5000 0,1590 0,0000
18/4 a 18/5 0,5000 0,1590 0,0000
19/4 a 19/5 0,5000 0,1590 0,0000
20/4 a 20/5 0,5000 0,1590 0,0000
21/4 a 21/5 0,5000 0,1590 0,0000
22/4 a 22/5 0,5000 0,1590 0,0000
23/4 a 23/5 0,5000 0,1590 0,0000
24/4 a 24/5 0,5000 0,1590 0,0000
25/4 a 25/5 0,5000 0,1590 0,0000
26/4 a 26/5 0,5000 0,1590 0,0000
27/4 a 27/5 0,5000 0,1590 0,0000
28/4 a 28/5 0,5000 0,1590 0,0000
1/5 a 1/6 0,5000 0,1590 0,0000
2/5 a 2/6 0,5000 0,1590 0,0000
3/5 a 3/6 0,5000 0,1590 0,0000
4/5 a 4/6 0,5000 0,1590 0,0000
5/5 a 5/6 0,5000 0,1590 0,0000
6/5 a 6/6 0,5000 0,2019 0,0000
7/5 a 7/6 0,5000 0,2019 0,0000

TR MÊS % ano 12 m

Março/21 0,00 0,00 0,00
Abril/21 0,00 0,00 0,00

Fonte: Sinduscon/PR e Sinduscons regionais - R8N
R$/m2 MAR ABR %m %ano %12m

Paraná 1.770,20 1.806,60 2,06 5,03 12,20
Norte 1.807,42 1.823,31 0,84 3,28 13,24
Noroeste 1.678,03 1.738,87 3,63 11,02 25,49
Oeste 1.812,43 1.838,35 1,44 4,54 13,51

SOJA - saca 60kg

PRAÇA R$ SEM 30 d.
Paranaguá 176,00 -1,7% 0,0%
Ponta Grossa 172,00 -2,8% -1,1%
Maringá 170,00 -3,7% 0,6%
Cascavel 169,00 -3,4% 0,6%
Sudoeste 170,00 -3,4% 0,6%
Guarapuava 171,00 -3,1% 1,2%

MILHO - saca 60kg
Paranaguá 86,00 -4,4% -2,3%
Sudoeste 99,50 -6,1% -0,5%
Cascavel 99,50 -6,1% -0,5%
Maringá 99,50 -6,1% -0,5%
Ponta Grossa 100,00 -6,5% 0,0%
Guarapuava 98,00 -4,9% -2,0%

TRIGO - saca 60kg

PRAÇA R$ SEM 30 d.
Curitiba 102,00 0,0% 8,5%
Ponta Grossa 101,00 0,0% 8,6%
Maringá 98,00 0,0% 8,9%
Cascavel 98,00 0,0% 8,9%

SALÁRIO FAMÍLIA 2020
- 
Salários até R$ 1.503,25  51,27  

Venc.: empresas 20/5, pes.físicas 17/5, emp. do més ticos 5/5. Atraso gera multa 4% a 100%+juros.

Empresário/empregador

Contribui com 11% sobre o pró-labore, en tre R$ 1.100,00
(R$ 121,00) e  R$ 6.433,57 (R$ 707,69), através de GPS

Autônomo
1) Quem só recebe de pessoas físicas: recolhe por carnê 20%
sobre os limites de R$ 1.100,00 (R$ 220,00) a R$ 6.433,57 (R$
1.286,71). 

2) Quem só recebe de pessoas jurídicas: a empresa recolhe
11%  sobre o máximo de R$ 6.433,57 (R$ 707,69) e desconta
do autônomo
3)Quem recebe de jurídicas e físicas: des conto de 11% sobre
as jurídicas, até R$ 6.433,57 (R$ 707,69). Se não atingir este
teto, reco lhe 20%, via carnê, sobre a dife rença até R$
6.433,57.

4) Aut. especial: sobre R$ 1.100,00, recolhe 5% (donas de casa,
Lei 12.470/2011) ou 11% (demais especiais), mas a aposenta-
doria é por idade..

SOJA - US$cents por bushel  (27,216 kg)

Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. 1 MÊS

jul/21 1.538,25 -36,00 -6,3% 7,1%
ago/21 1.485,50 -35,75 -5,5% 6,6%

MILHO - US$cents por bushel  (25,4 kg)

Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. 1 MÊS

jul/21 658,25 0,00 -7,9% 13,4%
set/21 567,00 -4,00 -8,8% 5,5%

FARELO - US$ por tonelada curta (907,2kg)

jul/21 403,20 -7,60 -10,2% -2,0%
ago/21 400,90 -7,50 -9,3% -1,7%

TRIGO - US$cents por bushel  (25,4 kg)

jul/21 679,25 -18,75 -6,9% 3,9%
set/21 681,00 -18,00 -6,5% 3,8%

Ações % R$

Petrobras PN -0,76% 26,15 
Vale ON -2,05% 112,25 
ItauUnibanco PN +0,73% 29,13 
Bradesco PN +0,67% 25,57 
BRF ON +4,56% 22,02 
Cemig PN +5,07% 13,27 
Cyrela ON -4,03% 23,10 
Eletrobras ON +4,17% 42,50

INDICE BOVESPA 

Baixa: 0,28% 122.636 pontos

Volume negociado: R$ 31,80 bilhões

*Diferença sobre dia anterior. 1,00 ponto = US$ 0,01 na soja, milho e trigo e US$ 1,00 no farelo

IR 2021 - A 1ª parcela do IR 2021 foi adiada para 31/05,
ainda sem a incidência de juros Selic.

MÊS TAXA SELIC
Fev/21 0,13%
Mar/21 0,20%

MÊS TAXA SELIC
Abr/21 0,21%
*Mai/21 1,00%

*No mês corrente a Selic é sempre 1,00%

CÂMBIO 19/05/21

Indicadores Econômicos Mercado Agropecuário
BOVESPA 19/05/21

IR

POUPANÇA, TR

ÍNDICES DE INFLAÇÃO

LOTES - ATACADO 19/05/21

Soja, milho e trigo: fonte Dossiê:Dinheiro; Cepea/Esalq: mais informações em www.cepea.esalq.usp.br

PREVIDÊNCIA COMPETÊNCIA ABRIL

SELIC/IR

REAJUSTE ALUGUÉIS

SAL. MÍNIMO - PARANÁ

OUTROS INDICADORES
Índice mar abr mai
INPC (IBGE) 1,0622 1,0694 1,0759
IPCA (IBGE) 1,0520 1,0610 1,0676
IGP-M (FGV) 1,2894 1,3110 1,3202
IGP-DI (FGV) 1,2995 1,3063 1,3346
* Correção anual. Multiplique  valor pelo fator acima

CUB PARANÁ

POUP. ANTIGA % ano 12 m

Março/21 0,5000 1,51 6,17
Abril/21 0,5000 2,02 6,17

NOVA POUPANÇA % ano 12 m

Março/21 0,1159 0,35 1,69
Abril/21 0,1590 0,51 1,63

Produto unidade média var. var. var. F Belt. Pato B.
PR - R$ diária 7 dias 30 dias R$ R$

SOJA saca 60 kg 159,62 -1,1% -3,3% -1,1% 158,00 159,50 
MILHO saca 60 kg 91,15 -1,9% -6,6% -1,6% 92,00 92,70 
TRIGO saca 60 kg 84,16 -2,2% -4,5% -4,5% 85,00 84,00 
FEIJÃO CAR. saca 60 kg 269,84 -0,6% 0,3% 2,7% - 270,00 
FEIJÃO PRETO saca 60 kg 280,84 -0,7% -3,3% 10,5% - 280,00 
BOI GORDO arroba, em pé 296,26 0,2% -0,4% -0,4% 290,00 290,00 
SUÍNO kg, vivo 6,13 -6,0% -12,2% -1,8% 6,00 5,40 
ERVA MATE arroba 22,66 0,0% 0,0% -0,4% - 17,00 
FRANGO kg, vivo 2,80 0,0% 0,0% 0,0% - - 

PREÇO AO PRODUTOR 19/05/21

MERCADO FUTURO

INDICADORES CEPEA/ESALQ
PRODUTO 19/05 DIA MÊS
Bezerro (1) 3.088,42 -0,72% -2,62%
Boi gordo (2) 309,35 0,91% -1,15%
Café (3) 819,61 0,43% 4,73%
Algodão (4) 515,02 -0,90% -0,39%
1- preço médio no MS, unidade de 8 a 12 meses; 2 -média à vis ta
da arroba no Estado de SP; 3 - valor à vista saca 60kg posto SP
Capital, arábica, bica corrida, tipo 6; 4 - em pluma, cent/R$ por libra
peso (453 gr), posto SP Capital.

BOLSA DE CHICAGO (CBOT) 19/05/21

BOLSA DE NOVA YORK  (NYBOT) 19/05/21
CAFÉ - US$cents/libra peso (0,453 kg)

Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. 1 MÊS

mai/21 150,95 -0,85 3,6% 16,2%
jul/21 152,90 0,10 4,4% 15,9%

BOLSA DE MERCADORIAS DE SÃO PAULO  (BM&F) 29/08/17

*Diferença s/ dia anterior. 1,00 ponto = US$ 0,01 no café e algodão. 

119.710 120.705 121.880 122.937 122.979 122.636

SOJA Fin. Cross Listing - US$ saca 60 kg
Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. MÊS

nov/17 20,66 -0,09 0,0% -7,5%
mai/18 21,25 -0,07 0,2% -6,2%

MILHO - R$/saca 60 kg 
Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. MÊS
set/17 27,29 0,02 -2,4% 4,5%
nov/17 28,91 0,09 -0,7% 2,9%

BOI GORDO - R$/arroba  

ago/17 141,88 1,62 2,3% 8,5%
set/17 142,98 0,89 2,8% 7,8%

CAFÉ - US$/saca 60 kg (arábica)

set/17 151,25 -3,45 -0,2% -8,2%
dez/17 156,90 -2,20 0,3% -7,8%

12/05 13/05 14/05 17/05 18/05 19/05

Fonte: Sima/Deral/Seab. Os preços nas praças referem-se aos valores “mais comuns” apurados
OURO - BM&F var. dia

19/05 R$ 315,50 /grama +0,96%

DÓLAR COMERCIAL
Alta: 1,16% Var. maio: -2,14%

Compra R$ 5,315
Venda R$ 5,316

DÓLAR PTAX (Banco Central)
Alta: 0,44% Var. maio: -2,25%

Compra R$ 5,2816
Venda R$ 5,2822

DÓLAR PARALELO
Alta: 0,90% Var. maio: -2,27%

Compra R$ 5,10
Venda R$ 5,59

DÓLAR TURISMO
Alta: 0,91% Var. maio: -2,28%

Compra R$ 5,10
Venda R$ 5,57

EURO
Alta: 0,57% Var. maio: -0,74%

Compra R$ 6,4509
Venda R$ 6,4538

EURO TURISMO
Alta: 0,59% Var. maio: -1,17%

Compra R$ 6,00
Venda R$ 6,78  

OUTRAS MOEDAS X REAL
Iene R$ 0,0486
Libra esterlina R$ 7,49
Peso argentino R$ 0,056

US$ 1 É IGUAL A:
Iene 108,77
Libra esterlina 0,71
Euro 0,82

Grupo 1 R$ 1.467,40 
Trab.s na agricultura.

Grupo 2 R$ 1.524,60 
Serviços administrati vos,
domésticos e ge  rais, ven -
dedores e trab. de reparação.

Grupo 3 R$ 1.577,40 
Trab. produção de bens e
serviços industriais
Grupo 4 R$ 1.696,20 
Técnicos nível médio.

*Valores válidos de 01/01/21
a 31/12/21

Poupança antiga: depósitos até 03/05/12
Nova poupança: dep. a partir de 04/05/12

ALGODÃO - US$cents/libra peso (0,453 kg)

Cont. FECH. *DIF. 1 SEM. 1 MÊS

jul/21 82,92 -1,09 -4,3% -2,1%
out/21 82,88 -0,98 -3,3% -0,8%

BOLSAS NO MUNDO %
Dow Jones 33.896,04 -0,48
Londres 6.950,20 -1,19
Frankfurt 15.113,56 -1,77
Tóquio 28.044,45 -1,28
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Agência Brasil
Os brasileiros já pagaram R$ 

1 trilhão em tributos arrecadados 
desde o 1º dia do ano de 2021 pe-
los governos federal, estaduais e 
municipais, de acordo com o que 
registra o Impostômetro da As-
sociação Comercial de São Paulo 
(ACSP). Essa marca foi atingida às 
7h53 de ontem (19). Entraram na 
conta impostos, taxas e contribui-
ções, incluindo as multas, juros e a 
correção monetária.

Segundo as informações da 

ACSP, no ano passado esse valor 
foi superado no dia 27 de junho e 
em 2019, em 24 de maio. “O ín-
dice, portanto, aponta que os con-
tribuintes brasileiros devem pagar 
mais dinheiro para os cofres públi-
cos neste ano do que pagaram em 
2020 e, até mesmo, em 2019, épo-
ca sem pandemia”.

De acordo com a análise da 
ACSP, o aumento da inflação no 
período, comparada com as ele-
vações de preços de produtos re-
gistradas anteriormente, a desva-

lorização do real frente ao dólar 
e o crescimento da economia em 
alguns setores como os relacio-
nados ao aumento das impor-
tações, à indústria, à saúde, aos 
grandes varejistas e ao comér-
cio considerado não essencial fo-
ram os fatores que contribuíram 
para essa marca. Também deter-
minaram esse valor o aumento 
das compra online e pedidos de 
delivery.

Segundo o economista-chefe 
da Associação Comercial de São 

Paulo, Marcel Solimeo, várias pres-
tações de serviços e o comércio es-
tão sendo muito afetados na pan-
demia, mas atividades que geram 
muitos impostos também cresce-
ram bastante. “Alguns exemplos 
são as exportações, que estão em 
alta, e o montante das vendas em 
supermercados que, além de es-
tar muito elevado, ainda propor-
ciona maior arrecadação por con-
ta dos preços dos produtos que 
vêm    subindo”.

Conforme dados do Instituto 

Brasileiro de Planejamento e Tri-
butação, de 2016 a 2019, os bra-
sileiros tiveram de trabalhar 153 
dias para pagar impostos. No ano 
passado, foram 151.

O Impostômetro foi implanta-
do em 2005 pela ACSP para cons-
cientizar os brasileiros sobre a 
alta carga tributária e incentivá-
-los a cobrar os governos por ser-
viços públicos de mais qualidade. 
Está localizado na sede da enti-
dade, na região central da capital 
paulista.

Agência Brasil
Trabalhadores informais nas-

cidos em março recebem ontem 
(19) a segunda parcela da nova 
rodada do auxílio emergencial. O 
benefício terá parcelas de R$ 150 
a R$ 375, dependendo da família.

O pagamento também será 

feito a inscritos no Cadastro Úni-
co de Programas Sociais do Go-
verno Federal (CadÚnico) nasci-
dos no mesmo mês. O dinheiro 
será depositado nas contas pou-
pança digitais e poderá ser mo-
vimentado pelo aplicativo Caixa 
Tem. Somente de duas a três se-

manas após o depósito, o dinhei-
ro poderá ser sacado em espécie 
ou transferido para    uma    con-
ta-corrente.

Também ontem, beneficiários 
do Bolsa Família com o Número 
de Inscrição Social (NIS) de dígito 
final 2 poderão sacar o dinheiro.

Na última quinta-feira (13), 
a Caixa anunciou a antecipação 
do pagamento da segunda par-
cela. O calendário de depósitos, 
que começou no último domin-
go (16) e terminaria em 16 de ju-
nho, teve o fim antecipado para 
30 de maio.

Ao todo 45,6 milhões de bra-
sileiros serão beneficiados pela 
nova rodada do auxílio emergen-
cial. O auxílio será pago apenas a 
quem recebia o benefício em de-
zembro de 2020. Também é ne-
cessário cumprir outros requisi-
tos para ter direito à nova rodada.

Caixa paga auxílio emergencial a nascidos em março

Brasileiros já pagaram mais de R$ 1 trilhão em impostos este ano
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Estadão Conteúdo
Uma pesquisa realizada no 

Hospital de Clínicas de Porto Ale-
gre por profissionais da residência 
em Periodontia encontrou corona-
vírus no biofilme dental - a placa 
bacteriana - dos pacientes que ti-
veram covid-19. Em cerca de 20% 
das amostras foi verificado o vírus.

O biofilme é uma película for-
mada nos dentes por bactérias, 
microorganismos e restos de ali-
mentos. Estudos também encon-
traram a presença de fungos e 
vírus nessa camada. A pesquisa 
realizada no Rio Grande do Sul 
provou que o Sars-CoV 2 pode se 
alocar e permanecer no biofilme 

dos pacientes.
Para o dentista e especialis-

ta em Saúde Coletiva na Neodent 
João Piscininio, a pesquisa mostra 
um fato já defendido pelos odon-
tologistas, a importância da saú-
de bucal, até na prevenção da 
covid-19. “A boa higiene bucal po-
deria inclusive evitar a entrada do 
vírus no organismo por meio do 
contágio oral. Nem sempre quan-
do a gente entra em contato com o 
vírus adquirimos a doença, e esse 
vírus pode ficar retido no biofil-
me”, garantiu o especialista.

O estudo coletou biofilme de 
70 pacientes que estavam com co-
vid-19, e a presença do vírus foi 

detectada em 13 amostras. Os pa-
cientes nos quais foi encontrado 
vírus no biofilme foram os mesmo 
que tiveram maior carga viral nas 
amostras de oro e nasofaringe.

No estudo ainda não é possí-
vel afirmar se o vírus sobrevive no 
biofilme e se ele pode se deslocar 
pelo sistema respiratório ou cor-
rente sanguínea. Apesar da pes-
quisa não avaliar a possibilidade 
de reinfecção e as consequências 
da presença do vírus no biofilme, 
o dentista que existe essa possibi-
lidade. “Estudos já comprovam a 
reinfecção da covid-19. Até mes-
mo pessoas que estão vacinadas 
podem transmitir o vírus para ou-

tras não imunizadas. Então, se o 
vírus está presente no biofilme do 
paciente, ele poderá ser transmiti-
do”, destacou o dentista.

Prevenção e 
higiene bucal

Os cuidados diários para pre-
venir a covid-19 já fazem parte da 
rotina, lavar as mãos, usar a más-
cara, manter o distanciamento so-
cial e álcool em gel. Piscininio des-
taca esses e outros cuidados na 
hora de prevenir a doença. “O bási-
co é sempre essencial, usar másca-
ra cobrindo o nariz e a boca, evitar 
levar ao rosto as mãos e objetos 
não higienizados, não aglomerar 

e manter o distanciamento social. 
É necessário também ter uma ro-
tina de higiene bucal, que previ-
ne cáries, doenças periodontais e 
também o desenvolvimento da co-
vid-19. São cuidados como a esco-
vação três vezes ao dia, fio dental 
diariamente e visitas semestrais ao 
dentista, inclusive na pandemia”.

Outra recomendação do espe-
cialista é manter a escova de den-
te sempre nova, separada das es-
covas de outros integrantes da 
casa. “São detalhes que auxiliam 
na higiene e podem evitar o contá-
gio ou a transmissão da covid en-
tre pessoas na mesma residência”, 
conclui.

Assessoria
Estimativa da Câmara Brasi-

leira da Indústria da Construção 
(CBIC) é de que o mercado se man-
tenha aquecido em 2021. Com 
cerca de R$ 4 bilhões em imóveis 
e terrenos à venda no Sul e Sudes-
te do Brasil, empresa especializa-
da em investimentos imobiliários 
confirma projeção otimista mes-
mo diante da pandemia.

Maio, 2021. O mercado imo-
biliário registrou crescimento de 
26% em 2020 de acordo com a As-
sociação Brasileira de Incorpora-
doras Imobiliárias (Abrainc). Para 

2021, mesmo diante da pandemia 
da Covid-19, as projeções seguem 
otimistas. A Câmara Brasileira da 
Indústria da Construção (CBIC), 
por exemplo, afirma que - apesar 
do desabastecimento e aumento 
nos preços de insumos, em virtude 
da pandemia e alta do dólar – o se-
tor terá um incremento de 5% em 
relação ao anterior.

“A manutenção das taxas de 
juros de financiamento, a alta do 
Índice Geral de Preços – Merca-
do (IGP-M) – que têm elevado o 
valor dos aluguéis e gerado dis-
cussões a respeito das correções 

nas negociações – são alguns dos 
fatores analisados para manu-
tenção do boom imobiliário em 
2021. Acreditamos que o merca-
do já atingiu o seu mais alto pa-
tamar e deverá se manter neste 
ano, também com opção de in-
vestimento seguro e menos volá-
til, com alta valorização do me-
tro quadrado”, explica o CEO da 
Sort Investimentos, especializada 
em imóveis com foco em investi-
dores Renato Monteiro.

A Sort Investimentos, com 
sede em Balneário Camboriú, SC, 
atualmente possui R$ 1,88 bi-

lhões em apartamentos à venda, 
quase todos na cidade litorânea 
catarinense conhecida pelos seus 
altos índices de valorização, e ou-
tros R$ 1.980 bilhões em terre-
nos em área urbana, rural e indus-
trial à venda, especialmente em 
Santa Catarina, Paraná e São Pau-
lo. Para a empresa, o ano de 2021 
deve ser de manutenção dos nú-
meros do ano de 2020 que, aliás, 
foi de cerca de cinco vezes maior 
em relação à 2019. A expectativa 
da empresa é alcançar os mesmos 
R$ 300 milhões em imóveis vendi-
dos em 2020.

“O mercado imobiliário vai se 
manter aquecido em 2021 tam-
bém por conta do déficit de terre-
nos logísticos, devido ao aumen-
to das vendas por e-commerce, 
que deve se manter com alta pro-
cura pelos próximos três anos. Já 
em relação aos imóveis residen-
ciais uma das tendências que te-
mos notado é o aumento signi-
ficativo de pessoas resolvendo 
fazer um up-grade, ou seja, tro-
cando imóveis de R$ 1 milhão 
por de opções acima de R$ 2 mi-
lhões, por exemplo”, complemen-
ta Monteiro.

AEN
A descarga de fertilizantes 

está mais eficiente nos portos de 
Paranaguá e Antonina. A produ-
tividade média, por dia, cresceu 
20% e chegou a 42.890 tonela-
das de adubo descarregadas dia-
riamente no primeiro quadrimes-
tre deste ano. No mesmo período 
de 2020 a média era de 35.481 to-
neladas/dia.

“A descarga de granéis só-
lidos se destaca pela eficiência, 
com uma gestão dinâmica, dan-
do ao usuário as melhores condi-
ções operacionais”, disse o diretor 
de Operações da Portos do Paraná, 
Luiz Teixeira da Silva Júnior.

Os operadores portuários do 
segmento, nos portos de Parana-
guá e Antonina, atuam com equi-
pamentos de alto rendimento, mão 
de obra eficiente e, ainda, contam 
com uma frota de caminhões que 
atendem tanto os armazéns de 
retaguarda como o Interior. “As-
sim otimizamos o frete de retor-
no, quando o caminhão chega com 
soja e volta com adubo”, afirmou 
o diretor.

Segundo Teixeira, os portos 
paranaenses contam também com 
berços com descarga direta em 
correias transportadoras, que le-

vam os produtos até os armazéns, 
como a exemplo da Fospar e do 
berço 209, do Porto de Paranaguá, 
que somam na eficiência de todo o 
sistema.

“Toda essa produtividade re-
flete nos custos operacionais e, con-
sequentemente, de toda a cadeia 
logística da qual os portos do Para-
ná fazem parte”, ressalta o diretor.

Cada vez mais os portos para-
naenses se firmam como eficientes 
nas operações de exportação e im-
portações, atendendo as deman-
das de mercado com custos alta-
mente competitivos.

“Isso demonstra que nos pre-
paramos para atender a demanda 
de exportação dos produtos agrí-
colas do nosso País, mas também 
temos estrutura suficiente para re-
ceber os mais diversos produtos, 
em especial os graneis sólidos”, 
disse Teixeira.

Hoje, os fertilizantes repre-
sentam cerca de 43% das impor-
tações dos portos de Paranaguá 
e Antonina. Nos primeiros quatro 
meses do ano, 3.221.386 tonela-
das dos produtos foram descarre-
gadas pelos operadores paranaen-
ses. O volume é 12% maior que o 
registrado no mesmo período de 
2020 (2.875.263 toneladas).

Estudo identifica coronavírus em placa bacteriana de pacientes com covid-19

Mercado imobiliário deve seguir em crescimento em 2021

Produtividade na importação de adubo cresce 
20% nos portos do Paraná

 Claudio Neves/aeN

Os fertilizantes representam cerca de 43% das importações dos portos de Paranaguá e Antonina



Momento positivo que o vai benefi -
ciar você e de modo decisivo. Notí-
cias agradáveis. Não dê crédito a ru-
mores e boatos que possam surgir. 
Data positiva para fazer mudanças. 
Bom período para viagens a recreio.

Faça o que puder para aumentar 
suas amizades ou então, conser-
var as que já fez no passado. Evite 
atritos com quem quer que seja a 
fi m de não criar inimigos, declara-
dos ou ocultos. No início da manhã, 
a tensão vai predominar. 

Alguma coisa, por mais insignifi can-
te que possa parecer, não irá corres-
ponder a sua expectativa. Mas você 
corresponderá ao seu dever com na-
turalidade e positivismo; fi rmeza e 
perseverança. As pressões externas 
tendem a diminuir.

Tire de sua mente as más inten-
ções, o pessimismo e o desânimo. 
Coloque no lugar, uma boa dose de 
otimismo e força de vontade que 
tudo deverá melhorar para você. 
Cuide para reservar um tempo para 
ambas às partes.

Mente engenhosa, progressista, 
ideias claras e brilhantes, muito in-
fl uenciará de modo benéfi co sua 
vida. Tudo indica que neste período 
você estará passando por momen-
tos de felicidade ao lado da pessoa 
amada.

Um obstáculo poderá surgir em 
seu trabalho que será criado por 
uma pessoa inconsequente. Você 
saberá como contornar esse pro-
blema. Sua dedicação será reco-
nhecida e neste período poderá re-
ceber uma promoção.

CÂNCER 21/06 A 20/07

LIBRA 23/09 A 22/10

VIRGEM 23/08 A 22/09

SAGITÁRIO 22/11 A 21/12

Evite os perigos no trânsito, a preci-
pitação nos negócios e discussões 
no campo profi ssional. Você pode 
começar seu dia sentindo-se um 
tanto desanimado, felizmente, isso 
vai durar pouco, e sua capacidade 
mental logo entrará em alta.

Boa infl uência astral. Para união, 
noivado, namoro, as novas associa-
ções e para lucrar em negócios jun-
to ao sexo oposto. Todavia, tome 
cuidado com rivalidades e inimigos 
declarados.

Faça de tudo hoje, para melhorar 
suas condições sociais, profi ssionais 
e fi nanceiras. Mas tudo dentro de 
um sentido honesto e inteligente. 
Estão favorecidos os contatos pesso-
ais. Boas Notícias.

ÁRIES 21/03 A 20/04

GÊMEOS 21/05 A 20/06

TOURO 21/04 A 20/05

LEÃO 22/07 A 22/08

ESCORPIÃO 23/10 A 21/11

Procure levar seus planos por um 
caminho seguro e tranquilo, pois 
a fase que se inicia muito o favore-
cerá neste sentido. Êxito amoroso, 
em jogos, sorteios e na loteria. Co-
tidiano dinâmico.

Será improdutivo preocupar-se 
com o que os outros possam fazer 
ou dizer a seu respeito. Ninguém e 
perfeito. Mais vale uma orientação 
do que uma crítica amarga. Pro-
blemas familiares. Cuide do corpo. 

Prenúncios de melhoria geral. Boa 
saúde. Felicidade amorosa, ale-
grias proporcionadas por crianças 
e lucros através de negócios imo-
biliários. Tudo que fi zer refl etirá 
sobre sua família. Imagine coisas 
boas  e que lhe tragam benefícios.

CAPRICÓRNIO 22/12 A 20/01

PEIXES 20/02 A 20/03AQUÁRIO 21/01 A 19/02

HORÓSCOPOOUTONO

WWW.SIMEPAR.BR
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POLÍCIA  190
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BANCO 39

UCDTC
SOFRIMENTO

SIRERROIM
NAIPERAMI

BAGOTIOT
DEGRADANTE
EMOTOSEO
BIAECOR
EAGENTEG
LIBERTARIA

MOLAMBENTONI

MAEGAZ
CORDILHEIRA

NIAOIRAD
TEMERUNIDO

RESTAURADOR

Hidrelé-
trica

localizada
no Xingu

“Irmãos
(?)”, nove-
la de Jane-

te Clair

Formula-
ções do
trabalho
científico

“Meu (?)”,
sucesso 

dos Para-
lamas 

Ivo
Meirelles,

cantor
carioca

Copas,
paus, 

espada ou
ouros

Fruto ro-
sado rico
em vita-
mina A

Ondas
Tropicais

(sigla)

São (?): o
Apóstolo
Incrédulo
(Bíblia)

Não deve 
ser trocado
pelo duvi-
doso (dito)

Ordem de
Serviço
(abrev.)

Acelera-
ção da

gravidade
(símbolo)

Em andra-
jos, como
o morador

de rua

Ferramenta
que revo-
lucionou a 
agricultura

A mais ex-
tensa é a
dos Andes
(8.900 km)

O alimen-
to pobre

em açúca-
res (ingl.)

Ente do
Folclore,
de belo
canto

Happy (?),
lazer pós-
expediente

Alziro
Zarur,

fundador 
da LBV

Michel (?),
o vice do
Governo
Dilma

“A (?) e a 
Tartaruga”,
fábula de

Esopo

Cidade
sede da

Olimpíada
de 2016

Profissional
que recu-
pera obras

de arte

Reino (?):
engloba

Escócia e
Inglaterra

A do rubi
é vermelha

Fruta
cítrica

Corrida
radical

O menor é
fevereiro

Bolsa, 
em inglês

Coordena o esforço
logístico de um evento
Agnaldo (?), cantor 
de “Flor Mamãe”

Andava; 
caminhava

(?) da
passiva,
termo

integrante
da oração

Miséria;
penúria
Título de

Elton John

Franca
A especia-
lidade de
Tim Lopes

Trabalho
(?), alvo 

de combate
da OIT

Emancipa-
dora como
a Revolu-

ção France-
sa para a
burguesia

Símbolo 
de “byte”
(Inform.)

Tecido pa-
ra forrar
móveis

“O (?) Ima-
ginário”,
sátira de
Molière à 
hipocondria

3/bag. 4/diet — hour — rami. 6/doente. 10/degradante.



Nossas crianças e adolescentes na perspectiva das aulas presenciais e/ou remotas
dirceu antonio ruaro

foto do dia
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Amigos leitores, no texto da semana 
passada, falei do regramento necessário 
para a volta às aulas com segurança.

O que sabemos, de certeza, é que nossa 
rotina mudou muito. Tanto as famílias quan-
to as escolas e, especialmente, nossas crian-
ças e adolescentes, vivem, nesse momento, 
uma perspectiva de recomeço. 

Na verdade, parece que estamos num 
recomeço permanente. A pandemia não tem 
poupado ninguém. Todos nós, famílias esco-
las, estudantes fomos imensamente impac-
tados pela pandemia. 

O mundo da educação, em especial, vive 
ainda, mesmo em maio de 2021, um com-
passo de espera.  Uma espera que não faz 
bem a ninguém. 

Com as aulas em andamento e boa par-
te dos estudantes e famílias sem saber com 
certeza o que fazer, a tarefa educacional tor-
nou-se imensamente pesada.

O papel da família na educação dos fi-
lhos, se já era complicado, agora torna-se 
muito mais complexo. E, sabemos, que a fa-
mília é um pilar fundamental no processo 
educativo.

Adolescentes e jovens, sentem-se ain-
da tateando a situação e, muitas vezes, têm 
vontade de retomar o ensino presencial, 
mas o medo da pandemia ainda os segu-
ra em casa. E, de certa forma, compreen-
de-se essa situação, pois ninguém de nós 

está a salvo.
Por isso, parece-me que o papel da fa-

mília em relação à escola reveste-se de uma 
importância enorme, se já era necessária a 
parceria entre famílias e escola, agora isso é 
fundamental.

Estudantes bem-sucedidos, normal-
mente têm o acompanhamento da família, 
sabemos disso. E há muitos adolescentes e 
jovens que, pelo apoio que recebem da fa-
mília, conseguem se sair bem nos estudos e 
vencer na escalada da vida acadêmica, tor-
nando-se excelentes profissionais.  

No entanto, sem aviso prévio, a pan-
demia colocou os pais e outros familiares, 
numa posição altamente desafiadora: ajudar 
o filho a estudar e, de certa forma, funcionar 
como “professor auxiliar” em casa.

E, nesse sentido, é necessário sim, mais 
do que nunca, a presença dos pais e/ou fa-
miliares nos locais de estudo, mesmo que 
sem preparação nenhuma, nem pedagógica 
e nem tecnológica. 

O ensino continua, de alguma forma 
continua. Mas e a aprendizagem? O que fa-
zer para que as crianças (especialmente as 
menores) e adolescentes (com dificuldades 
de concentração) saibam ouvir, participar 
e, de fato, aprender com as aulas online ou   
remotas?

Não basta estar com o notebook ou o 
celular ligado na plataforma da escola. Não 

basta estar conectado. Essa é uma questão 
séria. Muitos estudantes, de todos os graus 
e níveis de ensino, permanecem em aulas 
remotas, nem tanto pelo medo da pandemia 
(as escolas estão fazendo o possível e o im-
possível para manter a segurança) mas por-
que não querem estudar, se comprometer, 
ter responsabilidades.

É claro que isso não é novidade. Se dá 
para enganar os professores em aulas pre-
senciais, imagina o quanto é possível nas 
aulas remotas. É evidente que os estudan-
tes que não gostam de estar preferem “pro-
vas online”. 

Mas, uma questão precisa ser enfrenta-
da. Os alunos, precisam aprender. E é com-
preensível que muitos estudantes sintam 
receios sobre o conteúdo do ano letivo pas-
sado. Tenham incertezas e medos sobre o 
que deixaram, de fato de aprender. Porém, 
se essa questão não for debatida e enfrenta-
da em casa, as coisas tendem a piorar.

Por isso mesmo, é decisivo que os pais 
entendam que precisam passar confiança 
aos filhos. Não só no enfrentamento da pan-
demia, como também no aspecto da apren-
dizagem. É preciso retomar o esforço para 
aprender. 

Tenho ouvido de pais que dizem que es-
tão precisando “monitorar” os filhos no ho-
rário das aulas. Com certeza, isso é neces-
sário. Não para vigiar e/ou punir, mas para 

estabelecer uma relação de parceria e con-
fiança na aprendizagem.

A perspectiva educacional não é das 
melhores. Sabemos que a grande maioria 
dos pais retomou os trabalhos e não pode-
ria ser de outra forma, é preciso sobreviver 
e manter as famílias, mesmo assim, deixan-
do os filhos em casa, é preciso estabelecer 
uma rotina, cuidar para que não liguem o 
celular ou o notebook e voltem a dormir. 
Eles precisam entender que o compromisso 
com o estudo continua sendo na forma pre-
sencial ou remota. E é dever dos pais, mes-
mo não sendo professores, acompanhar os 
filhos, mesmo nesse momento tão compli-
cado. É hora de repensar a rotina de casa, 
dos estudos em casa, de repensar o ritmo 
do estudo, a qualidade do estudo, de recriar 
relações afetivas com os filhos e entender 
que há outras perspectivas e caminhos para 
a educação, pense nisso enquanto lhe dese-
jo boa semana. 

doutor em educação pela unicaMP, 
psicopedagogo clínico-institucional e 
assessor pedagógico da 
Faculdade Mater dei

Para dar visibilidade a campanha Faça Bonito, na terça-feira (18) a Assistência Social do município 
de Renascença, em parceria com o Conselho Tutelar, realizou uma intervenção no Parque Yara, onde 

espalhou pelo local flores amarelas.

AssessoriA/PMr
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Homem é preso e 
confessa homicídio

A equipe da Rocam realiza-
va patrulhamento na tarde de 
terça-feira pela rua Santa Ma-
ria Goretti, em Francisco Bel-
trão, quando abordou um ho-
mem no interior de um bar. Ele 
já possuía diversas passagens 
pela polícia e confessou ter ma-
tado um masculino há poucos 
dias devido a um desentendi-
mento relacionado ao tráfico de 
drogas. Durante buscas na re-
sidência dele, os policiais apre-
enderam 17 pedras de crack, R$ 
333,90, dois celulares, uma faca 
utilizada para fracionar a dro-
ga e papel alumínio usado na 
embalagem do entorpecente.  
O preso, a droga e demais ob-
jetos apreendidos foram entre-
gues na Delegacia da Polícia Ci-
vil para as devidas providências.

Prisão de mulher
Em patrulhamento terça-

-feira pela rua Amazonas, em 
Francisco Beltrão, a Polícia Mi-
litar percebeu o nervosismo 
da condutora de um Fiat/Palio, 
cor vermelha, ao avistar a viatu-
ra. Os policiais fizeram a abor-
dagem e constataram que ha-
via um mandado de prisão em 
aberto em desfavor da mulher, 
que foi encaminhada à Dele-
gacia da Polícia Civil, estando à 
disposição da Justiça.  

Apreensão de 
cigarros

Durante ação da Operação 
Hórus, quarta-feira, policiais do 
Batalhão de Polícia de Frontei-
ra (BPFron) apreenderam qua-
tro sacolas com cigarros con-
trabandeados do Paraguai, 
totalizando 210 pacotes, no in-
terior de um ônibus abordado 
em Santo Antônio do Sudoeste. 
Dois passageiros foram identi-
ficados como proprietários das 
bagagens. Eles foram orienta-
dos quanto aos procedimentos. 
O contrabando foi apreendido 
e encaminhado à Delegacia da 
Receita Federal em Santo Antô-
nio do Sudoeste.

Retenção de veículo
A Polícia Civil do Paraná 

(PCPR) reteve um veículo utili-
zado em um roubo a uma em-
presa, ocorrido no dia 8 de mar-
ço deste ano, no bairro Maria 
Luiza, em Cascavel. A apreen-
são ocorreu no bairro Riviera, 
naquele município. Os policiais 
civis ainda localizaram uma 
arma calibre 40mm com 20 mu-
nições. Um homem foi autuado 
em flagrante por posse ilegal de 
arma de fogo.  A PCPR segue in-
vestigando o caso, para desco-
brir se o homem autuado em 
flagrante tem relação com o cri-
me e identificar os responsáveis 
pela ação criminosa. Na ocasião 
do crime, dois masculinos es-
tavam no veículo, quando um 
deles desceu armado e abor-
dou um funcionário da empre-
sa, que chegava no local. Eles 
roubaram um malote com do-
cumentos, cheques e R$ 36 mil. 

Após denúncias anônimas, a Polícia Militar deslocou-
-se na tarde de terça-feira para a linha Rancho Alegre, em 
Bom Sucesso do Sul, no alagado da usina PHC Galupo. Noi 
local, os policiais abordaram dois homens que estavam 
pescando com redes e localizaram dois cigarros de maco-
nha (3,2 gramas). Os dois homens, um de 44 anos e outro 
de 39, confirmaram aos policiais que foram pescar lamba-
ri e tinham armados algumas redes no alagado.  Foram re-
colhidos 30 metros de rede malha 3 centímetros, dez me-
tros malha 1,5cm e cinco metros malha 1,2 cm.

Os policiais realizaram consulta no sistema e cons-
tataram que havia um mandado de prisão em aberto, em 
desfavor do homem, de 39 anos, por posse ilegal de arma 
de fogo e furto. Os dois abordados, o material de pesca e 
os cigarros de maconha, foram entregues na Delegacia da 
Polícia Civil para as devidas providências.

 A Polícia Militar também prendeu um homem, de 47 
anos, terça-feira, por volta das 19h, no bairro Cristo Rei, 
em Pato Branco. O suspeito foi abordado em um estabe-
lecimento comercial e os policiais descobriram que havia 
um mandado de prisão contra ele por ameaça e violên-
cia doméstica. O preso foi entregue no Departamento Pe-
nitenciário (Depen), estando à disposição da Justiça. (AB)  

PM  apreende redes e cumpre dois mandados de prisão

O 3º Batalhão de Policia Mili-
tar realizou na terça-feira o lança-
mento, em Pato Branco, da Opera-
ção Pronta Resposta IV, que tem 
por objetivo dar uma pronta res-
posta a ações críticas, de modo que 
policiais militares façam bloqueios 
e barreiras em todo o Paraná para 
prender criminosos.  

Estiveram presentes no lança-
mento o comandante do 3º BPM, 
major Heraldo Correia de Lima, e 
o comandante da operação o 1º te-
nente Renan Sakata Taguchi, do 5º 
BPM de Londrina. Na tarde de quar-
ta-feira, os policiais se reuniram na 
Praça Presidente Vargas e inicia-

ram as ações no combate à crimi-
nalidade.

A Operação Pronta Resposta IV 
está sendo desencadeada pelo Sub-
comando Geral da PMPR por equi-
pes táticas, fazendo frente ao cri-
me organizado. A aplicação é feita 
com base no planejamento estraté-
gico da Polícia Militar, com infor-
mações obtidas pelo setor de inte-
ligência da corporação, de forma a 
dar pronta resposta caso aconteça 
alguma ação crítica, de modo que 
policiais militares possam fazer blo-
queios e barreiras, em todo o Para-
ná, para prender os criminosos. São 
ainda desenvolvidas ações de com-

bate ao tráfico de drogas, contra-
bando, furtos e roubos, entre outros 
delitos, em apoio as equipes que já 
atuam na região.

Para denúncias, disque 181, 
190, ou baixe o APP 190 no Play 
Store. Sua identidade será preserva-
da. (Assessoria)

Polícia Militar  desenvolve a Operação Pronta Resposta IV

Adenir Brocco com Assessoria 
ade@diariodosudoeste.com.br

A Prefeitura de Pato Branco, 
através da Secretaria de Ciência, Tec-
nologia e Inovação, o 3º Batalhão da 
Policia Militar (3º BPM), e a empre-
sa pato-branquense Proc, especialis-
ta em infraestrutura de Tecnologia 
de Informação (TI), lançaram na ma-
nhã desta quarta-feira (19), na sede 
do 3º BPM, o sistema POC de Reco-
nhecimento Facial. O reconhecimen-
to dos suspeitos será realizado pelo 
POC através de uma nova tecnolo-
gia ativada nas câmeras de monito-
ramento de Pato Branco.

André Fernando Hass, da Secre-
taria de Ciência, Tecnologia e Inova-
ção, que coordena o POC, destacou 
que é uma nova tecnologia voltada 
para a segurança pública alimenta-
da na base de dados dos suspeitos 
com detecção para o reconhecimen-
to do rosto pelas imagens das câ-
meras de monitoramento de Pato 

Branco. O programa está funcionan-
do em fase experimental com qua-
tro câmeras, mas deverá ser estendi-
do para as demais, uma vez que Pato 
Branco tem 52 câmeras de monito-
ramento instaladas em pontos estra-
tégicos da cidade. 

Hass deu como exemplo uma 
fuga de presos. Ele explicou que, ali-
mentando o programa com a base 
de dados dos foragidos para o reco-
nhecimento facial, se eles passarem 
pelos locais monitorados pelas câ-
meras serão detectados. Com isso, o 
POC gera um alerta.

Hass acrescentou que com o 
avanço da tecnologia no âmbito de 
câmeras de monitoramento e re-
conhecimento facial com a utiliza-
ção de inteligência artificial, mesmo 
com o uso de máscara, devido à pan-
demia, muitos softwares baseados 
em IA estão conseguindo um nível 
de acerto de até 95%, “se tornando 
muito confiável e contribuindo para 
a segurança pública”. 

“Esses softwares de reconheci-
mento facial, disponíveis atualmen-
te, analisam as características pre-
sentes na região dos olhos, nariz, 
boca e orelhas para identificar um 
indivíduo cuja imagem já foi forneci-
da, seja por conta própria ou por um 
banco de dados”, explicou.

“Esse é o projeto piloto, de um 
assunto muito importante. Quere-
mos transformar Pato Branco em 
uma cidade segura” reforçou o se-
cretário de Ciência, Tecnologia e 
Inovação, Giles Balbinoti, lembrando 
ser uma “tecnologia muito boa, que 
usada de forma correta vai trazer 
muitos benefícios para a segurança 
pública de Pato Branco”.

Sem custo algum para a cidade, 
a base de dados do software será ali-
mentada pelas polícias Civil e Mili-
tar, podendo assim “identificar em 
meio a multidões pessoas suspeitas 
de crimes ou foragidos e assim ti-
rá-las de circulação”, afirmou o pre-
feito de Pato Branco, Robson Can-

tu. “Através da tecnologia queremos 
melhorar a segurança dos pato-bran-
quenses, melhorar a vida das pesso-
as, a qualidade da entrega dos ser-
viços para a população”, completou. 

O capitão Guido Benjamin dos 
Santos Filho, comandante da 1ª 
Companhia do 3º BPM, afirmou 
que o POC vai potencializar a efici-
ência do trabalho da Polícia Militar 
na localização de foragidos da Justi-
ça ou pessoas em conflito com a lei. 
Ele disse que a Central de Monitora-
mento funciona na sede do 3º BPM 
e algumas câmeras serão utilizadas 
para o reconhecimento facial de fo-
ragidos da Justiça. Com relação ao 
programa, o capitão Benjamin infor-
mou que apresentou eficiência em 
uma demonstração realizada duran-
te o lançamento. “O teste foi reali-
zado com um policial. Mesmo com 
uma foto antigo dele no programa e 
utilização de máscara e boina, o po-
licial foi reconhecido com eficiência 
pelo programa”, concluiu.

Prefeitura e 3º BPM 
lançam o POC de 
Reconhecimento 
Facial

DIVULGAÇÃODIVULGAÇÃO

A aplicação do efetivo é feita com base no planejamento estratégico da PM

O programa está funcionando em fase experimental com quatro câmeras
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Vasco negocia 
Talles Magno 
com New 
York City
Estadão Conteúdo 

O Vasco da Gama concluiu na quarta-feira a venda 
do atacante Talles Magno para o New York City FC, dos 
Estados Unidos. A negociação durou dois meses e o clu-
be carioca considera que a transferência do jovem joga-
dor foi importante do ponto de vista financeiro, já que se 
trata da segunda maior venda da história da equipe cruz-
maltina. O time americano também confirmou o acordo 
nas redes sociais.

“Talles Mágico, bem-vindo ao New York City”, escre-
veu o clube americano nas redes sociais, fazendo um tro-
cadilho com o sobrenome do atacante para exaltá-lo. O 
jovem de 18 anos já vestiu a camisa da nova equipe, gra-
vou um vídeo dançando e brincando com a bola, posou 
para fotos e foi apresentado.

“Estou muito feliz por ingressar no New York City FC 
e estou comprometido, dedicado e pronto para trabalhar. 
Este é um grande clube e isso me convenceu a vir aqui. 
Vamos trabalhar juntos para realizar grandes coisas”, dis-
se Talles Magno em suas primeiras palavras ao chegar no 
time americano.

Os valores da negociação não foram divulgados. Es-
tima-se que o montante total pode chegar a US$ 12 mi-
lhões (aproximadamente R$ 63 milhões) se o atleta 
alcançar as metas estipuladas no contrato. O clube cruz-
maltino apenas disse que foi a segunda maior venda de 
sua história - a maior foi a transferência do meia Pau-
linho para o Bayer Leverkusen, vendido por R$ 85 mi-
lhões em 2018.

“Do ponto de vista esportivo, sabemos que a venda 
do Talles é uma grande perda, mas do ponto de vista fi-
nanceiro e da sustentabilidade do nosso projeto, foi im-
portante concluir esta negociação. Por dois meses nego-
ciamos diariamente e estamos satisfeitos com o formato 
final, completamente alinhado com os interesses e ne-
cessidades da gestão liderada pelo (Jorge) Salgado. De-
sejamos ao Talles ainda mais sucesso”, afirmou o dire-
tor executivo de futebol do Vasco, Alexandre Pássaro.

Diretor esportivo do New York City, David Lee não 
escondeu a empolgação pela chegada do atacante e dei-
xou só elogios para o novo reforço. “Ele é um atacan-
te dinâmico, rápido, direto e capaz de jogar como ala 
ou atacante. Talles é alguém que acreditamos que vai 
empolgar nossos fãs, mas como acontece com qualquer 
novo jogador, especialmente alguém da sua idade, sere-
mos pacientes enquanto ele se adapta e se instala em 
seu novo ambiente dentro e fora do campo”, declarou 
o dirigente.

Inter joga no Paraguai pela 
Libertadores

A fase de grupos da Copa Libertadores da América che-
ga a sua reta final e o Internacional vai até o Paraguai em 
busca de mais três pontos para se aproximar da classifica-
ção. O duelo contra o Olimpia-PAR acontece nesta quinta-
-feira (20), às 21h, no Estádio Manuel Ferreira, pela quinta 
rodada da competição.

O último treinamento da equipe antes de viajar para As-
sunção foi realizado na manhã de quarta-feira (19), no CT 
Parque Gigante. O treinador Miguel Ángel Ramírez coman-
dou atividades táticas no gramando, projetando o time que 
entrará em campo na capital paraguaia.

Patrick e Guerrero, lesionados, seguem de fora. Já Hei-
tor voltou a treinar normalmente com o grupo e pode ficar 
à disposição da comissão técnica. Taison também pode atu-
ar na competição continental.

À tarde, a delegação viajou para Assunção, chegando 
no início da noite ao Paraguai. Com seis pontos, o Colora-
do é o líder da chave, com a mesma pontuação dos outros 
três times.

Após o confronto pela Libertadores, o Inter terá a deci-
são do Campeonato Gaúcho, no próximo domingo, contra o 
Grêmio. O Colorado perdeu o primeiro jogo por 2 a 1, em 
casa, tendo que vencer por dois gols de diferença para con-
quistar o título ou por um para levar a decisão para os pê-
naltis. (Assessoria)

A equipe coxa-branca 
foi a campo na quarta-feira 
(19), no Centro de Treina-
mento da Graciosa. A comis-
são técnica alviverde co-
mandou atividades em dois 
períodos, reorganizando os 
trabalhos com foco na es-
treia no Campeonato Brasi-

leiro da Série B, no próximo 
dia 28, contra o Avaí.

Após a eliminação na 
primeira fase do Estadual, os 
primeiros dias de trabalho 
da semana foram de mui-
ta cobrança, entre diretoria, 
membros da comissão téc-
nica e atletas. São nove dias 

até a estreia. Além da dispu-
ta do Campeonato Brasilei-
ro, a equipe também terá em 
junho o duelo contra o Fla-
mengo, pela terceira fase da 
Copa do Brasil de 2021.

Nesta quinta-feira (20), 
a equipe volta aos traba-
lhos novamente no Cen-

tro de Treinamento Bayard 
Osna, e segue a programa-
ção de atividades estipula-
das para os próximos dias. 
A primeira rodada do Bra-
sileiro, contra o Avaí, no 
dia 28, está marcada para o 
Couto Pereira, a partir das 
21h30. (Assessoria)

Coritiba se prepara para a estreia na Série B

Adenir Brocco
ade@diariodosudoeste.com.br

Pelas quartas de final 
do Campeonato Paranaense 
da 1ª Divisão, o Azuriz Pato 
Branco faz um jogo decisivo 
nesta quinta-feira, contra o 
Operário. O duelo por uma 
vaga na semifinal do Esta-
dual vai começar às 16h, 
no Estádio Germano Krüger, 
em Ponta Grossa.

O Azuriz venceu o pri-
meiro jogo por 1 a 0, tendo a 

vantagem do empate para se 
classificar entre as quatro me-
lhores equipes do Estado. No 
entanto, será um jogo difícil, 
pois o Operário fez a melhor 
campanha na fase de classifi-
cação e teve boas oportunida-
des em Pato Branco, mas pa-
rou no goleiro Renan.

O técnico Fabiano Daitx 
afirmou que a maior preocu-
pação é com a recuperação e 
descanso dos jogadores, que 
estão no limite, bem como 
os lesionados Fábio, Edson 

e Vieira, que serão testados 
antes do confronto para ver 
se eles terão condições de 
atuar diante do Operário. O 
treinador também fará uma 
análise do último confronto, 
uma vez que o Azuriz teve 
dificuldades para neutrali-
zar algumas jogadas do time 
de Ponta Grossa.

Fabiano acrescen-
tou que respeita a equipe 
do Operário, mas está con-
fiante no grupo do Azuriz 
e vão a Ponta Grossa bus-

car a classificação para a se-
mifinal. “Vamos para o jogo 
pensando na classificação. 
Temos que tentar prever as 
ações do Operário e melho-
rar as nossas que eu acredi-
to que sairemos de campo 
classificados”, concluiu.

O treinador vai manter 
a base da equipe que venceu 
o primeiro jogo. O Azuriz de-
verá jogar fechadinho, talvez 
com três zagueiros, para ten-
tar surpreender o Fantasma 
nos contra-ataques.

Azuriz tem a vantagem do 
empate diante do Operário

Mauricio Moreira

O Azuriz venceu o primeiro jogo e está confiante na classificação
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Alerj revoga 
honraria concedida 
a Dr. Jairinho
Estadão Conteúdo

A Assembleia Legislativa do Estado do Rio (Alerj) 
revogou nesta quarta-feira, 19, a concessão da me-
dalha Tiradentes, a mais alta honraria da Casa, ao 
médico e vereador Jairo Souza Santos Junior, o dou-
tor Jairinho, preso desde 8 de abril e acusado de 
agredir até a morte seu enteado Henry Borel, de 4 
anos, no apartamento em que morava, na Barra da 
Tijuca (zona oeste do Rio).

A medalha havia sido concedida em 6 de de-
zembro de 2007, a partir de iniciativa do então 
deputado estadual Antonio Pedregal, “pelos re-
levantes serviços prestados ao Estado do Rio de    
Janeiro”. 

Assim como a revogação, a concessão também foi 
submetida a votação e aprovada pela Alerj.

Quem propôs a cassação da honraria foi o depu-
tado estadual Noel de Carvalho (PSDB), que justificou: 
“Não é cabível que pessoas envolvidas em escânda-
los tão brutais, como é o caso do possível assassina-
to do menino Henry Borel, de 4 anos, ou acusações 
de agressões a ex-esposa, ex-namoradas e seus filhos, 
estejam entre os homenageados pela honraria”.

“Segundo as investigações da Polícia Civil, Jairi-
nho é suspeito de torturar Henry semanas antes da 
morte do menino. Ele foi preso por atrapalhar as in-
vestigações e ameaçar testemunhas. Jairinho foi ex-
pulso sumariamente do Solidariedade e afastado do 
Conselho de Ética da Câmara Municipal do Rio de Ja-
neiro. Parlamentares já discutem o afastamento defi-
nitivo do político. Se for aprovado, Jairinho será o pri-
meiro vereador expulso da Câmara Municipal do Rio 
de Janeiro”, seguiu o deputado na justificativa, con-
cluindo: “Portanto, sugiro a revogação da Medalha Ti-
radentes para o vereador”. A revogação foi aprovada 
em discussão única, sem debates.

Estadão Conteúdo
Em meio à falta de vaci-

nas contra a covid-19, o nú-
mero de brasileiros que es-
tão com a segunda dose do 
imunizante atrasada tripli-
cou em um mês e já chega a 
5 milhões, segundo levanta-
mento feito pelo Estadão na 
base de dados de vacinados 
do Ministério da Saúde, dis-
ponível no site Open Datasus.

No dia 13 de abril, o ór-
gão federal informou que 
cerca de 1,5 milhão de pes-
soas não haviam retornado 
no prazo para tomar a dose 
de reforço. Os dados levan-
tados incluem qualquer 
caso de segunda dose fora 
do prazo: tanto pessoas pre-
judicadas pela falta do imu-
nizante, que passou a ocor-
rer, quanto aquelas que não 
retornaram por razões pes-
soais (esquecimento, desis-
tência etc). São 4.519.973 
pessoas com a segunda 
dose da Coronavac atrasa-
da e outras 532.737 com o 
imunizante da AstraZeneca/
Oxford fora do prazo. A pri-

meira tem intervalo máximo 
recomendado de 28 dias en-
tre as duas doses. No caso 
da segunda, o período reco-
mendado é de 12 semanas, 
mas a maioria das unidades 
de saúde tem agendado a 
segunda aplicação para de-
pois de 90 dias - prazo con-
siderado na análise.

O levantamento do Es-
tadão inclui dados preen-
chidos até 14 de maio, mas 
considerou para o cálculo 

de doses atrasadas apenas 
aqueles registros de pessoas 
que deveriam ter recebido a 
injeção até o dia 8. Isso por-
que o tempo médio entre a 
aplicação e a notificação no 
sistema l é de seis dias. A re-
portagem excluiu ainda os 
registros em que um mesmo 
paciente aparece com três 
doses ou mais, o que pode 
caracterizar falha no preen-
chimento ou fraude.

A análise mostra um nú-
mero expressivo de pessoas 
com a segunda dose atra-
sada há semanas. Entre os 
4,5 milhões com a Corona-
vac atrasada, 1,7 milhão já 
espera a segunda aplicação 
há mais de 20 dias além do 
prazo máximo previsto em 
bula. Destes, há 379,2 mil 
pessoas que estão com a 
dose de reforço atrasada há 
mais de dois meses.

Embora o Ministério da 
Saúde e especialistas afir-
mem que um atraso de pou-
cos dias entre as doses não 
deva comprometer a efi-
cácia do imunizante, não 
há estudos ainda que con-
firmem qual seria o atra-
so máximo tolerável. A vi-
ce-presidente da Sociedade 
Brasileira de Imunizações 
(SBIm), Isabella Ballalai, diz 
que, além do risco de que-
da na eficácia e de “perda” 
de uma dose no caso de ne-
cessidade de reiniciar a va-
cinação, o atraso da segun-
da dose também preocupa 
porque deixa a população 
que já tem direito ao imuni-
zante desprotegida por mais 
tempo. 

“A vacina só vai atin-
gir a eficácia desejada após 
a segunda dose. Enquanto 
isso, a pessoa fica por mais 
tempo suscetível à infec-
ção”, diz.

A especialista diz que 
isso é especialmente preo-
cupante no caso da Coro-

navac, que tem uma eficá-
cia menor com apenas uma 
dose. Os estudos clínicos 
demonstraram que a taxa 
de proteção 28 dias após 
a primeira aplicação é me-
nor que 50%, mas chega a 
62,3% duas semanas após a 
aplicação da segunda dose, 
se o intervalo entre as duas 
injeções for de 21 a 28 dias. 
Já a vacina de Oxford/Astra-
Zeneca confere proteção de 
76% depois de 22 dias da 
primeira dose. O nível de an-
ticorpos, no entanto, come-
ça a cair após 90 dias, por 
isso o reforço.

Orientação federal
O presidente da Con-

federação Nacional de Mu-
nicípios (CNM), Glademir 
Aroldi, afirma que o princi-
pal motivo do alto número 
de segundas doses em atra-
so é a falta de imunizantes.

De fato, o ministério 
orientou, na ocasião, os ges-
tores municipais a acele-
rar a campanha, sem consi-
derar que o cronograma de 
entrega da Coronavac pode-
ria sofrer atrasos. Na segun-
da quinzena de abril, foi jus-
tamente o que aconteceu.

Pesquisa feita pela con-
federação com dados de 
2.972 municípios e divul-
gada na quinta-feira mostra 
que ao menos 1.140 cida-
des relataram ainda sofrer 
falta de vacina para a apli-
cação da segunda dose. A 
maioria (1.140) relata es-
cassez da Coronavac, mas 
há também 90 prefeituras 
que responderam estar de-
sabastecidas do imunizan-
te de Oxford/AstraZeneca. 
Aroldi diz ainda que a fal-
ta de uma campanha de co-
municação liderada pelo 
ministério tem dificulta-
do a orientação da popula-
ção sobre as datas e a im-
portância da segunda dose. 
“Cada cidade está fazendo 
de um jeito. Algumas agen-
dam, outras só informam a 
data em um cartãozinho.”

Ele cita até casos de 
pessoas que não voltam à 
unidade de saúde para a 
segunda dose com medo 
de efeitos colaterais, prin-
cipalmente depois de rela-
tos de que o imunizante da 
Oxford/AstraZeneca pode 
causar coágulos. O evento 
adverso, no entanto, é rarís-
simo e não levou à contrain-
dicação do produto. O uso 
da vacina só está suspenso 
para gestantes e puérperas.

Com falta de vacinas, número 
de pessoas com 2ª dose 
atrasada triplica

Estadão ContEúdo

Falta de imunizantes seria uma das principais razões
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Aluga-se Apartamento no Residen-
cial Ágape II na área central de Pato 
Branco!! Com 98.10 m² de área to-
tal: 1 Suíte, 1 Demi suíte Sala, Co-
zinha com churrasqueira Banheiro 
social, Área de serviço 2 elevado-
res 1 vaga de Garagem Ótimo aca-
bamento, (laminado e porcelana-
to) Área de lazer completa Salão 
de festas.  Playground com cam-
po de futebol. Fica situado ao lado 
da Prefeitura Municipal, próximo 
de mercado, hospital e uma qua-
dra da praça central e igreja Ma-
triz. Valor: 1.250,00+ condomí-
nio (170,00). Maiores informações: 
Mariely Corretora de Imóveis e Re-
alize Correspondente Caixa, Creci 
32792. Contato: (46) 99105-8064. 
Endereço: Av Tupy, 3204 - Baixada, 
Em frente ao Patão Supermercado.
---------------------
Apartamento Locação Edifício San 
Marino Rua Barão do Rio Bran-
co Centro. 01 suíte, 02 dormitó-
rios, sala, cozinha, Wc social, la-
vanderia, 02 sacadas 02 vagas de 
garagem por apartamento, Medi-
dor de Água e Gás individual, sa-
cada com churrasqueira e pon-
to de gás, plataforma de elevação 
para portadores necessidades es-
peciais, salão de festas com play-
ground, água quente em todos 
os ambientes, ponto de ar condi-
cionado em três ambientes. Creci 
J-4.201.Tratar fone: 046 30251911 
ou 99101-1743(Whatsapp)
---------------------

Aluga-se Apto Edifício Porto Se-
guro com 03 suítes, sacadas, sala 
com dois ambientes, cozinha, área 
de serviço, garagem para 02 veícu-
los. www.joaresbrasil.com.br Cre-
ci f 12.632.   Fone (46) 999720112
---------------------
Aluga-se apartamento  403 B 
no Edifício Solimar. Conten-
do 95 m2 com 2 quartos , 2 ba-
nheiros , sala para 2 ambientes 
, cozinha , área de serviço, saca-
da , 1 vaga de garagem.  Locali-
zado na rua tapejara, n 520. Alu-
guel  R$ 780,00. Condomínio     R$ 
200,00. Telefone para contato 
(46)3224-7127 das 13:30 as 15:30 
ou (45) 99133-6252 WhatsApp
---------------------
Aluga-se apartamento no Cen-
tro da cidade de Pato Branco/PR, 
Rua Itabira nº 1115, com 01 suíte 
e 03 quartos e semi-mobiliado. Va-
lor R$ 1.700,00. Creci J-05566 Tra-
tar: 46.3225.1777 – 99972.8380  
www.acacioimoveispb.com.br
---------------------
Ederson Imóveis aluga apto com 
02 quartos, sala, cozinha sob me-
dida, lavanderia, bwc e garagem 
individual. Edifício com elevador 
e salão de festas. R$ 800,00 + ta-
xas. CRECI/PR 06596-J. Agen-
de uma visita e confira: (46) 3225-
4150 / 99933-5074. Mais opções 
em: www.edersonimoveis.com.br.
---------------------
Habitar Aluga: Apartamento para 
Locação no Centro Edifício Rio 
Sena. Com 01 quarto, 01 suíte e 
01 vaga de garagem. Aluguel: R$ 
950,00 + Taxas. Código: 272. Aces-
se  www.habitar.imb.br ou entre em 
contato (46)3225-3232, WhatsApp 
(46)99972-0461 CRECI-PR 3985J.
---------------------

Habitar Aluga: Apartamento 
para Locação no Centro Edifí-
cio Schampion. Com 02 quartos, 
01 banheiros e 01 vaga de gara-
gem. Aluguel: R$ 1.200,00 + ta-
xas. Código 014. Acesse  www.
habitar.imb.br ou entre em con-
tato (46)3225-3232, WhatsApp 
(46)99972-0461 CRECI-PR 3985J.
---------------------
Habitar Aluga: Apartamento Para 
Locação no Centro Ed. Liber-
ty Center. Com 01 quarto, 01 ba-
nheiro e 01 vaga de garagem. 
Aluguel: R$750,00 + Taxas. Có-
digo: 668. Acesse  www.habi-
tar.imb.br ou entre em conta-
to (46)3225-3232, WhatsApp 
(46)99972-0461 CRECI-PR 3985J.
---------------------
Habitar Aluga: Apartamentos para 
locação no bairro Bortot Edifício 
Âmbar. 02 quartos; Sala com saca-
da; Cozinha; 01 vaga de garagem 
individual. Aluguel: R$ 1.000,00 + 
taxa Código: 467. Acesse  www.
habitar.imb.br ou entre em con-
tato (46)3225-3232, WhatsApp 
(46)99972-0461 CRECI-PR 3985J.
---------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Aluga 
Apartamento -  203 – Localizado na 
Rua Itabira, Nº 1789, Centro. Com-
posto de 03 quartos, sala, cozinha, 
banheiro social, área de serviço 
e garagem. Aluguel R$ 900,00 + 
cond. Fones: 46-3225-1769/ 3225-
4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
---------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Alu-
ga Residencial Dona Hilda - Lo-
calizada na Rua Paraná N°564 - 
Centro (em frente ao Restaurante 
Proteína). Apartamento 204 - se-

mi-mobiliado, composto de 01 
suíte + 01 quarto, sala, cozinha 
mobiliada, área de serviço, ba-
nheiro social, sacada com chur-
rasqueira e uma vaga de gara-
gem. Prédio com elevador. Valor 
de R$ 1.500,00 + condomínio. 
Fones: 46-3225-1769/ 3225-4576 
ou 46 - 98409-4084 Whats, email: 
arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
---------------------
Arcari Corretora de Imóveis 
– Aluga Residencial Moradas 
de São Francisco, Torre 04 - 
Localizado na Rua Itabira Nº 110 
- Jardim Primavera - (próximo ao 
DETRAN). Apartamento - 703 Mo-
radas de São Francisco Torre- 04, 
composto de 01 suíte, 02 quar-
tos, sala, cozinha, banheiro so-
cial, área de serviço sacada com 
churrasqueira e garagem.  Alu-
guel R$ 1.300,00 + cond. Fo-
nes: 46-3225-1769/ 3225-4576 
ou 46 - 98409-4084 Whats, email: 
arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
---------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Alu-
ga Apartamento Belluno II - Lo-
calizado na Rua Itabira N°1778. 
Apartamento composto por 02 
quartos, sala, cozinha, área de ser-
viço, banheiro social e garagem. 
Valor de r$ 1.000,00 + condomí-
nio. Fones: 46-3225-1769/ 3225-
4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
---------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Alu-
ga Residencial Jardim Europa - Lo-
calizado na Rua Aimoré Nº 55 La 
Salle. Apartamento - 103 Bloco - 01 
composto de 01 suíte + 02 quar-

tos, sala, cozinha, banheiro social, 
área de serviço separada, sacada 
e garagem. Aluguel R$ 900,00 + 
cond. Fones: 46-3225-1769/ 3225-
4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
---------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Aluga 
Residencial Dona Amabile -  Loca-
lizado na Rua José Fraron Nº 155 
Bairro Fraron- (próximo a Policia 
Rodoviária Federal). Apartamento 
- 15 composto de 02 quarto, sala 
com rack, cozinha com pia, ba-
nheiro social, sacada e garagem. 
Aluguel R$ 1.000,00 + 140,00 
cond. Fones: 46-3225-1769/ 3225-
4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
---------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Aluga 
Apartamento Efraim -  Localizado 
na Rua Av. Brasil (próximo a Policlí-
nica) no Centro. Apartamentos em 
prédio novo 1°locação, compostos 
por 02 e 03 quartos, sala, cozinha, 
área de serviço, banheiro social, 
sacada com churrasqueira e gara-
gem. Valor a partir de R$ 1.200,00. 
Fones: 46-3225-1769/ 3225-
4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
---------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Alu-
ga Ed. Araucária -  Localizado na 
Rua Aimoré esquina com Jaciretã. 
Composto por 01 quarto, sala, co-
zinha mobiliada, área de serviço, 
banheiro social e 01 vaga de gara-
gem. Valor de R$ 800,00 + condo-
mínio. Fones: 46-3225-1769/ 3225-
4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
---------------------
Famex imobiliária aluga Aparta-
mento 502 B, localizado na Rua 
caramuru n° 370, centro, Ed Mon-
na Lisa, área privativa de 60,75  
m², sendo 01 cozinha, 01 sala de 
tv, 01 bwc social, 01 área de ser-
viço, 01 suíte, 01 quarto, 01 vaga 
de garagem. Valor da locação R$ 
1.100 + taxas. Consulte-nos no 
site: https://www.famexempreendi-
mentos.com.br. Fone: 3220-8030/ 
Whats 99104-5445. CRECI J5858
-------------------
Famex imobiliária aluga aparta-
mentos Stúdios. Localizado na Rua 
Itacolomi n° 830, esquina com a 

Rua Caramuru, centro, área Privati-
va de  37,00 m², sendo 01 cozinha 
planejada, 01 bwc. Valor da loca-
ção R$ 1.100,00. Consulte-nos no 
site: https://www.famexempreendi-
mentos.com.br. Fone: 3220-8030/ 
Whats 99104-5445. CRECI J5858
-------------------
Famex imobiliária aluga Aparta-
mento 702 A, localizado na Rua 
caramuru n° 370, centro, Ed Mon-
na Lisa, área privativa de 60,25 
m², sendo 01 cozinha, 01 sala de 
tv, 01 bwc social, 01 área de ser-
viço, 01 suíte, 01 quarto, 01 vaga 
de garagem. Valor da locação R$ 
1.100,00 + taxas. Consulte-nos no 
site: https://www.famexempreendi-
mentos.com.br. Fone: 3220-8030/ 
Whats 99104-5445. CRECI J5858

Quem compara, compra! 2 ba-
nheiros, 3 quartos, sala com va-
randa com churrasqueira e pia, 
uma  garagem, aquecimento a 
gás, no Centro.  Para morar ou 
para investir (já locado). Edif. Ta-
moio primeiro andar R$ 2.539 o M²
tratar 984040568 Creci-Pr 1.530-J  
---------------------
Quem compara, compra! Custo 
para mobiliar padrão luxo R$ 280 
mil. Suíte mais dois quartos, ba-
nheiro social, 2 garagens privati-
vas e individuais no Centro, Apar-
tamento de Face Oeste, Leste 
e Sul. Elevador, salão de festas, 
tudo isso por R$ 715.000,00.  tra-
tar 98404-0568 Creci-pr 1.530-J 
---------------------
Ed. Luiza 113 m², 2 quartos revi-
talizado, com garagem. Valor: R$ 
299.000,00. Tratar: Tel. 9 8404 0568 
/9 8404 0572. Creci-Pr 1.530-J
---------------------	
Vendo apartamento ótimo para ca-
sal ou estudante com 60 m2, pró-
ximo ao Teatro Municipal, no cen-
tro. Não possui garagem. Valor a 
negociar. Tratar no 46 991013174.
---------------------	
Vendo apartamento no Edifício 
Ana, localizado na Rua Aimoré 
esquina com Itabira.  Com 3 dor-
mitórios, sendo uma suíte com-
pleta mobiliada, banheiro com 
balcão, box em vidro tempera-
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do e grande banheira de hidro-
massagem. Mais dois dormitórios 
menores, e um banheiro social 
com balcão.  Sala ampla com la-
reira, duas amplas sacadas sen-
do uma com churrasqueira e mo-
biliada. Cozinha e área de serviço 
também montadas com mobília, 2 
vagas de garagem separadas, e 
depósito. Tratar (46) 9 9132-6238
---------------------
Vendo Apartamento Novo no Bair-
ro Fraron, próximo das faculda-
des, com área total de 86 m². 
Contendo: 02 quartos, sala, co-
zinha, wc, área de serviço, chur-
rasqueira e garagem coberta. Fi-
nancia pela Caixa. Valor R$ 215 
000,00. Tratar: (46) 9 9919-0240
---------------------
Vende-se apartamento 140,00 m² 
no Centro da cidade de Pato Bran-
co-Pr, Cozinha, sala, suíte, 02 quar-
tos, banheiro social, área de serviço 
e garagem. Cortinas e persianas, 
compridas em todo o apartamen-
to. Cozinha e suíte mobiliada. Va-
lor R$ 350.000,00. Creci J-05566 
Tratar: 46.3225.1777 – 99972.8380 
www.acacioimoveispb.com.br
---------------------
Claudecir Polazzo Corretor de 
Imóveis -  Vende Edifício Comer-
cial e Residencial, sendo sala 
comercial com 216m², aparta-
mento com 213m², ambos alu-
gados.  Creci - F 20836 tratar 
com Claudecir (46) 99107-6766
---------------------
Ederson Imóveis vende aparta-
mento com 03 quartos, sala 02 am-
bientes, banheiro, cozinha, lavan-
deria e garagem individual. Região 
Central. Apenas R$ 199.000,00. 
CRECI/PR 06596-J. Agende uma 
visita e confira: (46) 3225-4150 
/ 99933-5074. Mais opções em: 
www.edersonimoveis.com.br
---------------------
Favero Corretores De Imóveis – 
Vende: Apartamento Espaço con-
fortável, excelente localização no 
centro de Pato Branco próximo a 
comércios, restaurantes, hospitais. 

Ambiente tranquilo sendo 2 apar-
tamentos por andar. Vidros du-
plos que permite desfrutar uma 
noite tranquila. Varanda com chur-
rasqueira e abertura móveis. Possui 
3 suítes, sendo 1 master com clo-
set. 2 salas, 2 banheiros, 2 vagas 
para garagem. Infraestrutura de la-
zer completa, ideal para confrater-
nização com amigos e famílias com 
crianças. Contém espaço Gour-
met com Churrasqueira, Academia, 
Brinquedoteca e Salão de Jogos. 
Área privativa 163 m²; Área de ga-
ragem 25 m²; Área total 193 m². En-
dereço: Rua Araribóia, 282, Centro, 
Pato Branco, Paraná. Agende sua 
visita! Mais informações sobre va-
lor (46) 99912 3045 CRECI 11349 
www.faverocorretores.com.br
---------------------
Favero Corretores De Imóveis – 
Vende: Apartamento seguro, am-
biente agradável, com cômodos 
amplos e confortáveis. Conta com 
1 Suíte + 2 Quartos, Sala de es-
tar, Sacada com churrasqueira, 
Cozinha, área de serviço, 1 Ga-
ragem coberta. 91 M² Área cons-
truída e  82 M² Área privativa. 
Localizado no Condomínio re-
sidencial Maria Eduarda, bloco 
IV. Apartamento N°13, 4° andar. 
Bairro Pinheirinho- Pato Branco.  
Valor: R$ 230.000,00. Mais infor-
mações (46) 99912 30 45 e pelo 
site www.faverocorretores.com.br

Aluga-se casa 130,00 m² no Cen-
tro da cidade de Pato Branco-
-Pr, para Locação Comercial. Va-
lor R$ 2.050,00 com IPTU incluso 
neste valor.  Creci J-05566 Tra-
tar: 46.3225.1777 – 99972.8380 
www.acacioimoveispb.com.br
---------------------
Alugo casa bairro Alvorada, Rua 

Tomé de Souza n° 628. Conten-
do 2 quartos, sala, cozinha, ga-
ragem, lavanderia, banheiro, tem 
varanda e espaço para jardim/
horta.  Interessados ligar (46) 
3224 3838 ou  (46)  9 8409 7238
---------------------
Alugo casa nova, contendo 03 
quartos (um com suíte) e de-
mais dependências, com 100 
m² para moradia, contém mais 
de 100 m² de subterrâneo. Ideal 
para algum tipo de serviços, ga-
ragens ou lazer. Cito a Rua Ne-
reu Ramos 1335, na entrada do 
Bairro Vila Izabel em Pato Bran-
co. Local bonito, seguro e boa vi-
zinhança. Valor R$ 2 200,00. Tra-
tar com Evaldo (46) 9 9924-3477 
que encaminhara à imobiliária
---------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Alu-
ga Casa – Localizada na Rua dos 
Pica Paus Nº 61 Bairro Planal-
to. Casa de alvenaria compos-
to de 02 quartos, sala, cozinha, 
banheiro social, cozinha, área 
de serviço, churrasqueira e ga-
ragem. Aluguel R$ 750,00. Fo-
nes: 46-3225-1769/ 3225-4576 
ou 46 - 98409-4084 Whats, email: 
arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br
---------------------
Arcari Corretora de Imóveis – Alu-
ga 02 Casas novas  - Localizada na 
Rua Santa Clara no Bairro Planalto. 
Composta por 02 quartos, sala, co-
zinha, banheiro social, área de ser-
viço, garagem coberta e churras-
queira. Valor de R$ 900,00 (cada 
casa). Fones: 46-3225-1769/ 3225-
4576 ou 46 - 98409-4084 Whats, 
email: arcariimoveis@hotmail.com 
site: www.arcariimoveis.imb.br

Vende-se Casa no Bairro Ban-

cários rua Tapir, 1925 Suíte mais 
dois quartos, demais cômo-
dos, garagem.  Área construí-
da 145 m² terreno 354 m²  tra-
tar 984040568 Creci-Pr 1.530-J
---------------------
Sobrado bairro Sta. Terezinha. 
Suíte c/roupeiro planejado, mais 
dois quartos amplos (sacada), 
cozinha com móveis planejados, 
parte inferior com salão de fes-
tas, imóvel com 144 m². Estuda-
-se terreno como parte de paga-
mento. Rua Casemiro de Abreu, 
próximo Res. Alexandre´s. Tra-
tar 984040568. Creci-Pr 1.530-J
---------------------
Sobrado Res. Carol. Próprio para 
investidor , 110 m² com laje, Par-
te Sup. 3 Quartos e um banheiro, 
Parte Inf. Sala, Cozinha, Lavabo, 
Garagem fechada, área de serviço. 
Construído pela Ceni Construtora. 
Tratar (46)98404-0568 Creci 1.530-J 
---------------------
Vendo excelente casa no bairro 
Cristo Rei próxima da UPA, acei-
ta apartamento de menor valor, 
com: 3 dormitórios, sendo uma 
Suíte c/ closet, Lavabo e ba-
nheiro social,  mezanino Larei-
ra Cozinha em conceito aberto 
Varanda com churrasqueira Per-
golado de madeira 03 vagas de 
garagem. Pisos em porcelanato 
e laminado de madeira Aqueci-
mento de água a gás, Área cons-
truída: 160,22 m². Área de terre-
no: 361,94 m². Próximo da UPA. 
Bairro Cristo Rei. Pato Bran-
co. Agende sua Visita!! Reali-
ze Correspondente Caixa e Ma-
riely Corretora de Imóveis. Creci 
32792. Telefone: (46) 98800-
9572 ou (46) 99105-8064. Aveni-
da Tupy, n° 3204, Baixada - Em 
Frente ao Patão Supermercado.
---------------------
Vende-se casa mista com 75 mts 
contendo sala, copa, cozinha, bwc 
social, 03 quartos sendo 01 de-
les suíte. Lote de 360 mts com so-
bra no terreno para futura cons-
trução. Valor: R$ 214.000,00. 

Interessados entrar em con-
tato pelo fone 46 9 99131420
---------------------
Vendo Casa em Alvenaria no Bair-
ro Santa Terezinha, Sendo: Área 
Total: 190,00 m², Área Terreno: 
450,00 m², 01 suíte com hidro-
massagem, 02 quartos, sala c/
lareira e ar condicionado, cozi-
nha, banheiro social, edícula, pis-
cina c/aquecimento solar, siste-
ma de água quente R$ 600.00 
0,00. Tratar Fone 47 99758-1976
---------------------
Casa à venda no Vila Izabel com 
cozinha, sala conjugada, escritó-
rio, WC social, 01 suíte com clo-
set, 01 quarto, garagem com 
churrasqueira, lavanderia, dispen-
sa, com 150,00m² construído e 
84,39m2 averbado mais espaço 
para construir piscina, toda mura-
da. Creci J-4.201. Tratar fone: 046 
30251911 ou 99101-1743(What-
sapp). Valor sob consulta.
--------------------
Vende-se Casa com móveis sob 
medida no Bairro Fraron: 02 dor-
mitórios, sala, 01 banheiro social, 
cozinha, lavanderia, 01 vaga de 
garagem. Valor: R$ 210.000,00. 
Telefone: (46) 3025-3557 / What-
sapp (46) 99971-4087 / 9973-
4188 - Email: atendimento@
ciroimoveispb.com.br- Ende-
reço: Rua Ibiporã n.° 735, Sala 
n.° 02, Centro, Pato Branco-PR
--------------------
Vende-se sobrado bairro Jar-
dim das Américas, rua Viscon-
de de Nacar n.º 447: 01 suíte, 
mais 02 dormitórios, 01 banhei-
ro Social, mais 01 Lavabo, saca-
da, sala de tv, cozinha, lavanderia, 
vaga de garagem, edícula com la-
vabo e churrasqueira. valor R$ 
400.000,00.- Email: atendimen-
to@ciroimoveispb.com.br- En-
dereço: Rua Ibiporã n.° 735, Sala 
n.° 02, Centro, Pato Branco-PR
--------------------
Claudecir Polazzo Corretor de 
Imóveis -  Vende casa no Ala-
gado em Mangueirinha, Mor-

ro Verde, com 160m² de 
área construída, terreno com 
1.126,73m². Valor: R$ 470.000,00. 
Creci - F 20836 tratar com 
Claudecir (46) 99107-6766
--------------------
Favero Corretores De Imóveis – 
Vende: Casa com ótima estrutura 
com 94,49 M² averbados mais 15 
m² de área de serviço (sem aver-
bação). Contendo 3 quartos sendo 
1 com sacada, sala, cozinha, 2 ba-
nheiro, lavanderia e garagem com 
churrasqueira.  Ótima localização, 
local calmo e seguro, toda mura-
da com grades. Endereço: Rua 
Leduir Viganó, bairro São Luiz. 
Pato Branco- PR. Agende sua vi-
sita!  Mais informações sobre va-
lor (46) 99912 30 45 CRECI 11349 
www.faverocorretores.com.br

Vende-se linda chácara na Co-
munidade de São João Batista, 
zona rural de Pato Branco-PR, 
á 12km da cidade. Proprieda-
de possui 130.000m² conten-
do: casa de alvenaria, galpão 
para carros e trator, galpão 
para gado leiteiro, 4.500m² de 
aviários construídos com equi-
pamentos para galinha poe-
deira, três casas de madeira. 
Valor a tratar com proprietá-
rio. Aceita imóveis como par-
te do pagamento. Contato: 
(46) 98801-5115 (whatssap) ou 
(46) 99129-0548 (whatssap).

---------------------
Beto Corretor de Imóvel Vende: 
chácara com área de lazer em 
Itapejara D`Oeste na linha pal-
meirinha, com 16.000 metros na 
beira do Rio Chopin, possui so-
brado misto com 200m² e uma 
casa de madeira de 100m², con-
tém mais de 200 pés de frutas de 
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O JORNAL NÃO SE RESPONSABILIZA POR QUALQUER TIPO DE ANÚNCIO APRESENTADO NESTE CADERNO

ANUNCIE 
AQUI

várias espécies e uma água com-
posta de 25%de mineral. Tra-
tar telefone (46) 9 9101-2506.

Famex imobiliária aluga sala 01, lo-
calizado na Rua Itabira, n° 1402, 
centro, área privativa de 120,00 
m², sendo 01 copa, 02 bwc, meza-
nino. Valor da locação R$ 4.200,00 
+ taxas. Consulte-nos no site: ht-
tps://www.famexempreendimen-
tos.com.br. Fone: 3220-8030/ 
Whats 99104-5445. CRECI J5858
-------------------
Famex imobiliária aluga Sala Co-
mercial, localizado na Rua Itabi-
ra, n° 1414, centro, área privati-
va de 240 m², sendo 01 copa, 02 
bwc, mezanino. Valor da locação 
R$ 7.850,00 + taxas. Consulte-nos 
no site: https://www.famexempreen-
dimentos.com.br. Fone: 3220-8030/ 
Whats 99104-5445. CRECI J5858
-------------------
Corretores De Imóveis – Aluga: Sala 

Comercial com amplo espaço apro-
ximadamente 300 m². Excelente lo-
calização central, que proporciona 
ótima prospecção para comércio, 
como farmácias, lojas em geral etc. 
Agende sua visita! Mais informações 
sobre valor (46) 99912 3045 CRECI 
11349 www.faverocorretores.com.br
-------------------
Favero Corretores De Imóveis – Alu-
ga: Sala Comercial com amplo es-
paço aproximadamente 74 m². Ex-
celente localização central, na rua 
Guarani, 1088. Valor: 1.800,00 (já 
com o desconto por pontualida-
de). Mais informações sobre va-
lor (46) 99912 3045 CRECI 11349 
www.faverocorretores.com.br

Vende-se loja em área central, com 
toda estrutura de funcionamento, 
com estoque em roupas, presentes, 
artigos de artesanatos, bebidas e 
perfumes em geral. Atendendo seus 
clientes a 8 anos. Aceita como for-

ma de pagamento carro ou terreno 
Valor sob consulta. Tratar fone: 046 
30251911 ou 99101-1743(Whatsa-
pp). Creci J-4.201. Valor sob consulta
-------------------
Vende-se ou permuta - se quatro con-
juntos comerciais no Edifício Cara-
muru Center, todo 5º andar, em Pato 
Branco. Em frente à Prefeitura Muni-
cipal de Pato Branco. Interessados 
entrar em contato pelos telefones: 
(46)3025-1902 ou (41)99206-0606.
-------------------
Claudecir Polazzo Corretor de Imó-
veis -  Vende sala comercial tér-
rea, frente para a Rua Silvio Vidal, 
com 203m² de área total, conten-
do 01 vaga de garagem e entre-
ga para dezembro de 2021. Valor 
a consultar. Creci - F 20836 tratar 
com Claudecir (46) 99107-6766

Vende-se Terreno no centro.  Ter-
reno de esquina com 900 m² com 
a mais bela vista da cidade. Aceito 

veículos ou imóveis como parte do 
pagamento. Tratar (46)99112-9660.
---------------------
Oportunidade de Negócios: Vendo 
terreno área central de Pato Bran-
co c/611,52m², por menos de 600 
reais o m², na Rua Iguaçu, com 14 
metros de frente x 43,68 fundo. 
Valor R$ 350.000,00. Aceita carro 
de até 40.000 - Interessados cha-
mar WhatsApp (46) 9 8404-1525 
---------------------
Vende - se Terreno Rua Arthur Ber-
nardes próximo Escola Mundo En-
cantado e praça  do bairro São 
Luiz  e caminho Shopping  Metra-
gem 637m²  Frente terreno de 15 
metros.Valor R$ 350.000,00 Tra-
tar 984040568. Creci-Pr 1.530-J 
---------------------
Vende Terreno de 360 m² com 
casa de 50m². Proximidades da 
UNIDEP e Parque de Exposi-
ções.  Oferta R$ 260.000,00 es-
tuda-se terreno ou apartamen-
to até R$ 120.000 como parte de 
pagamento.  Rua Natalino Dar-
tora 100 metros da UNIDEP. Tra-
tar 984040568 Creci-Pr 1.530-J
---------------------
Vende-se Terreno no Bairro Me-
nino Deus. Área Total 406.87 

m², R$ 140.000,00. Gostou? En-
tre em contato e Agende uma Vi-
sita! Realize Correspondente Cai-
xa e Mariely Cattoni corretora de 
imóveis. Creci 32792. (46) 99105-
8064 OU (46) 98800-9572. Ave-
nida Tupy, n° 3204, Baixada - Em 
Frente ao Patão Supermercado
---------------
Vende-se somente terreno com 
429,60m², localizado na Rua Alago-
as Bairro La Salle. Tratar fone: 046 
30251911 ou 99101-1743(Whatsa-
pp). Valor sob consulta. CRECI J-4. 
---------------
Terreno a venda na Rua Pedro Soa-
res, bairro Vila Isabel com 612,57m². 
Creci J-4.201. Tratar fone: 046 
30251911 ou 99101-1743(What-
sapp). Valor sob consulta.
---------------
Vende-se lote 17 da quadra 928 
com 360,00 m² (12,00 x 30m) no 
antigo Clube de Campo Iguaçu, na 
Rua Papa João XXIII no Bairro São 
Cristóvão em Pato Branco – Pr. Va-
lor R$ 100.000,00. Creci J-05566 
Tratar: 46.3225.1777 – 99972.8380  
www.acacioimoveispb.com.br
---------------
Vende-se Terreno no Bairro Fraron, 
Rua Frederico Barancelli. Terreno 
com área de 335,16m² ( 14,00m 
x 23,94m ), acima do nível da rua. 
Promoção de R$ 156.000,00 por 
r$ 135.000,00. Excelente locali-
zação, próximo ao Parque de Ex-
posições, a Universidade Unidep, 
Utfpr. Telefone: (46) 3025-3557 
/ Whatsapp (46) 99971-4087 / 
9973-4188 - Email: atendimen-
to@ciroimoveispb.com.br - En-
dereço: Rua Ibiporã n.° 735, Sala 
n.° 02, Centro, Pato Branco-PR
---------------
Vende-se Terreno no Bairro Fraron, 
Rua Arno Weber. Terreno com área 
de 360,00m² ( 12,00m x 30,00). 
Promoção De R$ 115.000,00 por 
R$ 110.000,00. Terreno com vis-
ta para o Aeroporto. Telefone: (46) 
3025-3557 / Whatsapp (46) 99971-
4087 / 9973-4188 - Email: atendi-
mento@ciroimoveispb.com.br- En-
dereço: Rua Ibiporã n.° 735, Sala 
n.° 02, Centro, Pato Branco-PR
---------------
Ederson Imóveis vende excelen-
te terreno com 312,00m2, sen-
do 13,00m de frente para a rua 
Vereador Ivo Luiz Fantinel, Lote-
amento Capelezzo. Bairro Fra-
ron. R$ 110.000,00. CRECI/
PR 06596-J. Agende uma visi-
ta e confira: (46) 3225-4150 / 
99933-5074. Mais opções em: 
www.edersonimoveis.com.br
---------------
Solar Imóveis Vende: Loteamen-
to Jardim Primavera, lotes a partir 
de 372,00m²no valor de R$ 550,00 
o m². Entrada, restante parcelado 
direto com o proprietário. Pron-
to para construir, confira esse e 
outros imóveis no site www.solar.
imb.br ou 3225 8800, Creci J-3779
---------------------		
Solar Imóveis Vende: Loteamen-
to Vó Normélia, bairro Fraron, 
próximo a Faculdade Fadep, lo-
tes a partir de 290,00m² no va-
lor a partir de R$ 98.000,00, en-
trada, restante parcelado em até 
48 vezes, confira esse e outros 
imóveis no site www.solar.imb.
br ou 3225 8800, Creci J-3779.

Vendo Caminhonete Hilux ano 
2003, a diesel, 4x4, cor; preta e tur-
binada. Troco por carro de menor 
valor. Interessados entrar em conta-
to pelo fone (whats) 46 99984-3044.
---------------------
Vende-se Corolla, XEI, 2.0,  
2010/2011, cor prata, com câmbio 
automático, ar condicionado digi-
tal, direção hidráulica, vidro e tra-
va elétrica, alarme, multimídia com 
camera de ré, computador de bor-
do, câmbio borboleta, jogo de ro-
das, farol de neblina, banco de 

couro. Valor: R$ 51.000,00, à vis-
ta ou financiado, recebo carro ou 
moto de menor valor. Informações: 
(46) 99102-1017 (WhatsApp), (46) 
99103-9214  ou (46) 3225-4655. 
www.bolicarveiculos.blogspot.
com.br. Atendemos após as 18h, 
nos finais de semana e feriados.
---------------------
Vende-se Ford Ranger, 2011/2012, 
XLS, cabine dupla, 4 X 2, 3.0, com 
ar condicionado, direção hidráu-
lica, vidro elétrico, trava, alarme, 
proteção de caçamba, lona marí-
tima, Santo Antonio, rack no teto, 
estribo nas laterais, jogo de ro-
das, farol de neblina, cor branca. 
Segundo dono com 96.000 km.  
Valor: R$ 63.000,00 à vista ou fi-
nanciado, Troca - R$ 65.000,00, 
recebo carro ou moto de menor 
valor. Informações: (46) 99102-
1017 (WhatsApp), (46) 99103-
9214  ou (46) 3225-4655. www.
bolicarveiculos.blogspot.com.
br. Atendemos após as 18h, 
nos finais de semana e feriados. 
---------------------
Vende-se CRV – LX, 2.0, ano 
2013, câmbio automático, com-
pleta, cor preta. Valor à vista ou 
financiado R$ 69.000,00. Estu-
da-se troca. Informações: (46) 
99102-1017 (WhatsApp), (46) 
99103-9214  ou (46) 3225-4655. 
www.bolicarveiculos.blogspot.
com.br. Atendemos após as 18h, 
nos finais de semana e feriados

Vendo 13,5m de grade tubo 
quadrado, ótimo estado. Fone 
whatsapp 46 98404-1525

------------------
Vendo forno elétrico de em-
butir, da Tramontina em óti-
mo estado de conservação. 
Fone whatsapp 46 98404-1525

Estou disponibilizando serviços de 
diarista, mensalista, auxiliar de co-
zinha, serviços gerais. Com expe-
riência comprovada e referência. 
Tratar: DaLuz ( 46 )  9 9114-6959
------------------
Contrata-se Costureira com expe-
riência com máquinas industriais, 
costura e reformas. Interessa-
das entrar em contato pelos fo-
nes:  46 3025 6777/ 46 991306777
------------------
Vaga para Departamento de Ma-
rketing / Publicidade e propa-
ganda. Enviar currículo para: co-
ordenacaogeral@pmed.com.br
------------------
Valdir está à procura de trabalho 
em Pato Branco, tem experiência 
em pintura, jardinagem, e serviços 
gerais. Contato 45 – 99141-8902
------------------
Contrata-se Motorista de Bitrem. 
Possuir CNH  categoria e de-
sejável Curso MOPP. Interessa-
dos entrar em contato pelos fo-
nes 46 3025 6777/ 46 9 91306777



Este espaço é destinado a publicação de editais públicos ou privados que tem como fi nalidade tornar público  as informações a cerca dos atos e 
fatos ocorridos, dando transparência as ações dos órgãos públicos e das empresas. Os leitores podem acompanhar nos editais toda e qualquer 

medida  adotada pelas prefeituras, câmaras municipais, empresas de economia mista, autarquias, entidades, associações, instituições, 
empresas e outras denominações que tenham a necessidade de tornar públicos seus atos.

Caderno Integrante da Edição nº 7892  |  Pato Branco, 20 de maio de 2021

MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO
DECLARAÇÃO DE LICITAÇÃO FRACASSADA

Processo Administrativo: nº 59/2021
Pregão Eletrônico: nº 35/2021
Objeto: Aquisição de Veículo Tipo Van, 21 Lugares, com Recursos do Programa de Incentivo Aprimora CRAS e CREAS.

O Prefeito de Chopinzinho, no uso de suas atribuições legais, declara que, quanto ao Pregão
Eletrônico acima referenciado e, em razão do não cumprimento das exigências do Edital por parte das participantes,
resta à licitação FRACASSADA.

Chopinzinho, 17 de maio de 2021.
Edson Luiz Cenci

Prefeito

MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO
REFERÊNCIA: PREGÃO PRESENCIAL - EDITAL N.º 26/2021
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO FUTURA DE MATERIAIS DE LIMPEZA, DE
HIGIENE PESSOAL E DE COPA E COZINHA

CONVOCAÇÃO
A Pregoeira do Município de Chopinzinho, tendo recebido o Relatório de Análise de Amostras da Secretaria
de Educação, Cultura e Esportes, convoca as empresas abaixo relacionadas para apresentação das
amostras para os respectivos itens:

BIESEK COMÉRCIO E DISTRIBUIÇÃO DE EMBALAGENS LTDA, itens 35, 57, 82, 83, 170, 171 e 172.

ELETROMÁQUINAS ASTEC LTDA - ME, itens 51, 81, 84, 85, 163 e 173.

HB SUL COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA ME, itens 52, 104 e 129.

CASA DA LIMPEZA CRISTO REI EIRELI, item 128.

C F ANTONELLI EIRELI, item 156.

SIPROLIMP - SIMINONATO PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA – ME, item 188.

As amostras deverão ser apresentadas diretamente na Secretaria de Educação, Cultura e Esportes,
conforme estabelecido no Edital de Licitação.

Chopinzinho, 18 de maio de 2021.

Giliane Teles Forlin

Pregoeira

 

 

 
 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO 

 
A Secretária Municipal do Meio Ambiente do Município de Clevelândia-PR, 

(SEMA),  no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o disposto no caput do artigo 
231,  da Lei Municipal nº 2.690/2019,  e considerando as diversas tentativa de notificação 
pessoal do infrator (a), estando para esta Secretária em local incerto e não sabido, nos 
termos do 2562 e seguintes do Código de Processo Civil,  NOTIFICA, PELO PRESENTE 
EDITAL, o Sr (a). VANDERLEY RODRIGUES SCHLEDER,  CPF N° 567.678.209-97,  sobre sua 
condição de infrator (a) nos autos do Processo administrativo autos  nº  010/2021 
intimando-o, caso entenda pertinente a apresentar defesa , no prazo de 15 (quinze) dias 
após a publicação do presente edital, à sede deste Órgão, a fim de tomar ciência dos fatos 
apurados e apresentar a defesa pertinente. 
 

Os autos desse mencionado processo podem ser consultados, em horário de funcionamento 
da Secretária do Meio Ambiente deste Município, na sede deste Órgão. 

 

 

Clevelândia, 19 de maio de 2021. 

 

 

Cristiano Luiz Loureiro 
Secretário Municipal do Meio Ambiente – SEMA 

 
 

 

Paola Caroline Lammel 
Agente Fiscal – SEMA 

 

                                                           
1 Art. 23. O infrator terá 15 (quinze) dias úteis para apresentar sua defesa contra a ação do agente fiscal, 
contados a partir da data do recebimento comprovado do auto de infração. Lei 2690/19. 
 
2  Art. 256. A citação por edital será feita: I - quando desconhecido ou incerto o citando;(...) Lei 
13015/15. 

 

 

MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA – PR 
CONTRATO n° 22/2021 – Inexigibilidade nº 06/2021 – Contratante: Município de Coronel Vivida juntamente 
com o Fundo Municipal de Saúde de Coronel Vivida - Paraná. Contratada: CENTRO MÉDICO ANJO DA 
GUARDA LTDA, CNPJ nº 78.243.037/0001-38. Objeto: Credenciamento de pessoas jurídicas para 
realização de exames de ultrassonografia, conforme as necessidades da secretaria de saúde do município 
de Coronel Vivida – Pr. Valor total estimado: R$ 176.923,30. O prazo de contratação é de 334 dias, de 
17.05.2021 a 15.04.2022. Coronel Vivida, 14 de maio de 2021. Anderson Manique Barreto, Prefeito. 
 

 
MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA – PR 

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 07/2021 
Processo Licitatório nº 55/2021, RATIFICO, nos termos do art. 26, da Lei Federal nº 8666/93, contendo 
parecer jurídico do Sr. Tiago Bernardo Buginski de Almeida, Procurador Municipal, declaro inexigível a 
licitação nos termos do “caput” do art. 25, do diploma legal invocado, para o credenciamento da empresa 
CLÍNICA DE RADIOLOGIA SANTA ANA LTDA, CNPJ nº. 10.791.819/0001-78, para realização de 
exames de ultrassonografia, conforme as necessidades da secretaria de saúde do município de Coronel 
Vivida – Pr. O valor total estimado a ser pago é de R$ 180.844,10. Iniciando-se dia 18.05.2021 a 
15.04.2022. Publique-se. Coronel Vivida, 17 de maio de 2021. Anderson Manique Barreto, Prefeito 

 

 
MUNICÍPIO DE CORONEL VIVIDA – PR 

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 17/2021 
Processo Licitatório nº 56/2021, RATIFICO, nos termos do art. 26, da Lei Federal nº 8.666/93, contendo 
parecer jurídico do Sr. Tiago Bernardo Buginski de Almeida, Procurador Municipal, declaro dispensável a 
licitação nos termos do inciso II, do art. 24 da Lei Federal nº 8.666/93, do diploma legal invocado, 
referente à contratação de empresa KOHL MATERIAIS ELÉTRICOS LTDA, CNPJ nº 06.215.218/0001-40, 
para fornecimento de Moto bomba, material e mão de obra necessários para instalação da nova rede de 
abastecimento da Comunidade de Barra Verde, do Município de Coronel Vivida – PR, pelo valor total R$ 
R$ 9.830,00. Prazo de entrega: 05 (cinco) dias úteis, do recebimento da Nota de Empenho. Publique-se. 
Coronel Vivida, 17 de maio de 2021. Anderson Manique Barreto, Prefeito. 
 
 

RESOLUÇÃO Nº 102/2021                                           14 de maio de 2021. 
O PRESIDENTE DO CONSÓRCIO PÚBLICO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO 
SUSTENTÁVEL DA REGIÃO SUDOESTE PINHAIS DO ESTADO DO PARANÁ, no uso de suas 
atribuições legais e com fundamento nas disposições no Estatuto e na Primeira Alteração 
Estatutária. Considerando o disposto na Resolução nº. 047 de 31/03/2016, Plano de Carreira e de 
Remuneração dos Funcionários Celetistas, RESOLVE: 
A publicação na íntegra do ato acima se encontra disponível no seguinte endereço 
eletrônico: http://www.diariooficialmunicipio.coronelvivida.pr.gov.br  -  conforme 
autorizado pela Lei Municipal nº 2759/2017 e alterações constante na Lei Municipal nº 
2.852/2018. ANDERSON MANIQUE BARRETO, Presidente do Consórcio Pinhais. 
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AVISO DE LICITAÇÃO 
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 030/2021 – PMM 

OBJETO: Seleção de propostas visando REGISTRAR EM ATA 
DE REGISTRO DE PREÇOS COMPROMISSO FORMAL DE 
PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS fornecimentos de 
Materiais de Gesso e Drywall, para atender a demanda da 
Secretaria de Obras Públicas, Planejamento e Projetos e demais 
Secretarias desta municipalidade. 
PREÇO MÁXIMO E ESPECIFICAÇÕES: Conforme edital. 
DATA DE ABERTURA: 08 de Junho de 2021, às 09:00min, na 
sede administrativa da Prefeitura Municipal, Departamento de 
Licitação, situada a Praça Francisco Assis Reis, 1060. 
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: O presente edital está à 
disposição no Departamento de Licitação e no site oficial do 
município www.mangueirinha.pr.gov.br.  
Maiores informações pelo fone (046) 3243–1122.  

Mangueirinha, 19 de Maio de 2021. 
Publique-se 
Dorli Netto 
Pregoeiro 

 
 

 
 

 

MUNICÍPIO DE ITAPEJARA D’OESTE - PR 
AVISO DE LICITAÇÃO 

EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO N° 030/2021 
O Município de Itapejara D’Oeste, Estado do Paraná, torna público, que fará 
realizar licitação na modalidade de Edital de Pregão Eletrônico, tipo menor preço 
por Item, no dia 02 (dois) de Junho de 2021, às 10h:00min (dez) horas, tendo 
como objeto à seleção de propostas visando a contratação de empresa 
especializada na comercialização/confecção de impressos gráficos em geral, para 
uso dos Departamentos da Administração Municipal. 
O prazo para envio das propostas e documentos de habilitação é até as 10h00min 
(dez) horas do dia 02 (dois) de Junho de 2021. 
Outras informações poderão ser obtidas através do Edital de Pregão Eletrônico N° 
030/2021, no horário das 08h:00min às 12h:00min e das 13h:30min às 17h:30min 
horas, na sede da Prefeitura Municipal de Itapejara D’Oeste – PR, no endereço 
eletrônico http://www.itapejaradoeste.pr.gov.br/licitacoes e 
www.comprasgovernamentais.gov.br. Maiores informações em contato pelo 
Telefone (046) 3526 – 8300. 

Itapejara D’Oeste-PR, 14 (quatorze) de Maio de 2021. 
Vlademir Lucini 

Presidente da Comissão de Licitação 
Decreto N° 001/2021 

 MUNICÍPIO DE ITAPEJARA D’OESTE - PR 
AVISO DE LICITAÇÃO 

EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO N° 031/2021 
O Município de Itapejara D’Oeste, Estado do Paraná, torna público, que fará 
realizar licitação na modalidade de Edital de Pregão Eletrônico, tipo menor preço 
por Item, no dia 02 (dois) de Junho de 2021, às 16h:00min (dezesseis) horas, tendo 
como objeto à seleção de propostas visando a contratação de empresa 
especializada na prestação de serviços para ministrar curso de aprendizagem aos 
jovens aprendizes do Município de Itapejara D’Oeste - PR. 
O prazo para envio das propostas e documentos de habilitação é até as 16h00min 
(dezesseis) horas do dia 02 (dois) de Junho de 2021. 
Outras informações poderão ser obtidas através do Edital de Pregão Eletrônico N° 
031/2021, no horário das 08h:00min às 12h:00min e das 13h:30min às 17h:30min 
horas, na sede da Prefeitura Municipal de Itapejara D’Oeste – PR, no endereço 
eletrônico http://www.itapejaradoeste.pr.gov.br/licitacoes e 
www.comprasgovernamentais.gov.br. Maiores informações em contato pelo 
Telefone (046) 3526 – 8300. 

Itapejara D’Oeste-PR, 14 (quatorze) de Maio de 2021. 
Vlademir Lucini 

Presidente da Comissão de Licitação 
Decreto N° 001/2021 

 MUNICÍPIO DE ITAPEJARA D’OESTE - PR 
AVISO DE LICITAÇÃO 

EDITAL DE CONCORRÊNCIA PÚBLICA N° 001/2021 
O Município de Itapejara D’Oeste, Estado do Paraná, torna público, que fará 
realizar licitação na modalidade de Concorrência Pública, tipo maior oferta por 
item, no dia 22 (vinte  e dois) de Junho de 2021, às 14h:00min (quatorze) horas, 
tendo como objeto à seleção de propostas visando a alienação de bem imóvel. 
Outras informações poderão ser obtidas através do Edital de Concorrência Pública 
N° 001/2021, no horário das 08h:00min às 12h:00min e das 13h:30min às 
17h:30min horas, na sede da Prefeitura Municipal de Itapejara D’Oeste e no 
endereço eletrônico www.itapejaradoeste.pr.gov.br/licitacoes. Maiores 
informações em contato pelo Telefone (046) 3526 – 8300. 

 Itapejara D’ Oeste, 13 (treze) de Maio de 2021. 
Vlademir Lucini 

Presidente da Comissão de Licitação 
Decreto N° 001/2021 

 
Município de Itapejara D’Oeste 
A integra se encontra no site: http://www.diariomunicipal.com.br/amp/ 
LEI N.º 1975/2021 
DATA: 18.05.2021 
SÚMULA: Autoriza o Executivo Municipal a proceder a Cessão Temporária de Uso Gratuito de 
Equipamentos Agrícola Por Empréstimo e dá outras providências. 
LEI N.º 1976/2021 
DATA: 18.05.2021 
SÚMULA: Autoriza o Executivo Municipal a proceder a Cessão Temporária de Uso Gratuito de 
Equipamentos Agrícola Por Empréstimo e dá outras providências. 
LEI N.º 1977/2021 
DATA: 18.05.2021 
SÚMULA: Autoriza o Executivo Municipal a proceder a Cessão Temporária de Uso Gratuito de 
Equipamentos Agrícola Por Empréstimo e dá outras providências. 
LEI N.º 1978/2021 
DATA: 18.05.2021 
SÚMULA: Autoriza o Executivo Municipal a proceder a Cessão Temporária de Uso Gratuito de 
Equipamentos Agrícola Por Empréstimo e dá outras providências. 
LEI N.º 1979/2021 
DATA: 18.05.2021 
SÚMULA: Autoriza o Executivo Municipal a proceder a Cessão Temporária de Uso Gratuito de 
Equipamentos Agrícola Por Empréstimo e dá outras providências. 
LEI N.º 1980/2021 
DATA: 18.05.2021 
SÚMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar, cria fonte de recursos, altera LDO, PPA e dá outras 
providências 
LEI N.º 1981/2021 
DATA: 18.05.2021 
SÚMULA: Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a celebrar Termo de Fomento com a 
“Associação de Proteção à Maternidade e a Infância – APMI”. 
 
 

PAMPEANA ENERGIA LTDA., torna público que irá reque-
rer ao IAT a renovação da Licença de Instalação para a CGH 
Pampeana, localizada no Rio do Banho, município de Cleve-
lândia - PR.

 
 

MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUAÇU ESTADO DO PARANÁ 
EXTRATO TERCEIRO TERMO ADITIVO, CONTRATO N.º 113/2020 

Terceiro Termo aditivo ao Contrato nº 113/2020, firmado em 14/10/2020, ordem de serviços 
expedida em 19/10/2020, tendo como objeto Contratação de empresa especializada para realizar 
obra de pavimentação asfáltica com CBUQ (4.736,44 m²), no Bairro Colina, com calçada em piso 
intertravado de concreto 6 cm, com plantio de grama esmeralda em placa e meio fio em concreto 
tipo sarjeta com extrusora, conforme projetos e memorial descritivo anexo ao edital, sob regime de 
empreitada por preço global, tipo menor preço, Tomada de Preços nº 011/2020. CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SAUDADE DO IGUAÇU, pessoa jurídica de direito público, inscrita no CNPJ sob nº 
95.585.477/0001-92, estabelecida na Rua Frei Vito Berscheid, 708, nesta cidade, representada por 
seu Prefeito Municipal, senhor DARLEI TRENTO, brasileiro, RG nº. 7.706.657-8 SSP/PR e CPF nº. 
006.374.659-03, residente e domiciliado nesta cidade, a Av. Iguaçu s/n°. CONTRATADA: PEDREIRA 
SANTIAGO LTDA, pessoa  jurídica  de direito privado, CNPJ nº 77.744.134/0001-41  com sede a Rua 
Treze de Maio, S/Nº – Prolongamento - CEP 85.560-000 - Município de Chopinzinho – Estado do 
Paraná – endereço eletrônico: pedreirasantiagoltda@gmail.com e telefone (46) 3242 – 1002,  neste 
ato representada legalmente por MOISES DE GASPERIN, portador do  CPF nº 518.634.809-00, RG 
nº  3.519-935-7. TIPO DO ADITIVO: redução de meta física. REDUAÇÃO DE VALOR: Presente Termo 
Aditivo as partes resolvem promover a redução de meta física em R$ 26.597,64 (vinte e seis mil 
quinhentos e noventa e sete reais e sessenta e quatro centavos) equivalente a 4,78 %. DATA DE 
ASSINATURA: 18/05/2021. 
 

 

RELATÓRIOS LEI Nº4320/64, RREO 2º BIMESTRE DE 2021 
RREO Referente 2º Bimestre/20216 
ERRATA DO AVISO DE HOMOLOGAÇÃO LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 31/2021, DE 19 
DE MAIO DE 2021. 
Retifica o aviso de homologação do Pregão Presencial nº 31/2021.  
TERMO DE AUTORIZAÇÃO DE USO DE ESPAÇO PÚBLICO POR TEMPO DETERMINADO Nº 
001/2021 
AUTORIZANTE: MUNICÍPIO DE SULINA; AUTORIZADO: IGREJA EVANGÉLICA ASSEMBLEIA DE DEUS DE SULINA PR; 
OBJETO: ESPAÇO DO AUDITÓRIO MUNICIPAL LOCALIZADO NA AVENIDA IGUAÇU Nº 289, CENTRO, SULINA PR.; 
FINALIDADE: REALIZAÇÃO DE CULTOS; DO RAZO: 13/05/2021 À 13/08/2021. 
------------------------------------------------------- 
A publicação na íntegra dos atos acima encontram-se disponíveis no seguinte endereço eletrônico: 
http://www.diariomunicipal.com.br/amp, edição do dia 20 de MAIO de 2021, conforme Lei Autorizativa nº 
927 de 07 de junho de 2017. 

 SÚMULA DE RECEBIMENTO DE LICENÇA PREVIA
Á COOPERATIVA DE DESENVOLVIMENTO E PRODUCAO AGROPECUARIA- 
CODEPA torna público que recebeu do Instituto Agua e Terra do Paraná - IAT, a Licen-
ça Previa – LP, Nº 236096  com vencimento para 13/05/2023, para  um estabelecimen-
to de comércio de produtos Agrotóxicos, seus componentes e a� ns com  armazenagem, 
a ser implantada na Estrada de Acesso a Vila Rural Alberto Carraro, Fazenda Rodeio 
Novo – Quinhão 06, no Município de CORONEL DOMINGOS SOARES/PARANA.

SÚMULA DE PEDIDO DE LICENÇA DE INSTALAÇÃO
Á COOPERATIVA DE DESENVOLVIMENTO E PRODUCAO AGROPECUARIA- 
CODEPA torna público que irá requerer do Instituto Agua e Terra do Paraná - IAT, a 
Licença de Instalação – LI, para um estabelecimento de comércio de produtos Agro-
tóxicos, seus componentes e a� ns com  armazenagem, a ser implantada na Estrada de 
Acesso a Vila Rural Alberto Carraro, Fazenda Rodeio Novo – Quinhão 06, no Municí-
pio de CORONEL DOMINGOS SOARES/PARANA.

 

 

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO - EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE PORTARIA 
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696 DALVINA MARCIA RODRIGUES 
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conforme Lei Complementar nº 70, de 06 de julho de 2017. 
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 Edição nº 7892

CÂMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANÁ

EMENDA À LEI ORGÂNICA Nº 24, DE 19 DE MAIO DE 2021.

Insere e altera dispositivos à Lei Orgânica do Município
com o objetivo de adequar o Regime Próprio de
Previdência Social do Município de Pato Branco - RPPS às
regras impostas pela Emenda Constitucional nº 103, de 12
de novembro de 2019.

A Mesa da Câmara Municipal de Pato Branco, nos termos do § 2º do art. 31, da
Lei Orgânica Municipal, promulga a seguinte emenda ao texto da mesma:

Art. 1º A Lei Orgânica do Município de Pato Branco passa a vigorar acrescida dos
seguintes dispositivos:

“SEÇÃO I-A
DA PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS

Art. 60-A. O regime próprio de previdência social dos servidores titulares de cargos
efetivos terá caráter contributivo e solidário, mediante contribuição do respectivo
ente federativo, de servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados
critérios que preservem o equilíbrio financeiro e atuarial.

Art. 60-B. Os servidores vinculados ao Regime Próprio de Previdência Social -
RPPS do Município serão aposentados com as seguintes idades mínimas:

I - aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher;

II - aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem.

Parágrafo único. Os ocupantes do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercício das funções de magistério na educação
infantil e no ensino fundamental e médio terão idade mínima reduzida em 5 (cinco)
anos em relação às idades previstas no caput.

Art. 60-C. Assegurado o direito de opção pelas regras previstas no art. 60-B, o
servidor que tiver ingressado no serviço público em cargo efetivo antes da data de
vigência desta Emenda à Lei Orgânica, poderá aposentar-se voluntariamente, nos
termos do caput e §§ 1º a 8º do art. 4º, da Emenda Constitucional nº 103 de 2019,
quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de
idade, se homem, observado o disposto no § 1º;

II - 30 (trinta) anos de contribuição, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuição, se homem;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercício no serviço público;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatório da idade e do tempo de contribuição, incluídas as frações, equivalente
a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem,
observado o disposto nos §§ 2º e 3º.

§ 1º A partir de 1º de janeiro de 2022, a idade mínima a que se refere o inciso I
do caput será de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e
dois) anos de idade, se homem.

§ 2º A partir de 1º de janeiro de 2020, a pontuação a que se refere o inciso V
do caput será acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem)
pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3º A idade e o tempo de contribuição serão apurados em dias para o cálculo do
somatório de pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 2º.

§ 4º Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercício das funções de magistério na educação infantil e no ensino
fundamental e médio, os requisitos de idade e de tempo de contribuição de que
tratam os incisos I e II do caput serão:

I - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de
idade, se homem;

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribuição, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribuição, se homem; e

III - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de
idade, se homem, a partir de 1º de janeiro de 2022.

§ 5º O somatório da idade e do tempo de contribuição de que trata o inciso V
do caput para as pessoas a que se refere o § 4º, incluídas as frações, será de 81
(oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais
serão acrescidos, a partir de 1º de janeiro de 2020, 1 (um) ponto a cada ano, até
atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se
homem.

§ 6º Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderão:

I - à totalidade da remuneração do servidor público no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 8º, para o servidor público que tenha
ingressado no serviço público em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que
não tenha feito a opção de que trata o § 16 do art. 40 da Constituição Federal, desde
que tenha, no mínimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou, para os titulares do cargo de
professor de que trata o § 4º, 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem;

II - ao valor apurado na forma da lei, para o servidor público não contemplado no
inciso I.

§ 7º Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo não serão inferiores ao valor a que se refere o § 2º do art. 201 da Constituição
Federal e serão reajustados:

I - de acordo com o disposto no art. 7º da Emenda Constitucional nº 41, de 19 de
dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso I do § 6º; ou

II - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdência Social, na
hipótese prevista no inciso II do § 6º.

§ 8º Considera-se remuneração do servidor público no cargo efetivo, para fins de
cálculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso I do
§ 6º deste artigo ou no inciso I do § 2º do art. 60-D, o valor constituído pelo subsídio,
pelo vencimento e pelas vantagens pecuniárias permanentes do cargo,
estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de caráter individual e das
vantagens pessoais permanentes, observados os seguintes critérios:

I - se o cargo estiver sujeito a variações na carga horária, o valor das rubricas que
refletem essa variação integrará o cálculo do valor da remuneração do servidor
público no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a média
aritmética simples dessa carga horária proporcional ao número de anos completos
de recebimento e contribuição, contínuos ou intercalados, em relação ao tempo total
exigido para a aposentadoria;

II - se as vantagens pecuniárias permanentes forem variáveis por estarem
vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou situação similar, o valor
dessas vantagens integrará o cálculo da remuneração do servidor público no cargo
efetivo mediante a aplicação, sobre o valor atual de referência das vantagens
pecuniárias permanentes variáveis, da média aritmética simples do indicador,
proporcional ao número de anos completos de recebimento e de respectiva
contribuição, contínuos ou intercalados, em relação ao tempo total exigido para a
aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percepção da vantagem.

Art. 60-D. Assegurado o direito de opção pelas regras previstas no art. 60-B, o
servidor que tiver ingressado no serviço público em cargo efetivo antes da data de
vigência desta Emenda à Lei Orgânica, poderá aposentar-se voluntariamente, nos
termos do caput e §§ 1º a 3º do art. 20, da Emenda Constitucional nº 103, de 2019,
quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

II - 30 (trinta) anos de contribuição, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuição, se homem;

III - para os servidores públicos, 20 (vinte) anos de efetivo exercício no serviço
público e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - período adicional de contribuição correspondente ao tempo que, na data de
entrada em vigor desta Emenda à Lei Orgânica, faltaria para atingir o tempo mínimo
de contribuição referido no inciso II.

§ 1º Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercício das
funções de magistério na educação infantil e no ensino fundamental e médio serão
reduzidos, para ambos os sexos, os requisitos de idade e de tempo de contribuição
em 5 (cinco) anos.

§ 2º O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderá:

I - em relação ao servidor público que tenha ingressado no serviço público em cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que não tenha feito a opção de que trata o §
16 do art. 40 da Constituição Federal, à totalidade da remuneração no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, observado o disposto no § 8º do art. 60-C; e

II - em relação aos demais servidores públicos e aos segurados do Regime Geral de
Previdência Social, ao valor apurado na forma da lei.

§ 3º O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo não
será inferior ao valor a que se refere o § 2º do art. 201 da Constituição Federal e
será reajustado:

I - de acordo com o disposto no art. 7º da Emenda Constitucional nº 41, de 19 de
dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso I do § 2º;

II - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdência Social, na
hipótese prevista no inciso II do § 2º.

I - se o cargo estiver sujeito a variações na carga horária, o valor das rubricas que
refletem essa variação integrará o cálculo do valor da remuneração do servidor
público no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a média
aritmética simples dessa carga horária proporcional ao número de anos completos
de recebimento e contribuição, contínuos ou intercalados, em relação ao tempo total
exigido para a aposentadoria;

II - se as vantagens pecuniárias permanentes forem variáveis por estarem
vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou situação similar, o valor
dessas vantagens integrará o cálculo da remuneração do servidor público no cargo
efetivo mediante a aplicação, sobre o valor atual de referência das vantagens
pecuniárias permanentes variáveis, da média aritmética simples do indicador,
proporcional ao número de anos completos de recebimento e de respectiva
contribuição, contínuos ou intercalados, em relação ao tempo total exigido para a
aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percepção da vantagem.

Art. 60-D. Assegurado o direito de opção pelas regras previstas no art. 60-B, o
servidor que tiver ingressado no serviço público em cargo efetivo antes da data de
vigência desta Emenda à Lei Orgânica, poderá aposentar-se voluntariamente, nos
termos do caput e §§ 1º a 3º do art. 20, da Emenda Constitucional nº 103, de 2019,
quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

II - 30 (trinta) anos de contribuição, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuição, se homem;

III - para os servidores públicos, 20 (vinte) anos de efetivo exercício no serviço
público e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - período adicional de contribuição correspondente ao tempo que, na data de
entrada em vigor desta Emenda à Lei Orgânica, faltaria para atingir o tempo mínimo
de contribuição referido no inciso II.

§ 1º Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercício das
funções de magistério na educação infantil e no ensino fundamental e médio serão
reduzidos, para ambos os sexos, os requisitos de idade e de tempo de contribuição
em 5 (cinco) anos.

§ 2º O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderá:

I - em relação ao servidor público que tenha ingressado no serviço público em cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que não tenha feito a opção de que trata o §
16 do art. 40 da Constituição Federal, à totalidade da remuneração no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, observado o disposto no § 8º do art. 60-C; e

II - em relação aos demais servidores públicos e aos segurados do Regime Geral de
Previdência Social, ao valor apurado na forma da lei.

§ 3º O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo não
será inferior ao valor a que se refere o § 2º do art. 201 da Constituição Federal e
será reajustado:

I - de acordo com o disposto no art. 7º da Emenda Constitucional nº 41, de 19 de
dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso I do § 2º;

II - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdência Social, na
hipótese prevista no inciso II do § 2º.

Art. 60-E. Assegurado o direito de opção pelas regras previstas no art. 60-B, o
servidor que tiver ingressado no serviço público em cargo efetivo antes da data de
vigência desta Emenda à Lei Orgânica, cujas atividades tenham sido exercidas com
efetiva exposição a agentes químicos, físicos e biológicos prejudiciais à saúde, ou
associação desses agentes, vedada a caracterização por categoria profissional ou
ocupação, desde que cumpridos, no caso do servidor, o tempo mínimo de 20 (vinte)
anos de efetivo exercício no serviço público e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em
que for concedida a aposentadoria, na forma dos arts. 57 e 58 da Lei nº 8.213, de 24
de julho de 1991, poderão aposentar-se, nos termos do caput e §§ 1º a 2º do art. 21,
da Emenda Constitucional nº103, de 2019, quando o total da soma resultante da
sua idade e do tempo de contribuição e o tempo de efetiva exposição forem de 86
(oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposição.

§ 1º A idade e o tempo de contribuição serão apurados em dias para o cálculo do
somatório de pontos a que se refere o caput.

§ 2º O valor da aposentadoria de que trata este artigo será apurado na forma da lei.

Art. 60-F. Por meio de lei, o Município poderá instituir contribuição extraordinária
para custeio do RPPS, nos termos dos §§ 1º-B e 1º-C do art. 149 da Constituição
Federal, observado o disposto no inciso X do § 22 do art. 40 da Constituição Federal,
e no § 8º do art. 9º da Emenda Constitucional nº 103, de 2019.”

Art. 2º Revoga o art. 59 da Lei Orgânica Municipal.

Art. 3º Esta Emenda à Lei Orgânica entra em vigor na data de vigência da Lei
Municipal que cumprir o disposto no inciso II do art. 36 da Emenda Constitucional nº 103, de 2019.

Gabinete da presidência, aos 19 dias do mês de maio de 2021.

Joecir Bernardi
Presidente

Claudemir Zanco
Vice-Presidente

Lindomar Rodrigo Brandão
1º Secretário

Thania Maria Caminski Gehlen
2ª Secretária

 

MUNICÍPIO DE MARIÓPOLIS 
AVISO DE LICITAÇÃO. EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 27/2021. 
UASG Nº 987693. PROCESSO Nº 408/2021. Tipo de Licitação: MENOR 
PREÇO POR ITEM. Data da realização: 08 de JUNHO de 2021. Abertura 
da Sessão: 09h00 horas. Local: www.gov.br/compras/pt-br. O Município de 
Mariópolis/PR, neste ato representado pelo Sr. Prefeito Municipal Mario 
Eduardo Lopes Paulek que o presente instrumento subscreve e pelo 
Pregoeiro Oficial da municipalidade Francisco Valdomiro Bueno, tornam 
público que se encontra aberto, certame licitatório na modalidade PREGÃO 
ELETRÔNICO nº. 27/2021, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM – Processo 
n.º 408/2021, objetivando a implantação de REGISTRO DE PREÇOS para 
futura eventual aquisição de mudas de árvores, flores, grama esmeralda, 
adubos, fertilizantes e vasos, de acordo com as especificações contidas no 
Anexo I, que faz parte do edital, que será regido pela Lei Federal n.º 
10.520/2002, Decreto Municipal nº 38/2020, Decreto Municipal nº 006/2008, 
Lei Complementar nº 123/2006, Lei Complementar nº 147/2014, Decreto nº 
8.538/2015, Lei Municipal Complementar nº 41/2009, Decreto Municipal nº 
36/2010, Decreto Municipal nº 43/2007, aplicando-se, ainda, 
subsidiariamente, no que couberem, as disposições contidas na Lei Federal 
n.º 8.666/1993, e demais normas regulamentares aplicáveis à espécie, 
realizará LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA A PARTICIPAÇÃO DE 
MICROEMPRESAS - ME, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE – EPP, AO 
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL – MEI E Sociedade Cooperativa 
(S.C.). As propostas deverão obedecer às especificações estabelecidas por 
este instrumento convocatório e seus anexos, que dele fazem parte 
integrante. Os envelopes contendo a proposta de preços e os documentos 
de habilitação serão recebidos conforme mencionado no edital, após o 
credenciamento dos interessados que se apresentarem para participar do 
certame no site www.gov.br/compras/pt-br. A sessão de processamento do 
Pregão será realizada eletronicamente no site: www.gov.br/compras/pt-br, 
iniciando-se no dia 08/06/2021 às 09h00 horas e será conduzida pelo 
Pregoeiro Oficial com o auxílio da Equipe de Apoio, designados nos autos 
do processo em epígrafe. INFORMAÇÃO/EDITAL: O Edital de Pregão 
Eletrônico nº 27/2021 completo encontra-se a disposição dos interessados 
no Departamento de Licitação do Paço Municipal – Rua Seis, nº 1030 - 
Centro – CEP: 85.525-000 – Mariópolis, Estado do Paraná, no horário de 
expediente, de Segunda a Sexta-Feira entre as 08h00 ás 11h30 e das 
13h00 às 17h00, E-mail: francisco.bueno@mariopolis.pr.gov.br, Portal 
Transparência do Município ou pelos sites www.mariopolis.pr.gov.br, na aba 
licitações – Pregão Eletrônico e www.gov.br/compras/pt-br - UASG Nº 
987693. Mariópolis/PR, 19 de Maio de 2021. Mario Eduardo Lopes Paulek - 
Prefeito Municipal. 
 

 
 
 
 

 
MUNICÍPIO DE MARIÓPOLIS 

EXTRATO RESCISÃO CONTRATUAL. ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 32/2021. PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 9/2021. Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado o 
MUNICÍPIO DE MARIÓPOLIS, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no 
CNPJ/MF sob nº 76.995.323/0001-24, com sede na Rua Seis, nº 1030, Centro, Mariópolis, Estado do 
Paraná, neste ato representado pelo Exmo. Prefeito Municipal, Mario Eduardo Lopes Paulek, brasileiro, 
casado, inscrito no CPF/MF nº 495.843.679-00, portador da CI/RG nº 3.306.983-9 SSP/PR, residente e 
domiciliado na Rua Seis, nº 1183, centro, CEP 85.525-000, na cidade de Mariópolis, estado do Paraná 
e de outro a empresa Fernando Martins Pedro e Cia Ltda, sediada na Rua Dom Pedro II, nº 1678, 
Bairro Cruzeiro, CEP 89.990-000, na cidade de São Lourenço do Oeste, Estado de Santa Catarina, 
inscrita no CNPJ sob o nº 26.360.098/0001-81 e Inscrição Estadual sob o nº 25815393-8, doravante 
designada DETENTORA DA ATA, neste ato representada por seu sócio administrador Sr. Fernando 
Martins Pedro, portador do CI/RG nº 3.839.029 SSP/SC, inscrito no CPF/MF nº 045.278.979-69, tem 
entre si, justo e acertado, a RESCISÃO AMIGÁVEL DO CONTRATO/ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
Nº 32/2021-GP, objeto do PREGÃO SRP N. 9/2021, conforme adiante segue: CLÁUSULA PRIMEIRA: 
Fica Rescindido, o Contrato/Ata de Registro de Preços n° 32/2021, conforme protocolo feito pela 
empresa o pedido se embasa nos fatos supervenientes surgidos após a assinatura da ata de registro 
de preços. Esclarecem ainda, que a presente rescisão é celebrada sem qualquer modalidade de ônus 
a qualquer das partes mencionadas. Assim sendo, as partes dão por rescindido o contrato em menção, 
dando-se mutualmente quitação plena, geral e irrevogável, nada mais podendo reclamar uma da outra, 
seja a que título for, no presente ou no futuro. CLÁUSULA SEGUNDA: A presente rescisão amigável 
do contrato é firmada com fundamento no art. 79, inciso II, da Lei n° 8.666/93. CLÁUSULA TERCEIRA: 
As partes elegem o foro da comarca de Clevelândia, Estado do Paraná, para dirimirem eventuais 
dúvidas que possam surgir atinentes à rescisão ora efetivada, renunciando a qualquer outro por mais 
privilegiado que seja. E assim, por estarem certas e ajustadas, assinam o presente instrumento, em 03 
(três) vias de igual teor e forma, na presença de 02 (duas) testemunhas que a tudo assistiram e 
tiveram conhecimento, para que o mesmo produza seus jurídicos e legais efeitos. Mariópolis, 19 de 
Maio de 2021. Município de Mariópolis – Contratante. Mario Eduardo Lopes Paulek – Prefeito 
Municipal. 
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PREGÃO ELETRÔNICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS PR
 

Pregão Eletrônico   Nº 00016/2021(SRP) 
 

RESULTADO POR FORNECEDOR

15.286.977/0001-94 - FRANCIELLI BATTISTI GOBATTO - MERCADO BAIXADA

ItemDescrição Unidade de
Fornecimento Quantidade Critério de

Valor (*)
Valor

Unitário Valor Global

1 CESTA BÁSICA - GÊNEROS
ALIMENTÍCIOS

Unidade 500 R$ 138,4400 R$ 87,0000 R$
43.500,0000

Marca: ACORDO PROPOSTA PROP
Fabricante: ACORDO PROPOSTA PROP
Modelo / Versão: ACORDO PROPOSTA PROP
Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: CESTA BÁSICA DE ALIMENTOS TIPO A - (Menor Tamanho) Açúcar Cristal - Tipo
refinado de coloração uniforme, livre de impurezas e de outros fatores que torne impróprio para o consumo,
embalagem em saco plástico resistente, adequado à natureza do produto, pacote de 2 kg. MARCA ALTO ALEGRE Arroz
Parboilizado Tipo 1 - longo fino tipo 1, parboilizado.Livre de impurezas e de outros fatores que torne impróprio para o
consumo, embalagem em saco plástico resistente,adequado à natureza do produto. Pacote de 1kg, sendo 02 pacotes.
MARCA DALON Biscoito Sortido – biscoito doce tamanhos e texturas sortidas, de boa qualidade, embalagem de no
mínimo 300 g em saco plástico resistente. Livre de impurezas que o torne impróprio para o consumo. Prazo de validade
mínimo de 06 meses. MARCA NINFA Farinha de Milho Amarela - Embalagem resistente, atóxica, pacotes de 1000g.
Produto livre de sujidades, impurezas, insetos e de outros fatores que torne impróprio para o consumo. Obs: 2 kg
MARCA CINDERELA Farinha de Trigo - tipo 1, enriquecida com ferro e ácido fólico. Pacotes de 5 kg. MARCA HERMANN
Feijão Preto Tipo 1– livre de sujidades, impurezas, insetos e de outros fatores que torne impróprio para o consumo,
embalagem em saco plástico resistente, adequado à natureza do produto, pacote de 1 kg. Obs.: 2 pacotes por cesta).
MARCA REI DA MESA Leite em pó Integral – Instantâneo – leito integral desidratado com porcentagem de gordura 4%.
Embalagem pacote com 400 gramas: 1 unid. Por cesta.) MARCA AURORA Óleo de Soja Refinado - óleo extra refinado de
soja, tipo 1, embalagem de 900 ml. No caso de latas, não devem estar amassadas, enferrujadas ou estufadas. Prazo
de validade mínimo de 10 meses, constando no rótulo à composição nutricional para 100 gramas. Obs.: 1 unid.Por
cesta. MARCA COAMO Sal Refinado - sal refinado, com adição de iodo, embalagem plástica resistente e atóxica com
capacidade de 1000g. Prazo de validade mínimo de 10 meses. MARCA UNIÃO Macarrão Parafuso - macarrão de sêmola,
parafuso, pasteurizado, com ovos, com umidade inferior a 13% (treze por cento), contendo como ingrediente sêmola de
trigo enriquecida com ferro e ácido fólico, constando no rótulo a composição química e nutricional para 100g,
embalagem plástica resistente, pacotes de 500g. Prazo de validade mínimo de 10 meses, livre de impurezas e
microorganismos que o torne impróprio para o consumo e ter registrado no órgão competente. MARCA NINFA Margarina
Cremosa Com Sal - creme vegetal 20% lipídios, com sal. Embalagens de 500 g, plástica resistente, que proteja de
contaminações e assegure sua qualidade. MARCA PRIME FERMENTO QUÍMICO – Fermento químico. Fermento químico
em pó, embalagem com 100 g, rotulagem nutricional obrigatória. MARCA APTI VINAGRE – de vinho tinto frasco com 750
ml. Composição fermentado de vinho tinto.MARCA KOLLER CAFÉ SOLÚVEL EM PÓ – Puro 100% café, cremoso, lata ou
vidro de 200 g, não amassada, sem indícios de ferrugem ou outras imperfeições.MARCA CAFÉ AMIGO

2 CESTA BÁSICA - GÊNEROS
ALIMENTÍCIOS

Unidade 357 R$ 224,0500 R$
150,9900

R$
53.903,4300

Marca: ACORDO PROPOSTA PROP
Fabricante: ACORDO PROPOSTA PROP
Modelo / Versão: ACORDO PROPOSTA PROP
Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: CESTA BÁSCIA DE ALIMENTOS TIPO B (MAIOR TAMANHO) Achocolatado em Pó
– alimento achocolatado em pó instantâneo, alto teor de ferro, livre de impurezas ou outros fatores que o torne
impróprio para o consumo, embalagem resistente, pacote de 1000g, adequado à natureza do produto, prazo de
validade mínimo de 24 meses. 01 unid. MARCA APTI Açúcar Cristal - Tipo refinado de coloração uniforme, livre de
impurezas e de outros fatores que torne impróprio para o consumo, embalagem em saco plástico resistente, adequado
à natureza do produto, pacote de 2 kg. MARCA ALTO ALEGRE Arroz Parboilizado Tipo 1 - longo fino tipo 1, parboilizado.
Livre de impurezas e de outros fatores que torne impróprio para o consumo, embalagem em saco plástico resistente,
adequado à natureza do produto. Pacote de 5 kg. MARCA SABORSUL Biscoito Sortido – biscoito doce tamanhos e
texturas sortidas, de boa qualidade, embalagem de no mínimo 300g em saco plástico resistente. Livre de impurezas
que o torne impróprio para o consumo. Prazo de validade mínimo de 06 meses. Obs.: 2 pcts por cesta MARCA NINFA
Farinha de Milho Amarela - Embalagem resistente, atóxica, pacotes de 1000g. Produto livre de sujidades, impurezas,
insetos e de outros fatores que torne impróprio para o consumo. Obs: 3 kg MARCA CINDERELA Farinha de Trigo - tipo 1,
enriquecida com ferro e ácido fólico. Pacotes de 5 kg. MARCA HERMANN Feijão Preto Tipo 1– livre de sujidades,
impurezas, insetos e de outros fatores que torne impróprio para o consumo,embalagem em saco plástico resistente,
adequado à natureza do produto, pacote de 1 kg. Obs.: 3 pacotes por cesta). MARCA REI DA MESA Leite em pó Integral
– Instantâneo – leito integral desidratado com porcentagem de gordura 4%. Embalagem pacote com 400 gramas: 2
unid. Por cesta. MARCA AURORA Óleo de Soja Refinado - óleo extra refinado de soja, tipo 1, embalagem de 900 ml. No
caso de latas, não devem estar amassadas, enferrujadas ou estufadas. Prazo de validade mínimo de 10 meses,
constando no rótulo à composição nutricional para 100 gramas. Obs.: 2 unid. Por cesta. MARCA COAMO Sal Refinado -
sal refinado, com adição de iodo, embalagem plástica resistente e atóxica com capacidade de 1000g. Prazo de validade
mínimo de 10 meses. MARCA UNIÃO Macarrão Parafuso - macarrão de sêmola, parafuso, pasteurizado, com ovos, com
umidade inferior a 13% (treze por cento), contendo como ingrediente sêmola de trigo enriquecida com ferro e ácido
fólico, constando no rótulo a composição química e nutricional para 100g, embalagem plástica resistente, pacotes de
500g. Prazo de validade mínimo de 10 meses, livre de impurezas e microorganismos que o torne impróprio para o
consumo e ter registrado no órgão competente. MARCA NINFA Macarrão Espaguete Nº8 – macarrão de sêmola,
espaguete nº 8 sem furo, pasteurizado, com umidade inferior a 13% (treze por cento), contendo como ingrediente
sêmola de trigo enriquecida com ferro e ácido fólico, constando no rótulo a composição química e nutricional para 100g,
embalagem plástica resistente, pacotes de 500g. Prazo de validade mínimo de 10 meses, livre de impurezas e
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microorganismos que o torne impróprio para o consumo e ter registrado no órgão competente.MARCA NINFA Margarina
Cremosa Com Sal - creme vegetal 20% lipídios, com sal. Embalagens de 1 Kg, plástica resistente, que proteja de
contaminações e assegure sua qualidade. MARCA CREMOSY FERMENTO QUÍMICO – Fermento químico. Fermento químico
em pó, embalagem com 100 g, rotulagem nutricional obrigatória.MARCA APTI CAFÉ SOLÚVEL EM PÓ – Puro 100% café,
cremoso, lata ou vidro de 200 g, não amassada, sem indícios de ferrugem ou outras imperfeições.MARCA CAFÉ AMIGO
Chá Mate - chá mate tostado, sabor natural ou pêssego. Caixas com no mínimo 35g saquinhos.MARCA CHILENO Doce
de Leite - cremoso, embalagem de 1 Kg plástica resistente, que proteja de contaminações e assegure sua
qualidade.MARCA AUREA VINAGRE – de vinho tinto frasco com 750 ml. Composição fermentado de vinho tinto 01
unid.MARCA KOLLER

Total do Fornecedor: R$
97.403,4300

 
 

Valor Global da Ata: R$
97.403,4300

(*) É necessário detalhar o item para saber qual o critério de valor que é uti l izado: Estimado ou Referência ou Máximo Aceitável.

 

 
Voltar
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PREGÃO ELETRÔNICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS PR
 

Pregão Eletrônico   Nº 00018/2021(SRP) 
 

RESULTADO POR FORNECEDOR

06.224.928/0001-36 - MAXICOMP COMERCIO DE PRODUTOS DE INFORMATICA EIRELI

ItemDescrição Unidade de
Fornecimento Quantidade Critério de Valor

(*)
Valor

Unitário Valor Global

2 Microfone Unidade 6 R$ 287,5100 R$ 199,0000 R$ 1.194,0000
Marca: BOYA
Fabricante: BOYA
Modelo / Versão: BY-M1
Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: MICROFONE DE LAPELA PROFISSIONAL: Com alta qualidade ideal para uso em
vídeos com baixo ruído de manuseio, clipe de lapela, espuma de para-brisas, adaptador de 1/4 de polegada,
compatível com Canon Nikon Sony DSLR Camcorder e Gravadores de Áudio.ESPECIFICAÇÕES MÍNIMAS:Transdutor
condensador Electret. Padrão polar omnidirecional. Faixa de frequência 65Hz-18KHz. Sinal / Ruído 74 dB SPL.
Sensibilidade -30 dB +/- 3 dB / 0dB = 1V / Pa, 1kHz. Impedância de Saída 1000 Ohm ou menos. 3,5 milímetros
conector (1/8 de polegada) de 4 polos plugue ouro. Acessórios lapela clipe, bateria LR44, espuma de para-brisas,
adaptador de 1/4 de polegada. Tipo de bateria LR44. Dimensão do microfone: 18 mm × 8,3 mm × 8,3 mm.2,5 g de
peso Microfone. Peso Power Module 18g.

Total do Fornecedor: R$
1.194,0000

 
10.868.068/0001-40 - MALKUT & BOHN LTDA

ItemDescrição Unidade de
Fornecimento Quantidade Critério de Valor

(*)
Valor

Unitário Valor Global

1 Câmera digital Unidade 3 R$ 7.689,3100 R$
5.979,9900

R$ 17.939,9700

Marca: Canon
Fabricante: Canon
Modelo / Versão: Canon/Sl3 18-55mm
Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: CAMERA FOTOGRÁFICA DIGITAL PROFISSIONAL PARA FILMAGEM (mais
especificamente) E FOTO COMPACTA COM TRIPÉ COMPATIVEL, 20.2 MP.FUNÇÕES MÍNIMAS DA CAMERA:Recursos de
Gravação de Vídeo: UHD 4K (3840 x 2160) em 29.97p [120 Mb/s], Full HD (1920 x 1080) em 29.97p/59.94p/119.88p
[30 a 120 Mb/s], HD (1280 x 720) em 59.94p [26 Mb/s]. Modos de cena: Auto, Desfoque de fundo, Fogos de artifício,
Efeito olho-de-peixe, HDR, Cena noturna a mão, Automático híbrido, Efeito miniatura, Filme, Panning, Portrait, Auto
retrato, Foco suave, Paisagem noturna estrelada, Retrato estelar, Filme time-lapseestelado, Rastros estelares, Vídeo
time lapse, Efeito câmera de brinquedo, Debaixo d´água, Aquarela. Formatos de Arquivos: JPEG, RAW, MP4, MPEG-4
AVC/H.264, AAC LC. Monitor/DisplayLCD 3" sensível ao toque, articulável; Estabilizador de Imagem; Câmera Compacta
avançada; Resolução em Megapixels5472 x 3648; Abertura do Diafragmaf/1.8-2.8; Modos de FlashAutomático, Ligado,
Desligado, Sincronismo Lento; Peso liq. aproximado do produto (Kg) 304g com bateria; Cartões de Memória
CompatíveisSD /SDHC / SDXC; SensorCMOSConexõesMicrofone 3,5mm, HDMI D (Micro), USB 3.0, USB Tipo C;
Alimentação, tipo de bateria recarregável; Velocidade do Obturador15 a 1/2000s , Modo Bulb, 1 a 1/2000s em modo
automático;Zoom Digital4xZoom Óptico4,2x. GUIA DE INSTRUCOES DA CA-MERA E CERTIFICADO DE GARANTIA, COM
GARANTIA DE 12 MESES. TRIPÉ PROFISSIONAL: medindo MINIMO 1,10 altura com no mínimo três níveis de altura
compatível com a câmera.

4 Iluminador para
filmagem

Unidade 5 R$ 383,3300 R$ 248,9900 R$ 1.244,9500

Marca: ILUMINAD OR ANEL 
Fabricante: ILUMINAD OR ANEL (RING LIGTH)
Modelo / Versão: ILUMINAD OR ANEL (RING LIGTH)
Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Descrição: ILUMINADOR ANEL (RING LIGTH) PROFISSIONAL COM TRIPÉ. Kit
Completo Anel Luz 35cm Com Tripé + suporte celular. Características: - 14 Polegadas = 35 Centímetros - 3
Temperaturas de Cores (Branco Frio 6500k", Branco Quente 3500k" e Branco Amarelado 3200"). Itens Inclusos: - Led
Circular - Tripé (altura de até 1,7m) - Controle de Iluminação - Suporte para Celular, cabo usb com controle de tom
integrado. Voltagem: bivolt.

Total do Fornecedor: R$
19.184,9200

 
41.010.343/0001-14 - HABITUS DIGITAL - COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA LT

ItemDescrição Unidade de
Fornecimento Quantidade Critério de Valor

(*)
Valor

Unitário Valor Global

3 Tablet Unidade 7 R$ 3.332,6600 R$
2.650,0000

R$ 18.550,0000

Marca: SAMSUNG
Fabricante: SAMSUNG
Modelo / Versão:  Galaxy Tab S6 
Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: TABLET, TELA ATÉ 9 POL, MEMÓRIA RAM ATÉ 4 GB, ARMAZENAMENTO INTERNO
SUPERIOR A32 GB, ARMAZENAMENTO EXTERNO SEM ARMAZENAMENTO EXTERNO, PROCESSADOR DUAL CORE,CÂMERA
FRONTAL ATÉ 8 MPX, CÂMERA TRASEIRA ATÉ 8 MPX, CONECTIVIDADE WI-FI/ 3G/ 4G/ BLUETOOTH, SISTEMA
OPERACIONAL PROPRIETÁRIO
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Total do Fornecedor: R$
18.550,0000

 
 

Valor Global da Ata: R$
38.928,9200

(*) É necessário detalhar o item para saber qual o critério de valor que é uti l izado: Estimado ou Referência ou Máximo Aceitável.

 

 
VoltarPORTARIA N° 182/2021 

DATA: 19/05/2021
SÚMULA: “Exonera a pedido Eder Pasa do Cargo de Operador de Máqui-
nas. “Mario Eduardo Lopes Paulek, Prefeito Municipal de Mariópolis, Esta-
do do Paraná, no uso de suas atribuições legais: RESOLVE: Art. 1° - EXONE-
RAR a pedido o Servidor Municipal Eder Pasa, portador do RG n° 8632977-8, 
do Cargo de Operador de Máquinas, a partir desta data, conforme Protocolo N° 
000491/05/2021; Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publica-
ção, �cando revogadas as disposições em contrário. Gabinete do Prefeito Muni-
cipal de Mariópolis, em 19 de maio de 2021. MARIO EDUARDO LOPES PAU-
LEK PREFEITO MUNICIPAL



B3
 Edição nº 7892

DIÁRIO DO SUDOESTE
20 de maio de 2021 Publicações legais

 
 
 
 

LEI Nº 2808/2021 

                                    Súmula: “Dispõe sobre o reconhecimento da prática 
da atividade física e do exercício físico, ministrados por profissionais de 
Educação Física, como essenciais para a população de Palmas-PR, em 
estabelecimentos prestadores de serviços destinados a essa finalidade, 
bem como em espaços públicos”. 

A Câmara Municipal de Palmas, Estado do Paraná, APROVOU e eu, Prefeito 

Municipal SANCIONO a seguinte: 

 
Art. 1º Fica reconhecida a pratica da atividade física e do exercício físico como 

atividade essencial a saúde, no Município de Palmas-PR, mesmo em tempos de 

crise ocasionadas por moléstias contagiosas ou catástrofes naturais. 

 
Parágrafo Único: Os órgãos representativos e conselhos de classe deverão ser 

convidados as reuniões de planejamento que possuam finalidade de impor 

medidas restritivas de qualquer natureza, bem como aquelas que visem impor 

medidas de outras naturezas que influenciem na prática de atividade física ou 

exercício físico. 

 
Art. 2º - Durante o estado de calamidade pública provocado pelo novo 

coronavirus – COVID-19 deverão ser observadas as seguintes determinações. 

I – Afastamento mínimo de um metro e meio entre as pessoas; 

II – O espaço físico, quando fechado, será limitado a lotação máxima de pessoas 

possíveis com afastamento mínimo de um metro e meio entre elas; 

 

 

 

 

 

III – Quando houver utilização de equipamentos e espaços de uso comum, estes 

deverão ser permanentemente higienizados, de modo que pessoas diversas não 

utilizem o mesmo equipamento sem a higienização; 

IV – Caso haja necessidade de comunicação entre profissionais ou com demais 

pessoas, deverá ser assegurado o competente equipamento de proteção 

individual que coíba contágio; 

 

Art. 3º - Havendo imposição de medidas restritivas aos prestadores de serviços 

de atividades físicas deve ser assegurado o funcionamento parcial para a 

produção de conteúdo virtual, porquanto faz-se necessária adaptação da 

atividade desenvolvida como forma de preservação das relações trabalhistas e 

condições de saúde dos munícipes de Palmas-PR. 

Art. 4º A aplicação de autorização deverá seguir as normas sanitárias e da 

Saúde dos orgâos oficiais de saúde. 

Art. 5º - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário. 

 

Palmas, 05 de abril de 2021. 

 

 

José Maria de Araújo Perpetuo Filho 

Presidente do Legislativo 

 

 

 

 

 

 

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – PORTARIA Nº 681 
O Prefeito Municipal de Pato Branco, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 62, 
inciso II, alínea “a”, da Lei Orgânica Municipal; RESOLVE: Art. 1º HOMOLOGAR resultado final 
do Processo Seletivo Simplificado - PSS, para a contratação temporária de Técnico de 
Enfermagem, aberto pelo Edital Regulador n.º 011/2021, conforme o Resultado Final divulgado 
pelo edital nº 031/2021. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. Gabinete do Prefeito do 
Município de Pato Branco, Estado do Paraná, em 17 de maio de 2021. Robson Cantu - Prefeito 
 
 
MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – PORTARIA Nº 689 
O Prefeito do Município de Pato Branco, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art. 47, XXV, na forma do art. 62, II, “a”, ambos da Lei Orgânica do Município; 
com fundamento no disposto no art. 2º, I e II e no art. 5º, ambos da Lei Complementar Municipal 
nº 60, de 17 de julho de 2014. RESOLVE: Art. 1º Autorizar a contratação de pessoal aprovado em 
Processo Seletivo Simplificado - PSS, formalizado através do Edital nº 007/2021, para provimento 
em emprego público temporário de Médico 20h, conforme especificado no quadro abaixo: 

Emprego Nome Classificação no PSS 
Médico 20h Daniella Karina Cogo Thome 02º lugar 

Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 5 (cinco) dias úteis para que a candidata especificada no art. 
1º assuma a respectiva vaga. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Gabinete do Prefeito do Município de Pato Branco, Estado do Paraná, em 18 de maio de 2021. 
Robson Cantu - Prefeito 
 
 
MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – EDITAL DE CONVOCAÇÃO 002 
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Pato Branco, 
Estado do Paraná, CONVOCA aprovada no Processo Seletivo Simplificado n.º 007/2021, visando 
ao preenchimento de vagas para o emprego público temporário de Médico 20h, para que no 
prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados da publicação deste Edital, compareça à Rua Caramuru 
n.º 271, para assumir a vaga que é de direito: 
MÉDICO 20H 
NOME DO CANDIDATO CLASS. 
Daniella Karina Cogo Thome 02º lugar 
Pato Branco, 18 de maio de 2021. 
Giomara Lucia Basso - Direção do Depto de Rec.Hum. 
Portaria 225/2021 
 
 
MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – PORTARIA Nº 690 
O Prefeito do Município de Pato Branco, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art. 47, XXV, na forma do art. 62, II, “a”, ambos da Lei Orgânica do Município; 
com fundamento no disposto no art. 2º, I e II e no art. 5º, ambos da Lei Complementar Municipal 
nº 60, de 17 de julho de 2014. RESOLVE: Art. 1º Autorizar a contratação de pessoal aprovado em 
Processo Seletivo Simplificado - PSS, formalizado através do Edital nº 008/2021, para provimento 
em emprego público temporário de Médico 40h, conforme especificado no quadro abaixo: 

Emprego Nome Classificação no PSS 

Médico 40h 

Angela Hoppen 07º lugar 
Bruna Claudia Cruz 08º lugar 
Mariana Nunes Assis Guimarães 09º lugar 
Larissa Cristiane Lazarini 10º lugar 
Angelo Antonio Bedim Franzoni 11º lugar 

 

 

Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 5 (cinco) dias úteis para que os candidatos especificados no 
art. 1º assumam a respectiva vaga. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. Gabinete do Prefeito do Município de Pato Branco, Estado do Paraná, em 18 de maio 
de 2021. Robson Cantu - Prefeito 
 
 
MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – EDITAL DE CONVOCAÇÃO 003 
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Pato Branco, 
Estado do Paraná, CONVOCA aprovados (as) no Processo Seletivo Simplificado n.º 008/2021, 
visando ao preenchimento de vagas para o emprego público temporário de Médico 40h, para que 
no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados da publicação deste Edital, compareçam à Rua 
Caramuru n.º 271, para assumirem as vagas que é de direito: 
MÉDICO 40H 
NOME DO CANDIDATO CLASS. 
Angela Hoppen 07º lugar 
Bruna Claudia Cruz 08º lugar 
Mariana Nunes Assis Guimarães 09º lugar 
Larissa Cristiane Lazarini 10º lugar 
Angelo Antonio Bedim Franzoni 11º lugar 
Pato Branco, 18 de maio de 2021. 
Giomara Lucia Basso - Direção do Depto de Rec.Hum. 
Portaria 225/2021 

 
MUNICÍPIO DE PATO BRANCO 
A V I S O  D E  L I C I T A Ç Ã O 

EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 30/2021  
 PROCESSO Nº 69/2021 

O Município de Pato Branco, UASG 450996, através da pregoeira Denise 
Aparecida Mussini, designada pela Administração Municipal através da 
Portaria n.º 252/2021, torna público aos interessados que realizará licitação 
na modalidade de Pregão Eletrônico, contendo itens de participação 
exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, itens com 
cota reservada para participação exclusiva de microempresa e empresa 
de pequeno porte e itens com cota reservada para participação de 
empresas em geral, objetivando a implantação de Registro de Preços para 
futura e eventual aquisição de gêneros alimentícios, atendendo as 
necessidades da Administração Pública Municipal, conforme 
especificações e quantidades estabelecidas no edital, sendo a licitação do 
tipo “menor preço”, com critério de julgamento “menor preço por item”, 
em conformidade com as disposições contidas na Lei nº 10.520/2002, 
Decreto Municipal nº 5.081, de 02 de janeiro de 2007 que regulamenta o 
Sistema de Registro de Preços, Decreto Municipal nº 8.441, de 08 de 
janeiro de 2019, Decreto Municipal nº 8.574 de 01 de novembro de 2019, 
Decreto Municipal nº 8.581 de 19 de novembro de 2019, Lei 
Complementar nº 123/2006 e alterações, e subsidiariamente a Lei nº 
8.666/1993 suas alterações e demais legislações pertinentes à matéria. O 
preço máximo admitido para cotação global do presente objeto é de R$      
7.089.852,43 (Sete milhões, oitenta e nove mil, oitocentos e cinqüenta e 
dois reais e quarenta e três centavos). O recebimento das propostas, 
documentos de habilitação, abertura e disputa de preços será 
exclusivamente por meio eletrônico, no endereço: 
https://www.gov.br/compras, horário oficial de Brasília - DF,  conforme 
segue: A SESSÃO PÚBLICA SE INICIARÁ ÀS 09 HORAS DO DIA 
08 DE JUNHO DE 2021.  O inteiro teor do Edital e seus anexos poderão 
ser retirados gratuitamente (em mídia digital) junto a Divisão de 
Licitações, na Prefeitura Municipal de Pato Branco, no horário de 
expediente, na Rua Caramuru, nº 271, Centro, em Pato Branco - PR, ou 
pelos sites: www.patobranco.pr.gov.br - https://www.gov.br/compras. 
Demais informações, fones: (46) 3220-1511/1534/1541, e-mail: 
licita2@patobranco.pr.gov.br. Pato Branco, 18 de maio de 2021. Denise 
Aparecida Mussini – Pregoeira. 
 

 

 

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO - EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE PORTARIA 
Nº 

PORTARIA NOME ASSUNTO DATA 

678 IURIS MARCELO DA MAIA ALTERA PERCENTUAL DE FUNÇÃO 
GRATIFICADA 14/05/2021 

680 CARLOS ALBERTO FERREIRA 
DOS SANTOS E OUTRO CONCEDE E ALTERA GRATIFICAÇÃO 14/05/2021 

681 PREFEITO MUNICIPAL HOMOLOGA PSS TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 17/05/2021 

682 ROSANE RIEGER INSALUBRIDADE 17/05/2021 

683 ROSANE RIEGER DIPSENSA A PEDIDO DE EMPREGO 
PÚBLICO 17/05/2021 

685 MARCIA ANTUNES DA ROCHA E 
OUTRO REMOÇÃO 17/05/2021 

687 FRANCINI LOTTERMANN DE 
BARROS ZANELLA CONCEDE GRATIFICAÇÃO 17/05/2021 

688 JACKSON DUMONT HORTA E 
OUTROS TORNA SEM EFEITO NOMEAÇÕES 18/05/2021 

689 DANIELLA KARINA COGO 
THOME 

NOMEIA APROVADA EM PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO – EDITAL 
007/2021 

18/05/2021 

690 ANGELA HOPPEN E OUTROS 
NOMEIA APROVADOS EM 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 
– EDITAL 008/2021 

18/05/2021 

691 ALEXANDRE CAMOZZATO E 
OUTRO REDISTRIBUIÇÃO 18/05/2021 

A publicação na íntegra do (s) ato (s) acima, encontra (m)-se disponível (eis) no seguinte endereço 
eletrônico: www.diariomunicipal.com.br/amp – Edição do dia 20 de maio de 2021, respectivamente, 
conforme Lei Complementar nº 70, de 06 de julho de 2017. 
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CMAS 

Rua Teófilo Augusto Loiola, 264 – Bairro Sambugaro 
CEP 85502-480 

Fone: (46) 3225-5544    
Pato Branco - Paraná 

 
 

RESOLUÇÃO Nº 010/2021 
 

Súmula:  Aprova a Prestação de Contas do Fundo 
Municipal de Assistência Social – FMAS referente ao 
primeiro quadrimestre de 2021. 

 O Conselho Municipal de Assistência Social (CMAS) de Pato Branco no uso de suas atribuições legais que 
lhe confere a Lei Municipal nº 1.384 de 02 de outubro de 1995, por meio de Deliberação em reunião ordinária 
realizada no dia 19 de maio de 2021, 
 
 RESOLVE: 
Art. 1° Aprovar a Prestação de Contas do 1º Quadrimestre do ano de 2021 relativo às despesas do Fundo 
Municipal de Assistência Social – FMAS. 
Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, e revoga-se todas as disposições em contrário. 

  
Pato Branco, 19 de maio de 2021. 

 
Vilmar da Silva 
Vice-Presidente 

Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS 

Edital de Convocação de Audiência PúblicaEdital de Convocação de Audiência Pública
Fundo Municipal de Saúde de Pato BrancoFundo Municipal de Saúde de Pato Branco

CNPJ 80.872.476/0001
Fundo Municipal de Saúde de Pato Branco

CNPJ 80.872.476/0001CNPJ 80.872.476/0001-
Fundo Municipal de Saúde de Pato BrancoFundo Municipal de Saúde de Pato BrancoFundo Municipal de Saúde de Pato Branco

CNPJ 80.872.476/0001CNPJ 80.872.476/0001--51

A Secretaria Municipal de Saúde de Pato Branco, em atendimento à Lei nº 2.766, de 09 de maio de 2007, que dispõe sobre

a realização de audiências públicas no âmbito da Administração Municipal, bem como em atendimento a LC 101/2000 –

LRF, a Instrução Normativa nº 36/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná e demais legislações correlatas, convida a

quem interessar possa, para Audiência Pública de Prestação de Contas do 1º Quadrimestre do ano de 2021, a ser realizada

no dia 27 de maio de 2021, às 15h00min, no Plenário da Câmara Municipal de Pato Branco, sito à Rua Ararigbóia nº 491,

Centro, Município de Pato Branco – Estado do Paraná. Salientamos que, tendo em vista a pandemia do Covid-19, a presente

audiência seguirá as determinações dos Decretos do Município, as orientações da Secretaria Municipal de Saúde, as

determinadas pela Câmara Municipal de Pato Branco, bem como as orientações emanadas do Tribunal de Contas do Paraná.

Assim sendo, a presente audiência terá a presença do público, com o limite de 50 (cinquenta) pessoas, mantendo as regras

para fins de preservação à infecção COVID-19.

Pato Branco, 20 de maio de 2021.  

Liliam Cristina Brandalise
Secretária Municipal de Saúde

19/05/2021 ComprasNet
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PREGÃO ELETRÔNICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS PR
 

Pregão Eletrônico   Nº 00023/2021 
 

RESULTADO POR FORNECEDOR

77.396.810/0001-33 - FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA

ItemDescrição Unidade de
Fornecimento Quantidade Critério de Valor

(*)
Valor

Unitário Valor Global

1 Veículo
utilitário

Unidade 1 R$ 90.823,3300 R$
86.000,0000

R$ 86.000,0000

Marca: FIAT
Fabricante: FIAT
Modelo / Versão: FIORINO ENDURANCE 1.4 FLEX
Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Aquisição de veículo de utilitário (carga), novo, fabricação/modelo 2021/2021
(zero km), veículo na cor branca, 3 portas, porta traseira dupla independente com abertura em 02 (dois) estágios, 90° e
180°, capacidade mínima para 02 passageiros, combustível FLEX (gasolina/etanol), motorização mínima 1.4, potência
mínima de 85 CV (G) e 87 CV (E), transmissão mecânica de no mínimo 05 (cinco) marchas a frente e 01 (uma) a ré,
direção hidráulica ou elétrica, sistema de freios ABS com EBD, sistema de AIR BAG duplo, motorista e passageiro, cinto
de segurança retrátil de 03 (três) pontos, encosto de cabeça, faróis de neblina, sistema de ar condicionado, sensor de
estacionamento traseiro, trava elétrica em todas as portas, vidros elétricos, computador de bordo, veículo equipado com
todos os acessórios exigidos pela legislação de transito, jogos de tapetes, película de proteção solar em todos os vidros
em conformidade com a legislação, rodas de aço mínimo 14”, tanque de combustível de no mínimo 55 litros, carroceria
tipo furgão com capacidade mínima de 3.000 (três mil) litros, capacidade de carga (kg) mínima de 645kg, veículo
equipado com rádio AM/FM/MP3/USB, com 02 (dois) auto falantes dianteiros, 02 (dois) tweeters e antena. Veículo com
no mínimo 12 (doze) meses de garantia sem limite de quilometragem

Total do Fornecedor: R$
86.000,0000

 
 

Valor Global da Ata: R$
86.000,0000

(*) É necessário detalhar o item para saber qual o critério de valor que é uti l izado: Estimado ou Referência ou Máximo Aceitável.

 

 
Voltar

MUNICÍPIO DE MARIÓPOLIS 
PORTARIA N° 181 /2021. DATA: 19/05/2021.  SÚMULA: “Cria 
Comitês, Técnico e Gestor de Combate ao enfrentamento do novo 
Coronavírus - COVID 19”. Mário Eduardo Lopes Paulek, Prefeito 
Municipal de Mariópolis, no uso de suas atribuições legais; 
CONSIDERANDO a pandemia declarada pela OMS – Organização 
Mundial da Saúde em razão da grande expansão do vírus COVID 19 
(Coranavírus) a nível mundial e; CONSIDERANDO o Artigo 6°do 
Decreto 20/2020 de 06 de Abril de 2020 
RESOLVE: Art. 1°- Designar as pessoas abaixo nominadas para 
compor o Comitê Gestor e Técnico do Plano de Prevenção e 
Contingenciamento em Saúde do COVID – 19. Art. 2°- O Comitê 
Técnico e Comitê Gestor serão compostos pelos seguintes 
representantes: 

Comitê Técnico: Representatividade: 
1 – Viviane de Campos             Departamento de Epidemiologia 
2 – Luiz Paulo Câmpra Departamento de Esporte e Lazer 
3 – Alcides Fogolari Neto Bioquímico/Laboratório Biocenter 

4 – Márcia R. de Almeida 
Rodrigues 

Vigilância Sanitária 

 
Comitê Gestor: Representatividade: 

1 – Solismar Germiniani de Souza  Poder Legislativo 
2 – Samira Dal Sant Diretora do Departamento 

de Educação 
3 – Juliana Wergerman Diretora do Dep. De Ind. 

Com. e Turismo 
4 – Bruna Simionato Paulek Diretora do Dep. De 

Assistência Social 
5 – Mauro Luis Rataiczik Policia Militar 
6 – Aline Ferst Diretora do Departamento 

de Saúde 
Art. 3°- A Secretária Municipal de Saúde será a porta – voz oficial, e 
Presidente nato do Comitê. Art. 4°- Os comitês Técnicos e Gestor têm 
caráter deliberativo, e com competência ordinária e extraordinária para 
acompanhar a evolução do quadro epidemiológico do novo Corona 
vírus, além de adotar e fixar medidas de saúde pública necessárias para 
a prevenção e controle do contágio e o tratamento das pessoas afetadas. 
Art. 5°- Os comitês se reunirão semanalmente, ou por designação, para 
avaliar as ações em conjunto com o Departamento Municipal de Saúde, 
e articular as ações estabelecidas no Plano de Enfretamento e 
Contingência da Doença. Art. 6°- Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposições em contrário, 
especialmente a Portaria nº 153/2021. Gabinete do Prefeito Municipal 
de Mariópolis, em 19 de maio de 2021.                                        MÁRIO 
EDUARDO LOPES PAULEK - Prefeito Municipal. 

 
   

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – ESTADO DO PARANÁ 
DECRETO Nº 8.915, DE 14 DE MAIO DE 2021 

Fixa o calendário de feriados e pontos facultativos do ano de 2021 
para os órgãos da administração direta do Poder Executivo 
Municipal.  

O Prefeito do Município de Pato Branco, Estado Do Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 47, II e XXIII, da Lei Orgânica Municipal e com fundamento no disposto na Lei Federal nº 9.093, de 12 de 
setembro de 1995; 
 Considerando que a decretação de suspensão dos trabalhos nas repartições públicas municipais, 
efetuada às vésperas dos dias considerados pontos facultativos, poderia causar transtornos aos munícipes 
contribuintes; 
 Considerando que os dias intercalados entre feriados e finais de semanas são considerados improdutivos, 
dada a interrupção da necessária continuidade do serviço público que ocorre entre os dias úteis da semana, bem 
como representam um fator de prejuízo econômico aos cofres públicos; 
 Considerando que a prefixação desses dias improdutivos, em que o expediente público municipal ficará 
suspenso, possibilitará a programação dos cidadãos em suas relações com o Poder Público, bem assim o 
planejamento de atividades de todos os órgãos da estrutura municipal; 
 Considerando o disposto na Portaria nº 430, de 30 de dezembro de 2020, do Ministério da Economia; 
 Considerando o disposto do Decreto Estadual nº 6.554, de 17 de dezembro de 2020; 

D E C R E T A:
Art. 1º Fica fixado o calendário de feriados e pontos facultativos que ocorrerem a partir da edição deste 

Decreto, durante o ano de 2021, para os órgãos e entidades da administração direta do Poder Executivo 
Municipal:  

I - 3 de junho, quinta-feira, Corpus Christi, ponto facultativo; 
II - 4 de junho, sexta-feira, ponto facultativo;  
III - 29 de junho, terça-feira, Padroeiro São Pedro Apóstolo, feriado municipal; 
IV - 6 de setembro, segunda-feira, ponto facultativo; 
V - 7 de setembro, terça-feira, Independência do Brasil, feriado nacional; 
VI - 11 de outubro, segunda-feira, ponto facultativo; 
VII - 12 de outubro, terça-feira, Nossa Senhora Aparecida, feriado nacional; 
VIII - 29 de outubro, sexta-feira, ponto facultativo em decorrência do Dia do Servidor Público, comemorado 

em 28 de outubro; 
IX - 1º de novembro, segunda-feira, ponto facultativo; 
X - 2 de novembro, terça-feira, Dia de Finados, feriado nacional; 
XI - 15 de novembro, segunda-feira, Proclamação da República, feriado nacional; 
XII - 14 de dezembro, terça-feira, Emancipação Política do Município, feriado municipal;  
XIII - 24 de dezembro, sexta-feira, véspera do Natal, ponto facultativo;  
XIV - 31 de dezembro, sexta-feira, véspera de Ano Novo, ponto facultativo.  
Art. 2º Nas datas fixadas no art. 1º deste Decreto, os serviços públicos essenciais devem garantir o 

atendimento por meio de escalas de serviço ou plantão.  
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
Gabinete do Prefeito do Município de Pato Branco, Estado do Paraná, em 14 de maio de 2021. 

ROBSON CANTU 
Prefeito Municipal 

• Republicado por erro material 
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 Edição nº 7892

ATO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA POR LIMITE Nº 018/2021 
Em análise ao processo de Dispensa de Licitação nº 018/2021, de 18 de maio de 
2021, atendendo solicitação da Secretaria Municipal de Administração e 
Planejamento, no uso de suas atribuições o Sr. IDALIR JOÃO ZANELLA 
Prefeito Municipal, R A T I F I C A o procedimento com amparo na Lei nº 
8.666/93, em seu artigo 24 Inciso II. 
PERÍODO DE EXECUÇÃO: 12 (doze) meses, a partir da assinatura do 
contrato. 
VALOR DO CONTRATO  – R$ 1.494,35 (um mil quatrocentos e noventa e 
quatro reais e trinta e cinco centavos). 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA BUSCA TEXTUAL E 
ENVIO DE RECORTE DE PUBLICAÇÕES EM DIÁRIOS OFICIAIS. 
FUNDAMENTO LEGAL: Fundamenta-se tal contratação, baseando-se no 
disposto no artigo 24, Inciso II, da Lei Federal 8.666/93. 
CONTRATADO: BPGR TECNOLOGIA E INFORMAÇÃO EIRELI, CNPJ 
sob nº 00.885.818/0001-39, Niterói – RJ. 
CONTRATANTE: Município de Renascença - Paraná. 

Renascença – Pr, 19 de maio 2021. 
IDALIR JOÃO ZANELLA 

Prefeito Municipal 
 

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 009/2021 

PROCESSO Nº 072/2021 
  Pelo presente Termo, fica ratificado o processo de licitação, nos termos em que opina pela contratação, mediante 
Inexigibilidade de Licitação fundamentada no artigo 25 da Lei 8666/93, referente ao Credenciamento de interessados para fornecimento de cargas de 
cascalho destinados aos serviços de recuperação e conservação de estradas rurais e urbanas. 
A contratação abaixo deve ser concretizada nos termos da elaboração efetuada pela Comissão Permanente de Licitação em 19 de maio de 2021, como 
segue: 

Prazo: 12 (doze) meses. 
Objeto: Credenciamento de interessados para fornecimento de cargas de cascalho destinados aos serviços de recuperação 
e conservação de estradas rurais e urbanas, sendo: 

CREDENCIADO: Alcir Vanderlei Soares Borges 
LOTE 13 – CASCALHOS NAS PROXIMIDADES DA LINHA SÃO PAULO 

Item Qtde Descrição Un. VALOR UN VALOR TOTAL 

1 1.500 
CARGAS DE CASCALHO NAS PROXIMIDADES 
DA LOCALIDADE DA LINHA SÃO PAULO 
CAMINHÃO TRAÇADO 

CG 14,90 22.350,00 

    Renascença, 19 de maio de 2021. 
IDALIR JOÃO ZANELLA 

Prefeito Municipal 
 

 
 
 
 
 
EDITAL DE LICITAÇÃO 
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 001/2020 
RESULTADO DE JULGAMENTO E CLASSIFICAÇÃO 
Torna-se público o resultado da licitação em epigrafe, cuja classificação dá-se da seguinte forma: 

 Ademar Bortot 
 

LOTE 09 – CASCALHOS NAS PROXIMIDADES DA LINHA SÃO PAULO 

Item Qtde Descrição Un. VALOR 
UN 

VALOR 
TOTAL 

1 1.500 

CARGAS DE 
CASCALHO NAS 
PROXIMIDADES DA 
LINHA SÃO PAULO 
CARGA CAMINHÃO 
TRAÇADO 

CG 14,90 22.350,00 

Declaramos credenciado o licitante acima citado por estar de acordo com o edital. 
Renascença, 19 de maio de 2021. 
LUCIANA ALMERI MORCELLI 
Presidente da Comissão 
Permanente de Licitações 

 
 

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO 
TERMO DE CANCELAMENTO DE ITEM DA ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS 034/2021 
(Vinculada ao Pregão Eletrônico 006/2021) 

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Renascença  
CONTRATADA: Goldenplus – Comércio de Medicamentos e Produtos 
Hospitalares Ltda. 
DA RESCISÃO: O objeto do presente termo é a cancelamento do Item 189 da 
Ata de Registro de Preços 034/2021, proposta pela a empresa CONTRATADA.  
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 18 de maio de 2021 
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Paraná. 
   Renascença, 18 de maio de 2021. 

IDALIR JOÃO ZANELLA 
Prefeito Municipal 

 

 
EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO 

1º TERMO ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 150/2020 
(Vinculado ao Pregão Eletrônico nº 075/2020) 

CONTRATANTE: Município de Renascença  
CONTRATADA: Bugre Comercial Eireli 
DO ADITIVO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo o reequilíbrio 
econômico-financeiro do item 10, adjudicado ao CONTRATADO no Pregão 
Eletrônico nº 075/2020. 
DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 18 de maio de 2021. 
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Paraná. 

Renascença, 18 de maio de 2021. 
IDALIR JOÃO ZANELLA 

Prefeito Municipal 
 

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 010/2021 

PROCESSO Nº 074/2021 
Pelo presente Termo, fica ratificado o Processo nº 074/2021, nos termos em que opina pela contratação, mediante Inexigibilidade de Licitação 
fundamentada no artigo 25 da Lei 8666/93, referente ao Credenciamento de empresas para prestação de serviços médicos em regime de plantão no pronto 
atendimento da unidade de saúde, no município de Renascença, através da seguinte empresa: 
- GHEDIN CLINICA MEDICA EIRELI 
A contratação acima deve ser concretizada nos termos da elaboração efetuada pela Comissão Permanente de Licitação em 19 de maio de 2021, como 
segue: 
Prazo: 12 (doze) meses. 
Objeto: Credenciamento de empresas para prestação de serviços médicos em regime de plantão no pronto atendimento da unidade de saúde, no 
município de Renascença, sendo: 

Lote Qtdade 
Estimada 

Discriminação dos 
serviços 

Local de Prestação dos 
Serviços Dias da semana / Horários Vlr Plantão Máx. R$ Vlr Total Máximo 

R$ 

01 50 Plantão Médico Centro de Saúde Segunda-feira (das 18:00 as 22:00 
horas) 395,00 19.750,00 

02 51 Plantão Médico Centro de Saúde Terça-feira (das 18:00 as 22:00 horas) 395,00 20.145,00 
03 51 Plantão Médico Centro de Saúde Quarta-feira (das 18:00 as 22:00 horas) 395,00 20.145,00 
04 48 Plantão Médico Centro de Saúde Quinta-feira (das 18:00 as 22:00 horas) 395,00 18.960,00 
05 50 Plantão Médico Centro de Saúde Sexta-feira (das 18:00 as 22:00 horas) 395,00 19.750,00 
06 52 Plantão Médico Centro de Saúde Sábado (das 08:00 as 20:00 horas) 1.190,00 61.880,00 
07 53 Plantão Médico Centro de Saúde Domingo (das 08:00 as 20:00 horas) 1.190,00 63.070,00 

08 13 Plantão Médico Centro de Saúde Feriado/Ponto Facultativo (das 08:00 
as 20:00 horas) 1.190,00 15.470,00 

09 04 Plantão Médico Centro de Saúde Feriado Diferenciado* 
(das 08:00 as 20:00 horas) 1.350,00 5.400,00 

    Renascença, 19 de maio de 2021. 
 

IDALIR JOÃO ZANELLA 
Prefeito Municipal 

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 011/2021 

PROCESSO Nº 075/2021 
Pelo presente Termo, fica ratificado o Processo nº 075/2021, nos termos em que opina pela contratação, mediante Inexigibilidade de Licitação 
fundamentada no artigo 25 da Lei 8666/93, referente ao Credenciamento de empresas para prestação de serviços médicos em regime de plantão no pronto 
atendimento da unidade de saúde, no município de Renascença, através da seguinte empresa: 
- MURILO ALEXANDRE CAREGNATTO & CIA LTDA 
A contratação acima deve ser concretizada nos termos da elaboração efetuada pela Comissão Permanente de Licitação em 19 de maio de 2021, como 
segue: 

Prazo: 12 (doze) meses. 
Objeto: Credenciamento de empresas para prestação de serviços médicos em regime de plantão no pronto atendimento da unidade de 

saúde, no município de Renascença, sendo: 
 

Lote Qtdade 
Estimada 

Discriminação dos 
serviços 

Local de Prestação dos 
Serviços Dias da semana / Horários Vlr Plantão Máx. R$ Vlr Total Máximo 

R$ 

01 50 Plantão Médico Centro de Saúde Segunda-feira (das 18:00 as 22:00 
horas) 395,00 19.750,00 

02 51 Plantão Médico Centro de Saúde Terça-feira (das 18:00 as 22:00 horas) 395,00 20.145,00 
03 51 Plantão Médico Centro de Saúde Quarta-feira (das 18:00 as 22:00 horas) 395,00 20.145,00 
04 48 Plantão Médico Centro de Saúde Quinta-feira (das 18:00 as 22:00 horas) 395,00 18.960,00 
05 50 Plantão Médico Centro de Saúde Sexta-feira (das 18:00 as 22:00 horas) 395,00 19.750,00 
06 52 Plantão Médico Centro de Saúde Sábado (das 08:00 as 20:00 horas) 1.190,00 61.880,00 
07 53 Plantão Médico Centro de Saúde Domingo (das 08:00 as 20:00 horas) 1.190,00 63.070,00 

08 13 Plantão Médico Centro de Saúde Feriado/Ponto Facultativo (das 08:00 
as 20:00 horas) 1.190,00 15.470,00 

09 04 Plantão Médico Centro de Saúde Feriado Diferenciado* 
(das 08:00 as 20:00 horas) 1.350,00 5.400,00 

    Renascença, 19 de maio de 2021. 
 

IDALIR JOÃO ZANELLA 
Prefeito Municipal 

 
 

ATO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA POR LIMITE Nº 019/2021 

Em análise ao processo de Dispensa de Licitação nº 019/2021, de 19 de maio de 
2021, atendendo solicitação da Secretaria Municipal de Saúde, no uso de suas 
atribuições o Sr. IDALIR JOÃO ZANELLA Prefeito Municipal, R A T I F I C 
A o procedimento com amparo na Lei nº 8.666/93, em seu artigo 24 Inciso II. 
PERÍODO DE VIGÊNCIA/EXECUÇÃO: 12 (doze) meses, contado a partir da 
assinatura do contrato. 
VALOR DO CONTRATO – R$ 1.900,00 (um mil e novecentos reais). 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REVISÃO, 
MANUTENÇÃO PREVENTIVA E PREDITIVA DE CONSERVADORA 
DE VACINA, CALIBRAÇÃO AFERIÇÃO AJUSTE DE SENSORES DE 
TEMPERATURA, RASTREABILIDADE VIA RBC (REDE BRASILEIRA 
DE CALIBRAÇÃO), ANÁLISE VISUAL DE INTEGRIDADE 
ESTRUTURAL DO EQUIPAMENTO, SENDO UMA REVISÃO NA 
GELADEIRA DE INSUMOS DA SALA DE VACINA E UMA REVISÃO 
NA GELADEIRA DE INSUMOS DA FARMÁCIA MUNICIPAL DA 
UNIDADE DE SAÚDE. 
 FUNDAMENTO LEGAL: Fundamenta-se tal contratação, baseando-se no 
disposto no artigo 24, Inciso II, da Lei Federal 8.666/93. 
CONTRATADO: REVIMEDIC EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA, 
CNPJ sob nº 27.074.498/0001-93, Maravilha - SC. 
CONTRATANTE: Município de Renascença - Paraná. 

Renascença – Pr, 19 de maio de 2021. 

_________________________ 
IDALIR JOÃO ZANELLA 

Prefeito Municipal 

AVISO DE EDITAL 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 043/2021 – PMR 

MODALIDADE: Pregão Presencial do tipo menor preço. 
OBJETO: Contratação de pessoa jurídica para prestação de serviços médicos na 
área de clínica médica geral, para atender as demandas da Secretaria Municipal 
de Saúde. 
CREDENCIAMENTO E ENTREGA DOS ENVELOPES: das 13:30 às 14:00 
do dia 02 de junho de 2021, no Departamento de Compras e Licitações, da 
Prefeitura Municipal de Renascença, à Rua Getúlio Vargas, nº 901. 
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 14:01 do dia 02 de junho de 2021, junto 
a sala de reuniões da Administração na Prefeitura Municipal de Renascença - PR. 
AQUISIÇÃO DO EDITAL: O Edital e seus anexos poderão ser adquiridos na 
Prefeitura Municipal, no endereço Rua Getúlio Vargas, nº 901, Centro, Fone (46) 
3550-8300, Renascença, Estado do Paraná, de 2ª a 6ª feira, nos horários das 07:30 
as 11:30, e das 13:00 as 17:00 horas, onde poderão ser consultados e adquiridos 
gratuitamente. 
INFORMAÇÕES: Informações e esclarecimentos adicionais, no endereço e 
telefone acima citado. 

Renascença, 19 de maio de 2021. 
 

LUCIANE ELOISE LUBCZYK 
Pregoeira 

AVISO DE EDITAL 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 044/2021 – PMR 

LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESA, 
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL E EMPRESA DE PEQUENO 
PORTE, NOS TERMOS DO INCISO I, DO ARTIGO 48, DA LC 123/2006. 

MODALIDADE: Pregão Eletrônico do tipo menor preço, em regime do valor 
unitário. 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS para futura e eventual contratação de 
empresa para fornecimento de baterias automotivas para a frota municipal de 
veículos. 
DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSÃO PÚBLICA: 09 de junho de 

2021 ás 08h00min. 

UASG: 987809 - PREFEITURA MUNICIPAL DE RENASCENÇA 

LOCAL: www.comprasgovernamentais.gov.br.   

AQUISIÇÃO DO EDITAL: O Edital e seus anexos poderão e deverão ser 
adquiridos somente na Prefeitura Municipal, no endereço Rua Getúlio Vargas, nº 
901, Centro, Fone (46) 3550-8300, Renascença, Estado do Paraná, de 2ª a 6ª feira, 
nos horários das 07:30 as 11:30, e das 13:00 as 17:00 horas, onde poderão ser 
consultados e adquiridos gratuitamente, ou pelo site www.renascenca.pr.gov.br. 
INFORMAÇÕES: Informações e esclarecimentos adicionais, no endereço e 
telefone acima citado. 

Renascença, 19 de maio de 2021. 
 

LUCIANE ELOISE LUBCZYK  
Pregoeira 

 
EXTRATO DO CONTRATO N.º 034/2021 – PMM 
REFERENTE TOMADA DE PREÇO N.º 001/2021 – PMM 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE MANGUEIRINHA – PR. 
CONTRATADA: SANTIAGO PAVIMENTAÇÕES EIRELI  
CNPJ/MF: 07.852.815/0001-48 
OBJETO: Contratação de empresa especializada em obras e 
serviços de Engenharia para execução de 6.135,02m² de 
pavimentação asfáltica nos Loteamentos Jardim Europa I e II 
através de Convenio com o Ministério do Desenvolvimento 
Regional, proposta n. 908744/2021. 
VALOR: R$ R$ 939.864,46 (novecentos e trinta e nove mil 
oitocentos e sessenta e quatro reais e quarenta e seis centavos).  
RECURSOS FINANCEIROS: Os recursos financeiros correrão a 
conta do Contrato de Repasse/Proposta Nº 908744/2020, firmado 
entre o Município de Mangueirinha e o Ministério Do 
Desenvolvimento Regional, representado pela Caixa Econômica 
Federal, alocado na dotação 06.01.1.005.4.4.90.51.00.00.00 (738), 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 90 (noventa dias) 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 120 (cento e vinte) dias  
DATA DE ASSINATURA: 12 de maio de 2021. 
 

Mangueirinha, 12 de maio de 2021. 
PUBLIQUE-SE 

DIVISÃO CONTRATOS E CONVÊNIOS 
 

 

 

 

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – PORTARIA Nº 696 
O Prefeito do Município de Pato Branco, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art. 47, XXV, na forma do art. 62, II, “a”, ambos da Lei Orgânica do Município; 
com fundamento no disposto no art. 2º, I e II e no art. 5º, ambos da Lei Complementar Municipal 
nº 60, de 17 de julho de 2014. RESOLVE: Art. 1º Autorizar a contratação de pessoal aprovado em 
Processo Seletivo Simplificado - PSS, formalizado através do Edital nº 009/2021, para provimento 
de vaga em emprego público temporário de Técnico de Raio X, conforme especificado no quadro 
abaixo: 

Emprego Nome Classificação no PSS 

Técnico de Raio X Dalvina Marcia Rodrigues 05º lugar 
Tchayla Maranoski Pereira 06º lugar 

Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 5 (cinco) dias úteis para que as candidatas especificadas no 
art. 1º assumam as respectivas vagas. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. Gabinete do Prefeito do Município de Pato Branco, Estado do Paraná, em 19 de maio 
de 2021. Robson Cantu - Prefeito 
 
 
MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – EDITAL DE CONVOCAÇÃO 002 
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Pato Branco, 
Estado do Paraná, CONVOCA aprovado (a) no Processo Seletivo Simplificado n.º 009/2021, 
visando ao preenchimento de vagas para o emprego público temporário de Técnico de Raio X, 
para que no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados da publicação deste Edital, compareça à 
Rua Caramuru n.º 271, para assumir a vaga que é de direito: 
TÉCNICO DE RAIO X 
NOME DO CANDIDATO CLASS. 
Dalvina Marcia Rodrigues 05º lugar 
Tchayla Maranoski Pereira 06º lugar 
Pato Branco, 19 de maio de 2021. 
Giomara Lucia Basso - Direção do Depto de Rec.Hum. 
Portaria 225/2021 
 
 
MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – PORTARIA Nº 697 
O Prefeito do Município de Pato Branco, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art. 47, XXV, na forma do art. 62, II, “a”, ambos da Lei Orgânica do Município; 
com fundamento no disposto no art. 2º, I e II e no art. 5º, ambos da Lei Complementar Municipal 
nº 60, de 17 de julho de 2014. RESOLVE: Art. 1º Autorizar a contratação de pessoal aprovado em 
Processo Seletivo Simplificado - PSS, formalizado através do Edital nº 007/2021, para provimento 
em emprego público temporário de Médico 20h, conforme especificado no quadro abaixo: 

Emprego Nome Classificação no PSS 

Médico 20h 

João Paulo Odorizzi 03º lugar 
Fabio Gava 04º lugar 
Camilla Luia Von Steinkirch 05º lugar 
Priscila Paschoali Machado 06º lugar 
Silvia Leticia Dos Santos 07º lugar 
Ademir Viana Da Silva  08º lugar 
Angela Hoppen 09º lugar 
Deisi Paloschi 10º lugar 
Angelo Antonio Bedim Franzoni 11º lugar 
Márcia A. C. Mattos  12º lugar 
Gabriel Sbardelotto 13º lugar 
Leonardo Félix Corezzolla 14º lugar 

 

 

Yasmin Padilha 15º lugar 
Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 5 (cinco) dias úteis para que os candidatos especificados no 
art. 1º assumam as respectivas vagas. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. Gabinete do Prefeito do Município de Pato Branco, Estado do Paraná, em 19 de maio 
de 2021. Robson Cantu - Prefeito 
 
 
MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – EDITAL DE CONVOCAÇÃO 003 
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Pato Branco, 
Estado do Paraná, CONVOCA aprovados (as) no Processo Seletivo Simplificado n.º 007/2021, 
visando ao preenchimento de vagas para o emprego público temporário de Médico 20h, para que 
no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados da publicação deste Edital, compareçam à Rua 
Caramuru n.º 271, para assumirem a vaga que é de direito: 
MÉDICO 20H 
NOME DO CANDIDATO CLASS. 
João Paulo Odorizzi 03º lugar 
Fabio Gava 04º lugar 
Camilla Luia Von Steinkirch 05º lugar 
Priscila Paschoali Machado 06º lugar 
Silvia Leticia Dos Santos 07º lugar 
Ademir Viana Da Silva  08º lugar 
Angela Hoppen 09º lugar 
Deisi Paloschi 10º lugar 
Angelo Antonio Bedim Franzoni 11º lugar 
Márcia A. C. Mattos  12º lugar 
Gabriel Sbardelotto 13º lugar 
Leonardo Félix Corezzolla 14º lugar 
Yasmin Padilha 15º lugar 
Pato Branco, 19 de maio de 2021. 
Giomara Lucia Basso - Direção do Depto de Rec.Hum. 
Portaria 225/2021 
 
 
MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – PORTARIA Nº 698 
O Prefeito do Município de Pato Branco, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art. 47, XXV, na forma do art. 62, II, “a”, ambos da Lei Orgânica do Município; 
com fundamento no disposto no art. 2º, I e II e no art. 5º, ambos da Lei Complementar Municipal 
nº 60, de 17 de julho de 2014. RESOLVE: Art. 1º Autorizar a contratação de pessoal aprovado em 
Processo Seletivo Simplificado - PSS, formalizado através do Edital nº 008/2021, para provimento 
em emprego público temporário de Médico 40h, conforme especificado no quadro abaixo: 

Emprego Nome Classificação no PSS 

Médico 40h 
Gabriel Sbardelotto 12º lugar 
Talita Elisangela Martinello 13º lugar 
Yasmin Padilha 14º lugar 

Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 5 (cinco) dias úteis para que os candidatos especificados no 
art. 1º assumam a respectiva vaga. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. Gabinete do Prefeito do Município de Pato Branco, Estado do Paraná, em 19 de maio 
de 2021. Robson Cantu - Prefeito 
 
 
MUNICÍPIO DE PATO BRANCO – EDITAL DE CONVOCAÇÃO 004 

 

 

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Pato Branco, 
Estado do Paraná, CONVOCA aprovados (as) no Processo Seletivo Simplificado n.º 008/2021, 
visando ao preenchimento de vagas para o emprego público temporário de Médico 40h, para que 
no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados da publicação deste Edital, compareçam à Rua 
Caramuru n.º 271, para assumirem as vagas que é de direito: 
MÉDICO 40H 
NOME DO CANDIDATO CLASS. 
Gabriel Sbardelotto 12º lugar 
Talita Elisangela Martinello 13º lugar 
Yasmin Padilha 14º lugar 
Pato Branco, 19 de maio de 2021. 
Giomara Lucia Basso - Direção do Depto de Rec.Hum. 
Portaria 225/2021 

CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE – CONIMS 
ATO DE CONSÓRCIO 
RESOLUÇÃO Nº 096 DE 19 DE MAIO DE 2021 
Súmula: Contratar para exercer função temporária junto ao Consórcio 
Intermunicipal de Saúde. 
A íntegra encontra-se disponível nos seguintes endereços eletrônicos: 
http://www.conims.com.br/ e http://www.diariomunicipal.com.br/amp/ 
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